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Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
 
Art.I. – Legea nr.158/2008 cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public (Monitorul 

Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.230–232, art.840), cu modificările ulterioare, se modifică după 
cum urmează:

1. La articolul 25 alineatul (2) litera c), textul „cu excepţia activităţilor ştiinţifice, didactice, de creaţie, 
de participare în proiecte de dezvoltare în domeniul de competenţă în cadrul autorităţii în care este 
angajat, de reprezentare a statului în societăţile economice” se substituie cu textul „cu excepţia 
activităţilor ştiinţifice, didactice, activităţilor în cadrul proiectelor/programelor internaţionale de cercetare şi 
inovare, activităţilor de creaţie, de participare în proiecte de dezvoltare în domeniul de competenţă în 
cadrul autorităţii în care este angajat, de reprezentare a statului şi a autorităţilor administraţiei publice 
locale în societăţile economice, precum”.

2. La articolul 28 alineatul (1), litera e) va avea următorul cuprins:
„e) asigurare a interimatului funcţiei publice de conducere de nivel superior şi al funcţiei publice de 

conducere.”
3. Articolul 45 se completează cu alineatul (6) cu următorul cuprins:
„(6) Până la promovarea funcţionarului public într-o funcţie publică de conducere de nivel superior, 

într-o funcţie publică de conducere de conducător şi adjunct al conducătorului organului din subordinea 
ministerelor şi a altor autorităţi administrative, organul care are competenţa legală de numire în funcţie 
solicită:

a) eliberarea certificatului de integritate – de la Autoritatea Naţională de Integritate;
b) eliberarea certificatului de cazier privind integritatea profesională – de la Centrul Naţional 

Anticorupţie;
c) efectuarea verificării privind lipsa sau existenţa factorilor de risc şi emiterea avizului consultativ, 

în conformitate cu prevederile Legii nr.271/2008 privind verificarea titularilor şi a candidaţilor la funcţii 
publice – de la Serviciul de Informaţii şi Securitate.”

4. Legea se completează cu articolul 491 cu următorul cuprins:
„Articolul 491. Interimatul funcţiei publice de conducere de nivel superior temporar vacante
(1) În cazul unei funcţii publice de conducere de nivel superior temporar vacante, interimatul se 

realizează de către un funcţionar public de conducere din aceeaşi autoritate publică, care îndeplineşte 
condiţiile de bază şi cerinţele specifice prevăzute în fişa postului aferentă funcţiei publice pentru care se 
asigură interimatul şi care nu are sancţiuni disciplinare nestinse în condiţiile prezentei legi. Nu se 
consideră interimat situaţia în care funcţia publică de conducere de nivel superior este exercitată 
temporar de către adjunctul titularului funcţiei publice în cauză.

(2) Exercitarea unei funcţii publice de conducere de nivel superior temporar vacante se dispune de 
către persoana/organul care are competenţa legală de numire în funcţie, până la data expirării 
termenului de suspendare a raporturilor de serviciu ale titularului funcţiei publice de conducere de nivel 
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superior sau a termenului detaşării acestuia.”
5. La articolul 62 alineatul (1) litera d), textul „situaţiei specificate la art.42 alin.(5)” se substituie cu 

textul „situaţiilor specificate la art.42 alin.(5) şi (52)”.
6. La articolul 63, alineatul (4) va avea următorul cuprins:
„(4) În cazurile prevăzute la alin.(1) lit.c) şi d), în perioada de preaviz, dacă în cadrul autorităţii 

publice există funcţie publică vacantă sau temporar vacantă, funcţionarul public care îndeplineşte 
cerinţele specifice prevăzute în fişa postului aferentă funcţiei publice respective poate fi transferat sau 
promovat în această funcţie.”

7. Legea se completează cu articolul 731 cu următorul cuprins:
„Articolul 731.
În cazul în care evaluarea performanţelor profesionale ale funcţionarilor publici s-a efectuat anual, 

calificativul acordat se va echivala cu calificativul pentru două semestre cuprinse în perioada evaluată.”
 
Art.II. – Prezenta lege intră în vigoare la data publicării în Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
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