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Capitolul |
DISPOZITII GENERALE
Articolul 1. Colegiul disciplinar
(1) Colegiul disciplinar se constituie pe linga Consiliul Superior al Magistraturii si are drept scop
examinarea cazurilor privind raspunderea disciplinara a judecatorilor.
(2) Mandatul colegiului disciplinar este de 4 ani. Membrul colegiului disciplinar poate sa-si exercite
imputernicirile cel mult doua mandate consecutiv.

Articolul 2. Componenta

(1) Colegiul disciplinar activeaza in urmatoarea componenta:

a) doi judecatori de la Curtea Suprema de Justitie, doi judecatori de la curtile de apel si un
judecator de la judecatorii;

b) cinci profesori titulari.

(2) In componenta colegiului disciplinar nu pot fi alesi membrii Consiliului Superior al Magistraturii si
membrii colegiului pentru selectia si cariera judecatorilor, colegiului de evaluare a performantelor
judecatorilor, precum gi presedintii si vicepresedintii instantelor judecatoresti.

(3) Presedintele si vicepresedintele colegiului disciplinar sint alesi prin vot deschis sau secret la
prima sedinta a colegiului.

Se considera ales candidatul care a acumulat majoritatea de voturi ale membrilor prezenti la
sedinta.

(4) Membrii colegiului disciplinar isi exercitd Tmputernicirile pe baze obstesti, cu mentinerea
salariului la locul de munca.

[Art.2 modificat prin Legea nr.153 din 05.07.2012, se pune in aplicare la expirarea mandatului membrilor in exercitiu ai

Consiliului Superior al Magistraturii]
[Art.2 modificat prin Legea nr.306-XVI din 25.12.2008, in vigoare 13.02.2009]

Articolul 3. Alegerea membrilor

(1) Membrii colegiului disciplinar din numarul judecatorilor Curtii Supreme de Justitie, curtilor de
apel si judecatoriilor sint alesi prin vot deschis sau secret la adunarile judecatorilor din instantele
judecatoresti respective, convocate de Consiliul Superior al Magistraturii.

(2) Adunarea judecatorilor pentru alegerea membirilor colegiului disciplinar este deliberativa daca la
ea participa majoritatea judecatorilor din instanta judecatoreasca respectiva.

(3) Candidatul se considera ales in componenta colegiului disciplinar daca a acumulat mai mult de
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jumatate din voturile celor prezent;.

(4) Daca numarul candidatilor care au acumulat mai mult de jumatate din voturi este mai mic decit
cel necesar, se organizeaza alegeri repetate.

(5) Rezultatele alegerilor se consemneaza in procesul-verbal al adunarii, care se semneaza de
presedintele si de secretarul ei. Procesul-verbal se prezinta Consiliului Superior al Magistraturii, in
termen de 5 zile de la adunare.

(6) Doi membri ai colegiului disciplinar din numarul profesorilor titulari sint numiti de Consiliul
Superior al Magistraturii, iar trei — de ministrul justitiei.

[Art.3 modificat prin Legea nr.306-XVI din 25.12.2008, in vigoare 13.02.2009]

[Art.3 modificat prin Legea nr.247-XVI din 21.07.2006, in vigoare 10.11.2006]

Articolul 4. Completarea

(1) In cazul in care persoana aleasa sau numita in calitate de membru al colegiului disciplinar nu
mai exercita functia specificata la art.2 alin.(1), organul care a ales-o sau a numit-o va asigura alegerea
sau numirea unui nou membru in termen de 45 de zile.

(2) Alegerea sau numirea unui membru al colegiului disciplinar in locul celui retras se efectueaza in
modul stabilit la art.3.

(3) In cazul in care membrul colegiului disciplinar se retrage la mai putin de 6 luni pina la expirarea
mandatului, un nou membru in locul lui nu se alege.

[Art.4 modificat prin Legea nr.306-XVI din 25.12.2008, in vigoare 13.02.2009]

[Art.4 modificat prin Legea nr.247-XVI din 21.07.2006, in vigoare 10.11.2006]

Articolul 5. Informatia despre activitate

Colegiul disciplinar prezinta Consiliului Superior al Magistraturii dare de seama semestriala i
anuala despre activitatea sa care se publica pe pagina web din internet a acestuia.

[Art.5 modificat prin Legea nr.247-XVI din 21.07.2006, in vigoare 10.11.2006]

Articolul 6. Legitimatia
[Art.6 abrogat prin Legea nr.153 din 05.07.2012, in vigoare 31.08.2012]

Capitolul Il
iIMPUTERNICIRILE S| MODUL DE ACTIVITATE ALE COLEGIULUI DISCIPLINAR.
RASPUNDEREA DISCIPLINARA A JUDECATORILOR
Articolul 7. imputernicirile colegiului disciplinar
Colegiul disciplinar:
a) examineaza cazurile privind raspunderea disciplinara a judecatorilor;
b) solutioneaza cazurile privind anularea inainte de termen a pedepsei disciplinare.

Articolul 8. imputernicirile presedintelui si ale vicepresedintelui

(1) Presedintele colegiului disciplinar organizeaza lucrul colegiului, conduce activitatea de
secretariat a acestuia, distribuie obligatiunile intre memobrii lui.

(2) in cazul absentei temporare a presedintelui colegiului disciplinar, functiile lui sint exercitate de
vicepresedintele sau, dupa caz, de unul dintre memobrii colegiului.

Articolul 9. Temeiurile raspunderii disciplinare

(1) Judecatorul poate fi tras la raspundere disciplinara in cazul comiterii abaterilor disciplinare
specificate la art.22 din Legea privind statutul judecatorului.

(2) Anularea sau modificarea hotaririi judiciare nu atrage raspundere daca judecatorul care a
pronuntat-o nu a incalcat egea intentionat sau din culpa grava.

(3) Constituie abatere disciplinara si neasigurarea activitatii organizatorice a instantei de catre
presedintele sau vicepresedintele instantei judecatoresti.
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[Art.9 modificat prin Legea nr.247-XVI din 21.07.2006, in vigoare 10.11.2006]

Articolul 10. Dreptul de a intenta procedura disciplinara

(1) Dreptul de a intenta procedura disciplinara il are orice membru al Consiliului Superior al
Magistraturii.

(2) Procedura disciplinara in privinta membrilor Consiliului Superior al Magistraturii si membrilor
colegiului disciplinar se intenteaza la initiativa a cel putin 3 membri ai Consiliului Superior al Magistraturii.

[Art.10 modificat prin Legea nr.247-XVI din 21.07.2006, in vigoare 10.11.2006]

Articolul 11. Termenele tragerii la raspundere disciplinara

Judecatorul poate fi tras la raspundere disciplinara in termen de 6 luni de la data constatarii abaterii
disciplinare, fara a se lua in calcul timpul in care judecatorul a fost bolnav sau s-a aflat in concediu, dar
nu mai tirziu de un an de la data comiterii ei. In cazul in care dintr-o hotarire definitivd a unei instante
judecatoresti nationale sau internationale rezulta comiterea de catre judecator a unei abateri disciplinare,
sanctiunea disciplinara se aplica in termen de un an de la data devenirii definitive a hotaririi instantei
judecatoresti nationale sau internationale.

[Art.11 completat prin Legea nr.152 din 08.07.2010, in vigoare 03.09.2010]

Articolul 12. Intentarea procedurii disciplinare

(1) La intentarea procedurii disciplinare persoana care intenteaza aceasta procedura sau
inspectorii-judecatori verifica in prealabil temeiul tragerii la raspundere a judecatorului si ii cer acestuia
explicatii in scris.

(2) Materialele procedurii disciplinare, inainte de a fi trimise spre examinare, se aduc la cunostinta
persoanei careia i se intenteaza procedura. Aceasta este in drept sa dea explicatii, sa prezinte probe si
sa solicite efectuarea verificarilor suplimentare.

[Art.12 modificat prin Legea nr.302-XVI din 27.12.2007, in vigoare 25.01.2008]

Articolul 13. Revocarea procedurii disciplinare intentate
[Art. 13 abrogat prin Legea nr.153 din 05.07.2012, in vigoare 31.08.2012]
[Art. 13 modificat prin Legea nr.247-XVI din 21.07.2006, in vigoare 10.11.2006]

Articolul 14. Pregatirea dosarului spre examinare in colegiul disciplinar

Daca, inainte de examinarea dosarului, colegiul disciplinar constata ca sint necesare verificari
suplimentare, acesta solicita inspectorului-judecator principal desemnarea unui inspector-judecator in
vederea completarii informatiei obtinute in cadrul verificarii prealabile. In caz de necesitate, sint solicitate
atit documente si materiale suplimentare, cit si dosarele judiciare la a caror examinare judecatorul a
comis Tncalcari ale legii.

[Art. 14 modificat prin Legea nr.302-XVI din 27.12.2007, in vigoare 25.01.2008]

[Art.14 in redactia Legii nr.247-XVI din 21.07.2006, in vigoare 10.11.2006]

Articolul 15. Componenta colegiului disciplinar in exercitiul procedurii disciplinare
Colegiul disciplinar examineaza cazurile disciplinare in componenta a cel putin 2/3 din membri.

Articolul 16. Termenele de examinare a cazului disciplinar

Cazul disciplinar se examineaza intr-un termen de o luna de la data remiterii lui in colegiul
disciplinar sau, dupa caz, in Consiliul Superior al Magistraturii. Acest termen nu include timpul in care
judecatorul a lipsit din motivele indicate la art.11.

Articolul 17. Participantii la procedura disciplinara
(1) Tn timpul examinarii cazului disciplinar, participarea judecéatorului tras la raspundere disciplinara
este obligatorie. Dupa caz, judecatorul poate fi asistat de un aparator. Daca judecatorul lipseste


https://moldlex.md/lexact/5111
https://moldlex.md/lexact/5111
https://moldlex.md/lexact/4366
https://moldlex.md/lexact/4806
https://moldlex.md/lexact/3989
https://moldlex.md/lexact/5111
https://moldlex.md/lexact/4806
https://moldlex.md/lexact/5111

nejustificat de la sedinta, colegiul disciplinar este in drept sa decida examinarea cazului disciplinar in
lipsa lui.

(2) La examinarea cazului are dreptul sa participe persoana care a intentat procedura disciplinara
sau reprezentantul ei gi sa asiste alfi judecatori.

[Art. 17 completat prin Legea nr.247-XVI din 21.07.2006, in vigoare 10.11.2006]

Articolul 18. Examinarea cazului disciplinar

(1) Sedintele colegiului disciplinar sint publice. Prin decizia colegiului disciplinar, sedintele pot fi
declarate inchise pentru a preveni divulgarea unor informatii in interesele justitiei sau cind este necesara
protectia vietii private a participantilor la procedura disciplinara.

(1) Presedintele sedintei anuntd deschiderea ei si da citire componentei colegiului disciplinar. Pin&
la inceperea examinarii cazului, judecatorul are dreptul sa declare recuzare membrilor colegiului, care
urmeaza sa fie examinata de colegiu.

(2) Examinarea cazului disciplinar incepe cu raportul presedintelui sedintei sau al unui membru al
colegiului. Persoana care a intentat procedura disciplinara sau reprezentantul ei are dreptul sa-si expuna
parerea. Audierea explicatiilor judecatorului este obligatorie.

(3) Tn timpul sedintei judecétorul tras la rdspundere are dreptul s& formuleze in orice moment
demersuri si sa dea lamuriri suplimentare. La decizia colegiului, pot fi audiate comunicarile altor
persoane, invitate atit din initiativa judecatorului, cit si a colegiului disciplinar, explicatiile persoanelor
care au depus plingerea, ce a servit drept temei pentru intentarea procedurii disciplinare, se poate da
citire documentelor si se pot studia alte materiale, atit din dosar cit si prezentate suplimentar.

(4) Cazul disciplinar se examineaza doar in limitele acuzarii expuse in dispoziia sau in decizia
privind intentarea procedurii disciplinare.

(5) Hotarirea se adopta in sala de deliberare.

[Art.18 modificat prin Legea nr.152 din 08.07.2010, in vigoare 03.09.2010]

Articolul 19. Hotaririle privind cazurile disciplinare

(1) Colegiul disciplinar poate hotarf:

a) aplicarea unei sanctiuni disciplinare;

b) respingerea propunerii de a fi aplicata sanctiunea si clasarea procedurii disciplinare;

c) remiterea materialelor procedurii disciplinare catre Consiliul Superior al Magistraturii pentru
intentarea de cauza privind sistarea imputernicirilor judecatorului.

(2) Colegiul disciplinar poate aplica urmatoarele sanctiuni disciplinare:

a) avertisment;

b) mustrare;

c) mustrare aspra;

[Lit.d) abrogata prin Legea nr.153 din 05.07.2012, in vigoare 31.08.2012]

e) propunere de eliberare din functia de presedinte sau vicepresedinte;

f) propunere de eliberare din functia de judecator.

(3) La aplicarea sanctiunii, se {ine seama de caracterul abaterilor disciplinare, de urmarile si
gravitatea lor, de personalitatea judecatorului, de gradul vinovatiei lui si de alte circumstante care
necesita atentie.

(4) Colegiul disciplinar sisteaza procedura disciplinara in virtutea:

a) netemeiniciei tragerii judecatorului la raspundere disciplinara;

b) expirarii termenelor de tragere la raspundere disciplinara, prevazute la art.11.

[Art. 19 modificat prin Legea nr.152 din 08.07.2010, in vigoare 03.09.2010]

[Art. 19 modificat prin Legea nr.247-XVI din 21.07.2006, in vigoare 10.11.2006]

Articolul 20. Adoptarea de hotarfri
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(1) Hotarirea privind cazul disciplinar se adopta cu votul majoritatii membrilor colegiului disciplinar
care participa la examinarea cazului. Hotarirea se emite in scris si se semneaza de presedintele sedintei
si de membrii colegiului.

(2) Daca un membru face opinie separata asupra hotaririi colegiului, el 0 semneaza expunind in
scris opinia sa, care se anexeaza la dosar.

(3) Hotaririi privind cazul disciplinar i se da citire la sedinta colegiului disciplinar.

(4) Hotaririle colegiului disciplinar, inclusiv opiniile separate ale membrilor colegiului, si rapoartele
anuale se publica pe pagina web a Consiliului Superior al Magistraturii in termen de 5 zile lucratoare de
la data adoptarii.

[Art.20 modificat prin Legea nr.153 din 05.07.2012, in vigoare 31.08.2012]

Articolul 21. Continutul hotaririi

in hotarirea privind cazul disciplinar trebuie sa se indice: denumirea colegiului, componenta lui,
data si locul examinarii cazului; numele, prenumele si funciia judecatorului tras la raspundere
disciplinara; numele, prenumele si functia persoanei care a intentat procedura disciplinara; imprejurarile
cazului; lamuririle date de judecatorul tras la raspundere disciplinara si datele care il caracterizeaza ca
personalitate; motivarea hotaririi adoptate, mentionarea probelor; sanctiunea disciplinara aplicata sau
cauzele sistarii procedurii disciplinare; modul de atacare a hotarfrii.

Articolul 22. inminarea copiei de pe hotarire

Copia de pe hotarirea privind cazul disciplinar se inmineaza, in termen de 3 zile de la data
adoptarii ei, partilor care nu au participat la examinarea cauzei. Copia de pe hotarire se anexeaza, de
asemenea, la dosarul personal al judecatorului.

Articolul 23. Atacarea hotaririi colegiului disciplinar

Hotarirea colegiului disciplinar poate fi atacata, de catre judecatorul vizat sau de persoana care a
intentat procedura disciplinara, in Consiliul Superior al Magistraturii in termen de 10 zile de la data
adoptarii.

Articolul 24. Anularea sanctjiunii disciplinare

(1) Daca timp de un an de la data aplicarii sanctiunii disciplinare judecatorului nu i se va aplica o
noua sanctiune disciplinara, se considera ca el nu a fost supus sancftiunii disciplinare.

(2) La propunerea persoanei care a intentat procedura disciplinara, precum si din initiativa
colegiului disciplinar care a aplicat sanctiunea disciplinara, la expirarea a cel putin 6 luni de la data
aplicarii sanctiunii, colegiul disciplinar o poate anula inainte de termen daca judecatorul sanctionat nu a
comis o0 noua abatere disciplinara, a dat dovada de o conduita ireprosabila si de atitudine constiincioasa
fata de indeplinirea obligatiunilor sale.

(3) Tn perioada actiunii sanctiunii disciplinare, persoana sanctionatd nu este supusd masurilor de
stimulare.

Capitolul Ill
DISPOZITII FINALE

Articolul 25. Lucrarile de secretariat

(1) Lucrarile de secretariat ale colegiului disciplinar se tin de catre colaboratorii aparatului
Consiliului Superior al Magistraturii.

(2) La sedinta colegiului disciplinar se intocmeste un proces-verbal, in care se indica: data sedintei,
prezenta membrilor colegiului disciplinar si a altor participanti la sedinta, ordinea de zi, cuprinsul succint
al cuvintarilor, chestiunile puse la vot si rezultatul votului. Procesul-verbal se intocmeste in decurs de 3
zile, se semneaza de presedintele sedintei si se contrasemneaza de secretar.

Articolul 26. Asigurarea activitatii colegiului disciplinar
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(1) intru exercitarea mputernicirilor sale, colegiul disciplinar are dreptul s& solicite presedintilor

instantelor de judecata, precum si altor organe informatia necesara.
(2) Colegiul disciplinar are dreptul sa solicite, dupa caz, si dosarele judiciare respective.
(3) Asigurarea tehnico-materiala a activitatii colegiului disciplinar se efectueaza de catre Consiliul

Superior al Magistraturii.
(4) Materialele examinate de colegiul disciplinar se predau Consiliului Superior al Magistraturii.

Capitolul IV
DISPOZITII TRANZITORII

Articolul I.
Prezenta lege intra in vigoare la data publicarii.

Articolul Il.
Consiliul Superior al Magistraturii, in termen de o luna de la data intrarii in vigoare a prezentei legi,

va forma colegiul disciplinar in conformitate cu art.2 si art.3.

Articolul lll.
Guvernul, in termen de o luna de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, va elabora si va

prezenta Parlamentului propuneri pentru aducerea legislatiei in vigoare in conformitate cu prezenta lege.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI Petru LUCINSCHI

Chisinau, 19 iulie 1996.
Nr.950-XIIl.

* Republicata in temeiul Hotaririi Parlamentului nr.1546-XIII din 25.02.1998 — Monitorul Oficial, 1998, nr.26-27, art.176.

Modificata prin Legile:

4) Legea nr.1414-XIll din 17.12.1997 — Monitorul Oficial, 1998, nr.24-25, art.152;
3) Legea nr.373-XIV din 19.07.2001 — Monitorul Oficial, 2001, nr.129, art.926;

2) Legea nr.1099-XV din 06.06.2002 — Monitorul Oficial, 2002, nr.100-101, art.741;

1) Legea nr.191-XV din 08.05.2003 — Monitorul Oficial, 2003, nr.97-98, art.432.
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