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Abrogat: 01.01.2003
Legea R.Moldova nr.154-XV din 28.03.2003 (Vezi Legea nr.780-XV din 27.12.2001 art.39 alin.4)

 
Parlamentul adoptă prezenta lege organică.
 
Articol unic. – Punctul 5) al articolului 38 din Codul muncii, aprobat prin Legea R.S.S. 

Moldoveneşti din 25 mai 1973 (Veştile Sovietului Suprem şi ale Guvernului R.S.S. Moldoveneşti 1973, 
nr.5, art.46), cu modificările ulterioare, se completează cu propoziţia: “Salariaţilor bolnavi de tuberculoză 
evolutivă, aflaţi la tratament în instituţii curative din ţară sau străinătate, li se menţine locul de muncă 
(funcţia) timp de 12 luni, iar în temeiul deciziei comisiei consultative medicale a instituţiei curative, 
suplimentar, şi pe timpul determinat, în conformitate cu decizia respectivă;”.

 
PREŞEDINTELE PARLAMENTULUI Eugenia OSTAPCIUC
 
Chişinău, 5 februarie 2002.
Nr.814-XV.
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