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Nota: In cuprinsul legii, cuvintul ,serviciu” se substituie cu cuvintul ,Birou” la formele gramaticale corespunzatoare,
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Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Prezenta lege stabileste cadrul juridic, principiile de activitate, sarcinile, obligatiile si drepturile
Biroului de Curieri Speciali, precum si modalitatea de control al activitatii lui.

[Preambulul modificat prin Legea nr.270 din 09.12.2016, in vigoare 23.12.2016]

Capitolul |
DISPOZITII| GENERALE
Articolul 1. Biroul de Curieri Speciali
(1) Biroul de Curieri Speciali, denumit in continuare Birou, este o autoritate administrativa aflata in
subordinea Serviciului de Informatii si Securitate, avind autonomie functionala, care activeaza in baza
structurii si regulamentului aprobate de Colegiul Serviciului de Informatii si Securitate.

[Alin.(2) si (3) art.1 abrogate prin Legea nr.270 din 09.12.2016, in vigoare 23.12.2016]

(4) Biroul este persoana juridica, are bilant autonom, elemente de identificare bancare, stampila cu
imaginea stemei de stat.
[Art.1 modificat prin Legea nr.270 din 09.12.2016, in vigoare 23.12.2016]

Articolul 2. Cadrul juridic
Cadrul juridic al activitatii Biroului il constituie Constitutia Republicii Moldova, prezenta lege, alte

acte normative, precum si tratatele internationale la care Republica Moldova este parte, ce
reglementeaza relatiile juridice in domeniu.

Articolul 3. Principiile de activitate

Biroul isi desfasoara activitatea pe principiile:

a) legalitatji;

b) integritatii garantate a corespondentei si operativitatii in predarea ei;

c) pastrarii secretului de stat si comercial, precum si a altei informatii aparate de lege;

d) conducerii unice si responsabilitati personale pentru sectorul de munca incredintat, conform
prezentei legi;
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e) controlului permanent al activitatii persoanelor cu functie de raspundere ale Biroului;
f) colaborarii cu alte autoritati ale administratiei publice.

Articolul 4. Colaborarea Biroului cu alte autoritati ale administratiei publice

(1) Biroul isi exercita atributiile in colaborare cu alte autoritati ale administratiei publice care, in
limitele imputernicirilor lor, sint obligate sa acorde sprijin Biroului in organizarea predarii operative a
corespondentei si sa asigure integritatea acesteia, precum si sa acorde ajutor colaboratorilor Biroului in
indeplinirea obligatiilor lor.

(2) Pentru asigurarea deservirii operative de catre curierii speciali a autoritatilor publice supreme,
pe linga acestea, pot fi atasati colaboratori ai Biroului, carora li se vor pune la dispozitie incaperi in
vederea prelucrarii corespondentei acestor organe.

Capitolul Il
SARCINILE, OBLIGATIILE SI DREPTURILE BIROULUI

Articolul 5. Sarcinile Biroului

(1) Sarcinile Biroului sint:

a) predarea operativa, pe baza de contract si fara plata, a corespondentei parlamentare,
prezidentiale, guvernamentale, diplomatice, a trimiterilor ce constituie secret de stat si comercial ale
autoritatilor administratiei publice, a corespondentei sefilor de state, sefilor de guverne ale statelor
participante la Acordul interguvernamental cu privire la Serviciul de Curieri Speciali al Comunitatii
Statelor Independente;

b) predarea, pe baza de contract si in conformitate cu tarifele aprobate de Guvern, a
corespondentei autoritatilor administratiei publice si corespondentei agentilor economici (inclusiv
secrete).

(2) Sarcinile Biroului sint exhaustive si nu pot fi modificate sau completate decit prin lege.

Articolul 6. Obligatiile Biroului

In indeplinirea sarcinilor sale, Biroul este obligat:

a) sa activeze in stricta conformitate cu Constitutia Republicii Moldova, prezenta lege si cu alte
acte normative;

b) sa organizeze si sa asigure predarea operativa a corespondentei persoanelor si autoritatilor
determinate de prezenta lege;

c) sa perfectioneze si sa dezvolte reteaua de rute de curieri speciali;

d) sa ia, in situatii exceptionale, masurile necesare pentru asigurarea integritatii corespondentei ce
urmeaza a fi predata, inclusiv nimicirea acesteia in caz de atentat criminal si de imposibilitate de a-i
asigura in continuare integritatea;

e) sa asigure coordonarea reciproca cu alte state si aplicarea unei tehnologii unice de receptionare,
prelucrare si predare a corespondentei interguvernamentale;

f) sa asigure protectia si pastrarea informatiei care constituie secret de stat si comercial, precum si
a altei informatji aparate de lege, care a devenit cunoscuta in timpul executarii sarcinilor;

g) sa elaboreze masuri pentru asigurarea securitatii personale a colaboratorilor Biroului;

h) sa colaboreze, in baza acordurilor incheiate si in limitele competentei, cu organele similare din
alte state;

i) sa asigure instruirea profesionala initiala si reciclarea cadrelor;

j) sa asigure dotarea efectivului de trupa si a corpului de comanda al Biroului, pentru indeplinirea
obligatiilor, cu arme de foc, mijloace speciale de aparare si comunicatii, folosite pentru echiparea
efectivului organelor afacerilor interne;

k) sa asigure efectivul de trupa si corpul de comanda al Biroului cu echipament si legitimatji
respective, eliberate de Ministerul Afacerilor Interne;

[) sa realizeze masuri privind asigurarea tehnico-materiala a Biroului, exploatarea transportului,
activitatea economico-financiara, protectia juridica si sociala a colaboratorilor, imbunatatirea conditiilor
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de munca si organizarea lucrarilor de secretariat;
m) sa asigure integritatea si secretul corespondentei transmise in timpul executarii sarcinilor.
[Art.6 completat prin Legea nr.270 din 09.12.2016, in vigoare 23.12.2016]

Articolul 7. Drepturile Biroului

In Tndeplinirea sarcinilor si obligatiilor sale, Biroul are dreptul:

a) sa stabileasca modalitatea de receptionare si predare a corespondentei, volumele-limita,
normele si tipurile trimiterilor;

b) sa transporte corespondenta pe rutele auto, feroviare si aeriene in conformitate cu instructiunile
speciale elaborate in comun si cu tarifele stabilite. Corespondenta persoanelor si autoritatilor mentionate
in art.5 este inviolabila si nu poate fi deschisa sau retinuta;

c) sa predea reprezentantelor diplomatice, acreditate in Republica Moldova, corespondenta
Parlamentului, Presedintelui, Guvernului si Ministerului Afacerilor Externe al Republicii Moldova;

d) sa foloseasca, in baza de contract, incaperi izolate din garile auto, feroviare si din aeroporturi,
pentru plasarea temporara a corespondentei si a colaboratorilor care o insotesc;

e) sa incheie contracte de prestare a serviciilor in domeniu conform tarifelor aprobate de Guvern;

f) sa utilizeze mijloace de transport auto care nu au semne distinctive, sint dotate cu sisteme de
semnalizare si mijloace de comunicatii, sint asigurate de organele de resort cu permise speciale de
trecere libera pe teritoriul tarii. Mijloacelor de transport auto ale Biroului li se atribuie categoria “speciale”
si ele nu pot fi utilizate contrar destinatiei.

Capitolul Ill
ORGANIZAREA ACTIVITATII BIROULUL.
ATRIBUTIILE SEFULUI BIROULUI

Articolul 8. Organizarea activitatii Biroului

(1) Biroul este condus de seful acestuia care este numit si eliberat din functie de catre directorul
Serviciului de Informatii si Securitate.

(2) Seful Biroului are un adjunct, care este numit si eliberat din functie prin ordinul directorului
Serviciului de Informatii si Securitate, la propunerea sefului.

(3) Nu poate fi numita in functia de sef al Biroului persoana in privinta careia exista interdictia de a
ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce deriva dintr-un act de constatare al Autoritatii
Nationale de Integritate.

[Art.8 completat prin Legea nr.74 din 26.04.2018, in vigoare 29.06.2018]

[Art.8 modificat prin Legea nr.270 din 09.12.2016, in vigoare 23.12.2016]

[Art.8 completat prin Legea nr.134 din 17.06.2016, in vigoare 01.08.2016]

Articolul 9. Atributiile sefului Biroului

Seful Biroului are urmatoarele atributii:

a) organizeaza si asigura activitatea Biroului, este responsabil de executarea sarcinilor acestuia;

b) aproba obligatiile de serviciu ale adjunctului sau si ale colaboratorilor Biroului;

c) elaboreaza planurile de finantare a Biroului in limita alocatiilor prevazute in legea bugetului de
stat pe anul respectiv si le inainteaza Ministerului Finantelor spre coordonare;

d) stabileste regimul intern de activitate al Biroului, modul de organizare si functionare a rutelor
speciale pentru predarea operativa a corespondentei;

[Lit.e) art.9 abrogata prin Legea nr.270 din 09.12.2016, in vigoare 23.12.2016]

f) emite, in temeiul si Tn vederea executarii prezentei legi, ordine, dispozitii si instructiuni;
g) organizeaza selectarea, repartizarea si instruirea cadrelor;

h) asigura regimul de conspiratie si confidentialitate;

i) stimuleaza si sanctioneaza disciplinar colaboratorii conform legislatiei;
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j) prezinta, in modul stabilit, colaboratorii Biroului pentru a fi decorati cu distinctii de stat ale
Republicii Moldova;

k) reprezinta Biroul in relatile cu alte autoritati ale administratiei publice, cu institutile si
organizatiile din tara, precum si interesele Republicii Moldova in domeniul prestarilor de servicii prin
curieri speciali interguvernamentali;

[) Tnainteaza directorului Serviciului de Informatii si Securitate propuneri pentru modificarea
structurii Biroului, dictate de necesitatea optimizarii activitatii acestuia.

[Art.9 modificat prin Legea nr.270 din 09.12.2016, in vigoare 23.12.2016]

[Art.9 modificat prin Legea nr.108-XVI din 17.12.2009, in vigoare 01.01.2010]

Capitolul IV
EFECTIVUL Sl MIJLOACELE SPECIALE ALE BIROULUI
Articolul 10. Efectivul Biroului
(1) In Birou se angajeazéa persoane care detin cetdtenia Republicii Moldova, au domiciliul in tara,
au studii superioare sau medii speciale, care, conform pregatirii lor profesionale si starii sanatatii, sint
capabile sa indeplineasca obligatiile ce revin colaboratorului Biroului.
(2) Biroul este format din efectiv de trupa, corp de comanda, functionari si personal auxiliar.

[Alin.(3) art.10 abrogat prin Legea nr.270 din 09.12.2016, in vigoare 23.12.2016]
(4) Functionarii si personalul auxiliar isi exercita obligatiile de serviciu in conformitate cu Legea

nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public, Codul muncii si cu
regimul intern de activitate al Biroului.

[Alin.(5) art.10 abrogat prin Legea nr.270 din 09.12.2016, in vigoare 23.12.2016]

(6) Pentru colaboratorii nou-angajati in Birou poate fi stabilit un termen de incercare de pina la 6
luni.

[Art.10 modificat prin Legea nr.222 din 17.09.2010, in vigoare 26.10.2010]

[Art. 10 modificat prin Legea nr.127-XVIll din 23.12.2009, in vigoare 31.12.2009]

[Art.10 modificat prin Legea nr.273-XVI din 07.12.2007, in vigoare 13.05.2008]

Articolul 11. Mijloacele speciale ale Biroului

Pentru asigurarea integritatii si predarea operativa a corespondentei, colaboratorii Biroului, in
limitele competentei, folosesc mijloace speciale de aparare si comunicatie. in cazuri exceptionale, pentru
protejarea corespondentei incredintate contra atentatelor criminale, se permite, ca masura extrema,
aplicarea armei de foc si a mijloacelor speciale de aparare, in conditiile Legii nr.218 din 19 octombrie
2012 privind modul de aplicare a fortei fizice, a mijloacelor speciale si a armelor de foc.

[Art.11 modificat prin Legea nr.270 din 09.12.2016, in vigoare 23.12.2016]

Capitolul V
PROTECTIA JURIDICA SI SOCIALA A COLABORATORILOR BIROULUI

Articolul 12. Asigurarea protectiei juridice a colaboratorilor Biroului

(1) Colaboratorul Biroului este persoana inviolabila si se afla sub protectia statului. Persoana,
onoarea si demnitatea lui sint aparate de lege.

(2) Insultarea, opunerea de rezistenta, amenintarea, violentarea colaboratorului Biroului sau
atentarea la viata lui, precum si alte actiuni care il impiedica sa-si indeplineasca atributiile de serviciu,
atrag raspunderea stabilita de legislatie.

Articolul 13. Inadmisibilitatea imixtiunii in activitatea colaboratorului Biroului
(1) In exercitarea atributiilor sale, colaboratorul Biroului se subordoneaza numai conducerii Biroului.
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Nimeni altcineva nu are dreptul de a interveni in activitatea colaboratorului Biroului.

(2) in caz de primire din partea sefului sau a unei alte persoane cu functie de réaspundere a unor
ordine sau indicatii ce vin in contradictie cu legislatia, colaboratorul este obligat sa se calauzeasca de
legislatie.

Articolul 14. Asigurarea protectiei sociale a colaboratorilor Biroului
Persoanele din efectivul de trupa si din corpul de comanda si membirii familiilor lor beneficiaza de
drepturile si inlesnirile stabilite de legislatie pentru categoriile respective ale colaboratorilor de politie.

Articolul 15. Asigurarea cu pensii a colaboratorilor Biroului

Colaboratorii Biroului sint asigurati cu pensii in conformitate cu Legea nr.1544-Xll din 23 iunie 1993
cu privire la asigurarea cu pensii a militarilor si a persoanelor din corpul de comanda si din trupele
organelor afacerilor interne, prin organul de pensionare al Ministerului Afacerilor Interne.

Capitolul VI
FINANTAREA S| ASIGURAREA TEHNICO-MATERIALA A BIROULUI

Articolul 16. Finantarea si asigurarea tehnico-materiala a Biroului

(1) Biroul se finanteaza de la bugetul de stat, inclusiv din veniturile obtinute de la predarea
corespondentei in baza de contract.

(2) Asigurarea tehnico-materiala a Biroului se face conform normelor stabilite de Guvern.

(3) Tn baza normelor stabilite, Biroul se asigurd cu sediu, echipament, transport si uniform& din
contul bugetului de stat.

(4) Remunerarea efectivului de trupa si a corpului de comanda, a functionarilor si personalului
auxiliar ale Biroului se efectueaza in conformitate cu legislatia.

[Art.16 modificat prin Legea nr.172 din 27.07.2018, in vigoare 24.08.2018]

Capitolul VII
RASPUNDEREA COLABORATORILOR BIROULUL.
CONTROLUL ACTIVITATII BIROULUI
Articolul 17. Raspunderea colaboratorilor Biroului
Colaboratorii Biroului poarta raspundere disciplinara, administrativa, materiala si penala in modul
stabilit pentru efectivul de trupa si corpul de comanda ale organelor afacerilor interne.

Articolul 18. Controlul activitatii Biroului
(1) Controlul activitatii Biroului este exercitat de Guvern.
(2) Controlul respectarii de catre Birou a legislatiei este exercitat de Procurorul General.

Capitolul VIII
DISPOZITII FINALE
Articolul 19.
Guvernul, in termen de 3 luni:
va aduce actele sale normative in concordanta cu prezenta lege;
va asigura aducerea actelor normative departamentale in concordanta cu prezenta lege.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI Eugenia OSTAPCIUC

Chisinau, 2 decembrie 2004.
Nr.402-XV.
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