GUVERNUL . NMPABUTENBCTBO
REPUBLICII MOLDOVA J PECNYBIWKKU MONOOBA

HOTARIRE
pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionarea
Agentiei Nationale pentru Curriculum si Evaluare, structurii
si efectivului-limita ale acesteia

nr.72 din 10.03.2015

Monitorul Oficial nr.59-66/94 din 13.03.2015

* * %

in temeiul art.14 alin.(3) si (7) si art.15 din Legea nr.98 din 4 mai 2012 privind administratia publica

centrala de specialitate (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, nr.160-164, art.537), Guvernul
HOTARASTE:

1. Se reorganizeaza prin transformare Agentia de Asigurare a Calitatii in Agentia Nationala pentru
Curriculum si Evaluare, autoritate administrativa subordonata Ministerului Educatiei.

2. Se aproba:

Regulamentul privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Curriculum si Evaluare,
conform anexei nr.1;

structura Agentiei Nationale pentru Curriculum si Evaluare, conform anexei nr.2;

modificarile si completarile ce se opereaza in unele hotariri ale Guvernului, conform anexei nr.3.

3. Se stabileste efectivul-limita al Agentiei Nationale pentru Curriculum gi Evaluare in numar de 38
de unita.

[Pct.3 modificat prin Hot.Guv. nr.536 din 24.07.2024, in vigoare 08.08.2024]

[Pct.3 modificat prin Hot.Guv. nr.147 din 25.08.2021, in vigoare 01.09.2021]

4. Se abroga Hotarirea Guvernului nr.1469 din 25 decembrie 2006 ,Cu privire la crearea Agentiei
de Asigurare a Calitatii” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2006, nr.199-202, art.1562) si pct.1 din
Hotarirea Guvernului nr.1295 din 20 noiembrie 2008 ,Cu privire la aprobarea modificarilor si
completarilor ce se opereaza in unele hotariri ale Guvernului” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2008, nr.210, art.1307).

5. Asigurarea financiara a prevederilor prezentei hotariri va fi efectuata in limita unitatilor de
personal si bugetului prevazut Ministerului Educatjei.

PRIM-MINISTRU Chiril GABURICI
Contrasemneaza:

Ministrul educatiei Maia Sandu
Ministrul finantelor Anatol Arapu

Nr.72. Chisinau, 10 martie 2015.

Anexa nr.1
la Hotarirea Guvernului
nr.72 din 10 martie 2015


https://moldlex.md/lexact/4026
https://moldlex.md/lexact/17392
https://moldlex.md/lexact/15687

Nota: Pe tot parcursul textului anexei nr.1, cuvintele ,Ministerul Educatiei”, la orice forma gramaticald, se substituie cu
cuvintele ,Ministerul Educatiei si Cercetarii”, conform Hot.Guv. nr.536 din 24.07.2024, in vigoare 08.08.2024

REGULAMENT
privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Curriculum si Evaluare

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Curriculum si
Evaluare (in continuare — Regulament) reglementeaza misiunea, funciiile de baza, atributiile si drepturile
Agentiei Nationale pentru Curriculum si Evaluare (in continuare — Agentia), precum si organizarea
activitatii acesteia.

2. Agentia este o autoritate administrativa subordonata Ministerului Educatiei si Cercetarii, care
dispune de bilant propriu si conturi trezoreriale, de stampila cu imaginea Stemei de Stat si denumirea sa,
alte stampile si anteturi, de modelul stabilit.

3. Agentia isi desfasoara activitatea in conformitate cu Constitutia Republicii Moldova, Codul
educatiei al Republicii Moldova, decretele Presedintelui Republicii Moldova, hotaririle Parlamentului,
ordonantele, hotaririle si dispozitile Guvernului, cu alte acte legislative si normative, cu tratatele
internationale la care Republica Moldova este parte, precum si cu prevederile prezentului Regulament.

Il. MISIUNEA, FUNCTIILE DE BAZA, ATRIBUTIILE S| DREPTURILE AGENTIEI

4. Misiunea Agentiei consta in contributia la realizarea politicii de stat in domeniul educatiei prin
asigurarea elaborarii si implementarii unui sistem national de evaluare a rezultatelor scolare, orientat
spre standardele internationale si spre organizarea eficienta, precum si administrarea corecta a
examenelor si a evaluarilor in Tnvatamantul general (primar, gimnazial si liceal), evaluarea modului de
realizare a curriculumului national in invatamantul general, evaluarea institutiilor de invatamant general
private de toate nivelurile, precum si a entitatilor juridice prestatoare de servicii educationale sau de
programe de studii din invatamantul general, in vederea acreditarii/autorizarii provizorii de functionare.

[Pct.4 in redactia Hot.Guv. nr.536 din 24.07.2024, in vigoare 08.08.2024]

5. In vederea realizarii misiunii sale, Agentia exercitd urmatoarele functii de baza:

1) coordonarea procesului de evaluare a curriculumului national pentru invatamantul prescolar,
primar, gimnazial si liceal si de evaluare a institutiilor de invatamant general private de toate nivelurile,
precum si a entitafilor juridice prestatoare de servicii educationale sau de programe de studii din
invatamantul general;

2) organizarea si coordonarea sistemului national de evaluare a rezultatelor scolare si de
examinare in invatamintul general.

[Pct.5 modificat prin Hot.Guv. nr.536 din 24.07.2024, in vigoare 08.08.2024]

6. Pentru realizarea funciiilor de baza ce ii revin, Agentia exercita urmatoarele atributii principale:

1) de ordin general:

a) coordoneaza intregul proces de elaborare, modernizare si ameliorare permanenta a politicilor
privind evaluarea in invatamintul general,

b) elaboreaza metodologia de evaluare a rezultatelor scolare in invatamintul general;

c) propune Ministerului Educatiei si Cercetarii initierea sau, dupa caz, aprobarea, proiectelor de
acte normative care tin de evaluarea curriculumului national, de acreditarea institutiilor de invatamant
general private, de evaluarea rezultatelor scolare, de organizarea si desfasurarea examenelor, a
concursurilor, a olimpiadelor scolare etc.;

d) participa la proiecte si la programe nationale si internationale in domeniile de competenta ale
Agentiei;

e) elaboreaza raportul anual cu privire la propria activitate;

f) acorda asistenta informationala, metodologica si consultativa institutilor de Tnvatamint in



problemele ce tin de competentele Agentiei;

g) colaboreaza cu agentji similare din alte tari pentru dezvoltarea si aplicarea masurilor eficiente de
imbunatatire a calitatii evaluarii rezultatelor scolare;

h) colaboreaza cu subdiviziunile structurale din Ministerul Educatiei si Cercetarii, cu autoritatile
administrative si cu autoritatile administratiei publice locale, cu organizatii neguvernamentale nationale si
internationale, cu alte organe centrale de specialitate ale administratiei publice, precum si cu alte entitati
publice;

i) colaboreaza cu entitatile de pregatire si perfectionare a personalului didactic in vederea realizarii
unor programe de pregatire a specialigtilor in domeniile de activitate ale Agentiei;

j) elaboreaza studii cu privire la domeniile sale de competenta si pune in aplicare rezultatele
acestor studii;

k) publica toate informatiile de interes public din gestiunea Agentiei pe propria pagina web oficiala;

2) in domeniul evaluarii curriculumului national si a institutiilor de invatamant general private:

a) planifica si asigura managementul procesului de evaluare a curriculumului national pentru
invatamantul general;

b) constituie si coordoneaza activitatea grupurilor de lucru/comisiilor de experti pentru evaluarea
curriculumului national,

c) elaboreaza studii si colecteaza informatii cu privire la procesul de implementare a curriculumului
national;

d) evalueaza institutiile private din invatamantul general,

e) acrediteaza/autorizeaza provizoriu institutiile private din invatamantul general;

f) asigura instruirea expertilor evaluatori pentru realizarea activitatilor de evaluare;

g) exercita alte atributii care decurg din prevederile cadrului normativ in domeniul de activitate al
Agentiei.

3) in domeniul evaluarii rezultatelor scolare si examenelor:

a) conceptualizeaza si desfasoara evaluari scolare nationale si internationale, precum si analizeaza
rezultatele lor;

b) organizeaza olimpiade, concursuri, examene si evaluari scolare nationale si internationale;

c) elaboreaza probe pentru examenele si evaluarile scolare nationale, olimpiade si concursuri;

d) constituie comisii si grupuri de lucru specializate (pentru elaborarea materialelor de examen,
pentru evaluarea lucrarilor de examen etc.);

e) coordoneaza activitatea grupurilor de lucru pentru elaborarea materialelor de evaluare, a
comisiilor specializate, a consiliilor olimpice etc.;

f) efectueaza cercetari, pe baza de esantion, in scopul stabilirii gradului de realizare a obiectivelor
educationale si a performantelor elevilor la diferite discipline scolare;

g) furnizeaza conducerii Ministerului Educatiei si Cercetarii informatii sistematizate despre
rezultatele evaluarilor scolare nationale, semnificative pentru adoptarea unor masuri operative si de
perspectiva pentru optimizarea si eficientizarea continua a invatamintului general;

h) elaboreaza formularele digitale pentru colectarea datelor candidatilor la examenele de absolvire,
instructiunile pentru completarea documentelor electronice utilizate in cadrul sesiunilor de examene la
toate treptele de invatamint;

i) elaboreaza si aproba pentru publicare programe de examene, lucrari de sinteza a bunelor practici
de evaluare scolara;

j) creeaza un sistem de evidenta a rezultatelor examenelor nationale, concursurilor si olimpiadelor
scolare, precum si a rezultatelor scolare inregistrate la finalul unor cicluri de invatamint/curriculare, n
functie de profilurile de formare, pentru cercetarea dinamicii acestora;

k) elaboreaza si realizeaza programe de pregatire a membrilor comisiilor centrelor de examen, a
membrilor comisiilor de evaluare a testelor din examene si a altor persoane implicate in desfasurarea
examenelor, precum si sprijina actiunile de perfectionare a personalului didactic pentru evaluarea scolara
curentd;

[) organizeaza si desfasoara examenul la Constitutia Republicii Moldova si la limba romana pentru



solicitantii straini si apatrizi a cetateniei Republicii Moldova.
[Pct.6 modificat prin Hot.Guv. nr.536 din 24.07.2024, in vigoare 08.08.2024]

7. Agentia, in limitele competentei sale, are urmatoarele drepturi generale:

1) sa reconceptualizeze sistemul national de evaluare a rezultatelor scolare;

2) sa propuna Ministerului Educatiei si Cercetarii, in caz de necesitate majora, interventii operative
in sistemul si procedura de evaluare a rezultatelor scolare;

3) sa inainteze Ministerului Educatiei si Cercetarii proiecte de acte normative pentru ameliorarea
rezultatelor activitatii in domeniile de competenta ale Agentiei;

4) sa aprobe, in limitele competentelor stabilite si in conditiile legii, acte normative departamentale;

5) sa receptioneze, in mod gratuit, de la Biroul National de Statistica, de la autoritatile administratiei
publice centrale si locale informatii necesare pentru exercitarea atributiilor ce-i revin;

6) sa solicite si sa primeasca de la organele locale de specialitate in domeniul invatamintului, de la
institutiile din subordinea Ministerului Educatiei si Cercetarii rapoarte cu privire la implementarea
curriculumului national si la dificultatile acestuia, la rezultatele examenelor, conform modelului
recomandat;

7) sa initieze si sa participe la proiecte nationale si internationale in domeniile de competenta ale
Agentiei;

8) sa fie membru al diferitor organizatii internationale in domeniile de specialitate;

9) sa infiinteze consilii, comisii, grupuri de experti si alte organe consultative pentru exercitarea
atributiilor in sfera sa de competenta sau pentru elaborarea unor proiecte specifice;

10) sa beneficieze de alte drepturi ce rezulta din prevederile legislatiei in vigoare;

11) sa antreneze experti evaluatori in domeniile sale de competenta si sa aprobe metodologia de
selectare a expertilor evaluatori;

12) sa delege experti evaluatori in cadrul misiunilor de evaluare externa a institutiilor private din
invatamantul general;

13) sa verifice, la incheierea misiunii de evaluare, respectarea metodologiei de evaluare aplicate
de expertii evaluatori.

[Pct.7 modificat prin Hot.Guv. nr.536 din 24.07.2024, in vigoare 08.08.2024]

lll. ORGANIZAREA ACTIVITATII AGENTIEI
8. Agentia este condusa de director, care este asistat in activitatea de conducere de 2 directori
adjuncti. Directorul Agentiei si directorii adjuncti sunt functionari publici de conducere de nivel superior,
fiind numiti in functie si eliberati sau destituiti din functie de catre Guvern.
[Pct.8 in redactia Hot.Guv. nr.415 din 12.06.2024, in vigoare 21.07.2024]

9. Directorul Agentiei si directorii adjuncti sunt selectati in baza unui concurs organizat de
Ministerul Educatiei si Cercetarii, prin intermediul unei comisii de concurs, constituita din 7 membri: doi
reprezentanti ai Ministerului Educatiei si Cercetarii, 2 reprezentan{i ai Agentiei, un reprezentant al
organizatiilor neguvernamentale din domeniul educatiei, un reprezentant al mediului academic cu titlu
stiintific si stiintifico-didactic, un cadru didactic cu grad didactic superior. Concursul pentru ocuparea
functiilor de director si director adjunct se organizeaza, de regula, dupa aplicarea modalitatilor de
ocupare a functiei publice specificate la art.28 alin.(1) lit.b) si ¢) din Legea nr.158/2008 cu privire la
functia publica si statutul functionarului public. Regulamentul de concurs se aproba de Ministerul
Educatiei si Cercetarii.

[Pct.9 in redactia Hot.Guv. nr.415 din 12.06.2024, in vigoare 21.07.2024]

10. Directorul:

1) reprezinta Agentia in raporturile cu autoritatile administratiei publice centrale si locale, alte
persoane juridice, precum si in relatiile din tara si strainatate;

2) poarta raspundere personala pentru realizarea politicii de stat in domeniul coordonarii generale


https://moldlex.md/lexact/4677

a procesului de evaluare a curriculumului national, de acreditare a institutiilor de invatamant general
private, al evaluarii rezultatelor scolare si pentru indeplinirea sarcinilor curente atribuite in competenta
Agentiei;

3) organizeaza activitatea Agentiei si stabileste atributiile directorilor adjunciti si ale conducatorilor
subdiviziunilor structurale ale Agentiei;

4) modifica, in conditiile legii, statele de personal, in limitele structurii si efectivului aprobat, cu
avizarea ulterioara a acestora;

5) numeste in functii, modifica, suspenda si inceteaza, in conditiile legii, raporturile de
serviciu/munca ale angajatilor Agentiei;

6) stabileste masurile de stimulare sau de sanctionare a angajatilor Agentiei, precum si cuantumul
premiilor si sporurilor acordate acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

7) emite ordine si dispozitii ce vizeaza activitatea de baza a Agentiei, cu publicarea acestora in
modul stabilit si controleaza executarea lor;

8) incheie, in modul stabilit de lege, contracte de achizitii cu agenti economici pentru executarea
lucrarilor finantate de la bugetul Agentiei;

9) administreaza patrimoniul ce i-a fost atribuit Agentiei;

10) organizeaza sistemul de control intern managerial.

[Pct. 10 modificat prin Hot.Guv. nr.536 din 24.07.2024, in vigoare 08.08.2024]

11. Tn absenta directorului, functiile acestuia sint exercitate de unul din directorii adjuncti, desemnat
prin ordinul directorului.

12. Directorii adjuncti si conducatorii subdiviziunilor Agentiei poarta raspundere personala pentru
activitatea si deciziile luate in sferele lor de competenta.

13. In cadrul Agentiei activeaza functionari publici, ale caror raporturi de serviciu sint reglementate
de Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public, si
personal contractual, ale carui raporturi de serviciu sint reglementate de Codul muncii al Republicii
Moldova nr.154-XV din 28 martie 2003. Expertii evaluatori sunt remunerati pentru activitatea lor din
sursele Agentiei, conform cadrului normativ, in baza contractelor de prestari de servicii, incheiate in
functie de volumul de expertiza efectuat.

[Pct. 13 modificat prin Hot.Guv. nr.536 din 24.07.2024, in vigoare 08.08.2024]

14. Tn vederea realizarii unor sarcini specifice, Agentia poate angaja, in conditiile legii, experti pe
baza contractelor de prestare a serviciilor. Competentele persoanelor respective se stabilesc de catre
conducerea Agentiei.

15. Dreptul de prima semnatura pe toate actele Agentiei il are directorul Agentiei.

16. In lipsa directorului, dreptul de prima semnétura i revine directorului adjunct, desemnat in
conditjiile pct.11.

17. Finantarea Agentiei se efectueaza din contul bugetului de stat si din alte surse, in conformitate
cu legislatia in vigoare.

18. Metodologia de calculare a tarifelor, nomenclatorul serviciilor si cuantumul tarifelor pentru
serviciile prestate de catre Agentie, cu excepiia cazurilor in care aceasta tine de competenta
Parlamentului, in conformitate cu Legea nr.160/2011 privind reglementarea prin autorizare a activitatii de
intreprinzator, se aproba de Guvern.

[Pct.18 introdus Hot.Guv. nr.536 din 24.07.2024, in vigoare 08.08.2024]

Anexa nr.2
la Hotarirea Guvernului
nr.72 din 10 martie 2015

STRUCTURA
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Agentiei Nationale pentru Curriculum si Evaluare

Conducerea

Directia evaluare curriculara in invatamantul general

Directia acreditare in invatamantul general privat

Directia evaluari nationale si internationale

Directia organizarea examenelor si gestionarea sistemelor informatice
Directia economico-financiara

Sectia juridica si resurse umane

[Anexa nr.2 maodificata prin Hot.Guv. nr.536 din 24.07.2024, in vigoare 08.08.2024]

Anexa nr.3
la Hotarirea Guvernului
nr.72 din 10 martie 2015

MODIFICARILE S| COMPLETARILE
ce se opereaza in unele hotariri ale Guvernului

1. Hotarirea Guvernului nr.653 din 6 noiembrie 2009 ,Cu privire la aprobarea Regulamentului,
structurii si efectivului-limita ale aparatului central al Ministerului Educatiei” (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2009, nr.162, art.721), cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se completeaza
dupa cum urmeaza:

1) anexa nr.21 se completeaza cu urmatoarea pozitie:

»2. Agentia Nationala pentru Curriculum si Evaluare”;

2) din anexa nr.3, pozitia ,Agentia de Asigurare a Calitatji” se exclude.

2. in anexa nr.1 capitolul Il sectiunea a ll-a litera h) din Hotarirea Guvernului nr.1001 din 26
decembrie 2011 ,Privind punerea in aplicare a unor acte legislative” (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2011, nr.238-242, art.1100), cu modificarile si completarile ulterioare, sintagma ,Agentia de
Asigurare a Calitatii” se substituie cu sintagma ,Agentia Nationala pentru Curriculum si Evaluare”.
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