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Nota: In cuprinsul legii, sintagma ,,Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetérii”, la orice forma gramaticala, se substituie cu
sintagma ,Ministerul Culturii” la forma gramaticala corespunzatoare, sintagma ,ministrul educatiei, culturii si
cercetarii” — cu sintagma ,ministrul culturii’, iar sintagma ,ministrul sanatatii, muncii $i protectiei sociale” — cu
sintagma ,ministrul muncii si protectiei sociale”, conform Legii nr.156 din 09.06.2022, in vigoare 01.07.2022

Nota: In textul legii, sintagma ,Ministerul Culturii”, la orice formd gramaticald, se substituie cu sintagma ,Ministerul
Educatiei, Culturii si Cercetarii” la forma gramaticala corespunzéatoare, sintagma ,ministrul culturii” — cu sintagma
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Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Capitolul |
DISPOZITII| GENERALE

Articolul 1. Scopul si domeniul de reglementare

(1) Scopul prezentei legi este crearea garantiilor legale pentru asigurarea drepturilor sociale ale
oamenilor de creatie din domeniul literaturii, artei si al jurnalismului, precum si reglementarea raporturilor
juridice legate de particularitatile fondarii si activitatii uniunilor de creatie: Uniunea Artigtilor Plastici,
Uniunea Arhitectilor, Uniunea Cineastilor, Uniunea Compozitorilor si Muzicologilor, Uniunea Designerilor,
Uniunea Jurnaligtilor, Uniunea Mesterilor Populari, Uniunea Muzicienilor, Uniunea Teatrala, Uniunea
Scriitorilor si ale asociatiilor uniunilor de creatie pentru a pastra si a dezvolta traditiile literaturii, artei si
jurnalismului.

(2) Reglementarea raporturilor juridice legate de activitatea oamenilor de creatie, a uniunilor de
creatie, a asociatiilor uniunilor de creatie se bazeaza pe Constitutia Republicii Moldova, Codul civil al
Republicii Moldova, Legea privind dreptul de autor si drepturile conexe, Legea cu privire la asociatiile
obstesti si se realizeaza prin prevederile prezentei legi, ale altor acte normative, precum si ale statutelor
uniunilor de creatie si ale asociatjilor uniunilor de creatie.
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Articolul 2. Notiuni generale

in sensul prezentei legi, urmatoarele notiuni semnifica:

activitate de creatie in domeniul literaturii, artei si al jurnalismului (in continuare — activitate de
creatie) — activitate de a crea, a realiza opere literare si de arta de toate tipurile si genurile, de a traduce
dintr-o limba in alta operele artistice indiferent de modul si forma obiectiva de redare a operelor
mentionate;

indemnizatia de merit — forma de sprijin banesc, din bugetul de stat, ce se acorda pe viata, pentru
merite in domeniul creatiei, personalitatilor notorii care au implinit virsta de 60 de ani si sint rezidenti in
Republica Moldova;

om de creatie din domeniul literaturii, artei si al jurnalismului (in continuare — om de creatie) —
persoana fizica care creeaza valori culturale, interpreteaza opere de arta si realizeaza activitati de
creatie in domeniul de referinta in cadrul contractelor de munca sau al relatiilor civile ori isi publica
creatia in afara contractelor de munca sau a contractelor civile;

om de creatie profesionist — persoana fizica care are diploma de licenta in unul sau mai multe
domenii ale literaturii, artei sau jurnalismului, a carei opera este apreciata de catre profesionistii din
domeniu, a carei activitate de creatie constituie principala sursa de existenta;

uniune de creatie — organizatie obsteasca a oamenilor de creatie a unor sau citorva genuri de
creatie din domeniul literaturii, artei sau al jurnalismului, constituita din membri individuali in scop de
protectie a drepturilor de munca si sociale, a proprietatii intelectuale si a intereselor profesionale ale
membrilor sai, precum si in scop de creare si imbunatatire a conditiilor pentru activitatea de creatie a
acestora.

[Art.2 completat prin Legea nr.115 din 03.07.2014, in vigoare 01.08.2014]

Capitolul Il
OAMENI DE CREATIE
Articolul 3. Profesiile oamenilor de creatie
Profesiile oamenilor de creatie (in continuare — profesii de creatie) sint incluse in lista de profesii
ale oamenilor de creatie din domeniul literaturii, artei si al jurnalismului, care se aproba si se
completeaza in ordinea stabilita de legislatia in vigoare.

Articolul 4. Activitatea de creatie si modul de stabilire a perioadei de activitate de creatie

(1) Omul de creatie are dreptul sa efectueze activitati de creatie in baza contractelor de munca,
contractelor de drept civil, precum si sa publice operele sale in afara contractelor.

(2) Activitatea de creatie nu este o activitate de intreprinzator.

(3) Perioada de la inceputul si pina la sfirgitul activitatii de creatie in baza contractului de autor,
care reprezintd o comanda, sau in baza contractului de interpretare a operei se stabileste conform
contractului.

(4) Aceasta perioada nu poate fi condifionata de marimea remunerarii autorului sau de pretul
prevazut de contractul de vinzare-cumparare.

Articolul 5. Remunerarea omului de creatie

(1) Achitarea remunerarii omului de creatie pe toate tipurile de contracte de autor, de contract de
interpretare a operei se efectueaza in conformitate cu prevederile Legii salarizarii nr.847-XV din 14
februarie 2002, in baza conditjilor contractuale.

[Alin.(2) art.5 abrogat prin Legea nr.324 din 23.12.2013, in vigoare 01.01.2014]

Articolul 6. Protectia sociala
Oamenii de creatie sint pasibili de asigurare sociala in sistemul public de asigurari sociale de stat
obligatorii si de asigurare obligatorie de asistenta medicala in conformitate cu legislatia.

Articolul 7. Asigurarea cu locuri de munca a oamenilor de creatie profesionisti
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Oamenii de creatie profesionisti pot beneficia de masuri de stimulare a ocuparii fortei de munca si
de protectie sociala in caz de somaj, acordate de catre agentiile teritoriale pentru ocuparea fortei de
munca in conformitate cu legislatia.

Articolul 8. Dreptul oamenilor de creatie profesionisti la odihna
Durata timpului de munca al oamenilor de creatie profesionisti nu poate fi mai mare, iar durata
timpului de odihna nu poate fi mai mica decit cele stabilite de Codul muncii al Republicii Moldova.

Articolul 9. Proprietatea intelectuala a omului de creatie

(1) Proprietatea intelectuala a oamenilor de creatie constituie dreptul exclusiv asupra rezultatelor
activitatii de creatie care sint obiecte ale dreptului de autor si ale drepturilor conexe, precum si asupra
rezultatelor activitatii de creatie care nu sint obiecte ale dreptului de autor si ale drepturilor conexe — idei
si concepte de opere redate intr-o anumita forma.

(2) Cesionarea drepturilor de proprietate asupra obiectelor de proprietate intelectuala se
perfecteaza prin contractul de autor.

(3) Rezultatele activitatii de creatie care constituie obiectul contractelor de drept civil pot fi asigurate
in conformitate cu legislatia cu privire la asigurarea responsabilitatii pentru nerespectarea contractului.

Articolul 10. Participarea oamenilor de creatie la privatizarea organizatijilor culturale

Oamenii de creatie ale caror opere au fost folosite in baza contractelor de autor de catre
organizatiile de cultura pentru obtinerea unui profit beneficiaza de drepturile membrilor colectivelor de
munca in cazul privatizarii acestor organizatii.

Articolul 11. Asigurarea conditiilor pentru activitati de creatie ale oamenilor de creatie profesionisti

(1) Oamenilor de creatie profesionisti li se ofera incaperi in calitate de ateliere (studiouri) de creatie
in ordinea stabilita de autoritatile administratiei publice centrale sau locale.

(2) Oamenii de creatie profesionisti care nu dispun de ateliere (studiouri) de creatie si folosesc
pentru desfasurarea activitatii lor de creatie o parte din spatiul lor de locuit au dreptul sa includa in
contractul de munca si suma de achitare a serviciilor comunale pentru spatiul de locuit de pin& la 20 m2
utilizat Tn scop de creatie.

Articolul 12. Particularitatile impozitarii oamenilor de creatie
[Art.12 abrogat prin Legea nr.324 din 23.12.2013, in vigoare 01.01.2014]

Articolul 13. Dreptul oamenilor de creatie la acces in organizatiile de cultura

(1) Oamenii de creatie au dreptul sa utilizeze gratis fondurile deschise ale bibliotecilor, muzeelor,
arhivelor, salilor de expozitie si ale altor organizatii de cultura, precum si fondurile publice ale institutiei
publice nationale a audiovizualului Compania “Teleradio-Moldova” si ale SA Studioul “Moldova-Film”, in
activitatea desfasurata in cadrul proiectelor si in scopuri necomerciale.

(2) Pastrarea in arhivele nationale si in muzee a arhivelor personale ale oamenilor de creatie se
efectueaza in mod gratuit, cu asigurarea libera si gratuitda a accesului la ele al proprietarilor si al
succesorilor in drept. Arhivele personale ale oamenilor de creatie depuse la arhivele nationale si la
muzee pentru pastrare sint incluse in fondurile acestor arhive si muzee. Accesul la arhivele personale
ale oamenilor de creatie pentru reprezentantji altor profesii se asigura in conformitate cu legislatia si cu
regulamentele arhivelor si muzeelor.

Capitolul Ill
UNIUNILE DE CREATIE $1 ASOCIATIILE UNIUNILOR DE CREATIE
Articolul 14. inregistrarea uniunilor de creatie
Uniunile de creatie, seciiile, filialele, reprezentantele lor si statutele de activitate se inregistreaza in
conformitate cu Legea nr.837-XIIl din 17 mai 1996 cu privire la asociatiile obstesti.
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Articolul 15. Asociatiile uniunilor de creatie

(1) Uniunile de creatie pot forma asociatii ale uniunilor de creatie in conformitate cu Codul civil al
Republicii Moldova, Legea cu privire la asociatiile obstesti si cu prezenta lege.

(2) Asociatiile uniunilor de creatie pot fi constituite numai din uniunile de creatie.

Articolul 16. Calitatea de membru al uniunii de creatie

Membru al uniunii de creatie poate fi numai membru individual. Cerintele Tnaintate de statutul
uniunii de creatie fata de cei care se inscriu in uniune nu vor leza drepturile patrimoniale, de autor sau
alte drepturi ale cetatenilor, ci vor contribui la asocierea in baza de profesionalism a reprezentantilor
respectivelor profesii de creatie, vor contribui la perfectionarea profesionala a membrilor sai.

Articolul 17. Fondatorii uniunilor de creatie. Particularitatile de fondare a uniunilor de creatie, a
subdiviziunilor uniunilor de creatie

(1) Fondatori ai uniunilor de creatie pot fi oamenii de creatie care sint cetateni ai Republicii
Moldova.

(2) Uniunile de creatie sint fondate de membrii individuali in conformitate cu Legea cu privire la
asociatiile obstesti.

(3) Uniunile de creatie pot institui sectii, filiale si reprezentante in calitate de subdiviziuni.

(4) Subdiviziunile uniunii de creatie sint fondate prin decizia organului de conducere al uniunii
respective, conform prevederilor statutare. Subdiviziunile uniunii de creatie functioneaza in conformitate
cu legislatia si cu statutul uniunii respective.

Articolul 18. Modificarea si completarea statutului uniunii de creatie si al asociatiei uniunilor de
creatie

(1) La inregistrarea modificarilor si completarilor la statutul uniunii de creatie sau la statutul
asociatiei uniunilor de creatie care modifica datele ce se contin in certificatul de inregistrare al respectivei
uniuni de creatie sau in certificatul de inregistrare al asociatiei uniunilor de creatie, precum si a celor care
nu modifica datele ce se contin in certificatul de inregistrare, se prezinta aceleasi acte, in aceeasi ordine
si in aceleasi termene ca si pentru inregistrarea de stat a uniunilor de creatie si a asociatiei uniunilor de
creatie, in modul prevazut de Legea cu privire la asociatiile obstesti.

(2) Actele necesare pentru inregistrarea modificarilor si completarilor:

a) cererea cu privire la inregistrarea de stat a modificarilor si completarilor introduse in statutul
uniunii de creatie sau in statutul asociatiei uniunilor de creatie, semnata de membrii organului de
conducere permanent al uniunii de creatie sau al asociatiei uniunilor de creatje;

b) extrasul din procesul-verbal al sedintei organului de conducere permanent al uniunii de creatie
sau al sedintei organului de conducere permanent al asociatiei uniunilor de creatie, cu decizia de a
introduce modificari si completari in statut;

c) textul original al statutului uniunii de creatie sau al statutului asociatiei uniunilor de creatie, in
doua exemplare;

d) lista si continutul articolelor statutului uniunii de creatie sau ale statutului asociatiei uniunilor de
creatie in care au fost introduse modificari si completari.

(3) Pe un exemplar original al textului statutului uniunii de creatie sau al statutului asociatiei
uniunilor de creatie in care sint introduse modificari si completari, organul de inregistrare face un inscris
cu privire la intrarea in vigoare a modificarilor si completarilor.

(4) In caz de schimbare a sediului si/sau a denumirii uniunii de creatie sau ale asociatiei uniunilor
de creatie, acestei uniuni de creatie sau acestei asociatii a uniunilor de creatie i se elibereaza un nou
certificat cu privire la inregistrarea de stat, cu pastrarea precedentului numar de inregistrare.

Articolul 19. Drepturile uniunilor de creatie
Pentru realizarea scopurilor lor statutare, uniunile de creatie au dreptul:
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a) de a inainta propuneri cu privire la adoptarea de catre autoritatile statului a actelor normative in
domeniile literaturii, artei si jurnalismului, protectiei drepturilor, libertatilor si intereselor oamenilor de
creatie si ale uniunilor de creatie, precum si de a participa la elaborarea si dezbaterea proiectelor de
lege, a altor acte normative, la elaborarea deciziilor autoritatilor administratiei publice centrale si locale
cu privire la aspectele culturii artistice si jurnalismului;

b) de a primi, in conformitate cu legislatia, de la autoritatile administratiei publice centrale si locale
informatii cu privire la elaborarea si adoptarea actelor normative in domeniile literaturii, artei si
jurnalismului, protectiei drepturilor, libertatilor si intereselor oamenilor de creatie si ale uniunilor de
creatje;

c) de a reprezenta interesele oamenilor de creatie in raporturile cu autoritatile administratiei publice
centrale si locale, in relatile cu angajatorii si de a se adresa in instantele judecatoresti in ordinea
prevazuta de legislatie;

d) de a adresa interpelari din partea organelor de conducere ale uniunii de creatie sau din partea
persoanelor imputernicite pentru aceasta de statutul uniunii de creatie pentru a primi informatii cu privire
la drepturile sociale ale omului de creatie de la institutiile de stat respective;

e) de a elibera acte confirmative privind statutul de membru al uniunii de creatie al persoanei
respective;

f) de a confirma perioadele activitatii de creatie a oamenilor de creatie;

g) de a fonda asociatii obstesti, organizatii necomerciale si organizatii comerciale in conformitate
cu Legea cu privire la asociatiile obstesti;

h) de a Tnainta propuneri cu privire la decorarea oamenilor de creatie cu distinctii de stat si titluri
onorifice.

Capitolul IV
GARANTIILE ACTIVITATII UNIUNILOR DE CREATIE

Articolul 20. Conditiile de activitate a uniunilor de creatie

Autoritatile administratiei publice centrale si locale vor sprijini activitatea uniunilor de creatie si a
subdiviziunilor acestora indreptata spre dezvoltarea culturii artistice, precum si spre realizarea scopurilor
statutare ale uniunilor de creatie si ale asociatiilor uniunilor de creatie. Concomitent, uniunile de creatie si
asociatiile uniunilor de creatie vor beneficia de inlesniri privind achitarea impozitelor, taxelor vamale,
cheltuielilor de arenda a incaperilor acordate de autoritatile administratiei publice centrale si locale in
conformitate cu Legea cu privire la asociatiile obgtesti.

Articolul 21. Garantjile drepturilor patrimoniale ale uniunilor de creatie si ale asociatiilor uniunilor
de creatie

Uniunile de creatie, subdiviziunile acestora, asociatiile uniunilor de creatie efectueaza plata pentru
arenda incaperilor in marimea stabilita pentru institutile publice finantate de la bugetul de stat care
arendeaza incaperi de la alte institutii publice finantate de la bugetul de stat, precum si de la
intreprinderile de stat ai caror fondatori sint institutiile publice respective sau autoritatea ierarhic
superioara acestora.

Articolul 22. Raporturile uniunilor de creatie cu Ministerul Culturii. Manifestarile uniunilor de creatie

(1) Uniunile de creatie sint parteneri strategici ai Ministerului Culturii (statului) in realizarea
programelor de stat in domeniul culturii artistice.

(2) Manifestarile artistice de nivel international ale uniunilor de creatie sint parte a manifestarilor
culturale prioritare ale statului si sint sustinute din mijloace alocate pentru aceste manifestari in limita
alocatijilor prevazute in buget.

[Art.22 modificat prin Legea nr.172 din 27.07.2018, in vigoare 24.08.2018]

Capitolul IV1
INDEMNIZATIA DE MERIT
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[Cap.IV! (art.227-22%) introdus Legea nr.115 din 03.07.2014, in vigoare 01.08.2014]

Articolul 221, Instituirea indemnizatiei de merit

Se instituie indemnizatia de merit pentru realizari deosebite si pentru recompensarea unei activitati
de notorietate in urmatoarele domenii ale culturii: creatie muzicala, creatie interpretativa, creatie
cinematografica, creatie literara, arta plastica, arta teatrala, arhitectura, patrimoniu cultural national mobil
si imobil.

[Art.227 introdus Legea nr.115 din 03.07.2014, in vigoare 01.08.2014]

Articolul 222, Acordarea indemnizatiei de merit
Indemnizatia de merit se acordd personalitatilor notorii din domeniile specificate la art.221,

rezidente in Republica Moldova, care nu dispun de indemnizatii similare ale altor state.
[Art.222 introdus Legea nr.115 din 03.07.2014, in vigoare 01.08.2014]

Articolul 223, Propunerile pentru acordarea indemnizatiei de merit

Propunerile pentru acordarea indemnizatiei de merit se intocmesc anual de Ministerul Culturii pe
baza propunerilor uniunilor de creatie si se inainteaza spre nominalizare Comisiei nationale pentru
acordarea indemnizatiei de merit.

[Art.223 introdus Legea nr.115 din 03.07.2014, in vigoare 01.08.2014]

Articolul 224, Constituirea Comisiei nationale pentru acordarea indemnizatiei de merit

(1) Prin prezenta lege se instituie Comisia nationala pentru acordarea indemnizatiei de merit,
denumita in continuare Comisia nationald, compusa din presedintele Comisiei parlamentare cultura,
educatie, cercetare, tineret, sport si mass-media, presedintele Comisiei parlamentare protectie sociala,
sanatate si familie, ministrul culturii, ministrul finantelor, ministrul muncii si protectiei sociale, presedintele
Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor, presedintele Uniunii Arhitectilor, presedintele Uniunii
Artistilor Plastici, presedintele Uniunii Cineastilor, presedintele Uniunii Compozitorilor si Muzicologilor,
presedintele Uniunii Muzicienilor, presedintele Uniunii Scriitorilor, presedintele Uniunii Teatrale.

(2) Regulamentul de functionare a Comisiei nationale, precum si criterile de atribuire a
indemnizatiei de merit sint stabilite in anexele nr.1 si nr.2, parii integrante ale prezentei legi.

[Art.22% introdus Legea nr.115 din 03.07.2014, in vigoare 01.08.2014]

Articolul 225, Cuantumul si numarul indemnizatiei de merit

(1) Cuantumul lunar al indemnizatiei de merit este egal cu un salariu mediu pe economie, realizat
conform datelor statistice in anul precedent, si este neimpozabil.

(2) Numarul indemnizatiilor de merit acordate anual se stabileste de Comisia nationala.

(3) Numarul indemnizatjilor de merit, precum si volumul alocatiei bugetare acordate anual se
stabilesc anual prin legea bugetului de stat.

(4) Beneficiarii de indemnizatie de merit, decorati cu ,Ordinul Republicii”, cetateni ai Republicii
Moldova, domiciliati pe teritoriul Republicii Moldova, care si-au stabilit dreptul la pensie sau alocatie
sociala de stat intr-un alt stat, au dreptul la alocatie lunara nominala de stat pentru persoanele cu merite
deosebite fata de stat in marime de 500 de lei. Alocatia lunara nominala de stat pentru persoanele cu
merite deosebite fata de stat se achita din bugetul de stat de catre Casa Nationala de Asigurari Sociale.

[Art.225 completat prin Legea nr.21 din 11.03.2019, in vigoare 15.03.2019]

[Art.225 introdus prin Legea nr.115 din 03.07.2014, in vigoare 01.08.2014]

Capitolul V
DISPOZITII FINALE
Articolul 23.
Guvernul, in termen de 3 luni de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, va aduce actele sale
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normative in concordanta cu prezenta lege.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI Marian LUPU

Chisinau, 1 martie 2013.
Nr.21.

Anexa nr.1

[Anexa nr.1 introdusa prin Legea nr.115 din 03.07.2014, in vigoare 01.08.2014]

Regulamentul de functionare a Comisiei nationale
pentru acordarea indemnizatiei de merit

Capitolul |

DISPOZITII| GENERALE
Articolul 1. Componenta Comisiei nationale
Comisia nationala este compusa din:
— presedintele Comisiei parlamentare cultura, educatie, cercetare, tineret, sport si mass-media;
— presedintele Comisiei parlamentare protectie sociala, sanatate si familie;
— ministrul culturii;
— ministrul finantelor;
— ministrul muncii si protectiei sociale;
— presedintele Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor;
— presedintele Uniunii Arhitectilor;
— presedintele Uniunii Artistilor Plastici;
— presedintele Uniunii Cineastilor;
— presedintele Uniunii Compozitorilor si Muzicologilor;
— presedintele Uniunii Muzicienilor;
— presedintele Uniunii Scriitorilor;
— presedintele Uniunii Teatrale.

Articolul 2. Nominalizarea beneficiarilor de indemnizatie de merit

(1) Comisia nationala nominalizeaza personalitatile notorii din domeniile specificate la art.22" din
prezenta lege, rezidente in Republica Moldova, care nu dispun de indemnizatii similare ale altor state,
pentru acordarea indemnizatiei de merit, pe baza propunerilor inaintate de uniunile de creatie si
intocmite de Ministerul Culturii si a criteriilor de atribuire a indemnizatiei de merit.

(2) Hotaririle prin care Comisia nationala nominalizeaza personalitatile notorii din Republica
Moldova pentru acordarea indemnizatiei de merit se examineaza in cadrul elaborarii legii anuale a
bugetului de stat.

(3) Comisia nationala analizeaza si solutioneaza contestatjile privind nominalizarile in termen de 30
de zile de la data depunerii acestora la secretariatul Comisiei nationale.

[Art.2 modificat prin Legea nr.156 din 09.06.2022, in vigoare 01.07.2022]

Capitolul Il
SEDINTELE COMISIEI NATIONALE
Articolul 3. Modul de functionare a Comisiei nationale
(1) Sedintele Comisiei nationale sint conduse de presedintele acesteia, care este ales in cadrul
primei sedinte din anul respectiv, pe un termen de un an.
(2) In vederea nominaliz&rii personalitatilor notorii din Republica Moldova pentru acordarea
indemnizatiei de merit, Comisia nationala se intruneste in sedinte ordinare si in sedinte extraordinare.
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(3) Convocarea sedintelor Comisiei nationale se face de catre secretariatul acesteia, cu cel putin 5
zile Tnainte de data sedintei.
(4) Sedintele Comisiei nationale se desfasoara la sediul Ministerului Culturii.

Articolul 4. Participarea altor persoane la sedintele Comisiei nationale

La propunerea membrilor Comisiei nationale, la sedintele Comisiei nationale pot fi invitate si alte
persoane a caror participare este utild pentru adoptarea hotaririlor de nominalizare a personalitatilor
notorii din Republica Moldova pentru acordarea indemnizatiei de merit.

Articolul 5. Sedintele Comisiei nationale

(1) Sedintele Comisiei nationale au loc in prezenta a 50%+1 din membrii sai.

(2) Membrii Comisiei nationale care, din motive obiective, nu pot participa la sedintd sint
reprezentati de adjunciii lor.

(3) Hotaririle de nominalizare a personalitatilor notorii din Republica Moldova sint adoptate de
Comisia nationala cu votul majoritatii membrilor si reprezentantilor prezenti la sedinte.

(4) Procesele-verbale ale sedintelor Comisiei nationale se redacteaza de secretariatul acesteia si
sint inscrise intr-un registru special deschis in acest scop si se semneaza de presedintele sedintei.

Capitolul Ill
ACTIVITATEA EXECUTIVA S| DE SECRETARIAT A COMISIEI NATIONALE

Articolul 6. Grupurile de lucru

(1) Comisia nationala poate constitui grupuri de lucru pe domenii de activitate. Grupurile de lucru
sint formate din reprezentanti ai Uniunii Artistilor Plastici, Uniunii Arhitectilor, Uniunii Cineastilor, Uniunii
Compozitorilor si Muzicologilor, Uniunii Muzicienilor, Uniunii Teatrale, Uniunii Scriitorilor, Comisiei
Nationale a Muzeelor si Colectiilor, Consiliului National al Monumentelor Istorice.

(2) Grupurile de lucru analizeaza documentele depuse pentru acordarea indemnizatiei de merit i
verifica respectarea criteriilor prevazute in anexa nr.2.

Articolul 7. Secretariatul Comisiei nationale

(1) Activitatea executiva, precum si logistica necesara desfasurarii activitatii Comisiei nationale sint
asigurate de Ministerul Culturii.

(2) Persoanele care vor asigura activitatea executiva si de secretariat a Comisiei nationale si care
constituie secretariatul acesteia sint desemnate de catre ministrul culturii.

Articolul 8. Atributiile secretariatului Comisiei nationale

(1) Secretariatul Comisiei nationale exercita urmatoarele atributii principale:

a) centralizeaza si difuzeaza membrilor Comisiei nationale, pentru a fi supuse dezbaterii in cadrul
sedintelor, propunerile de nominalizare pentru atribuirea indemnizatiei de merit;

b) informeaza membrii Comisiei nationale despre convocarea sedintelor ordinare si extraordinare,
despre ordinea de zi a acestora si transmite materialele ce urmeaza a fi supuse dezbaterii;

c) intocmeste si tine evidenta proceselor-verbale ale sedintelor intr-un registru special deschis in
acest scop;

d) redacteaza hotaririle Comisiei nationale;

e) primeste si asigura examinarea corespondentei adresate Comisiei nationale, inclusiv a
contestatiilor;

f) face publice deciziile Comisiei nationale cu privire la nominalizarea personalitatilor notorii pentru
acordarea indemnizatiei de merit.

(2) Secretariatul Comisiei nationale exercitd orice alte sarcini necesare bunei desfasurari a
activitatii Comisiei nationale.

[Anexa nr.1 introduséa prin Legea nr.115 din 03.07.2014, in vigoare 01.08.2014]
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Anexa nr.2

[Anexa nr.2 introduséa prin Legea nr.115 din 03.07.2014, in vigoare 01.08.2014]

Criteriile de atribuire a indemnizatiei de merit

Capitolul |
DISPOZITII GENERALE

Articolul 1. Acordarea indemnizatiei de merit

(1) Indemnizatia de merit se acorda personalitatilor notorii rezidente in Republica Moldova, care nu
dispun de indemnizatji similare ale altor state, pentru realizari deosebite si pentru recompensarea unei
activitati remarcabile in urmatoarele domenii ale culturii: creatie muzicala, creatie interpretativa, creatie
cinematografica, creatie literara, arta plastica, arta teatrala, arhitectura, patrimoniu cultural national mobil
si imobil.

(2) Indemnizatia de merit se acorda persoanelor nominalizate de Comisia nationala in temeiul
indeplinirii tuturor criteriilor de atribuire a indemnizatiei de merit.

Articolul 2. Dreptul la plata indemnizatiei de merit
Persoanele nominalizate de Comisia nationala au dreptul la plata indemnizatiei de merit incepind
cu luna urmatoare celei in care beneficiarul a fost nominalizat de aceasta comisie.

Articolul 3. Modul de plata a indemnizatiei de merit

(1) Ministerul Culturii va prevedea in bugetul propriu alocatii destinate acordarii indemnizatiei de
merit.

(2) Plata indemnizatiei de merit se face lunar de Ministerul Culturii.

[Art.3 modificat prin Legea nr.172 din 27.07.2018, in vigoare 24.08.2018]

Articolul 4. Garantiile de acordare a indemnizatiei de merit

(1) Indemnizatia de merit se acorda pe viata.

(2) Comisia nationala poate revoca hotarirea de nominalizare pentru acordarea indemnizatiei de
merit in cazuri temeinic motivate.

Articolul 5. Documentele de confirmare a criteriilor

(1) TIn vederea acordarii indemnizatiei de merit, potentialii beneficiari vor depune la Ministerul
Culturii urmatoarele documente:

a) curriculum vitae;

b) documentele care confirma indeplinirea criteriilor de atribuire a indemnizatiei de merit;

c) recomandarea din partea uniunilor de creatie;

d) declaratia pe proprie raspundere precum ca nu este beneficiar al unei indemnizatii similare a
altui stat.

(2) Documentele prevazute la alin.(1) pot fi depuse pina la data de 15 martie a fiecarui an.

Articolul 6. Modul de examinare a documentelor

(1) Documentele pentru acordarea indemnizatiei de merit se depun la secretariatul Comisiei
nationale.

(2) Secretariatul Comisiei nationale analizeaza documentele depuse si verifica indeplinirea
cerintelor prevazute la art.5 alin.(1) din prezenta anexa.

(3) Daca se constata ca sint indeplinite cerinfele prevazute, documentele se inainteaza Comisiei
nationale care le examineaza si decide.
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Articolul 7. Beneficiarii indemnizatiei de merit
Indemnizatia de merit se poate acorda persoanelor care au implinit virsta de 60 de ani.

Capitolul Il
CRITERII DE ATRIBUIRE A INDEMNIZATIEI DE MERIT

Articolul 8. Domeniul creatiei muzicale

Criteriile de atribuire a indemnizatiei de merit in domeniul creatiei muzicale sint urmatoarele:

a) compozitii muzicale prestigioase in genurile: opera, balet, opereta, muzical; muzica simfonica
(simfonii, concerte etc.); muzica de camera (cvartete, sonate, lieduri etc.); muzica corald; muzica usoara
si jazz;

b) creatii muzicologice de anvergura in bizantinologie, istoriografie, analiza a creatiei, eseistica,
lexicografie, folcloristica, cronica muzical3;

c) premii nationale si internationale;

d) premii ale Uniunii Compozitorilor si Muzicologilor;

e) distinctii nationale si internationale, titluri onorifice;

f) prezente internationale;

g) participari la concursuri, jurii, festivaluri;

h) vechime in domeniul creatiei;

i) discografie (pentru creatia muzicalad);

j) lucrari tiparite;

k) valoare recunoscuta public.

Articolul 9. Domeniul creatjei interpretative

Criteriile de atribuire a indemnizatiei de merit in domeniul creatiei interpretative sint urmatoarele:

a) prezenta prestigioasa pe podiumul de concert, pe scena teatrului de opera si balet si pe alte
scene de nivel national;

b) repertoriu vast — titluri, roluri;

c) premiere — prime auditii;

d) turnee in strainatate;

e) distinctii nationale si internationale, titluri onorifice, premii;

f) vechime artistica;

g) discografie;

h) valoare recunoscuta public.

Articolul 10. Domeniul cinematografiei

Criteriile de atribuire a indemnizatiei de merit in domeniul cinematografiei sint urmatoarele:
a) numar de filme realizate din diferite genuri de creatie cinematografica;

b) vechime in activitatea cinematografica;

c) premii obtinute la concursuri si festivaluri cinematografice internationale;

d) distinctii nationale si internationale, titluri onorifice;

e) activitate publicistica si titluri stiintifice in domeniul de specialitate.

Articolul 11. Domeniul literar

Criteriile de atribuire a indemnizatiei de merit in domeniul literar sint urmatoarele:
a) opere literare de valoare recunoscute public;

b) premii ale Uniunii Scriitorilor;

c) premii nationale si internationale;

d) traduceri;

e) distinctii nationale gi internationale, titluri onorifice;

f) participari la concursuri, jurii, festivaluri;



g) vechime in domeniul creatiei literare;

h) lucrari editate;

i) recenzii si cronici la cartile publicate, semnate de critici de prestigiu si aparute in reviste literare si
culturale.

Articolul 12. Domeniul arhitecturii

Criteriile de atribuire a indemnizatiei de merit in domeniul arhitecturii sint urmatoarele:

a) merite deosebite la concursuri publice nationale si internationale;

b) premii ale Uniunii Arhitectilor;

c) merite deosebite in creatia de arhitectura si urbanism, confirmate de organizatiile profesionale
din tara si de peste hotare;

d) distinctii nationale si internationale, titluri onorifice.

Articolul 13. Domeniul artelor plastice

Criteriile de atribuire a indemnizatiei de merit in domeniul artei plastice sint urmatoarele:

a) premii acordate de Uniunea Artistilor Plastici sau de alte institutii nationale abilitate, fundatii sau
asociatii nationale si internationale recunoscute;

b) premii internationale la concursuri recunoscute (bienale, trienale) sau premii ale academiilor
internationale;

c) distinctii nationale si internationale, titluri onorifice;

d) activitate expozitionala recunoscuta de critica de specialitate din tara si din strainatate;

e) materiale de specialitate publicate (critica de arta, articole in reviste de specialitate);

f) autori de opere in colectiile muzeelor din tara si din strainatate.

Articolul 14. Domeniul teatrului

Criteriile de atribuire a indemnizatiei de merit in domeniul teatral sint urmatoarele:

a) valoare artistica recunoscuta public;

b) vechime in activitatea teatrala si cinematografica;

c) premii obtinute la concursuri si festivaluri teatrale si cinematografice;

d) distinctii nationale si internationale, titluri onorifice;

e) turnee de prestigiu in tara si in strainatate;

f) materiale de specialitate publicate (critica de arta, articole in reviste de specialitate).

Articolul 15. Domeniul patrimoniului cultural national mobil si imobil

Criteriile de atribuire a indemnizatiei de merit in domeniul patrimoniului cultural national mobil si
imobil sint urmatoarele:

a) merite deosebite in domeniul cercetarii, evidentei, conservarii, restaurarii si punerii in valoare a
monumentelor istorice;

b) merite deosebite in domeniul cercetarii, evidentei, protejarii, conservarii, restaurarii si punerii in
valoare a bunurilor culturale mobile in scopul cunoasterii, educarii si recrearii;

c) publicarea de materiale de specialitate;

d) titluri stiintifice Tn domeniul patrimoniului cultural national mobil si imobil;

e) distinctii nationale si internationale, titluri onorifice;

f) premii obtinute;

g) vechime in activitatea de specialitate;

h) inventii si inovatii in domeniul de activitate.

[Anexa nr.2 introdusa prin Legea nr.115 din 03.07.2014, in vigoare 01.08.2014]
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