GUVERNUL . NMPABUTENBCTBO
REPUBLICII MOLDOVA PECNYBINWUKKX MOJIOOBA

HOTARIRE
cu privire la acordarea de inlesniri colaboratorilor subdiviziunilor de risc deosebit,
care s-au imbolnavit de boala actinica sau au devenit persoane cu dizabilitati

nr. 575 din 02.09.92

Monitor nr.9/270 din 30.09.1992

* % %

Nota: In denumirea hotaririi, precum si pe tot parcursul textului hotaririi, cuvintul “invalizi” se substituie cu cuvintele
“persoane cu dizabilitati” conform Hot.Guv. nr.455 din 01.07.2013, in vigoare 05.07.2013

Intru executarea Hotaririi Parlamentului Republicii Moldova din 30 ianuarie 1992 "Despre modul de
punere in aplicare a Legii privind protectia sociala a cetatenilor care au avut de suferit de pe urma
catastrofei de la Cernobil", Guvernul Republicii Moldova

HOTARASTE:

1. Se stabileste ca din subdiviziunile de risc deosebit fac parte militarii si angajatii civili din rindurile
Fortelor Armate ale fostei U.R.S.S., ale trupelor si organelor Ministerului Securitatii Nationale, trupelor
interne, trupelor de cai ferate si ale altor formatiuni militare, din rindurile personalului de conducere si
efectivului de rind ale organelor afacerilor interne, care au participat nemijlocit la:

a) experimentarea armei nucleare in atmosfera si a substantelor radioactive de lupta, la aplicatiile
in cadrul carora a fost folosita o astfel de arma, pina la data incetarii reale a acestor experiente si
aplicatii;

b) experimentari subterane ale armei nucleare in conditiile unor niveluri de radiatie depasite si ale
altor factori distructivi ai armei nucleare;

c) asamblarea armei nucleare (efectivele unor subdiviziuni);

d) lichidarea avariilor la instantiile nucleare ale navelor de suprafata si submarinelor, precum si la
alte obiective militare;

e) experimentarile subterane ale armei nucleare, executarea si asigurarea lucrarilor de colectare si
ingropare a substantelor radioactive.

2. Se acorda colaboratorilor subdiviziunilor de risc deosebit, care s-au imbolnavit de boala actinica
sau au devenit persoane cu dizabilitati, urmatoarele inlesniri:

1) gratuitatea medicamentelor (conform retelelor eliberate de medici);

2) confectionarea si repararea gratuitd a protezelor dentare (cu exceptia celor din metale
pretioase);

3) deservirea prioritara in institutiile curativo-profilactice si farmacii;

4) asigurarea in fiecare an, in afara rindului, cu bilete de tratament gratuite in institutiile balneo-
sanatoriale, aflate pe teritoriul republicii, precum si la sanatorile amplasate pe teritoriul Ucrainei:
“Moldova” (Truscavet), “Serghei Lazo” si “Zolotaia niva” (Sergheevca), iar in cazul in care nu exista o
asemenea posibilitate sau exista contraindicatii medicale privind tratamentul balneosanatorial, conform
Concluziei medicale (model aprobat de Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale), eliberate in
baza inscrierilor din Fisa medicala a bolnavului de ambulatoriu (Formular nr.025/e), — acordarea unei
compensatii banesti in marimea costului mediu al biletului;

[Subpct.4 completat prin Hot.Guv. nr.79 din 26.05.2021, in vigoare 04.06.2021]

[Subpct.4 completat prin Hot.Guv. nr.455 din 01.07.2013, in vigoare 05.07.2013]
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5) testarea medicala anuala si dispensarizarea lor, antrenind specialisti necesari;
6) in cazul pensionarii sau al schimbarii locului de lucru, beneficiaza de serviciile policlinicilor la
care au fost arondati;

[Subpct.7 abrogat prin Hot. Guv. nr.583 din 21.06.99]

8) plata unei indemnizatii pentru incapacitate temporara de munca in marimea unui salariu,
indiferent de vechimea neintrerupta in munca;

9) acordarea pentru persoanele cu dizabilitati care lucreaza a unei indemnizatii pentru incapacitate
temporara de munca pina la 4 luni la rind sau pina la 5 luni in anul calendaristic;

10) plata, pina la 4 luni la rind, a diferentei de salariu in cazul trecerii, la recomandarea mediului, la
un loc de lucru cu nivel de salarizare mai jos decit cel anterior. Aceasta diferita se plateste de catre
intreprinderi, institutii si organizatii pina la recuperarea capacitatii de munca sau stabilirea dizabilitatji;

[Subpct. 10 modificat prin Hot.Guv. nr.455 din 01.07.2013, in vigoare 05.07.2013]

11) asigurarea in afara rindului cu spatiu locativ in cazul in care este conformata necesitatea
imbunatatirii conditiilor de trai, precum si cu spatiu locativ suplimentar (o odaie separata), in baza
certificatului medical, conform legislatiei in vigoare;

[Subpct. 12 abrogat prin Hot.Guv. nr.1306 din 12.12.05, in vigoare 23.12.05]
[Subpct. 12 repus in vigoare prin Hot. Guv. nr.880 din 28.09.99]
[Subpct. 12 abrogat prin Hot. Guv. nr.583 din 21.06.99]

[Subpct. 13 abrogat prin Hot.Guv. nr.1306 din 12.12.05, in vigoare 23.12.05, celelalte renumerotate]
[Subpct. 13 repus in vigoare prin Hot. Guv. nr.880 din 28.09.99]
[Subpct. 13 abrogat prin Hot. Guv. nr.583 din 21.06.99]

13) deservirea la domiciliu in cazul cind persoana in cauza nu are rude apropiate;
[Subpct. 13 modificat prin Hot.Guv. nr.1306 din 12.12.05, in vigoare 23.12.05]

14) asigurarea conform normelor cu produse alimentare si cu adaosuri alimentare, ce contribuie la
eliminarea din organism a radionuclizilor si arondarea la anumite magazine sau de a beneficia de o
compensatie baneasca lunara in conditiile stabilite de Guvern;

[Subpct. 14 completat prin Hot.Guv. nr.1189 din 22.10.2008, in vigoare 28.10.2008]

[Subpct. 16 abrogat prin Hot. Guv. nr.583 din 21.06.99]

15) acordarea concediului anual in perioada ce le convine, precum si a unui concediu suplimentar
de 14 zile calendaristice cu mentinerea salariului;

16) inlesniri fiscale in conformitate cu legislatia in vigoare si scutirea de impozite pe venit si de cel
funciar;

17) prioritati la:

instalarea telefonului;

inscrierea In cooperativele de constructie a locuintelor, garajelor, in intovaragsirile pomicole-
legumicole;

dobindirea locurilor de parcare a autoturismelor;

procurarea marfurilor industriale de prima necesitate, precum si a automobilelor, motocicletelor si
barcilor cu motor;

deservirea in intreprinderile de deservire sociala, de alimentatie publica, de intretinere tehnica si
reparare a mijloacelor de transport, in institutile gospodariei comunale si de locuinte, in organizatijile de
telecomunicatii si de transport interurban;
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18) asigurarea in afara rindului cu locuri pentru copii in institutile prescolare, iar in baza
certificatului medical — cu locuri in institutiile specializate pentru copii de tip curativ si sanatorial si in alte
institutii de intremare, indiferent de apartenenta lor departamental3;

19) atribuirea cu prioritate a terenurilor pentru constructia individuala de locuinte, daca s-a stabilit
ca ei au nevoie de spatiu locativ;

20) asigurarea prioritara cu locuri in Centrul republican de reabilitare medico-sociala si in casele-
internat pentru batrini si persoane cu dizabilitatj;

21) obtinerea unui credit bancar fara dobinda pentru organizarea gospodariei taranesti (de fermier);

[Subpct.21 modificat prin Hot.Guv. nr.364 din 04.04.2007, in vigoare 13.04.2007]

[Subpct.24 abrogat prin Hot.Guv. nr.1306 din 12.12.05, in vigoare 23.12.05, celelalte renumerotate]
[Subpct.24 introdus prin Hot.Guv. nr.86 din 22.02.93]

22) plata ajutorului material unic anual pentru intremarea persoanelor cu dizabilitai severe si
accentuate, in marime de doua salarii medii lunare pe republica, si persoanelor cu dizabilitati medii — de
1,5 salarii medii lunare pe republica pe anul precedent;

[Subpct.22 modificat prin Hot.Guv. nr.455 din 01.07.2013, in vigoare 05.07.2013]

[Subpct.22(25) in redactia Hot.Guv. nr.52 din 23.01.03, in vigoare 28.01.03]

[Subpct.22(25) introdus prin Hot.Guv. nr.86 din 22.02.93]

23) persoanelor cu dizabilitati severe imobilizate la pat, li se stabileste alocatia lunara pentru
ingrijire, insotire si supraveghere in marime de 80% din cuantumul pensiei minime pentru limita de
varsta, stabilit anual de catre Guvern. Alocatia lunara mentionata nu poate fi stabilita in cazul in care
persoanele se afla la intretinerea deplina a statului sau sunt beneficiare ale serviciului de asistenta
personala.

in cazul in care cererea a fost depusa ulterior lunii in care a aparut dreptul la alocatia pentru
ingrijire, insotire si supraveghere, stabilirea si plata acesteia se efectueaza si retroactiv din luna aparitiei
dreptului, dar nu mai mult de 6 luni precedente lunii depunerii cererii.

[Subpct.23 introdus prin Hot.Guv. nr.455 din 01.07.2013, in vigoare 05.07.2013]

[Pct.2 modificat prin Hot.Guv. nr.116 din 12.08.2021, in vigoare 01.09.2021]

3. inlesniri si compensatii se acordd persoanelor care au legitimatie eliberatd de Comisariatul
Militar al Republicii Moldova in baza concluziei Consiliului National pentru Determinarea Dizabilitatji si
Capacitatii de Munca sau a structurilor acestuia sau a Comisiei de litigii de pe linga Ministerul Muncii,
Protectiei Sociale si Familiei.

[Pct.3 modificat prin Hot.Guv. nr.455 din 01.07.2013, in vigoare 05.07.2013]

[Pct.3 modificat prin Hot.Guv. nr.130 din 22.02.2010, in vigoare 26.02.2010]

[Pct.3 modificat prin Hot.Guv. nr.462 din 24.03.2008, in vigoare 01.04.2008]

[Pct.3 modificat prin Hot.Guv. nr.52 din 23.01.03, in vigoare 28.01.03]

PRIM-MINISTRU
AL REPUBLICII MOLDOVA Andrei SANGHELI

Chisinau, 2 septembrie 1992
Nr.575
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