HOTARIREA GUVERNULUI REPUBLICII MOLDOVA
Cu privire la perfectionarea retribuirii muncii
personalului Direc{iei executive si Comisiei de revizie a Fondului
Social al Republicii Moldova si Directiei executive a Fondului
republican de sustinere sociala a populatiei

Nr.301 din 26.05.93

Abrogat: 22.02.2001
Hotarirea Guvernului nr.128 din 16.02.2001

Tntru executarea hotéririi Parlamentului Republicii Moldova din 25
februarie 1993 "Privind aplicarea legii salarizarii", Guvernul

Republicii Moldova hotaraste:

1. Se aproba categoriile de salarizare si coeficientii tarifari ai
Retelei tarifare unice pentru personalul Directiei executive si Comisiei
de revizie a Fondului Social al Republicii Moldova si Directiei
executive a Fondului republican de sustinere sociala a populatiei,
conform anexelor nr.1-3.

2. Se stabileste ca:
pentru conducatorii, specialistii si functionarii Directiei
executive, Comisiei de revizie a Fondului Social si Directiei executive
a Fondului republican de sustinere sociala a populatiei se aplica
conditiile de salarizare a personalului din aparatul administrativ de
stat, prevazut in Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 139 din 9
februarie 1998 "Cu privire la salarizarea functionarilor publici si
persoanelor care efectueaza deservirea tehnica ce asigura functionarea
autoritatilor publice Tn baza Retelei tarifare unice", iar pentru
functionari se aplica categoriile de salarizare prevazute in anexa nr.9
la hotarirea sus-mentionata;

[Alin.2 pct.2 modificat prin Hot. Guv. nr.505 din 15.05.98]

categoriile de salarizare si coeficientii tarifari ai Retelei
tarifare unice pentru specialigti, functionari si muncitori, care nu
sint prevazute in anexele nr.1-3 ale prezentei hotariri, se detrmina in
modul si Tn marimeile prevaute de Conditiile unice de salarizare a
personalului din unitatile bugetare in baza Retelei tarifare unice,
aprobate prin hotarirea Guvernului din 24 mai 1993 nr.286.

3. Conditiile de salarizare, prevazute de prezenta hotarire se
introduc in limitele fondului de salarizare aprobat in modul stabilit
pentru personalul Directiei executive si Comisiei de revizie a Fondului
Social din contul mijloacelor Fondului Social al Republicii Moldova, iar
pentru personalul Directiei executive a Fondului republican de sustinere
sociala a populatiei din contul mijloacelor Fondului republican de
sustinere sociala a populatiei.

4. Se abroga hotarirea Guvernului Republicii Moldova din 2
septembrie 1992 nr.570 "Cu privire la conditiile retribuirii muncii si
salariile de functie ale lucratorilor Directiei executive si ai Comisiei
de revizie ale Fondului Social al Republicii Moldova" si ultima

propozitie din punctul 3 al hotaririi Guvernului Republicii Moldova din
25 martie 1992 nr.193 "Cu privire la Fondul republican de sustinere
sociala a populatiei”.
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Anexa nr. 1
la Hotarfrea Guvernului
Republicii Moldova nr. 301
din 26 mai 1993

CATEGORIILE
de salarizare si coeficientji tarifari ai Retelei tarifare
unice pentru conducatorii si specialistii Directiei
executive a Fondului Social al Republicii Moldova

+ + + +
| Functia |Categoria de salarizare|Coeficientul tarifar|
+ + + +
I 1 I 2 I 3 I
+ + + +
Aparatul central
Director executiv 22 12
Sef al directiei, seciiei
principale 18-19 8,26; 9,09
Consultant 16-17 6,83; 7,51
Specialist principal 15-16 6,21; 6,83
Specialist coordonator 14-15 5,65; 6,21
Specialist 13-14 5,14; 5,65
Sectiile din municipii si raioane
Sef de sectie in municipiu 17-18 7,51; 8,26
Sef de secfiie in raion 16-17 6,83; 7,51
Specialist principal 14-15 5,65; 6,21
Specialist coordonator 13-14 5,14; 5,65
Specialist 12-13 4,65; 5,14

[Anexa nr.1 in redactia Hot. Guv. nr.393 din 08.04.98]

Anexa nr.2
la hotarirea Guvernului
Republicii Moldova
din 26 mai 1993 nr. 301

CATEGORIILE
de salarizare si coeficientii tarifari ai Retelei
tarifare unice pentru conducatorii si specialigtii
Comisiei de revizie a Fondului Social
al Republicii Moldova

:Categoria de :Coeficientul

Functia :salarizare :tarifar
Presedinte 21 11
Sef de sectie (directie) 17-18 7.51;8.26
Specialist principal 15-16 6.21;6.83
Specialist coordonator 14-15 5.65;6.21
Specialist 13-14 5.14;5.65

[Anexa nr.3 abrogata prin Hot. Guv. 1083 din 26.10.2000]
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