HOTARIREA GUVERNULUI REPUBLICII MOLDOVA
Cu privire la aprobarea Regulamentului asupra modului de
comunicare, cercetare, raportare si evidenta a accidentelor de munca

Nr.324 din 01.06.93

Monitor nr.6/185 din 30.06.1993

Abrogat: 01.07.1997
Hotarirea Guvernului nr.380 din 23.04.1997

Guvernul Republicii Moldovahotaraste:
1. Se aproba Regulamentul asupra modului de comunicare, cercetare,
raportare si evidenta a accidentelor de munca (se anexeaza) care se va
pune in aplicare incepind cu 1 octombrie 1993.

2. Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Ministerul Finantelor,
Ministerul Comertului si Resurselor Materiale, Departamentul de Stat
pentru Edituri, Poligrafie si Comertul cu Carti, ministerele si
departamentele de stat interesate sa asigure, in termen de 3 luni,
editura Regulamentului mentionat.

3. Ministerele, departamentele de stat, alte organe centrale pina la
30 septembrie 1993:
sa efectueze modificari si completari in actele normative de
protectie a muncii din ramura respectiva conform prevederilor
Regulamentului asupra modului de comunicare, cercetare, raportare si
evidenta a accidentelor de munca;
sa organizeze studierea Regulamentului asupra modului de comunicare,
raportare si evidenta a accidentelor de munca in colectivele de munca
ale unitatilor economice subordonate.

PRIM-MINISTRU
AL REPUBLICII MOLDOVA ANDREI SANGHELI

Anexa
la hotarirea Guvernului
Republicii Moldova din
1 iunie 1993 nr. 324

REGULAMENTUL

asupra modului de comunicare, cercetare, raportare
si evidenta a accidentelor de munca

Prezentul Regulament stabileste modificarea unicad de comunicare,
cercetare, raportare si evidenta a accidentelor de munca pe intreg
teritoriul {arii, este obligatoriu si se aplica tuturor unitatilor
economice.

Prin "unitati economice" se inteleg societatile comerciale,
autoritatile si institutiile publice, orice alti agenti economici din
sectorul public si privat, inclusiv cu capital strain, care desfasoara
activitati pe teritoriul Republicii Moldova, precum si agenti economici
din Republica Moldova pe teritoriul altor tari, in baza unor conventji
internationale sau contracte bilaterale si in care relatiile dintre
patron si salariati se stabiesc pe baza de contracte de munca sau in
alte conditii prevazute de lege.
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|. Definirea accidentelor de munca

1. Prin accident de munca se intelege vatamarea violenta a
organismului salariatului (trauma, intoxicare acuta profesional3,
electrocutare, soc termic, insolatie, arsura, degerare, asfixie,
lovitura de fulger, leziuni corporare in urma actiunilor insectelor,
animalelor, in urma calamitatilor naturale: cutremuri de pamint,
alunecari de teren, furtuna, vint puternic, inundatie etc.) in urma
influentei unui factor (insusire, stare, proces, fenomen, comportament
etc.) de risc care a avut loc in timpul procesului de munca sau in
indeplinirea Tndatoriilor de serviciu si care a provocat incapacitate
temporara de munca de cel putin o zi, invaliditate ori deces.

2. Tn sensul celor prevazute la punctul 1 al prezentului Regulament
se considera, de asemenea, accident de munca:
1) accident suferit de salariat in timpul deplasarii pe drumurile
publice de la domiciliu la locul de munca si invers cu transportul
unitatii destinat pentru acest scop sau transportul oferit de alta
unitate prin contract;
2) accidentul suferit de salariat in timpul deplasarii de la sediul
unitafii la locul de munca sau de la un loc de munca la altul, in
interese legate de serviciu, in timpul programului de lucru;
3) accidentul suferit de salariat in timpul necesar deplasarii de la
unitatea la care este incadrat la o alta unitate, inclusiv deplasarea in
alte localitati, pentru indeplinirea unei sarcini de serviciu, in baza
dispozitiilor date de conducerea unitatii sau a ordinelor de deplasare,
pe durata sitraseul prevazute in documentul respectiv, indiferent de
mijlocul de transport utilizat, si invers;
4) accidentul suferit de salariat in alte locuri de munca din cadrul
unitatii, In puncte de lucru dispersate ori in alta unitate din tara, in
timpul indeplinirii intereselor legate de serviciu.
Prin puncte de lucru dispersate se infeleg: santierele de constructji
sondele, traseele de cale ferata, retelele electrice si telefonice,
soselele, ogoarele, parcelel forestiere, lucrarile de prospeciiuni
(geologice, geofizice, seismice etc.) sectoarele in care isi exercita
activitatea picherii, factorii postali, controlorii de conducte,
personalul de fintretinere, revizie si control al caii ferate si aliii
asemenea, precum si orice alte locuri unde salariatii unei unitati
desfagoara activitati cu caracter permanent, temporar sau ocazional,
inclusiv la domiciliul clientului pentru salariafii care efectueaza
prestari de servicii la beneficiari pe baza de comanda sau contract;
5) accidentul suferit in timpul deplasarii pe drumurile publice, pe
traseul programat, pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu de catre
conducatorii mijloacelor de transport cu tractiune mecanica sau animala,
inclusiv tractoristii si mecanizatorii (conducatori de utilage agricole,
utilaje de construciii, alte mijloace rutiere etc.);
6) accidentul suferit de Tnsotitorii mijloacelor de transport, prin
aceasta intelegindu-se cei care lucreaza pe aceste mijloace sau sint
trimisi pe baza unei dispozitii pentru a indeplini sarcini de serviciu;
7) accidentul suferit inainte sau dupa incetarea. in timpul pauzelor
stabilite, daca accidentatul s-a aflat la locul sdu de munca sau la alt
loc de munca, atunci cind preia sau preda uneltele de lucru, schimba
imbracamintea personala, de protectie sau de lucru, preia locul de munca
masina sau materialul, atuncicind se afla in baie, spalator, alte
fncaperi sanitaro-igienice si auxiliare, in timpul util deplasarii de la
locul de munca pina la iesirea din incinta intreprinderii i invers;
8) accidentul suferit de personalul care efectueaza lucrari si
servicii sau indeplineste sarcini in interesul serviciului pe teritoriul
altor tari, in baza unor contracte, conventii sau in alte conditii
prevazute de lege incheiate intre persoane juruduce din republica
Moldova si alte tari;



9) accidentul suferit in timpul activitatilor culturale, sportive sau
altor actiuni organizate de institutii autorizate;

10) accidentul suferit de orice salariat, ca urmare a unei acfiuni
intreprinse din proprie initiativa, pentru salvarea de vieti omenesti
sau pentru prevenirea ori inlaturarea unui pericol;

11) accidentul suferit de orice persoana (elev, student si altii
asemea) in timpul cind presteaza munci in unitati;
12) accidentul suferit de salariat, ca urmare a unei actiuni
criminale premeditate, intreprinse de alta persoana asupra salariatului
n timpul lucrului si indeplinirii indatoririlor de serviciu.

3. Se asimileaza cu accidentul de munca, accidentul survenit in
timpul deplasarii de la locul de munca la domiciliu si de la locul de
munca pina la locul unde-si ia masa in afara teritoriului intreprinderii

si invers, in perioada si pe traseul normal al deplasarii.

4. Accidentele unica cauza a carora este determinata de activitati,
acte sau fapte ce nu au legatura cu procesul muncii sau cu sarcinile gi
atributiile de serviciu, chiar daca acestea au loc in incinta unitaji
si Tn timpul programului de lucru: joaca, agresiune, influenta
bauturilor alcoolice si a drogurilor, cazurile de moarte naturala,
sinucidere, precum cazurile de vatamare a organismului, care au survenit
in timpul comiterii de catre accidentati a infractiunilor si furtului
avutului unitatii, in timpul folosirii mijloacelor de transport,
masinilor, mecanismelor, instalatiilor, untilajului, uneltelor unitatji
n scopuri personale fara permisiunea patronului, se considera accidente
in afara muncii.

Activitatile, actele sau faptele mentionate in prezentul punct
trebuie sa fie confirmate de documentele corespunzatoare.

I. Clasificare accidentelor de munca

5. Accidentele de munca se califica astfel:

1) accident cu incapacitate temporara de munca - prin acesta se
intelege acidentul care a provocat incapacitatea temporara de munca de
cel putin o zi, pentru care s-a eliberat certificat de concediu medical;

2) accident cu invaliditate - prin acesta se intelege accidentul care
are ca urmare: pierderea unui simt, a unui organ, incetarea functiunii
acestuia sau o infirmitate permanenta fizica sau psihica, daca acestea
au dus la pierderea totala sau pariiala a capacitatii de munca,
confirmata prin decizie de incadrare temporara sau permanenta intr-un
grad de invaliditate, emisa de organele medicale in drept;

3) accident mortal - prin acesta se intelege accidentul care cauzeaza
decesul imediat sau dupa un interval de timp, daca acesta a fost
confirmat in baza unui act medical ca fiind determinat de accidentul de
munca suferit.

6. Accidentele de munca pot fi individuale sau colective.
Se considera accident de munca colectiv cazul in care cel putin 2
salariati se accidenteaza in acelasi timp si din aceisi cauza,

fncadrindu-se in una din categoriile prevazute la punctul 1 si 2 ale
prezentului Regulament.

I1l. Comunicarea accidentelor de munca

7. Orice accident de munca sau asimilat cu accidentul de munca va fi
adus imediat la cunostinta conducatorului unitatji sau nlocuitorului
acestuia.

n cazul accidentelor mortale, accidentelor urmate de invaliditate
ori colective, conducatorul unitatii sau, in lipsa acestuia,
inlocuitorul sau este obligat sa anunte imediat (telefonic sau prin
orice alte mijloace de comunicare) inspectoratul de stat teritorial



pentru protectia muncii, Tn a carui raza teritoriala s-a produs
accidentul, forul tutelar,

procuratura, inspectorul tehnic al
sindicatului

de ramura, iar la obiectivele aflate sub controlul
organelor pentru supravegherea tehnica sau energetica, si aceste organe.
Comunicarea va cuprinde urmatoarele date:
numele, prenumele, varsta, situatia familiala si profesia
accidentatului;
unitatea si locul de munca unde s-a produs accidentul;
data si ora producerii accidentului;
cauzele si imprejurarile cu accidentul;
numele persoanei care a comunicat despre accident.

8. Daca printre accidentati se afla si salariati ai altor unitati,
conducatorul unitatii unde s-a produs accidentul va anunta imediat si pe
conducatorul unitatji in care sint angajati accidentatii respectiv.

9. Accidentele care au avut loc in conditiile prevazute la subpunctul
8, punctul 2 din prezentul Regulament vor fi comunicate imediat de
conducatorul lucrarii respective (sef de echipa, santier) conducatorului
unitatii Republicii Moldova de care apartine, care la rindul sau, va
proceda conform prevederilor punctului 7.

10. In cazul accidentelor mortale, cu invaliditate sau colective,
precum si al avariilor cu urmari deosabite, inspectoratul de stat
teritorial pentru protectia muncii care a primit comunicarea va raporta
imediat evenimentul Departamentului Protectiei Muncii.

11. Conducerea unitatji este obligata sa ia masurile necesare pentru
a nu se modifica starea de fapt rezultata din producerea accidentelor de
munca colective, mortale sau a celor care au avut drept urmare
invaliditatea, pina la primirea acordului din partea organelor care
efectueaza cercetarea, cu exceptia cazurilor in care mentinerea acestei
stari ar provoca alte accidente ori ar periclita viaia sau sanatatea
accidentatilor si a altor persoane.

Tn timpul in care este necesar si se modifice starea de fapt
rezultatda din producerea accidentului, se vor face, dupa posibilitati,
schite sau fotografii ale locului unde s-a produs accidentul, se vor
decela si ridica orice obiecte care confin sau poarta o urma a
accidentului produs, ce vor fi predate organelor care efectueaza

cercetarea, acestea constituind acte ale dosarului de cercetare a
accidentului.

12. Unitatile medicale, care acorda asistenta accidentatilor sint
obligate sa se pronunte cu privire la graviditatea accidentului, precum
si asupra probabilitafi ca accidentatul va ramine infirm sau cu
incapacitate de munca permanenta, de asemenea vor lua masuri pentru
recolta probe de laborator, in cazul suspiciunii de consum de bauturi
alcoolice, droguri etc.

13. In cazul accidentelor de munca, apreciate initial ca accidente
urmate de incapacitate temporara de munca, dar ulterior, datorita
complicatiilor, a intervenit invaliditatea sau decesul, unitatile
medicale care acorda asistenta accidentatilor sint obligate sa comunice
imediat despre aceasta unitatilor ai caror angajati sint accidentati. La
rindul lor, conducatorii unitatilor ai caror angajati sint accidentati
sint obligati sa anunte imediat despre aceasta inspectoratul de stat
teritorial pentru protectia muncii, forul tutelar, inspectoratul tehnic
al sindicatului de ramura si, dupa caz, organele pentru supravegherea
tehnica sau energetica in vederea cercetarii lor.

14. In toate cazurile de deces ale accidentatilor in munca, unitatea

sanitara in drept, este obligata sa Tinainteze, la cererea



inspectoratului de stat teritorial pentru protectia muncii, o copie a
raportului de constatare medico-legala asupra cauzelor mortii in termen
de sapte zile de la data decesului.

IV. Cercetarea accidentelor de munca

15. Cercetarea accidentelor de munca are ca scop stabilirea
fmprejurarilor si cauzelor care au condus la accidentare, a normelor de
protectie a muncii incalcate, a raspunderilor si masurilor ce se impun a

fi luate pentru evitarea cauzelor similare si se efectueaza, imediat
dupa anuntare, astfel:

1) de unitate, in cazul accidentelor care se soldeaza cu incapacitate
temporara de munca de cel putin o zi, pentru care s-a eliberat
certificat de concediu medical;

2) de inspectoratul de stat teritorial pentru protectia muncii, in
cazul celor urmate de invaliditate declarata sau prezumtiva, mortale ori
colective;

3) de organele de cercetare proprii ale Ministerului Apararii,
Ministerului  Securitafii Nationale, Ministerului Justitiei si
Ministerului Afacerilor Interne in cazul accidentelor de munca ce au loc
in unitafile din cadrul acestora, cit si a accidentelor suferite n
timpul muncii de catre persoanele aflate sub supraveghere sau controlul
acestor ministere, sau cind persoanele respective presteaza munci in
unitaii civile. Cercetarea, comunicarea si evidenta acestor accidente se
fac potrivit instructiilor proprii, emise in conformitate cu prevederile
legate in vigoare de Ministerul Apararii, Ministerul Securitatii,
Ministerul Justitiei si Ministerul Afacerilor Interne.

[Subpct. 3) al pct. 15 completat prin Hot. Guv. nr.280 din 24.03.97]

16. Pentru cercetarea accidentelor care se soldeaza cu incapacitate
temporara de munca, conducatorul unitatii este obligat sa numeasca
imediat, prin decizie scrisa, cu consultarea organului sindical, comisia
de cercetare in numar nu mai putin de trei persoane, in componenta
careia va intra: reprezentantul administratiei, lucratorul serviciului
de protectie a muncii al unitatii, Imputernicitul sindicatului
(colectivului de munca) pentru protectia muncii. Cercetarea se va
incheia Tn cel mult 5 zile de la data cind a avut loc accidentul, cu
exceptia cazurilor cind sint necesare expertize, situatii in care
conducatorul unitatii poate prelungi termenul cu cel putin 5 zile.

17. Unitatile cu un numar mic de angajati, care nu dipun de

specialisti pentru cercetarea accidentelor, vor solicita sprijinul

inspectoratului de stat teritorial pentru protectia muncii, care va
acorda ajutor pentru cercetarea accidentului.

18. In cazul unitdtilor ce functioneaza in regim de concesionare,
inchiriere sau locatie de gestiune, accidentele cu incapacitate
temporara de munca vor fi cercetate de comisia numita de concesionar,
respectiv de locatar.

19. Persoanele insarcinate cu efectuarea cercetarii accidentelor
trebuie sa aiba pregatirea tehnica corespunzatoare si sa nu fie
implicate cu raspunderi in producerea accidentului. Acestea au dreptul
sa ia declaratii scrise, sa solicite si sa consulte orice acte sau
documente ale unitatii, necesare pentru clasificarea situatiei de fapt
si stabilirea raspunderilor, iar cei ce le detin sint obligati sa le
puna la dispozitie.

20. Accidentele de munca mortale, cu invaliditate declaratd sau
prezumtiva si accidentele colective se cerceteazad de catre
inspectoratele de stat teritoriale pentru protectia muncii, cu
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participarea reprezentantului forului tutelar, iar la obiectivele aflate
sub controlul organelor pentru supravegherea tehnica sau energetica, si
cu participarea acestor organe, care sint obligate sa se deplaseze
imediat la fata locului si sa inceapa ancheta astfel, ca in cel mult 15
zile sa Tnainteze dosarul de cercetare la Departamentul Proteciiei
Muncii. Atunci cind pentru cercetarea accidentului de munca mortale, cu
invaliditate si colective se va deplasa inspectorul tehnic din domeniul
muncii al sindicatului de ramura, cercetarea se va efectua si cu
participarea acestuia.
n cazul accidentelor de munca mortale colective, generate de unele
evenimente deosabite (avarii, explozii), cercetarea se face de
Departamentul Protectiei Muncii sau de comisia numita de Guvern.

21. Accidentele de munca mentionate la subpunctul 8 punctul 2 din
prezentul Regulament, indiferent de gravitatea lor, se vor cerceta de
comisia numita de conducatorul lucrarii, daca altd modalitate nu-i
prevazuta in conditiile incheiate intre Departamentul Protectiei Muncii

si organele pentru protectia muncii din alte tari.
in cazul accidentelor mortale, cu invaliditate ori colective,
cercetarea de specialitate se finalizeaza, potrivit competentelor, de
catre inspectoratul de stat teritorial pentru protectia muncii, in baza
documentelor din dosarul intocmit de comisia unitaji.

22. Accidentele de munca produse pe drumurile publice vor fi
cercetate, potrivit legii, de organele Ministerului Afacerilor Interne
care, la cererea inspectoratului de stat teritorial pentru protectia
muncii, si dupa caz, a unitatii, le vor transmite in termen de 5 zile un
exemplar din procesul-verbal de cercetare la fata locului.

23. La cercetare accidentului de munca se va intocmi dosar de
cercetare, care va cuprinde:
procesul-verbal de cercetare, formularul A-1 (anexa nr. 1), semnate
de persoanele care au efectuat cercetarea;
procesul-verbal de cercetare speciala formularul A-2 (anexa nr. 2),
in cazul accidentelor mortale, cu invaliditate sau colective;
schite, fotografii ale locului unde s-a produs accidentul;
declaratia accidentatului in cazul accidentelor urmate de
incapacitatea temporara de munca sau invaliditate;
declaratiile persoanelor care, potrivit atributiilor, raspund de
asigurarea nasurilor de protectie la locul de munca;
declaratiile martorilor si ale oriecarei persoane, care poate
contribui la stabilirea adevarului;
acte si documente necesare pentru lamurirea Tmprejurarilor si
cauzelor producerii accidentului;
Documente de cercetare (traduse in limba romana) incheiate de
autoritatile din tara pe teritoriul careia a avut loc accidentul (pentru
cazurile prevazute la subpunctul 8, punctul 2 din prezentul Regulament);
referat de specialitate sau raport de expertiza, intocmite cu ocazia
cercetarii accidentului de munca, daca este cazul;
raportul de constatare medico-legal, in cazul accidentelor mortale;
dovada sau certificatul de diagnostic, in cazul accidentelor cu
incapacitate temporara, iar in cazul accidentelor cu invaliditate,
decizia de incadrare intr-un grad de invaliditate.
Procesul-verbal de cercetare va contine in mod obligatoriu
urmatoarele:
data si locul unde se face cercetare;
numele si prenumele persoanelor care efectueaza cercetare
accidentului;
obiectul cercetarii si datele de indentitate ale acidentatilor;
descrierea detailata a locului si imprejurarilor in care s-a produs
accidentul;
urmarile suferinde de accidentatj;



cauzele reale ale accidentului si prevederile din normele de
protectie a muncii care au fost incalcate;
stabilirea persoanleor care raspund de neluarea masurilor de
protectia muncii, cu indicarea normelor care nu au fost respectate;
sanctiunile contraventionale stabilite sau, dupa caz, propunerile
facute pentru cercetare sub aspect infractional, pentru incalcarea
normelor de protectie a muncii;
unitatea care finregistreaza si raporteaza accidentul de munca
respectiv;
masurile pentru prevenirea altor accidente de munca cu indicarea
termenelor acordate pentru realizare;
numarul de exemplare in care s-a incheiat procesul-verbal si
repartizarea acestora;
semnatura persoanelor care efectueaza cercetarea.

24.1n cazul accidentelor produse pe drumurile publice, in baza
documentelor de cercetare, intocmite de catre organele Ministerului
Afacerilor Interne, Inspectoratele de stat teritoriale pentru protectia
muncii pentru accidentele mortale, cu invaliditate ori colective,
respectiv unitatea pentru cele cu incapacitate temporara de munca, vor
stabili doar caracterul accidentului (de munca sau in afara muncii).

25. Dosarele de cercetare se vor intocmi:
intr-un exemplar, pentru accidentele cu incapacitate temporara, care
ramine n arhiva unitatii respective;
in trei exemplare, pentru accidentele de munca mortale, colective si
cele urmate de invaliditate (declarata sau prezumtiva), din cere un
exemplar se Tnainteaza la procuratura competenta teritoriala sau, n
cazul accidentelor produse in stadinatate, la procuratura din raza
teritoriala in care se afla sediul unitafii de care apartine santierul
respectiv; al doilea exemplar se pastreaza in arhiva inspectoratului de
stat teritorial pentru protectia muncii care a efectuat cercetare, al
treilea exemplar in arhiva unitatji.

26. Dosarele de cercetare intocmite de comisiile din unitati vor fi
verificate de catre inspectoratul de stat pentru protectia muncii, cind
acestia efectueaza controlul in unitatile respective, pe care le vor

viza, respectiv consemna eventuale observatii si chiar vor dispune, cind
este necesara, recercetarea cazurilor.

27. Dosarele sau, dupa caz, procesele-verbale de cercetare a
accidentelor de munca mortale, cu invaliditate si a celor colective,
incheiate de inspectoratele de stat teritoriale pentru protectia muncii,
vor fi difuzate la procuratura, respectiv la unitatile interesate, numai
dupa ce au fost vizate de Departamentul Protectiei Muncii.

28. Procesul-verbal de cercetare speciala se va intocmi intr-un numar
mai mare de exemplare decit cel al dosarelor de cercetare si va fi
trimis Departamentului Protectiei Muncii si altor organe care au
participat la cercetare. In cazul in care unitatea care inregistreaza
accidentul are sediul pe teritoriul care constituie raza de activitate a
altui inspectorat de stat teritorial pentru protectia muncii, se va
trimite un exemplar din procesul-verbal si inspectoratului acesta.

29. Cercetarea tuturor accidentelor asimilate cu accidentele de munca
se efectueaza de unitatile conform prevederilor prezentului Regulament.
Cu prilejul cercetarii accidentului asimilat cu accidentul de munca
se va intocmi procesul-verbal de cercetare, formularul A-3 (anexa nr.
3).

V. Inregistrarea accidentelor de munca



30. Accidentele de munca se inregistreaza de unitatea al carei
angajat a fost/este accidentatul.

31. Tn cazul in care un salariat se accidenteaza intr-o alta unitate,
unde a fost trimis pentru prestarea unor servicii pe baza de contract,
accidentul se inregistreaza potrivit clauzelor din contract referitoare
la obligatiile si raspunderile privind protectia muncii.

32. Accidentele de munca produse in unitafile cu regim de
concesionare, inchiriere sau locatie de gestiune, se inregistreaza, de
reguld, de catre concesionar si respectiv de catre locatar.

33. Accidentele suferite de elevi si studenti in timpul desfasurarii
practicii profesionale se inregistreaza si se raporteaza astfel:
1) de unitate, in cazul cind practica se desfagoara sub conducerea
personalului unitatii in care se efectueaza practica;
2) de institutia de Tnvatamint, in cazul cind practica se desfasoara
sub conducerea personalului institutiei de Tnvatamint.

34. Pentru unele situatii neprevazute in prezentele reglementari, cu

privire la inregistrarea accidentelor de munca, inspectoratele de stat

teritoriale pentru protectia muncii sau Departamentul Protectiei Muncii
vor stabili unitatea care urmeaza sa inregistreze accidentul.

VI. Raportarea si evidenta accidentelor de munca

35. Unitatea care finregistreaza accidentul de munca va completa
formularul A-1 imediat dupa incheierea cercetarii si un exemplar il va
fnainta in termen de cel mult 3 zile inspectoratului de stat teritorial
pentru protectia muncii.

36. Accidentele de munca inregistrate de unitate vor fi {inute n
evidenta acesteia pe baza de registru prezentat in anexa nr. 4.
Accidentele asimilate cu accidentele de munca, definite in punctul 3,
se tin in evidenta separata de accidentele de munca pe baza de registru
prezentat in anexa nr. 5.

37. Unitatile vor intocmi si raporta anual la inspectoratul de stat
teritorial pentru protectia muncii in a carui raza teritoriala isi au
sediul si forul tutelar, situatia statistica a accidentelor de munca

inregistrate in perioada de referinta.

VII. Dispozitii finale

38. Responsabilitatea pentru comunicarea, cercetarea, raportarea si
evidenta corecta si la timp a accidentelor de munca, pentru intocmirea
proceselor-verbale (formularelor A-1) si pentru elaborarea si realizarea
masurilor de lichidare a cauzelor accidentelor de munca o poarta

conducatorii unitatii.

39.Tn cazul in care administratia unitétii refuzd intocmirea
procesului-verbal de cercetare a accidentului de munca (formularul A-1),
de asemenea cind accidentul sau persoana care-i reprezinta interesele nu
este de acord cu continutul procesului-verbal, litigiul se rezolva in
termen cel mult de 30 zile de comitetul sindical al unitatii, de
inspectoratele de stat teritoriale pentru protectia muncii si in ultima
instanta de Departamentul Protectiei Muncii. Daca se va confirma ca sint
intrunite conditiile prevazute in prezentul Regulament, pentru ca
accidentul respectiv sa fie incadrat ca accident de munca,
inspectoratele de stat teritoriale pentru protectia muncii sau
Departamentul Protectiei Muncii vor lua masuri pentru intocmirea
dosarului de cercetare, dispunind unitatii in cauza sa completeze A-1.



40. In situatia in care conducétorul unitétii nu este de acord cu
concluziile stabilite in procesul-verbal de cercetare a accidentului cu
incapacitatea temporara de munca sau cu masura de inregistrare a
accidentului, el se va putea adresa in termen de 10 zile de la primirea
procesului-verbal de cercetare, inspectoratului de stat teritorial
pentru protectia muncii, iar in cazul celor mortale, cu urmari de
invaliditate si colective, se va adresa in termen de 10 zile
Departamentului Protectiei Muncii, care vor lua decizia in termen de 15
zile de la primirea contestatiei.

41.1n situatia n care un oricare reprezentant al organelor
mentionate la punctul 20 al prezentului Regulament nu este de acord cu
continutul procesului-verbal de cercetare speciala a accidentului de
munca mortal, cu invaliditate colectiva, el se va putea adressa
Departamentului Protectiei Muncii, care va decide in termen de 15 zile
de la primirea contestatjei.

42.Tncazul Tn care se va constata c& la intocmirea
procesului-verbal de cercetare speciala (formularul A-2) s-au comis
erori, Departamentul Protectiei Muncii va emite avizul la accidentul de
munca (anexa nr. 6).

43. La cererea accidentatului sau a unei persoane care-i reprezinta
interesele, patronul este obligat sa-i elibereze copii certificate ale
procesului-verbal de cercetare a accidentului de munca (formularul A-1)
in cel mult 3 zile dupa terminarea cercetarii.

44. La cererea comitetului sindical al unitatii, inspectorului tehnic
din domeniul muncii al sindicatului, forului tutelar si altor organe
cointeresate, patronul este obligat sa expedieze copii certificate ale
procesului-verbal de cercetare a accidentului de munca (formularul A-1)
in cel mult 3 zile dupa terminarea cercetarii.

45. Dosarele si procesele-verbale de cercetare a accidentelor de
munca au un regim de pastrare de 45 ani la unitatea care inregistreaza
accidentele de munca.

46. Pe baza proceselor-verbale de cercetare a accidentelor de munca
patronul va intocmi o dare de seama statistica despre accidentati,
conform modalitatji stabilite de departamentul de Stat pentru
Statistica.

47. Exercitarea controlului asupra comunicarii, cercetarii,
raportarii  si evidentei accidentelor de munca, precum si asupra
realizarii masurilor de lichidare a cauzelor accidentelor de munca o
efectueaza organele Departamentului Protectiei Muncii, forurile tutelare
inspectorii tehnici din domeniul muncii ai sindicatelor, comitetele
sindicale si, dupa caz, organele pentru supravegherea tehnica si

energetica.

Anexa nr. 1
la Regulament
Formurlarul A-1

Data Aprob
Stampila unitatii conducatorul unitatii

semnatura, descifrarea semnaturii



PROCES-VERBAL Nr.

de cercetare a accidentului de munca
1. Ministerul, departamentul de stat

2. Denumirea unitatji

2.1 Adresa unitatji

2.2 Locul unde a avut loc accidentul

3. Unitatea care a trimis salariatul

(denumirea, adresa, ministerul, departamentul de stat).

4. Numele, prenumele, patronimicul accidentatului

5. Sexsul: masculin, feminin (de subliniat)

6. Virsta (de aratat numarul anilor completi)

7. Functia, meseria

8. Vechimea in munca la unitatea unde a avut loc accidentul

9. Instructajul, instruirea privind protectia muncii
(data desfasurarii)

9.1. Instructajul introductiv

9.2. Instruirea profesionala

9.3. Instructajul primar (repetat)

9.4. Verificarea cunostintelor

10. Data si timpul accidentului

11. Circumstaniele accidentului:

11.1. Timpul accidentului

11.2. Cauzele accidentului

11.3. Utilajul care a provocat trauma

denumirea, timpul, anul fabricarii, unitatea

constructoare
11.4. Aflarea accidentatului in stare de ebrietate

12. Masurile de lichidare a cauzelor accidentului

Nr.de| Masurile | Termenul |

Executantul
ordine| |

de indeplinire |

13. Persoanele care au admis incalcarea legislatiei muncii si acte-



lor normative cu privire la protectia muncii

articolele, paragrafele, punctele

13.1. Persoanele care au admis Tncalcarea actelor normative sint
lucratorii unitatji

14. Martori oculari ai accidentului

Procesul-verbal este intocmit

(data, luna, anul).
Reprezentantul administratiei unitatji

(semnatura, numele, prenumele)
Lucratorul serviciului de protectie a muncii

(semnatura, numele, prenumele
Tmputernicitul sindicatului pentru protectia muncii

(semnatura, numele, prenumele)
15. Consecintele accidentului:
15.1. Durata indeplinirii unei munci mai ugoare prin transfer

Suma suplimentelor pentru a atinge marimea salariului pina la
transfer

15.2. Diagnoza conform certificatului de concediu medical sau a
institutiei medicale

Eliberat de munca de la " " 199
Pinala" " 199
Durata incapacitatii de munca temporara

(zile munca)
Platit conform certificatului de concediu medical (rub)

15.3. Rezultatul accidentului

accidentatul

este transferat la 0 munca usoara, s-a insanatosit,

este stabilita: invaliditatea, decesul)

15.4. Costul utilajului si instrumentului deteriorat
(rub.)
15.5. Costul constructiilor, cladirilor distruse

(rub.)
15.6. Paguba totala (rub.)

(suma punctelor 15.1, 15.2, 25.3, 15.4, 15.5).
Sef de sectie (specialist principal) al unitatji

n n 199
Contabil sef al unitatji




(semnatura, numele, prenumele)
199

ANEXA NR. 2
la Regulament

Formular A-2
" n 199

(localitatea)

PROCES-VERBAL
de cercetare speciala a accidentului de munca

suferit de
(mortal, cu invaliditate, colectiv) (numele, prenumele)
la data de " " 199 orele

la
(denumirea unitatji, filialei, santierului).

avind ca for tutelar
Subsemnatul

(numele, prenumele, functia).

cu participarea
(numele, prenumele, functia)

au efectuat cercetarea accidentului in cauza in perioada de la
" " 199 pinala” " 199
si au Tntocmit prezentul proces-verbal de cercetare speciala:
|. Datele de indentitate ale accidentului

Numele, prenumele, patronimicul
Data nasterii

Domiciliul

Starea civila
Meseria
Vechimea in munca

Data instruirii
Il. Descrierea locului si imprejurarilor

in care a avut loc accidentul
Descriind locul in care s-a produs accidentul, trebuie de in-
dicat factorii de risc si nocivi, care puteau influinta asupra
procesului accidentuluii.

n cazul in care accidentul a fost generat de avaria unui echipament
tehnic, descrierea lui va cuprinde: denumirea echipamentului si unitatji
producatoare, data fabricarii, parametrii tehnici principali, data
verificarii tehnice etc.

Pentru lamurirea imprejurarilor este necesar sa fie descrise
evenimentele care a avut loc Tnhaintea, in timpul si dupa producerea
accidentului, mersul procesului tehnologic, cine si cum a condus

sectorul de productie sau procesul tehnologic etc., care au fost
actiunile si urmarile suferite de accidentat.

lll. Cauzele producerii accidentului si actele normative
de protectie a muncii incalcate

Este necesar sa fie expuse principalele cauze tehnice si



organizatorice ale acidentului de munca, actele legislative si normative
de protectie a muncii (reguli, norme, instructiuni, standarde)
incalcate.

IV. Masurile pentru prevenirea altor accidente de munca

Este necesar sa fie prevazute:
- masuri pentru lichidarea cauzelor accidentului de munca si
prevenirea aparitiei repetate a accidentelor similare.
Masurile vor fi expuse intr-un tabel reprezentat mai jos.

Nr. | Masurile | Termenul | Executant
de ord | | de indeplinire |

V. Stabilirea persoanelor care raspund de incalcarea actelor
legislative si normative de protectie a muncii

Tn acest compartiment vor fi nominalizate persoanele care raspund de
incalcarea actelor normative si de neluarea masurilor de protectie a
muncii la locul de munca, care au condus la producerea accidentului.

VI. Unitatea care inregistreaza accidentul de munca

Este necesar de indicat denumirea deplina a unitatji si a forului
tutelar care vor inregistra accidentul de munca.

VII. Concluzii

Tn acest compartement se expun concluziile referitoare la
responsabilitatea unitatii privind platirea indemnizatiilor unice
accidentatilor sau persoanelor care au dreptul la aceasta conform
articolului 32 din Legea Republicii Moldova "Cu privire la protectia
muncii".

Semnaturile

(numele , prenumele)

(numele, prenumele)

(numele, prenumele)

(numele, prenumele)

Anexa nr. 3.
Formular A-3 la Regulamentul

PROCES-VERBAL Nr.
de cercetare a accidentului asimilat cu accidentul de munca

1. Denumirea unitatji

2. Adresa unitatji

3. Numele, prenumele, patronimicul accidentatului

4. Sexul: masculin, femenin (de subliniat).
5. Functia, meseria

6. Accidentul a avut loc pe data de " " 199




orele

7. Circumstantele accidentului (de indicat sursa de informatje:cer-
tificatul unitatii medicale, a organelor Ministerului Afacerilor
Interne etc.; chestionarea martorilor; de indicat locul unde a avut
loc accidentul).

8. Cauzele accidentului

9. Tn ce unitate medicala (adresa) si cind a fost acordat ajutorul
medical (data, ora)

10. Caracterul leziunii

11. Accidentul a avut loc Tn timpul deplasarii de la locul de munca
domiciliu si invers, de la locul de munca pina la locul unde-si ia
masa in afara teritoriului intreprinderii si invers, etc.

12. Presedintele Comisiei

(functia, numele, prenumele

semnatura).
Membrii Comisiei:

(functia, numele,

(prenumele semnatura).

13. Procesul-verbal a fost intocmit " " 199

ANEXA NR. 4
la Regulamentul

REGISTRU
de evidenta a accidentelor de munca

(denumirea unitatji).

Nr. |Data cand|Numele, prenumele pa-|Speci-|Locul un-|Timpul inci-
de |aavut [tronimicul accidenta-|alita-|de a avut|dentului ca-
ordi-| acciden-|tului, anul nasterii,| tea |loc acci-|re a provocat



ne | tul |vechimeainmunca | |dentul |accidentul

Cauzele si | Utilajul ce| Data intoc- | Urmarile| Masurile pentru
Tmprejurarile|constitue ca|mirii proces-| aciden- |prevenirea altor
accidentului |uza traumei |sului-verbal | tului |accidente de munca

+ + + +
7 1 8 | 9 | 10 |11
ANEXA NR. 5

la Regulament
REGISTRU

de evidenta a accidentelor asimilate cu accidentele de munca.

(denumirea unitatji).

Nr. |Data cind|Numele, prenumele, pat-|Cauzele si| Data |Urmarile
de | a avut [ronimicul accidentatu- |imprejura-|intocmirii |acciden-
or- |loc acci-|lui, anul nasterii, ve-|rile acci-|procesului-|tului

dine| dentul |chimea in munca |dentului | verbal |
..... + + + + +
11 2 | 3 | 4 | 5 | 6
Anexa nr. 6

la Regulament

" " 199 Nr.

AVIZ

la accidentul de munca

(mortal, cu invaliditate, colectiv).
suferit de la data de " " 199

(numele, prenumele).
orele la

(denumirea unitatji, filialei, santierului)
avind ca for tutelar

(denumirea fondului tutelar)

Se descriu concluziile Departamentului Protectiei Muncii referitoare
la cauzele producerii accidentului, persoanlele care raspund de
incalcarea actelor legislative, unitatea care inregiatreaza accidentul

de munca si concluziile expuse in procesul verbal de cercetare speciala
(formularul A-2 a accidentului de munca




Inspector general de Stat
pentru protectia muncii
al Republicii Moldova

(semnatura)(prenumele, numele)



