HOTARIREA GUVERNULUI REPUBLICII MOLDOVA
Cu privire la salarizarea lucratorilor din domeniul
culturii fizice si sportului in baza Retelei tarifare unice

Nr.358 din 08.06.93

Monitor nr.6/194 din 30.06.1993

Abrogat: 28.04.2006
Hotarirea Guvernului nr.381 din 13.04.2006

In scopul realizarii hotaririi Parlamentului Republicii Moldova din
25 februrie 1993 nr. 1306-XIl "Privind aplicarea Legii salarizarii",

Guvernul Republicii Moldova si Federatia Sindicatelor Independente din
Moldova hotarasc:

1. Se aproba:
categoriile de salarizare si coeficientii tarifar, stabiliti pentru
lucratorii din domeniul culturii fizice si sportului In baza Retelei
tarifare unice, conform anexelor nr. 1-9 si se pun in aplicare cu
incepere de la 1 martie 1993;
indicii si modul de atribuire a institutiilor si organizatiilor de
cultura fizica si sport si intreprinderilor (asociatiilor) conexe la
categoriile de salarizare a conducatorilor si specialistilor conform
anexei nr.11;
modul de determinare (estimare) a indicilor pentru raportarea
obiectivelor sportive si de cultura fizica la categoriile de salarizare
a conducatorilor conform anexei nr.12;
lista institutiilor de invatamint, ai caror absolventi pot beneficia,
in functie de studii, de salariile de funciie si cele tarifare stabilite
pentru profesorii-antrenori conform anexei nr.13.

2. Categoriile de salarizare stabilite Tn baza Retelei tarifare unice
pentru lucratorii institutiilor sportive extrascolare, institutiilor si
organizatiilor de cultura fizica si sport, intreprinderilor
(asociatiilor) conexe, indiferent de subordonarea lor departamentala, se
pun Tn aplicare de catre conducatorii institutiilor si organizatiilor
respective, de comun acord cu comitetele sindicale din cadrul acestora,
in conformitate cu rezultatele atestarii salariatilor.

Se recomanda Tintreprinderilor (asociatiilor), organizatiilor,
ramurilor de productie si de alt profil ale economiei nationale, care
finanteaza scolile si edificiile sportive aflate la balanta lor, sa
repartizeze o parte din fondul lor de salarii pentru remunerarea
lucratorilor din aceste scoli, precum si din scolile si edificiile
sportive patronate de ele, cu aplicarea categoriilor de salarizare si
coeficientilor tarifari prevazuti in prezenta hotarire.

3. Bursele pentru sportivii-instructori ai selectionatelor nationale
ale Republicii Moldova se stabilesc in limitele 3,85-7,51 salarii minime
pe luna, iar pentru sportivii-instructori ai asociatiilor sportive
benevole si altor organizatii sportive - in limitele 2,08 - 3,85 salarii
minime pe luna.

Numarul burselor si cuantumul lor concret se determina, respectiv, de
catre Ministerul Tineretului, Sportului si Turismului, asociatiile
sportive benevole si organizatiile sportive cu conditia indeplinirii de
catre sportivii-instructori a normelor stabilite in limita mijloacelor
prevazute pentru remunerarea muncii.

Burse in limitele indicate pot atribui si alte organizatii, care au
surse de finantare.

4. Tn scopul sporirii cointeresarii materiale a lucratorilor in
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aplicarea fondurilor progresiste de organizare a muncii, Tmbunatairii
muncii, cresterii maestriei profesionale, conducatorii

calitatii
institutiilor si organizatiilor de cultura fizica si sport si ai
intreprinderilor (asociatiilor) conexe se investesc cu dreptul de a
stabili, de comun acord cu comitetele sindicale, din contul si in
limitele fondului de salarii (de remunerare a muncii):
suplimente la salariile profesorilor-antrenori din scolile sportive
(de sporturi motorizate) pentru copii si juniori, ai scolilor
specializate pentru copii si juniori ale rezervelor olimpice, din
liceele sportive, scolile de Tnaltd maiestrie sportiva - pentru
pregatirea perfomerilor, iar conducatorilor, specialistilor si
functionarilor din scolile, liceele si cluburile sportive, din ministere
si departamente - pentru desfasurarea cu maxima eficien{a a procesului
de instruire si antrenare in marimile prevazute in anexa nr.10;
sporuri de retributie lucratorilor responsabili de organizarea muncii
grupelor de abonament in vederea prestarii serviciilor cu plata catre
populatie in domeniul culturii fizice si sportului, contabililor dintre

lucratorii incadrati in schema de personal a institutiilor si
de cultura fizica si sport, intreprinderilor

organizatjilor
(asociatjilor) conexe, pe linga care sint create grupe cu abonament -
pentru evidenta si gestiunea contabila in marime de 30 la sutd din
salariul de functie de la locul de munca de baza, dar nu mai mult de 1
salariu minim pe luna, din contul cotizatiilor achitate de persoanele
care frecventeaza aceste grupe. Sportul in cauza se stabileste in cazul
cind grupele cu abonament includ cel putin 500 persoane;
majorarea cu 15 - 20 la suta a salariilor tarifare si salariilor de
functie pentru anumite categorii de lucratori, a caror activitate este
legata nemijlocit de instruirea si deservirea invalizilor si persoanelor
cu deficiente in dezvoltarea fizica si intelectuala;
alte suplimente si sporuri cu caracter stimulator si compensatoriu in
modul si marimile, prevazute de Conditjile de salarizare a personalului
din unitatile bugetare in baza Retelei tarifare unice, aprobate prin
hotarirea Guvernului Republicii Moldova din 24 mai 1993 nr.286 "Cu
privire la Conditile de salarizare a personalului din unitatile
bugetare in baza Reftelei tarifare unice".

5. Se stabilesc suplimente lunare la salariile de funciie dupa cum
urmeaza:
lucratorilor din domeniul culturii fizice si sportului distingi cu
titlul "Antrenor emerit", "Maestru emerit al sportului”, "Lucrator
emerit in domeniul culturii fizice", "Tnvégétor emerit", "Lucrator
emerit al culturii - in marime de 50 lei; detinatorilor titlului
"Maestru al sportului de clasa internationalda" (mare maestru la jocuri
de sah, dame) - in marime de 30 lei, iar detinatorilor titlului "Maestru
al sportului" - Tn marime de 20 lei. Suplimentele de stabilesc numai
pentru cel mai inalt titlu cu conditia ca persoana respectiva sa lucreze
conform profilului;
lucratorilor institutiilor si organizatiilor de cultura fizica si
sport cu grade stiintifice de doctor habilitat si doctor n stiinte,
care corespund functionar pe care le exercita 1i care efectuieaza
activitati metodico-stiintifice in specialitatile lor - in marime de 4
si, respectiv, 3 salarii minime.

[Pct.5 modificat prin Hot.Guv. nr.153 din 10.02.05, in vigoare 01.02.05]
[Pct.5 modificat prin Hot. Guv. nr.525 din 24.07.95]
[Pct.5 modificat prin Hot.Guv. nr.152 din 03.03.95]
[Pct.5 in redactia Hot.Guv. nr.800 din 27.12.93]

6. Pentru personalul de conducere din institutiile de cultura fizica
si sport, detinatori ai gradelor manageriale - superior, | si Il, se
stabilesc suplimente in marime de, respectiv, 50, 40 si 30 la suta din

salariul de functie.
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[Pct.6 introdus prin Hot.Guv. nr.153 din 10.02.05, in vigoare 01.02.05]

7. Conditiile de salarizare a conducatorilor, specialistilor,
functionarilor si muncitorilor subdiviziunilor structurale, precum si a
unor categorii de angajati la institutiile si organizatiile de cultura
fizica si sport, intreprinderile (asociatiile) conexe, care nu sint
prevazuti in prezenta hotarire (transportul, gospodaria hoteliera,
tipografiile, aprovizionarea tehnico-materiald, asistenta medicala de
specialitate etc.), se stabilesc in functie de conditiile de remunerare
a unor categorii similare de lucratori din ramurile respective ale
economiei nationale, in modul si marimile prevazute de Conditiile de
salarizare a personalului din unitatile bugetare in baza Retelei
tarifare unice, aprobate prin hotarirea Guvernului Republicii Moldova
din 24 mai 1993 nr.286.

8. Conducatorii de intreprinderi (asociatii), institutii si
organizatii din domeniul culturii fizice si sportului, de comun acord cu
comitetele sindicale, se investesc cu dreptul de a premia lucratorii sai

suma premiilor platite unui lucrator nefiind plafonata, si de a le
acorda ajutor material in limitele mijloacelor fondului de remunerare a
muncii. In scopul premierii si acordérii de ajutor material se permite a
cheltui mijloacele fondului de retributie pentru o luna, precum si o
cota economisita din fondul de remunerare a muncii.

[Alin. 1 completat prin Hot. Guv. nr.525 din 24.07.95]

Regulamentele privind premierea lucrarilor sint elaborate si aprobate
de sine statator de catre conducatorii institutiilor, organizatiilor si
intreprinderilor (asociatiilor) cu profil sportivde comun acord cu
comitetele sindicale.

Indicii, marimea si termenele de premiere a conducatorilor de
institutii, organizatji, intreprinderi (asociatji) se stabilesc de
organul de conducere ierarhic superior de comun acord cu comitetele
sindicale. Marimea maxima a premiului acordat unui lucrator de conducere
nu poate depasi 40 la suta din salariul de funciie lunar.
Conducatorilor institutiilor, organizatiilor, intreprinderilor

(asociatiilor) si adjuncitilor lor li se acorda ajutoare materiale numai

n limita unui salariu de functie lunar.

Marimile premiilor se stbilesc luindu-se in considerare suplimentele

si sporurile la salarii, prevazute in anexa nr.14 la prezenta hotarire.
Se recomanda conducatorilor de intreprinderi (asociatii), organizatji
de productie si de alt profil ale economiei nafionale sa practice
premierea lucratorilor din scolile si edificiile sportive, care se afla

la balanta lor, din contul fondurilor de stimulare materiala (fondurile

de salariu) ale acestor unitati in marimea prevazuta pentru personalul
de produciie.

9. Intreprinderile (asociatjile), organizatiile si institutiile din
domeniul culturii fizice si sportului, de comun acord cu comitetele
sindicale respective, sa efectueze in termenele stabilite prin hotarirea

Guvernului Republicii Moldova din 29 martie 1993 nr.154 atestarea
specialistilor si functionarilor si tarificarea muncitorilor pentru care
in locul salariilor lunare se stabilesc categorii de calificare. Sa
stabileasca, in corespundere cu rezultatele atestarii si tarificarii,
categoriile de salarizare pentru lucratori in conformitate cu cerintele
de calificare aprobate pe ramura si sa coreleze denumirea functiei
lucratorilor cu lucrul efectuat efectiv.

10. Se stabileste ca fondatorii organizatiilor necomerciale sint
obligati sa garanteze lucratorilor acestora cuantumul de remunerare cel
putin egale cu cuantumurile minime prevazute in prezenta hotarire.
Fondul de remunerare a muncii al organizatiilor necomerciale se

constituie din contul mijloacelor alocate de fondatori si din veniturile
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obtinute nemijicit de ele, fiind repartizate conform deciziei
comitetului de conducere al organizatiei in modul prevazut de statutul
lor.

11. Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, Ministerul Tineretului,
Sportului si Turismului, Ministerul Stiintei si Tnvatamintului,
Consiliul republican al Asociatiei sportive benevole a sindicatelor
"Moldova" sa efectueze lucrul organizatoric si metodic necesar in
colectivele de munca ale intreprinderilor, organizatiilor si
institutiilor de cultura fizica si sport in vederea remunerarii muncii
lucratorilor Tn baza categoriilor de slarizare si coeficientilor
tarifari stabiliti in Reteaua tarifara unica.

12. Se abroga hotarirea Guvernului Republicii Moldova si Federatjei
Sindicatelor Independente din Moldova din 3 februarie 1992 nr.66 "Cu
privire la remunerarea muncii lucratorilor de cultura fizica si sport si
bursele pentru sportivii-instructori din Republica Moldova".

PRIM-MINISTRU PRESEDINTELE CONSILIULUI
AL REPUBLICII MOLDOVA  FEDERATIEI SINDICATELOR
INDEPENDENTE DIN MOLDOVA

ANDREI SANGHELI SERAFIM URECHEAN

Anexa nr. 1
la Hotarirea Guvernului Republicii Moldova
si Federatiei Sindicatelor Independente din
Moldova nr. 358 din 8 iunie 1993

CATEGORIILE DE SALARIZARE
si coeficientii tarifari stabiliti pentru profesorii-antrenori de
sport in baza Retelei tarifare unice

Functia | Nivelul studiilor
+

| medii |medii de speci-| superioare |superioare de
| | alitate | |profil| sportiv
+ + + +
|categor.|coefi-|categor.|coefi-|categor.|coefi-|categor.|coefi-
|de sala-|cient.|de sala-|cient.|de sala-|cient.|de sala-|cient
|rizare |[tari- |rizare |tari- |rizare |tari- [rizare |tari-
| |far | [far | [far | [far
--------- B L E e L S e L i
1 1 2| 3] 4|56 |78 |9
--------- B L E e L S e L i
Profesor-
antrenor
cu vechime
fn munca
in specia-
litate:
pinala2ani7-8 2,69; 89 3,07; 9-10 3,50; 10-11 3,85;
3,07 3,50 3,85 4,24
dela2la
5 ani 9 350 10 3,85 11 424 12 4,67
deladSla
10 ani 10 3,85 11 424 12 467 13 5,14
dela10la
15 ani 11 424 12 467 13 5,14 14 565
peste 15ani12 4,67 13 514 14 565 15 6,21

[Textul de baza in redactia Hot. Guv. nr.628 din 19.11.96]
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NOTE:

1. Salariile de functie lunare ale profesorilor-antrenori de sport
se stabilesc pentru prestarea a 18 ore de activitate de instruire si
antrenament pe saptamina. Timpul folosit pentru pregatirea lecitiilor,
precum si cel aflat impreuna cu echipa (sportivii) la competitii, nu
este remunerat suplimentar.

[in redactia Hot. Guv. nr.585 din 28.10.96]

2. Profesorilor-antrenori, carora in urma atestarii le-au fost
atribuite gradele didactice superior, | si Il li se stabilesc suplimente
la salarii In marime de, respectiv, 50, 40 si 30 procente din salariul

de functie";

[Nota 2 in redactia Hot. Guv. nr.628 din 19.11.96]

3. Profesori-antrenori, care au studii medii de specialitate si sint
distinsi cu titlu "Maestru al sportului", "Maestru al sportului de clasa
internationala", "Maestru emerit al sportului”, li se stabilesc
categoriile de salarizare prevazute pentru lucratorii respectivi cu
studii superioare.

4. Profesorilor-antrenori, care au studii medii si sint distinsi cu
tithul "Maestru al sportului”, "Maestru al sportului de clasa
internationala”, "Maestru al sportului", li se stabilesc categoriile de
salarizare prev[zute pentru lucratorii respectiv cu studii medii de
specialitate.

5. Remunerarea muncii profesorilor-antrenori de coregrafie se
efectueaza in modul si marimile, prevazute de prezenta anexa.

6. Categoriile de salarizare prevazute in coloanele 4 si 8 ale
tabelului la prezenta anexa se stabilesc profesorilor-antrenori care au
absolvit institutiile de invatamint incluse in lista indicatda in anexa
nr. 13 la prezenta hotarire.

[Nota 6 in redactia Hot. Guv. nr.628 din 19.11.96]

7. Salariile de functie lunare ale profesorilor-instructori, care
lucreaza in scolile specializate pentru copii si juniori ale rezervelor
olimpice si scolile specializate de sporturi motorizate pentru copii si
juniori, scolile de Tnalta maiestrie sportiva, grupele de perfectionare

sportiva si de Tnaltéd maiestrie sportiva din scolile pentru copii si
juniori (sau din scolile de sporturi motorizate), se majoreaza cu 15 la
suta.

8. La tarificarea profesorilor-antrenori normale didactice nu vor
depasi, de regula, 1,25 din tarifele de salarizare si numai conducatorii
organelor ierarhic superioare pot permite o solicitare de munca de pina
la 1,5 din salariul de funciie, iar in cazuri exceptionale, cu aprobarea
organului republican respectiv si de comun acord cu Ministerul
Tineretului, Sportului si Turismului - pina la 2 salarii de funcie.

Anexa nr.2
la hotarirea Guvernului Republicii
Moldova si Federatiei Sindicatelor
Independente din Moldova
din 8 iunie 1993 nr.358

CATEGORIILE DE SALARIZARE
si coeficientii tarifari, stabiliti pentru instructorii-metodisti
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in baza Retelei tarifare unice

| Categoria de | Coeficientul
Functia | salarizare | tarifar
+ +

1 | 2 | 3

Instructor-metodist:

cu studii medii de specialitate 8-9 3.07;3.50
cu studii superioare 9-10 3.50;3.85
categoria Il 10-11 3.85;4.24
categoria | 11-12 4.24;4.67
categoria superioara 13-14 5.14;5.65
NOTE:

1. Salariile de functie care corespund categoriilor de salarizare a
instructorilor-metodisti includ remunerarea pentru munca de instruire si
antrenament prestata in decursul zilei de munca stabilite cu saptamina
de lucru de 40 ore.
2. Categoriile de salarizare a instructorilor-metodisti cu studii
medii se stabilesc cu o categorie mai mica fata de cele prevazute pentru
instructorii-metodisti cu studii medii de specialitate.

Anexa nr.3
la hotarirea Guvernului Republicii
Moldova si Federatiei Sindicatelor
Independente din Moldova
din 8 iunie 1993 nr.358

CATEGORIILE DE SALARIZARE
si coeficientii tarifari, stabiliti pentru conducatorii si
specialistii scolilor sportive (de sporturi motorizate)
pentru copii i juniori de toate profilurile in baza
Retelei tarifare unice

|Scoli speciali- |
|zate pentru co- |
|pii si juniori |
|ale rezervelor | Scoli sportive (sporturi motarizate)
|olimpice, scoli | pentru copii si juniori
|sportive pentru |
|copii si juni- |
|ori, scoli ale |
|rezervelor olim-|
|pice, scolide | I | 11 | 1
|inaltd maiestrie| | |
|sportiva | | |

|Catego-|Coefici-|Cate-|Coefi-| Cate-|Coefi-| Cate-|Coefi-
|ria de |entul |goria|cien- |gorialcien- |goria|coen-
|sala- |tarifar |de sa|tul |de sa|tul |de saltul
[rizare | |lari-|tari- |lari-|tari- |lari-|tari-
| | |zare [far |zare |far |zare |far

Director 15 6.21 14 565 13 514 12 467
Director-adjunct
pentru munca
didactica 14 565 13 514 12 467 - -
Instructor-
metodist:
cu studii medii
de specialitate 9 350 8 3.07 8 3.07 - -



cu studii superi-
oare 10 385 9 350 9 350 - -
de categoriall 11 424 10 385 10 385 - -
de categorial 12 467 - - - - - -
de categoria
superioara 13 514 - - - - - -

NOTE:

1. Directorilor, adjunctilor lor, instructorilor-metodisti li se
permite n timpul exercitiului functiunii sa {ina lectji in scolile n
care sint incadrati, plata calculindu-li-se din marimea salariilor
personalului de profesori-antrenori cu studiile si calificarea
respective. Totodata, retributia pentru aceasta munca nu trebuie sa
depaseasca 0,5 din salariul profesorilor-antrenori de categoria de
salarizare corespunzatoare.

2. Directorilor scolilo sportive (de sporturi motorizate) pentru
copii si juniori, ai caror indici sint inferiori categoriei 1l de
salrizare, li se fixeaza salarii de functie conform categoriei 11 cu
coeficientul tarifar 4.24.

3. La depasirea de cel putin doua ori a indicilor stabiliti pentru
scolile sportive (de sporturi motorizate) pentru copii si juniori
incadrate in categoria | de salarizare, salariile de functie ale
directorilor, directorilor-adjunciti si contabililor-sefi, care corespund

categoriilor tarifare atribuite, se majoreaza cu 15 la suta.

4. Salariile de functie ale conducatorilor si specialistilor
scolilor republicane de inalta maiestrie sportiva se stabilesc cu 25 %
mai mari decit cele prevazute in prezenta anexa.

5. Directorilor scolilor sportive ce dispun de baza sportiva li se
stabileste un spor lunar in marime de 20 % din salariul de funcfie.

[Notele 4 si 5 introduse prin Hot. Guv. nr.628 din 19.11.96]

Anexa nr.4
la hotarirea Guvernului Republicii
Moldova si Federatiei Sindicatelor
Independente din Moldova
din 8 iunie 1993 nr.358

CATEGORIILE DE SALARIZARE
si coeficientii tarifari, stabiliti pentru conducatorii si
specialistii federatjilor sportive in baza Retelei tarifare unice

| Federatia Republicii Moldova

I

Functia | Probe sportive | Alte probe sportive
| olimpice |

|Catego-| Coeficientul |Catego-| Coeficientul
[ria de | tarifar |ria de | tarifar
|salari-| |salari-|
|zare | |zare |

Presedinte federatie 15-17 6.21;6.83;7.51 13-15 5.14;5.65;6.21

Secretar federatie,
director executiv 14-16 5.65;6.21;6.83 12-14 4.67;5.14;5.65
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Sefi sectii (centre,
servicii) principale,
contabil-gefi 13-14 5.14;5.65 12-13 4.67;5.14

Specialigti-coordonatori  12-13 4.67;5.14 12-13 4.67;5.14

Specialisti:
categoria | 12-13 4.24;4.67 11-12 4.24:4.67
categoria Il 10-11 3.85;4.24 10-11 3.85:4.24

cu studii superioare  8-9 3.07;3.50 8-9 3.07;3.50
cu studii medii
de specialitate 6-7 2.36;2.69 6-9 2.36;2.69

Note:

1. Categoriile de salarizare prevazute in prezenta anexa se aplica
numai in federatjile care au statut de persoana juridica si functioneaza
pe principii de autogestiune.

2. Categoria concreta de salarizare a presedintelui federeatiei se
stabileste de Ministerul Tineretului, Sportului si Turismului n
dependenta de volumul, complexitatea probei sportive si rezultatele
sportive obtinute.

Anexa nr.5
la hotarirea Guvernului Republicii
Moldova si Federatiei Sindicatelor
Independente din Moldova
din 8 iunie 1993 nr.358

CATEGORIILE DE SALARIZARE
si coeficientii tarifari, stabiliti pentru conducatorii cluburilor
de jocuri sportive in baza Reftelei tarifare unice

| Categoria echipelor de maestri

| Divizia

Functia | Supericara | A | B

|
|Catego-|Coefici-|Catego-|Coefi-| Catego-|Coefi-
|ria de |entul [ria de |cien- |ria de |coentul
|sala- |tari- |sala- [tul ta|sala- |tari-
[rizare |[far  |zare |[rifar |rizare |far

Presedinte club 16 683 15 621 14 565
Sef seciii (servicii) 12-13 4.67; 11-12 4.24; 10-11 3.85;
principale 5.14 4.67 4.24

Anexa nr.6
la hotarirea Guvernului Republicii
Moldova si Federatiei Sindicatelor
Independente din Moldova
din 8 iunie 1993 nr.358

CATEGORIILE DE SALARIZARE
si coeficientul tarifari, stabiliti pentru antrenori si



sportivii-instructiori ai echipelor de maestri de jocuri
sportive in baza Retelei tarifare unice

| Categoriile

| | Hochei pe iarba, baschet, base

| Fotbal | bal, volei, handbal, polo pe
Functia | | apa, rugby, oina
I I
| Divizia | Devizia

I I
|Superioara| A | B |Supericara] A | B

|cate-|coe- |ca-|coe- |ca-|coe- |cate-|coe- |ca-|coe- |ca-|coe-
|gorialfici-|te-|fici-|te-[fici-|gorialfici-|te-|fici-|te-|fici-
|de salentul|go-|entul|go-|entul|de salentul|go-|entul|go-|entul
|lari-|tari-|ria|tari-|ria|tari-|lari-|tari-|ria|tari-|ria|tari-
|zare |far |de |far |de |far |zare |far |de |far |de |far

| | Isa-[ [sa-[ | | |[sa-] [s&
I el flal ||l [la|
[ T LT L I L I L
I lzaf lza-[ | | |za| |za|
|| el rel | [ [Ire| [re]

----------- e e e L L JESL SN EU
1 |213|4/5(6|7]8]9]10] 11]12/13

Antrenor
principal 16 6.83 15 6.21 14 5.65 15 6.21 14 5.65 13 5.14
Antrenor
superior-
sefechipa 15 6.21 14 565 13 5.14 14 565 13 5.14 12 4.67
Antrenor 14 565 13 5.14 12 467 13 514 12 467 11 4.24
Antrenor-
medic,an-
trenor-
masor 11 424 10 3.85 9 3.50 10 424 9 3.85 8 3.07

Antrenor-
operator
pentru in-
registrari
video, an-
trenor-ad-
ministra-
tor 11 4.24 10 3.85 9 3.50 10 424 9 3.85 8 3.07

Instructor-
sportiv. 13 5.14 12 4.67 11 4.24 12 467 11 4.24 10 3.85

Sportiv-
stagiar 8 3.07 7269 6236 7 269 6 236 5 207

Anexa nr.7
la hotarirea Guvernului Republicii
Moldova si Federatiei Sindicatelor
Independente din Moldova
din 8 iunie 1993 nr.358

CATEGORIILE DE SALARIZARE
si coeficientii tarifari, stabilisi pentru conducatorii edificiilor
sportive, cluburilor de sah si dame si Asociatjilor



"Cultura fizica si sanatatea" in baza Reftelei tarifare unice

L 0w V| V] VI Vi

|ca-|coe- |ca-|coe- |ca-|coe- |ca-|coe- |ca-|coe-|ca-|coe-|ca-|coe-
|te-[fici-|te-|fici-|te-|fici-|te-|fici-|te-|fi- |te-[fi- |te-|fi-
|go-|entul|go-|entul|go-|entul|go-|entul|go-|ci- |go-|ci- |go-|ci-
|ria|tari-|ria|tari-|ria|tari-|ria|tari-|ria|en- |ria|en- |ria|en-
|de |far |de |far |de |far |de |far |de |tul |de |tul |de |tul

|sa-] |sa-| |[sa-| |sa-| |[sa-|ta- |sa-|ta- [sa-|ta-
lla-] |la-| |la-] |la-] |la-|ri- |la-|ri- |la-|ri-
[ri-|  |ri-| |ri-]  [ri-|  [|ri-|far |ri-|far |ri-|far
lza-| |za-| |za-| |za-| |za-| |za-| |za|
re| [re| [re| [re| [re| [re| [re]
Director
general
(director,

sef) 14 5.65 13 5.14 12 4.67 11 4.24 103.85 9 3.50 8 3.07
Inginer sef 13 5.14 12 467 11 424 10 385 - - - - - -

Energeti-
cian meca-
nic, teh-
nolog prin-
cipal 12 467 11 424 - - - - - - - - - -

Sefi sectii
(servicii)
principale 11 4.24 10 3.85 10 385 9 350 - - - - - -

Sefi alte
sectii,
servicii 9 350 9 350 8 3.07 8 3.07 -- - - - -

Note:

1. Conducatorilor edificiilor, cluburilor de sah si dame,
asociatjilor "Cultura fizica si sanatatea", care dispun de hoteluri si
cantine, li se atribuie categoriile de salarizare imediat superioare

celor stabilite in prezenta anexa.

2. Tn cazul depasirii de cel putin doué ori a indicilor stabiliti
pentru edificiile sportive si asociatiile "Cultura fizica si sanatatea”,
raporatae la categoria | de salarizare, salariile de functie ale

conducatorilor care corespund categoriilor stabilite se majoreaza cu 15
la suta.

3. Conducatorilor cluburilor sportive din institutiile de Tnvatamint
intreprinderile si organizatiji li se atribue categoriile 13-14 de
salarizare.

4. Salariile de functie ale conducatorilor cluburilor sportive din
organizatjile autogestionare de subordonare republicana pot fi stabilite
la nivelul categoriilor 15-17 de salarizare, iar salariile de functie
ale conducatorilor cluburilor sportive teritoriale din organizatiile
autogestionare - la nivelul categoriilor 14-16 de salarizare.

Anexa nr.8
la hotarirea Guvernului Republicii
Moldova si Federatiei Sindicatelor



Independente din Moldova
din 8 iunie 1993 nr.358

CATEGORIILE DE SALARIZARE
si coeficientii tarifari, stabiliti pentru conducatorii si
specialistii cluburilor de sporturi motorizate, de tir
si canicultura in baza Retelei tarifare unice

| Categoriile cluburilor

| nmpmo|wv
Functia | | | |
|cate-|coe- |cate-|coe- |cate-|coe- |cate-|coe-
|gorialfici-|gorialfici-|gorialfici-|gorialfici-
|de salentul|de salentul|de sa|entul|de salentul
|lari-|tari-|lari-|tari-|lari-|tari-|lari-|tari-
|zare [far |zare |far |zare |far |zare |[far
Director 13 514 12 467 11 424 10 3.85
Sefi sectii prin-
cipale 10 3.85 10 3.85 9 350 9 3.50
Sefi:
statie radio,

laborator experi-
mental, atelier
de reparatie a
tehnicii si echi- 9; 3.50; 8-9 3.07; 8 3.07 8 3.07
pamentului sportiv. 10 3.85 3.50

Sef baza nautica 8 307 8 307 - - - -

Antrenor principal 10 3.85 10 3.85 10 3.85 - -
al selectionatelor
sportive

Antrenor superior 9 350 9 350 9 350 - -

Antrenor 8 307 8 307 8 3.07 - -

Anexa nr.9
la hotarirea Guvernului Republicii
Moldova si Federatiei Sindicatelor
Independente din Moldova
din 8 iunie 1993 nr.358

CATEGORIILE DE SALARIZARE
si coeficientii tarifari, stabiliti pentru antrenorii loturilor
nationale ale Republicii Moldova in baza Retelei tarifare unice

| Probe sportive olimpice |Probe sportive neolimpice
Functia |
|Categoria de |Coeficientul|Categoria de|Coeficientul

| salarizare | tarifar | salarizare | tarifar

Antrenor principali
al lotului national:
de ctagoria
superioara 16 6.83 15 6.21
de cotegoria | 15 6.21 14 5.65



Antrenor al lotului

national:

de categoria
superioara 15 6.21 14 5.65
de categoria | 14 5.65 13 5.14

Anexa nr.10
la hotarirea Guvernului Republicii
Moldova si Federatiei Sindicatelor
Independente din Moldova
din 8 iunie 1993 nr.358

SUPLIMENTE
la salariile profesorilor-antrenori pentru pregarirea unor
sportivi de Tnalta calificare, conducatorilor, specialigtilor si
functionarilor liceelor sportive, scolilor sportive pentru copii
si juniori ale rezervelor olimpice, scolilor rezervelor olimpice,
scolilor de fnalta maiestrie sportiva, cluburilor sportive,
centrelor de pregatire a loturilor nationale, scolilor sportive
benevole pentru desfasurarea cu maxima eficienta a procesului
de instruire si antrenament

|Marimea suplimentelor
Indicii |la salariile de functie
[lunare pentru fiecare
|sportiv pregatit (in
|procente)
+

1 | 2

Pentru pregatirea unui participant la:
Jocurile Olimpice pina la 25

filiala campionatului mondial sau Cupa
mondiala, clasat pe unul din primele pina la 20
10 locuri

campionatul sau Cupa Europei, clasat pe
unul din primele 8 locuri pindla 18

Jocurile universitare mondiale, clasat
pe unul din primele 8 locuri pinala 15

intiietatea mondiala, clasat pe unul
din primele 8 locuri pinala 15

intiietatea Europei, clasat pe unul din
primele 8 locuri pinala 12

Jocurile balcanice, clasat pe unul din pinala 10
primele 6 locuri

Campionatul sau Cupa Mondiala pinala 12
Campionatul sau Cupa Europei pinala 11
Jocurile universitare mondiale pinala 10
intiietatea mondiala pindala9
intiietatea Europei pindla8

Jocurile balcanice pinala7



Membru al lotului national al

Republicii Moldova:
de seniori pindla5s
de tineret pindala3

pinala 2

de juniori

Pentru pregatirea unui sportiv cooptat:

intr-un liceu-internat cu profil sportiv pinala 2
pinala3

intr-o scoala de naltd maiestrie sportiva

NOTE:

1. Suplimentele la salarii pentru pregatirea sportivelor-membri ai
selectionatelor republicane se atribuie din momentul includerii
sportivului respectiv in componenta lotului national si se platesc pe

toata durata aflarii lui Tn cadrul selectionatei, cu conditia ca

antrenorul sa fi lucrat cu sportivul in cauza cel putin 3 ani.

pentru pregatirea

2. Suplimentele la salarii
sportivelor-participanti la Jocurile Olimpice, campionatele, cupele si

intiietatile mondiale si europene, Jocurile universitare mondiale si
Jocurile balcanice se stabilesc in fiecare ciclu olimpic conform
rezultatelor evoluarilor in perioada anterioara.

3. Suplimentele la salarii pentru pregatirea unui sportiv cooptat in
liceele republicane cu profil sportiv sau scolile de inalta maiestrie
sportiva se atribuie numai daca antrenorul alucrat cu sportivul

respectiv cel putin 3 ani.

4. Suplimentele la salriile conducatorilor si specialistilor
scolilor si cluburilor sportive, ministerelor si departamentelor pentru
asigurarea desfasurarii cu maxima eficienta a procesului de instruire si
antrenare nu pot depasi 50 la suta din salariile acestora.

5. Suplimentele la salariile antrenorilor pentru pregatirea

sporurilor participanti la competitii de diferite niveluri se acorda
pentru un rezultat, aplicindu-se cea mai inalta categorie.

Suplimentele la salariile antrenorilor-instructori sint plafonate la
nivelul de 75 la suta din salariu, in cazul in care lucreaza cu sportivi
seniori, si 30 la suta-cu juniori sau tineri.

[in redactia Hot. Guv. nr.525 din 24.07.95]

Anexa nr.11
la hotarirea Guvernului Republicii
Moldova si Federatiei Sindicatelor
Independente din Moldova
din 8 iunie 1993 nr.358

INDICII $I MODUL

de atribuire a institutiilor si organizatiilor de cultura
fizica si sport si intreprinderilor (asociatiilor) conexe la
categoriile de salarizare a conducatorilor si specialigtilor

1. Scolilor sportive (de sporturi motorizate) pentru copii si
juniori li se acorda categoriile de salarizare ale conducatorilor si
specialigtilor in functie de volumul muncii de instruire si antrenare

conform urmatorilor indici:



https://moldlex.md/lexact/24346

| Numarul minim de salarii de functie ale

Tipul de scoala | antrenorilor

| Categoria de salarizare

De sport (de sporturi
motorizate) pentru copii
si adolescenti 20 14 8

Republicana 16 12 8

2. Edificiilor sportive li se atribuie categoriile de salarizare ale
conducatorilor in dependenta de randamentul edificiului, regimul de
exploatare, volumul serviciilor si complexitatea lor, numarul locurilor
pentru spectatori conform urmatorilor indici:

Categoriile de salarizare |  Numarul de puncte

| 200 si mai multe

Il 176-200
1] 151-175
v 126-150
\ 101-125
\ 76-100
Vi 50- 75

Nota:

Evaluarea in puncte a fiecarui element sportiv (tip de edificiu
sportiv) se efectueaza conform urmatorilor indici: pentru fiece unitate
de randament unic al edificiilor sportive neacoperite se calculeaza 0,15
puncte; al celor acoperite - 0,2 puncte; pentru fiecare lucrator, care
deserveste asemenea edificii - 1 punct; conform punctelor acumulate n
corespundere cu prevederile anexei nr.11 (in dependenta de tipul
edificiului sportiv).

3. Cluburile de sah si dama se raporta la categoriile de salarizare
a conducatorilor conform urmatorilor indici:

Categoriile]Numarul de membri|Suprafata totala a salilor|Nivelul compe-

de | aiclubului |de jos sia celor folositeltitiilor orga-
salarizare | |ca sali de jos (m.p.) |nizate
IV 1001 si mai multi 301 si mai mulii internationale
\% 751-1000 251-300 republicane
VI 501-750 201-250 republicane
VIl pina la 500 inclu- pina la 200 orasenesti,
siv inclusiv raionale

4. Asociatjile gestionare "Cultura fizica si sanatatea" si
"Asigurarea sportiva" li se acorda categoriile de salarizare ale
conducatorior conform urmatorilor indici:

Categoriile de salarizare | Volumul realizarii, exprimat in
| salarii minime

| 1051
Il 801-1050



1] 551-800

v 301-550
\Y 151-300
W 51-150
Vil pina la 50

5. Cluburile de sporturi motorizate li se acorda categoriile de
salarizare a conducatorilor si specialistilor conform urmatorilor indici:

Categoriile de | Sectii sportive | Numarul de sportivi de categorie

salarizare | (echipe) | (membri ai selectionatelor)
1] 5 si mai multe 50
Il 4 si mai multe 40
1\ 3 si mai multe 15
Note:

1. Cluburile republicane de sporturi motorizate li se atribuie
categoria |l de salarizare a conducatorilor si specialistilor.

2. Cluburile de sporturi motorizate de categoria |l trebuie sa
pregateasca cel putin un maestru al sportului si 2 candidati in maegtri
ai sportului sau 5 candidatfi in maestri ai sportului; cluburile de
categoria lll - cel putin 3 candidati in maestri ai sportului si 10
sportivi de categoria | sau un candidat in maestri ai sportului si 15
sportivi de categoria I; cluburile de categoria IV - cel putin 5
sportivi de categoria Il.

6. Cluburile sportive de tir sint raportate la categoriile de
salarizare a conducatorilor si specialistilor conform urmatorilor indici:

Categoriile de salarizare | Numarul de membri ai clubului

Il 100
] 75
v 50

Note:
1. Clubului sportiv republican de tir i se acorda categoria Il de
remunerare a muncii conducatorilor si specialigtilor.

2. Cluburile sportive de tir de categoria Il trebuie sa pregateasca
un maestru al sportului, 3 candidafi in maestri ai sportului si 12
sportivi de categoria I; cele de categoria Il - cel pufin un candidat
Tn maestri ai sportului si 10 sportivi de categoria I; cele de categoria
IV - cel putin 5 sportivi de categoria | si 25 sportivi de categoria .

7. Cluburile de canicultura li se atribuie categoriile de salarizare
a conducatorilor si specialistilor conform urmatorilor indici:

Categoriile | Numarul
de salarizare|

[Membrilor cluburilor|  sportivilor de categorie
| | instituti anual

Il 1000 si mai mulii la fiecare 100 membri ai clubului -
6 sportivi de categorie
] 500 si mai mulii "
\Y 200 si mai multi "



Nota:
Clubului republican de canicultura i se acorda categoria Il de
salarizare a conducatorilor si specialistilor.

8. Atribuirea institufjilor si organizatiilor de cultura fizica si
sport si intreprinderilor (asociatjilor) conexe la categoria de
salarizare a conducatorilor si specialistilor se efectueaza de catre
organul de conducere ierarhic superior, in subordinea nemijlocita a
caruia se afla acestea.

Tntreprinderile (asociatiile), institutiile si organizatiile, carora
li s-au acordat categoriile II-IV de salarizare si care au obtinut
succese remarcabile Th munca, precum si scolile sportive ) de sporuri
motorizate) pentru copii si juniori de categoria ll-lll de salarizare,
care dispun de o baza sportiva proprie, si cluburile republicane,
orasenesti si raionale de sah si dame, care efectueaza conducerea
metodica a altor cluburi de sah si dame, pot fi trecute de catre organul
ierarhic superior la categoria imediat superioara fa{a de cea stabilita
conform indicilor.

Tn cazurile cind raporatarea la categoriile de salarizare a
conducatorilor si specialigtilor se infaptuieste in corespundere cu 2
sau mai multi indici, daca unul dintre indici este mai mic decit cei
prevazuti de prezenta anexa, se atribuie categorie imediat inferioara.

Atributiile intreprinderilor  (asociatiilor), institufiilor si
organizatiilor la categoriile de salarizare a conducatorilor si
specialigtilor se efectueaza anual conform rezultatelor obfinute in anul
precedent si atestate in darea de seama financiara si statistica.

ntreprinderilor (asociatiilor), institutiilor si organizatiilor
nou-create li se acorda categoriile respective de salarizare in functie
de indicii planurilor anuale.

Anexa nr.12
la hotarirea Guvernului Republicii
Moldova si Federatiei Sindicatelor
Independente din Moldova
din 8 iunie 1993 nr.358

MODUL
de determinare (estimare) a indicilor pentru raportarea
obiectelor sportive si de cultura fizica la categoriile
de salarizare a conducatorilor

Obiectivele sportive si de cultura fizica, indiferent de
subordonarea lor departamentald, sint raportate la categoriile de
salarizare a conducatorilor conform indicilor tuturor elementelor ce
intra Tn competenta edificiilor sportive. Estimarea tuturor indicilor se
va efectua in punte, {inindu-se cont de randamentul si regiuni de
exploatare, volumul sarcinilor si complexarea lor, numarul locurilor

pentru spectatori din aceste edificii.

Directiilor (asociatiilor) obiectivelor sportive si combinatelor
sportive (de cultura fizica si intremare) li se acorda categoriile de
salarizare a conducatorilor in functie de suma punctelor acumulate de
elementele ce intra in componenta obiectivelor sportive.

Obiectivele sportive nestandarde sint estimate in puncte,
aplicindu-se coeficientii, rezultati din raportul suprafetei efective a
terenului respectiv si suprafata standard.

1. Edificii sportive plane

Obiectivul : Stratul de acoperire a terenurlui
sportiv




:neaco-:amestec: :lemn :beton :iarba :bitum-cau-
:perit :specialiiarba:  :si as-:artifi-:ciuc sinte-
: : falt :ciala :tiv

Teren pentru:

badminton 0.65 0.78 - 091 0.78 - 1.04
baschet 195 234 - 26 221 - 2.73
volei 208 247 - 273 234 - 2.29
handbal 26 312 - 351 286 - 3.77
tenis 169 208 - 234 195 - 2.6
popice - - - - 297 - -
dresarea
clinilor 6.0 - 80 - - - -
conducerea
automobi-
lului pe
teren ma-
rcat 6.0 - - - 30 - -
Cordodrom
pentru
sporturi
auto si
aeromode-
lism - - - - 40 - -
Cimp pentru:
golf - - 1166 - - 16.2 -
base-ball 9.0 - 946 - - 144 -
fotbal 84 9.0 891 - - 1338 -
rugbi 7.8 - 77 - - - -
hochei pe
iarba - - 847 - - 120 -
pentru
aruncarea
greutatilor 5.4 - 726 - - - -
motobil 7.2 120 88 - 48 - -
trageri cu
arcul 66 78 792 - - 120 -
minifotbal 4.8 54 517 - - 9.0 7.2

Sector pentru aruncarea greutailor:

400 195 234 - - 221 - 26
330 143 182 - - 169 - 1.95
250 104 13 - - 117 - 1.43
200 091 117 - - 1.04 - 1.3
100 04 05 - - 04 - 0.5

Locuri de

practicare

a atletis-

mului (ca-

Iculat

pentru un

loc de

sarituri,
aruncari) 1.04 13 195 - 117 - 1.43

Complexul



de polia-
tlon mi-
litar-apli-
cat 10 L -

Orasel
pentru
com- 5 - - - - - -
plexul
GMA
Turn
pentru
sari-
turi cu
parasuta 40 - - - - - -

Note:
1. Terenurile pentru pregatirea fizica generala se estimeaza in
puncte conform indicilor prevazuti pentru terenurile destinate probelor
sportive respective.

2. Tn cazurile cind terenurile sportive sint utilate cu dispozitive
tehnologice-sportive (de uz universal), care permit practicarea
diverselor probe sportive sau simulative, se aplica coeficientul de

majorare 1.2.

3. Obiectele sportive plane, folosite pentru practicarea diverselor
probe sportive in decursul intregului an, se evalueaza conform sumei
punctelor la indicii respectivi in perioada de vara si iarna a anului,
proportional cu timpul de munca.

2. Punctajul obiectelor sportive pentru probe nautice:

Curse pentru canotaj
(se ia Tn calcul pentru

un culoar):
canotaj academic 8
canotaj la caiac-canoe 4.5
canotaj la iole marine 8

Acvadrom pentru sportul
de modelare a navelor 20

Bazin acoperit pentru
canotaj (se ia in calcul
pentru fiecare loc);

canotaj academic 15
canotaj caiac-canoe 1.0

laht-cluburi, baze de canotaj
statii nautice (se ia in cal-
cul pentru ficeare nava folo-

sita):
nave academice 0.6
caiac-canoe 0.5
cutere 0.7
nave sportive cu pinza
barci sportive cu motor 1
scutere 1.5

hidroglisoare 2.0



barci cu motor pentru deservire 0.6
barci 0.2
iole marine 0.2

Elinguri pentru depozitarea na-
velor (se ia in calcul pentru

fiece unitate pastrata) 0.3

3. Punctajul obiectivelor sportive pentru ciclism
si sportul auto

Baze de ciclism (pentru fiecare
5 biciclete sportive in functiune) 1

Boxe pentru tehnica moto si

auto (pentru fiecare boxa) 8
o motocicleta pentru insotire 2
un ateliei de reparatje a bicicletelor 10
automobile pentru deservire 5

4. Punctajul obiectivelor pentru hipism

Denumirea :Statul de acoperire a : Numarul de
‘terenului : puncte
Manej de drenaj acoperit cu: nisip 4.4
iarba 6
amestec special 7.6
Cimp pentru desfasurarea neacoperit 6
concursurilor acoperit cu nisip 8

acoperitcuiarba 10

Cerc pentru curse acoperit cu nisip  13.6
acoperit cu iarba  18.8

Manej cu acoperis
(pentru fiece calaret) 3

Manej rotund (pentru fiecare
100 metri patrati de suprafata) 3

Baza pentru hipism (pentru
fiecare cal) 0.2

Nota:
Evaluarea in puncte este similara cu cea a obiectivelor sportive
plane de urmatoarele dimensiuni:

Manej de dresaj 60 x 20 = 1200 m.p.
Teren pentru concursuri 90 x 40 = 3600 m.p.

Cerc pentru curse 1800 x 6 = 10800 m.p.

5. Obiective sportive pentru tir

Titlul edificilor  :Distanta de: Numarul de puncte
sportive :tragere (m):
-edificii :semiacope-:neacoperi-

:acoperite:rite  :te




1 2 3 . 4 . 5

Tir (se ia in calcul):

pentru un panou 10 15 1 0.7
pentru un dispozitiv
"Mistretul in migcare” 10 4 25 2
pentru un panou 25 2 1.5 0.9
pentru o instalatie-
silueta 25 6 4 3
pentru un panou 50 2.5 1.5 1.3

pentru o instalatie
"Mistretul in migcare" 50 7.5 5.0 4.0
pentru un panou 100 3 2 1.5

Tir pentru tragerea cu
arcul (in calcul pentru
un loc de tragere) - 15 1 0.8

Panouri ovale de vina-
toare si trangee pentru
tinta in calcul pentru
un teren - - - 2.5

n calcul pentru o

masina - - 5.0 -
teren de tir:
pentru un panou 300 - - 15
pentru un dispozitiv 300 - - 3.0

Boxe pentru pastrarea
armelor (in calcul pen-
tru o boxa) - - - 1.2

Atelier de reparatie
a armelor - - - 8.0

Atelier de reparatie a {in-
telor si dispozitivelor

electronice - - - 4.0

Atelier de producere a
fintelor (pentru tir) - - - 10

6. Piscine si sali sportive

Suprafata edificiilor :Numarul de puncte si tipul edificiilor
sportive de baza (m.p.):
:Bazin acoperit : Bazin deschis: Sala sportiva

Pina la 50 4 3 2
50-100 3 7 5
101-200 16 14 10
201-300 24 21 15
301-400 32 28 20
401-500 40 35 25
501-600 47 41 30
601-700 54 47 34
701-800 61 53 38
801-900 63 59 42

901-1000 75 65 46



1001-1200 81 70 51

1201-1400 87 75 56
1401-1600 94 80 61
1601-1800 100 85 66
1801-2000 105 90 71
2001-2200 110 94 75
2201-2400 120 98 79
2401-2600 125 102 83
Note:

1. Piscinele naturale sint evaluate conform indicilor prevazuti
pentru piscinele deschise, aplicindu-se coeficientul 0.2.

2. Evaluarea in puncte se stabileste pentru salile de sport cu
acoperemint din lemn. Pentru salile cu acoperemint sintetic se aplica
urmatorii coeficient;:

din rulouri si materiale buclate -1.1
"Fizpol", "Regupol" cu strat superior - 1.3
"Poligras”, "Astroturfi" -1,5

3. Pavilioanele pneumatice ale complexelor de intremare si de
cultura fizica se evalueaza conform indicilor salilor de sport,
aplicindu-se urmatorii coeficiei:
cu instalatii de incalzire -1.0
fara instalatii de incalzire -0.9

4. Corturile de tenis acoperite se evalueaza conform indicilor
prevazuti pentru salile de sport, {inindu-se cont de tipul de
acoperemint.

5. Evaluarea in puncte se stabileste pentru salile de sport
specializate, care au un set minim de dispozitive tehnologico-sportive,
necesare pentru antrenarea sportivelor de califcare joasa. Pentru salile

de sport, amenajate cu dispozitive moderne de antrenare si desfagurare a
competitiilor sportive de performanta si care permite folosirea salilor
de sport la perfectionarea diverselor probe, punctajul se stabileste

prin aplicarea coeficientului 1.2.

7. Manejurile de atletica ugsoara

Suprafata obiectelor : Numarul de puncte (in functie de stratul de
sportive de baza (m.p.): acoperire )

: Lemn :Amestec special:Cauciuc si bitum sintetic

2001-2250 66 70 75
2251-2500 70 74 80
2501-2750 74 78 85
2751-3000 78 82 90
3001-3250 82 86 95
3251-3500 86 90 100
3501-3750 90 94 105
3750-4000 94 98 110
4001-4500 98 102 115
4501-5000 102 108 120
5001-6000 108 114 127
6001-8000 120 126 141
7001-9000 126 132 148
9001-10000 132 138 155

peste 10000 135 144 160



8. Locuri in tribune pentru spectatori

Numarul de locuri : Numarul de puncte

:Tribune n obiective:Locuri pentru spectatori in
:sportive deschise :obiective sportive acoperite

Pina la 500 1 5
500-1000 2 10
1001-2000 3 15
2001-3000 4 18
3001-4000 5 20
4001-5000 6 22
5001-7500 7 24
7501-10000 8 26

10001-12500 9 28
12501-15000 10 30
15001-17500 11 32
17501-20000 12 34
20001-25000 13 36
25001-30000 14 38
30001-35000 15 40
35001-40000 16 42
40001-45000 17 44
45001-50000 18 46

9. Punctajul hotelurilor
Hotelurile de pe linga edificiile sportive se evalueaza reiesind din
0.15 puncte pentru fiece loc.

Saune.bai
Sauna (calculata pentru fiecare 6 persoane) este evaluata astfel:
cu bazin de inot - 4 puncte;
fara bazin de inot - 3 puncte.

Anexa nr.13
la hotarirea Guvernului Republicii
Moldova si Federatiei Sindicatelor
Independente din Moldova
din 8 iunie 1993 nr.358

LISTA
institutiilor de Tnvatamint, ai caror absolventi pot beneficia,
n functia de studii, de salariile de funciie si
cele tarifare stabilite pentru antrenori

I. Studii superioare

Institutul de Cultura Fizica si Sport
Scoala superioara de antrenori
Universitatile (facultatile de cultura fizica)
Institutele pedagogice (facultatile de cultura fizica)

Institutiile tehnice (profil auto-moto, radio, motorizare
pe apa si alte probe tehnice sportive)

[Pozitie introduséa prin Hot. Guv. nr.525 din 24.07.95]

Institutiile (facultatile) de medicina veterinara si zootehnie


https://moldlex.md/lexact/24346

[Pozitie introduséa prin Hot. Guv. nr.628 din 19.11.96]

1. Studii medii speciale

Tehnicumurile de cultura fizica
Scolile rezervelor olimpice
Scolile pedagogice (sectiile de cultura fizica)

Trei ani de studii la un institut de cultura fizica sau la un
institut pedagogic, la universitate (facultatile de cultura fizica)
Scoala de antrenori
Scoala de pregatire a instructurilor de cultura fizica
Licee de sport

Tehnicumurile sau colegiile tehnice (profil auto-moto, radio,
motorizare pe apa si alte probe tehnice sportive)

[Pozitie introduséa prin Hot. Guv. nr.525 din 24.07.95]

Tehnicumurile (colegiile) veterinare si zootehnice

[Pozitie introduséa prin Hot. Guv. nr.628 din 19.11.96]

Nota:

Persoanele cu stagiu de antrenor-instructor pot detine functia de
antrenor-instructor sportiv fara a avea studii speciale, daca au fost
atestate de comisii speciale, instituite de organele republicane de

conducere a culturii fizice si sportului.

Anexa nr.14
la hotarirea Guvernului Republicii
Moldova si Federatiei Sindicatelor
Independente din Moldova
din 8 iunie 1993 nr.358

LISTA
suplimetelor si sporurilor la salariile de functie (bursele) ale
lucratorilor din instituiiile si organizatiile de cultura fizica
si sport si din intreprinderile (asociatiile) conexe care se iau
in considerare la calcularea premiilor

Suplimentele de plata pentru:

cumularea profesiilor (functiilor);
largirea sferei de deservire si sporirea volumului lucrarilor
executate;
pentru munca in conditii grele si nocive sau deosabit de grele si
deosabit de nocive;
suplinirea lucratorului care lipseste temporar;
munca prestata in timp de noapte;
ziua de munca nenormata a conducatorilor auto;
munca conform graficului cu divizarea zilei de lucru in schimburi,
cu o intrerupere intre ele de cel putin 2 ore;
organizarea activitatii grupurilor cu abonament;
pentru tinerea evidentei contabile si intocmirea darilor de seama
ale institutiilor si organizatiilor de cultura fizica si sport si
intreprinderiloe (asociatiilor) conexe.

Sporurile de retributie pentru:

rezultate deosabite in muncg;


https://moldlex.md/lexact/23796
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fnaltd maiestrie profesionala;
pregatirea performerilor;
desfasurarea cu maxima eficienta a procesului de antrenare si
instruire;
executarea unor lucrari deosabit de importante (urgente);
sporurile si salariile personale acordate prin decizia ministerului,
sefului de departament, inspectorat, serviciu.



