HOTARIREA GUVERNULUI REPUBLICII MOLDOVA
Privind Fondul pentru sustinerea antreprenoriatului si
dezvoltarea micului business

Nr.659 din 21.10.93

Monitor nr.10/323 din 30.10.1993

Abrogat: 25.05.2007
Hotarirea Guvernului nr. 538 din 17.05.2007

Tn temeiul Legii Republicii Moldova "Cu privire la limitarea
activitatii monopoliste si dezvoltarea concurentei" si al Decretului
Presedintelui Republicii Moldova din 2 lunie 1993 nr.78 "Cu privire la
sustinerea si protectia de catre stat a antreprenoriatului”, in scopul
funantarii operatiilor de dezvoltare a antreprenoriatului si concurentei
Guvernul Republicii Moldova hotaraste:

1. Se instituie  Fondul pentru sustinerea antreprenoriatului i
dezvoltarea micului business.

2. Se aproba:
Regulamentul privind activitatea Fondului pentru sustinerea
antreprenoriatului si dezvoltarea micului business (anexa nr.1);
componenta Consiliului director al Fondului (anexa nr.2).

3. Se stabileste ca:

Fondul pentru sustinerea antreprenoriatului si dezvoltarea micului
business este o organizatie de stat, care isi desfasoara activitatea
conform legislatiei Republicii Moldova si Regulamentul aprobat;

intretinerea directiei executive a Fondului pentru sustinerea
antreprenoriatului si dezvoltarea micului business, remunerarea
presedintelui Consiliului director, precum si a expertilor, angajati la
lucrarile de analizare si evaluare a proiectelor prezentate la concurs
se efectueaza din contul mijloacelor Fondului.

30 la suta din asistenta internationala (cu exceptia asistentei
medicale cu destinatie speciald), inclusiv creditele cu destinatie
speciala, se transfera in Fondul pentru sustinerea antreprenoriatului si
dezvoltarea micului business.

[Alin. in redactia Hot. Guv. nr.792 din 31.10.94]

Ministerul Economiei, in comun cu Ministerul Finantelor, la
incheierea contractelor interguvernamentale privind acordarea de
asistenta internationala republicii, va prevedea intru sustinerea
financiara a agentiilor micului business, alocari in Fondul pentru
sustinerea antreprenoriatului si dezvoltarea micului business, conform
hotaririi in cauza.

[Alin. introdus prin Hot. Guv. nr.792 din 31.10.94]

4. Se stabileste ca salarizarea personalului Fondului pentru
sustinerea antreprenoriatului si dezvoltarea micului business se
efectueaza in temeiul Hotaririi Guvernului Republicii Moldova nr. 300

din 26 mai 1993 "Cu privire la perfectionarea retribuirii muncii
personalului din unitatile cu autonomie financiara.

[Pct.4 in redactia Hot. Guv. nr.505 din 15.05.98]
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https://moldlex.md/lexact/17042
https://moldlex.md/lexact/28667
https://moldlex.md/lexact/28667
https://moldlex.md/lexact/28667
https://moldlex.md/lexact/24696
https://moldlex.md/lexact/24696
https://moldlex.md/lexact/25302
https://moldlex.md/lexact/25302
https://moldlex.md/lexact/25302
https://moldlex.md/lexact/22942

Anexa nr.1
la Hotarirea Guvernului
Republicii Moldova
din 21 octombrie 1993 nr.659

REGULAMENT

privind activitatea Fondului pentru sustinerea antreprenoriatului
si dezvoltarea micului business

Prezentul Regulament stabileste statutul juridic, scopul, sarcinile,
functiile, drepturile principale si principiile de gestiune a Fondului
pentru sustinerea antreprenoriatului si dezvoltarea micului business (in
continuare - Fondul) in Republica Moldova.

I. Principii generale

1. Fondul se constituie ca o organizatie necomerciala, fara a avea
drept scop principal al activitatii sale obfinerea profitului.
Fondul este creat in scopul funantarii actiunilor orientate spre
dezvoltarea antreprenoriatului, micului business.

[Pct.1 modificat prin Hot. Guv. nr. 120 din 09.02.04, in vigoare 20.02.04]

2. Fondul se subordoneaza Guvernului Republicii Moldova.

3. Fondul este persoana juridica, dispune de balanta proprie, cont de
decontare, inclusiv valutar si alte conturi la institutile bancare,
detine stampila cu stema tarii.

4. Fondul poarta raspundere pentru angajamentele sale cu toate
bunurile ce-i apartin.

Il. Sarcinile principale ale Fondului

5. Pentru asi realiza scopurile sale Fondul isi asuma urmatoarele
sarcini, care contribuie:
la promovarea politicii de stat Tn domeniul formarii relatiilor de
piatd Tn baza mobilizarii resurselor financiare si utilizarii lor
eficiente Tn procesul de realizare a programelor nationale de sustinere
a businessului mic, a proiectelor si masurilor de dezvoltare a
antreprenoriatului;
la atragerea investitiilor ~ straine  pentru  dezvoltarea
antreprenoriatului national;
la crearea fondurilor speciale inovationale si investitionale,
bancilor comerciale particulare ce deservesc structurile de
antreprenoriat, constituie pe baza proprietatii private;
sustin financiar intreprinderile ce desfasoara activitatea de
antreprenoriat Tn ramurile prioritare ale economieie, intreprinderile
mici nou-create, unele categorii de cetateni ce realizeaza programe in
sprijinul anumitor grupuri sociale;
stabileste si promoveaza relatii cu fonduri similare din alte state;
la implementarea  programelor locale de sustinere a
antreprenoriatului.

[Pct.5 modificat prin Hot. Guv. nr.120 din 09.02.04, in vigoare 20.02.04]
Il. Functiile Fondului

6. Potrivit sarcinilor sale principale, Fondul exercitd urmatoarele
funcitii:
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asigurarea financiara a politicii statului in domeniul dezvoltarii
antreprenoriatului;
asigurarea angajamentelor Fondului fata de bancile comerciale,
institutiile de microfinantare in organizatiile de asigurare;
acordarea de imprumuturi, inclusiv preferentiale, in special pentru
achitarea creditelor din fara si strainatate, intreprinderilor ce
desfasoara activitatea de antreprenoriat in ramurile prioritare ale
economiei;
sustinerea investitiilor de risc ale intreprinderilor ce asimileaza
tehnologii noi;
organizarea expertizei stiintifice, tehnico-economice asupra
investigatiilor si proiectelor destinate dezvoltarii activitatii de
productie a intreprinderilor;
indentificarea persoanelor fizice si juridice, interesate sa
realizeze programele elaborate;
achitarea partiala a cheltuielilor pentru remunerarea expertilor
straini si personalului tehnic, angajati la elaborarea studiului
tehnico-economic si realizarea proiectelor investitionalede proportii;
stimularea intreprinderilor mici, ce efectueaza cercetari stiintifice
si de proiectare experimentale, elaboreaza si asimileaza tehnologii
avansate si noi tipuri de productie, din contul beneficiului, ramas la
dispozitia ntreprinderilor, precum si stimularea activitatii economiei
externe;
contributia directa la crearea firmelor si birourilor de consultatii,
informationale si auditing, a centrelor de pregatire a cadrelor pentru
structurile de antreprenoriat;
finantarea procesului de pregatire si instruire a cadrelor pentru
activitatea de antreprenoriat;
efectuarea activitatii editoriale, inclusiv de reclama, in vederea
realizarii scopurilor activitatii Fondului;
organizarea controlului si analizei privind eficienta utilizarii de
catre agneiii antreprenoriatului a mijloacelor alocate de Fond si
elaborarea propunerilor pentru Consiliul director al Fondului privind
prelungirea sau suspendarea finantarii sau retragerea inainte de termen
a mijloacelor alocate;
executarea altor funciii de care le implica masurile de sustinere si
dezvoltare a antreprenoriatului, de limitare a activitatii monopoliste
si dezvoltarea concurentei in republica;
participarea la organizarea expozitjilor si tirgurilor de servicii
si marfuri, produse de agentji businessului mic si mijlociu.

[Pct.6 modificat prin Hot. Guv. nr. 120 din 09.02.04, in vigoare 20.02.04]

IV. Dreprurile Fondului

7. 1n procesul executarii sarcinilor sale principale, Fondul este
Tnvestit cu urmatoarele drepturi:
sa posede, sa dispuna si sa administreze proprietatea ce-i apartine
in corespundere cu scopurile statutare ale Fondului;
sa-si gestioneze mijloacele economice si financiare, sa investeasca o
parte din mijloacele sale in hirtiile de valoare si depozitele bancare
in bancile comerciale, cu dobinzi de depozitare la nivelul pietei, sa
participe cu propriul capital la crearea bancii de credit pentru
structurile antreprenoriatului, infiintate pe baza proprietatji private;
in limitele mijloacelor financiare aprobata, sa stabileasca de sine
statator structura, schema de incadrare si salariile pentru personalul
Fondului;
sa creeze u fond special pentru remunerarea colectivelor de creatie,
consiliilor de experti, comisiilor, in componenta carora pot intra
specialisti straini, angajati temporar pentru efectuarea sarcinilor si
functiilor ce decurg din prezentul Regulament;
sa comande, pe baza de contract, lucrari stiintifice, programe
economice si informationale, menite sa contribuie la accelerarea
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procesului de dezvoltare a antreprenoriatului in republica;
saintervina in calitate de depunator de gaj si garant pentru
angajamentele intreprinderilor;
sa stabileasca relatii si sa colaboreze cu fondurile similare din
alte state si fondurile internationale, sa convoace sedinte republicane
si intenationale, conferinte si simpozioane vizind problemele de
sustinere si dezvoltare a antreprenoriatului;
sa actioneze in calitate de fondator al diferitor asociatji si
organizatii din republica si din strainatate, a caror activitate
corespunde sarcinilor Fondului;
sa creeze in modul stabilit unitaii teritoriale ale Fondului;
sa controleze utilizarea de catre intreprinderi a creditelor si
altor mijoace alocate de Fond;
sa suspende finantarea si sa retraga in modul stabilit mijloacele
alocate in cazul cind se incalca cerintele privind utilizarea lor cu
destinatie specialg;
sa aprobe, In limita conpetentei sale, actele normative, obligatorii
pentru intreprinderile carora Fondul le-a acordat credite (investitii);
sa creeze banca de date privind necesitatile sustinerii financiare si
de garantare a intreprinderilor private;
sa exercite si alte funciji stipulate in prezentul Regulament, atit
pe teritoriul Republicii Moldova, cit si in afara hotarelor ei.

[Pct.7 modificat prin Hot. Guv. nr. 120 din 09.02.04, in vigoare 20.02.04]

V. Patrimoniul Fondului

8. Fondul detine bunuri patrimoniale acordate de catre Guvern sau de
catre organul administratiei de stat imputernicit cu acest drept si cele
achizitionate pe parcursul activitatii.

[Pct.8 completat prin Hot.Guv. nr.120 din 09.02.04, in vigoare 20.02.04]

9. Sursele de formare a mijloacelor Fondului sint:
a) pina la 0,5% din veniturile bugetului de stat (cuantumul se
stabileste in fiecare an la adoptarea Legii bugetului);
b) venitul obtinut din propria activitate;
c) mijloacele alocate in cadrul asistentei tehnice si financiare
internationale;
d) varsamintele benevole si donatiile persoanelor fizice si
juridice, inclusiv ale celor straine;
e) alte surse ce nu contravin legislatiei in vigoare.

[Pct.9 in redactia Hot.Guv. nr.120 din 09.02.04, in vigoare 20.02.04]

10. Fondul organizeaza si atrage creditele investitorilor straini
pentru dezvoltarea activitatii de antreprenoriat si este garantul
utilizarii lor eficiente.

11. Mijloacele Fondului sint utilizate in corespundere cu devizul
aprobat de catre Guvernul Republicii Moldova sau conform contractului
pentru executarea unor lucrari ce decurg din sarcilile si functiile
Fondului.

12. Mijloacele Fondului neutilizate in anul curent nu pot fi retrase.
13. Creditele se acorda intreprinderilor in conformitate cu

rezultatele concursului organizat de catre Consiliul director al
Fondului.

[Pct.13 modif. prin Hot.Guv. nr.120 din 09.02.04, in vigoare 20.02.04]

14. Credite preferentiale sau cele nerambursabile se acorda
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intreprinderilor in ramurile prioritare ale economiei in cazurile cind
volumul productiei (lucrarilor, serviciilor) prioritare constituie nu
mai putin de 50 la suta din volumul total al productiei (licrarilor,
serviciilor) intreprinderii in cauza.

VI. Gestiunea Fondului

15. Fondul este administrat de cétre Consiliul de directori. Tn
componenta Consiliului de administrare al Fondului, in numar de 11
persoane, sint inclusi reprezentanti ai Ministerului Economiei,
Ministerului Finantelor, mediului de afaceri si bancilor comerciale.

[Pct.15 in redactia Hot.Guv. nr.120 din 09.02.04, in vigoare 20.02.04]

16. In cazul retragerii inainte de termen a unui membru/unor membri
din Consiliul director al Fondului, Ministerul Economiei, in termen de o
luna, propune Guvernului pentru confirmare alte candidaturi.

17. Atributiile executive ale Consiliul director al Fondului includ:
stabilirea directiilor principale de activitate ale Fondului si
prezentarea acestora spre aprobarea guvernului;
elaborarea si aprobarea principiilor activitatii Consiliului

director;
stabilirea directiilor pentru cheltuielle rambursabile si
nerambursabile ale Fondului:
stabilirea conditiilor si modului de eliberare si restituire a
mijloacelor;
numirea in functie, la propunerea presedintelui Consiliului director,
a directorului executiv al Fondului;
aprobarea cuantumului de cheltuieli a structurii si numarului de
salariati ai directiei executive a Fondului, precum si a rezultatelor
activitatii anuale a Fondului, inclusiv a unitatilor teritoriale ale
acestuia;
determinarea modului de repartizare a venitului obtinut in rezultatul
activitatii proprii si de acoperire a pierderilor;
efectuarea controlului asupra activitatii directiei executive a
Fondului, examinarea rezultatelor reviziilor;
coordonarea operatiilor de gaj si garantii, efectuate de catre
directia executiva a Fondului:
informarea opiniei publice despre activitatea Fondului;
adoptarea unor decizii, care decurg din atributiile Fondului si
prevederile prezentului Regulament.

[Pct.17 modif. prin Hot.Guv. nr.120 din 09.02.04, in vigoare 20.02.04]

18. Sedintele Consiliului director al Fondului se convoaca din
necesitate, Tnsa nu mai rar decit o data pe trimestru si se considera
deliberative daca sint prezenti cel putin 2/3 din componenta
Consiliului. Hotaririle Consiliului director al Fondului se adopta prin
vot majoritar. Tn cazul paritatii voturilor, votul presedintelui este
decisiv.

Sedintele extraordinare ale Consiliului director al Fondului se
convoaca la cererea a cel putin trei membri ai Consiliului, precum si la
propunerea directorului executiv al Fondului.

Consiliul director al Fondului prezinta Guvernului raport anual cu
privire la activitatea sa.

[Pct.18 modif. prin Hot.Guv. nr.120 din 09.02.04, in vigoare 20.02.04]

19. Presedintele Consiliului director se numeste in functie de catre
Guvern.

20. Presedintele Consiliului director:


https://moldlex.md/lexact/19496
https://moldlex.md/lexact/19496
https://moldlex.md/lexact/19496

poarta raspundere personala pentru executarea functiilor Fondului;
organizeaza activitatea Consiliului director, convoaca sedintele
acestuia si prezideaza sedintele.

[Pct.20 modif. prin Hot.Guv. nr.120 din 09.02.04, in vigoare 20.02.04]

21. Organul executiv al Fondului este directia executiva, condusa de
directorul executiv al Fondului.

22. Directia executiva:
stabileste in limita mijloacelor si cuantumului de cheltuieli pentru
intretinerea aparatului administrativ al Fondului structura, schema de
incadrare, conditiile de remunerare a personalului;
primeste de la srtucturile de antreprenoriat cereri pentru acordarea
creditelor, inclusiv preferentiale, a ajutorului gratuit la crearea
structurilor noi de antreprenoriat si pentru sustinerea celor existente,
analizeaza cererile naintate sile pregateste pentru examinare la
sedinta Consiliului director al Fondului;
organizeaza expertiza independenta a proiectelor Tnaintate si
prezintd Consiliului director al Fondului propuneri privind cuantumul
mijloacelor de finantare a acestora;
stabileste conditiile desfagurate concursului proiectelor prezentate;
pregateste pentru examunare la sedinta Consiliului director al
Fondului materialele necesare in vederea sustinerii antreprenoriatului,
pregatind cadre, organizind seminare, simpozioane, expozitii destinate
dezvoltarii antreprenoriatului si initiativei particulare a cetatenilor;
dispune de mijloacele Fondului in corespundere cu sarcinile si
functiile acestuia si asigura controlul asupra utilizarii mijloacelor
Fondului cu destinatie speciala;
prezinta spre aprobare Consiliului director al Fondului darile de
seama privind executarea bilanfului de venituri si cheltuieli ale
Fondului;
desfasoara alte activitdti ce decurg din scopurile si sarcinile
Fondului si prevederile prezentului Regulament.

23. Directorul executiv al Fondului:
organizeaza activitatea Fondului si poarta raspundere personala
pentru rezultatele acesteia si deciziile adoptate;
analizeaza si elibereazd in modul stabilit personalul,
corespundere cu structura si componenta directiei executive;
dispune de mijloacele prevazute de cheltuieli al directiei executive;
aproba regulamentul cu privire la unitatile teritoriale ale Fondului;
incheie tranzactii, reprezinta Fondul in judecata si arbitraj,
exercita alte functii legate de activitatea Fondului;
reprezinta Fondul in relatiile cu organele de stat, obstesti,
comerciale, inclusiv cu cele internationale.

n

[Pct.23 modif. prin Hot.Guv. nr.120 din 09.02.04, in vigoare 20.02.04]

VII. Evidenta si darile de seama

24. Fondul tine evidenta contabila si intocmeste darile de seama
statistice Tn corespundere cu legislatia Republicii Moldova.

25. Controlul asupra activitatii financiare a Fondului este exercitat
de Ministerul Funantelor. Rezultatele sint aduse la cunostinta Fondului

si Guvernului.

26. Bilantui anual de venituri si cheltuieli ale Fondului se prezinta
Guvernului Republicii Moldova.

VIII. Suspendarea activitatii Fondului
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27. Activitatea Fondului se suspenda la decizia Guvernului prin
lichidarea sau reorganizarea lui in corespundere cu legislatia
Republicii Moldova.

28. Problema utilizarii ulterioare a mijloacelor speciale
varsamintelor si donatiilor, aflate pe contul Fondului, este pusa in
sarcina comisiei de lichidare a Fondului, instituitd de Guvern.

Anexa nr.2
la Hotarirea Guvernului nr.659
din 21 octombrie 1993

Componenta Consiliului director al Fondului pentru sustinerea
antreprenoriatului si dezvoltarea micului business

LAZAR Valeriu - viceministru al economiei
(presedintele Consiliului)
IABANJI lulia - seful directiei principale dezvoltarea micului
business (secretarul Consiliului)

Membrii Consiliului:
SCHITCO Andrei - directorul executiv al Fondului pentru
sustinerea antreprenoriatului si dezvoltarea
micului business
BALTEANU lon - presedintele Uniunii Mesterilor Populari
din Republica Moldova
SLOPAC Vera - sef al directiei generale finantele economiei
nationale a Ministerului Finantelor
ROSCOVANU Eugen - presedintele Asociatiei Micului Business din
Moldova
MUNTEANU Artur - directorul executiv al Aliantei de
microfinantare din Moldova
- presedintele Asociatiei Bancilor din Moldova
PROIDISVET Galina - prim-vicepresedintele Bancii comerciale
"Victoriabank"
DUCA Ludmila - seful directiei economie si finante a Fondului
pentru sustinerea antreprenoriatului si
dezvoltarea micului business
TURCAN Nina - directorul Agentiei Nationale de Stat pentru
Ocuparea Fortei de Munca
VEVERITA Petru - presedintele Asociatiei Bancilor din Moldova
BORET Serghei - directorul general al Intreprinderii mixte
"Acorex Wein Holding"

[Anexa nr.2 modificata prin Hot. Guv. nr.905 din 09.08.04, in vigoare 20.08.04]
[Anexa nr.2 in redactia Hot.Guv. nr.120 din 09.02.04, in vigoare 20.02.04]
[Anexa nr.2 in redactia Hot. Guv. nr.582 din 05.07.2001]

[Anexa nr.2 modificata prin Hot. Guv. nr.547 din 12.06.2000]

[Anexa nr.2 in redactia Hot. Guv. nr.251 din 15.03.2000]

[Anexa nr.2 modificata prin Hot. Guv. nr.879 din 28.09.99]

[Anexa nr.2 in redactia Hot. Guv. nr.1166 din 03.12.98]

[Anexa nr.2 modificata prin Hot. Guv. nr.509 din 20.07.95]

[Anexa nr.2 modificata prin Hot. Guv. nr.792 din 31.10.94]



https://moldlex.md/lexact/19195
https://moldlex.md/lexact/19496
https://moldlex.md/lexact/21476
https://moldlex.md/lexact/22066
https://moldlex.md/lexact/22192
https://moldlex.md/lexact/22353
https://moldlex.md/lexact/22715
https://moldlex.md/lexact/24351
https://moldlex.md/lexact/24696

