HOTARIREA GUVERNULUI REPUBLICII MOLDOVA
Cu privire la stabilirea recompensei lunare pentru vechime
in munca personalului din organele administratiei de stat

Nr.22 din 14.01.94

Monitor nr.1/20 din 1994

Abrogat: 01.01.1998
Hotarirea Guvernului nr.504 din 15.05.1998

Tn scopul perfectionarii sistemului de remunerare a muncii in
organele administratiei de stat, Guvernul Republicii Moldova hotaraste:

1. Se stabilesc personalului ministerelor, departamentelor de stat,
altor organe ale administratiei de stat si autoadministrarii locale
recompense lunare pentru vechime Th munca, cu incepere de la 1 ianuarie
1994, in urmatoarele marimi:

:Marimea recompensei lunare la salariul de
:functie pentru vechime in munca,%

Vechimea In munca :pentru personalul :pentru personalul

:‘incadrat in apara- :incadrat in aparatul
:tul Ministerului :altor ministere, de-
:Economiei, Minis- :partamente de stat,
‘terului Finantelor, :altor organe ale
:Ministerului Muncii :administratiei de
:si Protectiei Soci- :stat si autoadminis-
:ale, Ministerul Jus-:trarii locale
titiei, Cancelariei :

:de Stat
de la 3 pina la 5 ani 10 5
de la 5 pina la 10 ani 15 10
de la 10 pina la 15 ani 20 15
de la 15 pina la 20 ani 25 20
peste 20 ani 30 25

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale de comun acord cu Ministerul
Finantelor, Ministerul Justitiei si Comitetului Republican al
Sindicatului lucratorilor institutiilor de stat si serviciilor obstesti
vor elabora si vor aproba Regulamentul cu privire la modul de acordare a
recompensei lunare pentru vechime Th munca.

[Se abroga pct. 2 prin nr.641 din 25.11.96]

3. Ministerul Finantelor in procesul executarii Bugetului de Stat va
determina sursa de finantare a cheltuielilor suplimentare legate de
stabilirea recompensei lunare pentru vechime in munca.
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