GUVERNUL . NMPABUTENIECTBO
REPUBLICII MOLDOVA % PECNYBINWKKXA MOJNOOBA

HOTARIRE
cu privire la atributiile principale, structura si personalul scriptic
al Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei
al Republicii Moldova

nr. 363 din 30.05.94

Monitor nr.7/39 din 1994

* % %

Abrogat: 06.08.1998
Hotarirea Guvernului nr.780 din 13.07.1998

in conformitate cu Legea nr.37-XIll din 5 aprilie 1994 “Privind modificarea si completarea Legii cu
privire la Guvern” si intru executarea Decretului Presedintelui Republicii Moldova nr.93-a din 5 aprilie
1994 “Privind lichidarea, reorganizarea si crearea unor ministere si departamente”, Guvernul Republicii
Moldova

HOTARASTE:

1. Se stabilesc urmatoarele atributii principale ale Ministerului Muncii, protectiei Sociale si Familiei:

promovarea si realizarea politicii de stat in domeniul motivarii si retribuirii muncii;

orientarea si reorientarea profesionala a populatiei, utilizarea fortei de munca si protectiei muncii;

organizarea si asigurarea protectiei sociale a categoriilor de populatie socialmente vulnerabile;

protectia sociala a familiei;

reglementarea proceselor de migratie;

asigurarea deservirii materiale si culturale a invalizilor, cetatenilor integrati in institutiile sociale.

2. Se aproba structura aparatului central al Ministerului Muncii, protectiei Sociale si Familiei,
conform anexei nr.1.

3. Se stabileste personalul scriptic:

al aparatului central al Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei in numar de 86 unitatj;

al Departamentului protectiei muncii — 12 unitati;

al Departamentului migratiunii — 8 unitat;.

[Pct. 3 modificat prin Hot. Guv. nr.508 din 02.06.97]

4. Se permite Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei de a avea trei viceminigtri, inclusiv
un prim-viceministru, si un colegiu din 9 persoane.

5. Se acorda Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei dreptul de a modifica structura
aparatului central in legatura cu necesitatea introducerii unor noi forme progresiste de organizare a
muncii, in limitele fondului de retribuire a muncii si ale numarului maxim al personalului din organul de
conducere.

6. Se autoriza Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei sa adopte decizii, ce tin de
competenta lui, obligatoare spre executare de catre ministere, departamente, servicii, inspectorate,
organele autoadministrarii locale si alte persoane juridice amplasate pe teritoriul Republicii Moldova.

7. Se stabileste ca pe linga Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei isi desfasoara
activitatea:

Departamentul pentru pensii si asistenta sociala;

Departamentul pentru utilizarea fortei de munca;
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Departamentul migratiune;

Departamentul protectiei muncii;

Centrul de calculare a pensiilor si indemnizatiilor.
[Pct. 7 modificat prin Hot. Guv. nr.642 din 10.07.97]

8. Se aproba Modificarile, ce se introduc in hotaririle Guvernului Republicii Moldova, conform
anexei nr.2.
9. Se abroga hotaririle Guvernului Republicii Moldova, conform anexei nr.3.

PRIM-MINISTRU-INTERIMAR
AL REPUBLICII MOLDOVA ION GUTU

Anexa nr.1

la Hotarirea Guvernului
Republicii Moldova
nr.363 din 30 mai 1994

STRUCTURA

aparatului central al Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei
Directia principala salarizare, organizarea muncii in economia nationala si studierea nivelului de trai
Directia principala asigurari sociale, pensii si protectia familiei
Directia principala economie, finante si dezvoltare sociala
Directia principala evidenta contabila
Directia de sinteza si relatii externe
Directia legislatia muncii si protectiei sociale
Expertiza de stat a conditiilor de munca
Directia personal gi cancelarie

Anexa nr.2

la Hotarirea Guvernului
Republicii Moldova
nr.363 din 30 mai 1994

MODIFICARILE
ce se introduc in hotaririle Guvernului Republicii Moldova

1. In Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr.61 din 31 ianuarie 1992 “Cu privire la infiintarea
Departamentului Protectiei Muncii al Republicii Moldova in cadrul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale
al Republicii Moldova”:

in denumirea si punctul 1 cuvintele “Departamentul Protectiei Muncii al Republicii Moldova in
cadrul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale al Republicii Moldova” se substituie prin cuvintele
“Departamentul protectiei muncii pe linga Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei al Republicii
Moldova™;

in punctele 2, 5, 7 cuvintele “Departamentul Protectiei Muncii al Republicii Moldova” se substituie
prin cuvintele “Departamentul protectiei muncii pe linga Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei al
Republicii Moldova”;

punctele 3, 4 si anexa se expun in urmatoarea redactie:

“3. Se aproba structura Departamentului protectiei muncii pe linga Ministerul Muncii, Proteciiei
Sociale si Familiei al Republicii Moldova, conform anexei.

4. Se stabileste personalul scriptic al aparatului Departamentului protectiei muncii pe linga
Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei al Republicii Moldova in numar de 12 unitati si personalul
scriptic al inspectoratelor de stat pentru protectia muncii pe linga Departamentul protectiei muncii n
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numar de 68,5 unitat;.

“Anexa

la Hotarirea Guvernului
Republicii Moldova

nr.61 din 31 ianuarie 1992

STRUCTURA
Departamentului protectiei muncii pe linga Ministerul Muncii,
Protectiei Sociale si Familiei al Republicii Moldova

1. Aparatul Departamentului protectiei muncii:

Directia tehnico-normativa Serviciul evidenta contabila si cadre

2. Inspectoratele de stat pentru protectia muncii pe linga Departamentul protectiei muncii:

Inspectoratul de stat pentru protectia muncii in agricultura si industria alimentara Inspectoratul de
stat pentru protectia muncii in industrie, energetica si telecomunicatii Inspectoratul de stat pentru
protectia muncii in constructii, industria materialelor de constructie si transporturi Inspectoratele de stat
teritoriale pentru protectia muncii”.

2. In Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr.355 din 28 mai 1992 “Cu privire la aprobarea
Regulamentului Departamentului Protectiei Muncii al Republicii Moldova” (Monitorul Parlamentului
Republicii Moldova, 1992, nr.5, art.123-1):

in denumire si textul hotaririi cuvintele “Departamentul Protectiei Muncii al Republicii Moldova” se
substituie prin cuvintele “Departamentul protectiei muncii pe linga Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si
Familiei al Republicii Moldova”.

Anexa nr.3

la Hotarirea Guvernului
Republicii Moldova
nr.363 din 30 mai 1994

LISTA
hotaririlor Guvernului Republicii Moldova care se abroga

1. Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr.273 din 16 august 1990 “Cu privire la funciiile
principale si structura Ministerului Muncii si Protectiei Sociale al Republicii Moldova” (Vestile R.S.S.M.,
1990, nr.8, art.228).

2. Punctul 1 din Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr.204 din 30 martie 1992 “Cu privire la
introducerea unor modificari in hotaririle Guvernului R.S.S. Moldova din 16 august 1990 nr.273 si din 5
octombrie 1990 nr.378".

3. Punctul 4 din Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr.581 din 5 septembrie 1992 “Cu privire
la Serviciul de Stat pentru utilizarea fortei de munca (Monitorul Parlamentului Republicii Moldova, 1992,
nr.9 art.274).



https://moldlex.md/lexact/25783
https://moldlex.md/lexact/25666
https://moldlex.md/lexact/25549

