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Abrogat: 18.07.2002
Hotarirea Guvernului nr.938 din 15.07.2002

Guvernul Republicii Moldova HOTARASTE:
1. Se aproba Statutul Corpului Diplomatic al Republicii Moldova (se anexeaza).
[Pct.1 se declara neconstitutional prin Hot. Curtii Constitutionale nr.11 din 21.03.2000]

2. Se abroga Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr.353 din 27 mai 1992 “Cu privire la
aprobarea Statutului Corpului Diplomatic si Consular al Republicii Moldova”.

PRIM-MINISTRU
AL REPUBLICII MOLDOVA Andrei SANGHELI

Chisinau, 8 decembrie 1994.
Nr.899.

Aprobat

prin Hotarirea Guvernului
Republicii Moldova

nr.899 din 8 decembrie 1994

STATUTUL
Corpului Diplomatic al Republicii Moldova

Capitolul |
DISPOZITII| GENERALE

1. Corpul Diplomatic al Republicii Moldova este format din personalul diplomatic si consular de
cariera, angajat in Ministerul Afacerilor Externe al Republicii Moldova pentru activitatea in cadrul
administratiei centrale sau al misiunilor diplomatice, misiunilor permanente pe linga organizatiile
internationale, oficiile consulare si alte reprezentante cu caracter diplomatic si consular ale Republici
Moldova.

2. Prezentul statut se aplica persoanelor care au calitatea de membru al Corpului Diplomatic al
Republicii Moldova.

Pe timpul cit membrii Corpului Diplomatic se afla in misiune in strainatate, li se vor aplica, dupa
caz, si prevederile tratatelor la care Republica Moldova este parte, precum si regulile care decurg din
normele si principiile dreptului international public.

Membrilor Corpului Diplomatic al Republicii Moldova |i se aplica dispozitile legale in vigoare


https://moldlex.md/lexact/20726
https://moldlex.md/lexact/44914

cuprinse in legislatia muncii si cele referitoare la functionarii publici, in masura in care prin prezentul
statut nu s-au stabilit alte reguli privind regimul drepturilor si obligatiilor lor.

3. Calitatea de membru al Corpului Diplomatic al Republicii Moldova o poate avea numai persoana
care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia Republicii Moldova;

b) dovedeste loialitate deplina si neconditionata fata de Republica Moldova si de politica externa
promovata de aceasta;

c) se bucura de toate drepturile politice si civile inscrise in Constitutia Republicii Moldova si nu a
suferit o condamnare cu caracter penal (fac exceptie infractiunile la regulile de circulatie pe drumurile
publice);

d) a absolvit o institutie de Tnvatamint superior recunoscut de stat si poseda diploma respectiva;

e) cunoaste cel putin o limba straina de circulatie internationala (cu exceptia limbii ruse);

f) are aptitudinile fizice si psihice pe care le reclama activitatea in domeniul relatiilor externe;

g) are o conduita demna si corecta in societate;

h) are contract de munca cu Ministrul Afacerilor Externe si exercita o functie diplomatica sau
consulara;

i) a obtinut unul din gradele diplomatice mentionate in articolul 5 al prezentului statut.

4. Membrii Corpului Diplomatic se afla in raporturi de subordonare fata de Ministerul Afacerilor
Externe si actioneaza in scopul promovarii politicii externe astfel cum este stabilita de Presedintele,
Parlamentul si Guvernul Republicii Moldova. Membrii Corpului Diplomatic nu pot face parte din partide
politice sau alte organizatii cu caracter politic, nu se vor implica in activitatile partidelor si organizatiilor
politice si nu se vor situa pe pozitiile acestora.

Capitolul Il
GRADELE DIPLOMATICE $I MODUL DE ACORDARE A ACESTORA

5. Membrii Corpului Diplomatic pot avea urmatoarele grade:

1) ambasador extraordinar si plenipotentiar

2) ministru plenipotentiar

3) consilier

4) prim-secretar

5) al doilea secretar

6) al treilea secretar

7) atasat

6. Gradul de ambasador extraordinar si plenipotentiar este conferit prin decretul Presedintelui
Republicii Moldova, la propunerea ministrului afacerilor externe. Gradele diplomatice, cu exceptia
gradului de ambasador, se acorda prin ordinul ministrului afacerilor externe, la recomandarea Comisiei
pentru acordarea de grade diplomatice, in baza rezultatelor obtinute la atestarea Corpului Diplomatic.

Pentru gradul de ambasador extraordinar si plenipotentiar pot fi propusi diplomati care au un stagiu
in activitate de cel putin 5 ani in administratia centrala a Ministerului Afacerilor Externe, inclusiv in
misiunile diplomatice sau oficiale consulare ale Republicii Moldova.

7. Conferirea gradelor diplomatice membrilor Corpului Diplomatic se face anual, prin atestare, cu
indeplinirea urmatoarelor conditji:

sa aiba stagiul prevazut in articolul 8 din prezentul statut pentru gradul respectiv;

sa aiba recomandarile de avansare, obtinute de la seful departamentului respectiv, precum si de la
doi membri ai Corpului Diplomatic mai avansati in grad decit persoana atestata;

sa nu aiba sanctiuni disciplinare.

8. Stagiile minimale care sint necesare pentru avansarea de la un grad la altul sint urmatoarele:

1 an de la atasat la al treilea secretar;

2 ani de la treilea secretar la al doilea secretar;

2 ani de la al doilea secretar la prim-secretar;

3 ani de la prim-secretar la consilier;



4 ani de la consilier la ministru plenipotentiar.

9. Membrii Corpului Diplomatic pot fi admisi la atestare, in mod exceptional, la implinirea a
jumatate din stagiul cerut pentru gradul respectiv, daca au obtinut in aprecierile profesionale calificativul
si recomandarile de avansare necesare.

10. Candidatii care nu au fost atestati si carora nu li s-a acordat urmatorul grad diplomatic nu se
mai pot prezenta la o alta atestare pe parcursul aceluiasi an.

11. Pentru acordarea de grade diplomatice, inclusiv persoanelor nou angajate la Ministerul
Afacerilor Externe, precum si pentru promovarea celor care au grade diplomatice se instituie in Ministerul
Afacerilor Externe Comisia pentru acordarea de grade diplomatice. Componenta Comisiei, precum si
regulamentul privind activitatea acesteia sint aprobate prin ordinul ministrului afacerilor externe.

Capitolul Ill
DREPTURILE $I OBLIGATIILE SPECIFICE MEMBRILOR CORPULUI
DIPLOMATIC AL REPUBLICII MOLDOVA

12. Membrii Corpului Diplomatic au urmatoarele drepturi specifice:

a) sa li se recunoasca si sa li se mentina calitatea de Membru ai Corpului Diplomatic al Republicii
Moldova, iar pierderea acesteia sa nu se faca decit in conditiile prezentului statut;

b) sa detina functii in aparatul central al Ministerului Afacerilor Externe, la misiunile diplomatice,
misiunile permanente, oficile consulare si alte reprezentante cu caracter diplomatic ale Moldovei, in
raport cu pregatirea lor profesionala cu gradul si vechimea in munca diplomatica, experienta dobindita si
in conformitate cu legislatia in vigoare;

c) sa li se acorde sprijin si asistenta pentru a-si putea desfasura activitatea cu probitate si in
deplina demnitate, in afara presiunilor politice si a altor incercari de natura a le afecta prestigiul;

d) sa li se elibereze pasaport diplomatic, in conditiile stabilite prin dispozitiile legale in vigoare;

e) sa beneficieze in strainatate de privilegiile, imunitatile pe care le confera dreptul international sau
tratatele la care Republica Moldova este parte;

f) sa beneficieze de distinctiile si onorurile specifice gradului diplomatic pe care il au, conform
normelor si practicilor internationale;

g) sa beneficieze de formele de perfectionare a pregatirii profesionale si specializare, organizate de
Ministerul Afacerilor Externe sau de catre alte institutii cu consimtamintul Ministerului;

h) sa beneficieze de concediu de studii fara plata de cel putin 10 zile pentru pregatirea catre
atestare;

I) sa fie inscrisi in Anuarul Corpului Diplomatic al Republicii Moldova;

j) sa se retraga din cadrul Corpului Diplomatic al Republicii Moldova.

13. Membrii Corpului Diplomatic al Republicii Moldova au urmatoarele obligatii specifice:

a) sa actioneze cu loialitate si raspundere pentru realizarea politicii externe a Republicii Moldova;

b) sa apere interesele statului si cetatenilor Republicii Moldova in cadrul relatiilor externe;

c) sa nu faca declaratii care ar putea prejudicia relatile Republicii Moldova cu alte state sau
organizatji internationale sau ar crea Guvernului Republicii Moldova dificultati in promovarea politicii sale
externe;

d) sa respecte legile statului, sa pastreze secretul de stat si sa asigure protectia datelor si
informatiilor pe care le detin;

e) sa aiba in toate imprejurarile o comportare demna si morala ireprosabila;

f) sa respecte, fara a se aduce atingere privilegiilor si imunitatilor lor, legile statului pe teritoriul
caruia isi desfasoara activitatea si sa nu se lase implicati in activitati care ar reprezenta un amestec in
treburile interne ale acestui stat.

g) sa anunte Ministerul Afacerilor Externe despre modificarile importante in ceea ce priveste
cetatenia, optiunile politice si alte fapte care au relevanta pentru calitatea lor de diplomati.

Membrilor Corpului Diplomatic al Republicii Moldova li se interzice:

a) sa faca abuz de imunitatile si privilegiile de agenti diplomatici sau consulari;

b) sa beneficieze de pozitia lor oficiala, creind avantaje in rezolvarea problemelor de interes



personal;

c) sa exercite In statul acreditar vreo activitate profesionala sau comerciala in vederea unui cistig
personal (in afara de tinerea de conferinte, prelegeri sau activitati de creatie literara, stiintifica sau
publicistica ce ar putea fi remunerate si care nu contravin prezentului statut).

14. Membrii personalului diplomatic si consular, cu exceptia sefilor de misiune, pot fi trimisi la post
in exterior, de regula, dupa o perioada de doi ani de lucru in Ministerul Afacerilor Externe.

Sefii de misiune nu pot fi mentinuti Tntr-un post in exterior mai mult de 4 ani. Pentru memobrii
personalului diplomatic si consular acest termen nu poate depasi perioada de 3 ani, pentru personalul
tehnico-administrativ — 2 ani. Rechemarea in administratia centrala a Ministerului Afacerilor Externe a
membrilor personalului diplomatic, consular si tehnico-administrativ, cu exceptia sefilor de misiune si a
rechemarii cu caracter disciplinar, se face cu un preaviz de minim trei luni.

Membrii personalului diplomatic de consilier nu pot fi trimisi la post in alte tari inainte de implinirea
unui an de la intoarcerea din misiunea precedenta.

Capitolul IV
SALARIZAREA MEMBRILOR CORPULUI DIPLOMATIC
AL REPUBLICII MOLDOVA

15. Salarizarea membrilor Corpului Diplomatic din administratia centrala se stabileste pe baza
legislatiei Tn vigoare, in raport cu functia de incadrare, gradul diplomatic, cunoasterea limbilor straine si
vechimea in specialitate.

Membrii Corpului Diplomatic din administratia centrala beneficiaza o data in trei ani de o
indemnizatie in marime de 5 salarii lunare pentru asigurarea vestimentatiei protocolare.

Membrii Corpului Diplomatic, care activeaza in strainatate, beneficiaza de salarii in valuta, in raport
cu functia de incadrare si conditiile deosebite de clima in care isi desfagoara activitatea, astfel incit sa se
asigure conditii corespunzatoare de munca si viata personalului respectiv.

Salariile si indemnizatiile in valuta se stabilesc si sint supuse indexarii potrivit prevederilor legale in
vigoare.

16. Sefii ad-interim ai misiunilor diplomatice, respectiv ai oficiilor consulare ale Republicii Moldova,
primesc pe timpul aflarii in strainatate, un salariu potrivit functiei de incadrare, precum si un spor
echivalind cu diferenta dintre salariul precedent si cel actual.

17. Personalul diplomatic si consular care lucreaza in tari cu clima greu de suportat beneficiaza,
potrivit dispozitiilor legale, de:

reducerea timpului de lucru;

concediu anual suplimentar de odihn3;

adaos la vechimea in munca pentru drepturile de asigurari sociale;

vaccinari si medicamente preventive gratuite, conform reglementarilor prevazute prin dispozitjile
legale speciale.

Capitolul V
PIERDEREA S| RETRAGEREA GRADELOR DIPLOMATICE

18. Calitatea de membru al Corpului Diplomatic al Republicii Moldova se pierde de catre cel care
inceteaza de a mai fi angajat al Ministerului Afacerilor Externe.

Membrul Corpului Diplomatic care candideaza pentru a fi ales in Parlament sau in alte organe de
stat ale Republicii Moldova se considera ca a renuntat la calitatea sa de membru al Corpului Diplomatic.

Gradele diplomatice sint irevocabile, cu exceptia cazurilor neindeplinirii conditiilor prevazute in
punctul 3 si nerespectarii obligatiilor prevazute in punctul 13, litera c).

Pierderea sau retragerea gradelor diplomatice se constatd sau se decide prin decretul
Presedintelui Republicii Moldova, pentru gradul de ambasador extraordinar si plenipotentiar si, respectiv,
prin ordinul ministrului afacerilor externe, pentru celelalte grade diplomatice.

Capitolul VI



DISPOZITII FINALE $I TRANZITORII

19. Perioadele in care membrii Corpului Diplomatic al Republicii Moldova isi desfagoara activitatea
ca functionari la organizatjile internationale sau sint trimisi la specializare se considera stagiu in munca
diplomatica si consulara.

20. Angajatii Ministerului Afacerilor Externe cu grad diplomatic din administratia centrala, precum si
personalul cu grad diplomatic de cariera de la misiunile diplomatice, misiunile permanente pe linga
organizatiile internationale si misiunile consulare ale Republicii Moldova, fac parte din Corpul Diplomatic
al Republicii Moldova cu gradele pe care le au la data intrarii in vigoare a prezentului statut.

Ministerul Afacerilor Externe intocmeste Anuarul Corpului Diplomatic al Republicii Moldova.



