HOTARIREA GUVERNULUI REPUBLICII MOLDOVA
cu privire la masurile suplimentare de protectie
sociala a familiilor cu copii

Nr.456 din 15.05.97

Monitorul Oficial al R.Moldova nr.35-36/418 din 29.05.1997

Abrogat: 21.11.2002
Hotarirea Guvernului nr.1478 din 15.11.2002

in scopul intensificarii protectiei sociale a familiilor cu copii,
Guvernul Republicii Moldova HOTARASTE:
1. De la 1 ianuarie 2002 se stabilesc urmatoarele marimi ale
indemnizatiilor platite familiilor cu copii:
la nasterea primului copil:
in cazul persoanelor asigurate - o indemnizatie unica in marime de
370 lei;
in cazul persoanelor neasigurate - o indemnizatie unica in marime de
245 lei;
la nasterea fiecarui copil urmator:
in cazul persoanelor asigurate - o indemnizatie unica in marime de
250 lei;
in cazul persoanelor neasigurate - o indemnizatie unica in marime de
165 lei;
pentru ingrijirea copilului pina la implinirea virstei de 1,5 ani:
in cazul persoanelor asigurate - o indemnizatie lunara in marime de
75 lei;
in cazul persoanelor neasigurate - o indemnizatie lunara in marime
de 50 lei;
pentru copilul cu virste intre 1,5 si 16 ani, inclusiv pentru
copilul aflat sub tutela sau curatela (elevilor scolilor, gimnaziilor,
liceelor - pina la absolvirea institutiei respective), in cazul in care
venitul total mediu lunar pentru fiecare membru al familiei in
trimestrul precedent nu depaseste suma de 18 lei (iar in familiile cu
trei si mai multi copii - 27 lei) - o indemnizatie lunara in marime de
25 lei;
pentru mama singura care are un copil cu virste intre 1,5 si 16 ani,
inclusiv pentru copilul aflat sub tutela sau curatela (pentru elevii
scolilor, gimnaziilor si liceelor - pina la absolvirea institutiei
respective), Tn cazul in care copilul nu beneficiaza de alte
indemnizatii si plati conform sistemului n vigoare de asistenta sociala
- 0 indemnizatie lunara in marime de 25 lei. Aceasta indemnizatie se
acorda daca venitul total lunar pentru fiecare membru al familiei Tn
trimestrul precedent nu depaseste suma de 54 lei.

[Pct.1 modificat prin Hot. Guv. nr.384 din 01.04.2002]
[Pct.1 in redactia Hot. Guv. nr.75 din 30.01.2001]

2. Cuantumurile indemnizatijilor mentionate in punctul 1 al prezentei
hotariri sint stabilite, {inindu-se cont de sumele de indexare in
marimile determinate in conformitate cu punctul 5 al Hotaririi
Guvernului_Republicii Moldova nr. 122 din 1 martie 1996 "Cu privire la
indexarea veniturilor banesti ale populatiei".
3. Cheltuielile suportate intru realizarea prevederilor prezentei
hotariri se vor acoperi astfel:
din contul mijloacelor bugetului asigurarilor sociale de stat se vor
achita indemnizatiile pentru copii stabilite persoanelor asigurate;
din contul mijloacelor bugetului de stat se vor achita
indemnizatiile pentru copii stabilite persoanelor neasigurate.
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[Pct.3 in redactia Hot. Guv. nr.384 din 01.04.2002]
[Pct.3 in redactia Hot. Guv. nr.75 din 30.01.2001]

4. Se aproba Regulamentul "Cu privire la modul de stabilire si plata
a indemnizatiilor familiilor cu copii" (se anexeaza).
5. Se abroga:
punctul 2 al Hotaririi Guvernului Republicii Moldova nr.152 din 3
martie 1995 "Cu privire la masurile suplimentare de protectie sociala a
paturilor putin asigurate si cu retributie mica ale populatiei”
(Monitorul Oficial, 1995, nr. 15-16, art. 114);

Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr.479 din 9 iulie 1992
"Despre aprobarea Regulamentului provizoriu cu privire la modul de
stabilire si plata a indemnizatiilor sociale si compensatiilor
familiilor cu copii" (Monitorul Parlamentului Republicii Moldova, 1992,
nr.7, art.184);

punctul 4 al Modificarilor care se opereaza in hotaririle Guvernului
Republicii Moldova aprobate prin Hotarirea Guvernului Republicii Moldova
nr. 86 din 22 februarie 1993 (Monitorul Parlamentului Republicii
Moldova, 1993, nr. 2, art.42).

PRIM-MINISTRU

AL REPUBLICII MOLDOVA lon CIUBUC

Chisinau, 15 mai 1997.
Nr. 456.

REGULAMENTUL
cu privire la modul de stabilire si plata a
indemnizatjilor familiilor cu copii

I. Tipurile de indemnizatii si cuantumul lor.
Conditiile de stabilire

1. Familile cu copii beneficiaza de urmatoarele tipuri de
indemnizatii:
a) indemnizatia unica la nasterea copilului;
b) indemnizatia lunara pentru ingrijirea copilului pina la virsta de
1,5 ani;

c) indemnizatia lunara pentru copilul in virsta de la 1,5 pina la 16
ani, inclusiv pentru copilul aflat sub tuteld sau curatela (elevilor
scolilor, gimnaziilor, liceelor - pind la absolvirea institutiei
respective);

d) indemnizatia lunara pentru mama singura care are copil in virsta
de la 1,5 pina la 16 ani, inclusiv pentru copilul aflat sub tutela sau
curatela (elevilor scolilor, gimnaziilor, liceelor - pina la absolvirea
institutiei respective).
2. Indemnizatiile mentionate in punctul 1 al prezentului Regulament
se stabilesc Tn urmatoarele conditii si cuantumuri:
a) indemnizatia unica la nasterea primului copil:
in cazul persoanelor asigurate - Tn marime de 370 lei;
in cazul persoanelor neasigurate - in marime de 245 lei;
la nasterea fiecarui copil urmator:
in cazul persoanelor asigurate - Tn marime de 250 lei;
in cazul persoanelor neasigurate - in marime de 165 lei.
La nasterea a doi si mai mulfi copii, indemnizatia se stabileste
pentru fiecare copil. La nasterea unui fat mort indemnizatia nu se
stabileste.
Indemnizatia unica la nasterea copilului se stabileste cu conditia
ca:
- aceasta a fost solicitata cel tirziu in termen de 6 luni de la
nastere;
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- copilul a fost inregistrat la oficiul starii civile.
n cazul in care acest termen este depdsit din motive intemeiate
indemnizatia poate fi stabilita si mai tirziu.

[Lit.a) in redactia Hot. Guv. nr.384 din 01.04.2002]
[Lit.a) modificata prin Hot. Guv. nr.75 din 30.01.2001]

b) indemnizatia lunara pentru ingrijirea copilului pina la virsta de
1,5 ani se stabileste in cazul persoanelor asigurate Tn marime de 75 lei
iar Tn cazul persoanelor neasigurate - in marime de 50 lei. La nasterea
a doi si mai mulfi copii gemeni indemnizatia se stabileste pentru
fiecare copil.

Indemnizatia lunara pentru ingrijirea copilului pina la virsta de

1,5 ani se stabileste mamei din ziua incheierii concediului pentru
sarcina si lehuzie si se plateste pina in ziua in care copilul
implineste virsta de 1,5 ani.

Tn cazul in care concediul pentru ingrijirea copilului pina la
virsta de 1,5 ani, conform legislatiei in vigoare, este acordat tatalui,
bunicii, bunicului, altei rude incadrate in munca, care de fapt
ingrijeste copilul, indemnizatia se stabileste la locul de munca al

acestora.

Tn cazul incadréarii mamei n cimpul muncii inainte de incheierea
concediului pentru ingrijirea copilului pina la virsta de 1,5 ani,
indemnizatia respectiva se suspenda. Aceasta prevedere nu se extinde
asupra mamelor angajate cu program de munca redus sau care presteaza
munca la domiciliu.

n cazul in care mama nu este incadratd in muncd, indemnizatia
pentru ingrijirea copilului pina la virsta de 1,5 ani se stabileste de
organul asistentei sociale la locul de trai din ziua nasterii copilului
si se plateste pina in ziua in care copilul implineste virsta de 1,5
ani, cu conditia ca indemnizatia a fost solicitata in termen de 1,5 ani
de la nasterea copilului;

[Lit.b) modificata prin Hot. Guv. nr.384 din 01.04.2002]
[Lit.b) modificata prin Hot. Guv. nr.75 din 30.01.2001]

c) indemnizatia lunara pentru copilul in virsta de la 1,5 pina la 16
ani, inclusiv pentru copilul aflat sub tuteld sau curateld (elevilor
scolilor, gimnaziilor, liceelor - pind la absolvirea institutiei
respective) se stabileste in marime de 25 lei, daca venitul total mediu
lunar pentru fiecare membru al familiei in trimestrul precedent nu
depaseste suma de 18 lei, iar pentru familiile cu trei si mai multi
copii - 27 lei.

Indemnizatia lunara pentru copilul in virsta de la 1,5 pinala 16
ani se stabileste din luna solicitarii;

[Lit.c) modificata prin Hot. Guv. nr.75 din 30.01.2001]

d) indemnizatia lunara pentru mama singura care are copil (in
adeverinta de nastere a copilului nu este indicat tatal sau el este
indicat la declaratia mamei) in virsta dela 1,5 pina la 16 ani,

inclusiv pentru copilul aflat sub tutela sau curatela (elevilor

scolilor, gimnaziilor, liceelor - pina la absolvirea institufiei
respective), daca copilul nu beneficiaza de alte indemnizatii si plati,
conform sistemului in vigoare de asistenta sociald, se stabileste n
marime de 25 lei, cu condifia ca venitul total mediu lunar pentru
fiecare membru al familiei in trimestrul precedent nu depaseste suma de
54 lei.

[Lit.d) modificata prin Hot. Guv. nr.75 din 30.01.2001]

Indemnizatia lunara pentru mama singura se stabileste din luna
solicitarii.
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Tn cazul in care o femeie necasétoritd nfiazd un copil i se
stabileste o indemnizatie ca pentru mama singura, in baze generale, dar
nu mai devreme de luna perfectarii documentelor de infiere.

n cazul in care mama singura se casatoreste, dar copilul nu este
infiat de soful acesteia, dreptul la indemnizatie se pastreaza, iar daca
copilul este infiat - nu se pastreaza.

n cazul in care paternitatea a fost recunoscutd conform legislatiei
in vigoare, indemnizatia pentru mama singura, stabilita anterior, se
anuleaza.

Il. Modul de stabilire a indemnizatiilor

3. Cererea pentru stabilirea indemnizatjilor specificate la
capitolul | din prezentul Regulament se depune la locul de munca,
studii, de satisfacere a serviciului militar al mamei (tutorelui,
curatorului). Daca mama nu este incadrata in cimpul muncii, nu-si face
studiile, nu-si satisface serviciul militar, cererea se depune la locul
de munca, studii, satisfacere a serviciului militar al tatalui (cu
exceptia indemnizatiei lunare pentru ingrijirea copilului pina la virsta
de 1,5 ani).
4. Cererea pentru stabilirea indemnizatiilor se depune la organul
asistentei sociale de la locul de trai de catre:
ambii parinti (tutorele, curatorul) daca nu sint incadrati in cimpul
muncii, nu-si fac studiile, nu-gi satisfac serviciul militar;
detinatorii de terenuri cu destinatie agricola, inclusiv cei care
dau in arenda pamintul (cu exceptia membrilor asociatjilor de gospodarii
taranesti (de fermieri) si altor forme de gospodarire in comun),
persoanele care desfasoara activitate antreprenoriala.
5. La cererea pentru stabilirea indemnizatiei se anexeaza
urmatoarele acte:
a) in cazul indemnizatiei unice la nasterea copilului:
certificatul de nastere al copilului;
adeverinta de nastere a copilului;
in caz de necesitate, documentul prin care se confirma ca mama
(tatal, tutorele, curatorul) nu este incadrata in cimpul muncii
(carnetul de munca sau adeverinta respectiva eliberata de organul
administratjiei publice locale sau oficiul forfei de munca).
Detinatorii de terenuri cu destinatie agricola, inclusiv cei care
dau in arenda pamintul (cu exceptia membrilor asociatjilor de gospodarii
taranesti, (de fermieri) si altor forme de gospodarire in comun),
persoanele care desfasoara activitate antreprenoriala prezinta
adeverinta de nregistrare si achitare a cotelor de asigurari sociale de
stat Tn Fondul Social;
b) in cazul indemnizatiei lunare pentru ingrijirea copilului pina la
virsta de 1,5 ani:
certificatul de nastere al copilului;
extrasul din ordinul de acordare a concediului pentru ingrijirea
copilului pina la virsta de 1,5 ani;
in caz de necesitate, documentul, prin care se confirma ca mama
(tatal) copilului nu este incadrata in cimpul muncii (carnetul de munca
sau adeverinta respectiva eliberata de organul administratiei publice
locale sau oficiul forfei de munca).

Detinatorii de terenuri cu destinatie agricola, inclusiv cei care
dau in arenda pamintul (cu exceptia membrilor asociatjilor de gospodarii
taranesti, (de fermieri) si altor forme de gospodarire in comun),
persoanele care desfasoara activitate antreprenoriala prezinta
adeverinta de nregistrare si achitare a cotelor de asigurari sociale de
stat Tn Fondul Social;
¢) in cazul indemnizatiei lunare pentru copilul in virsta de la 1,5

pina la 16 ani:
certificatul de nastere al copilului;



adeverinta despre componenta familiei, eliberatda de organul
administratiei publice locale sau de serviciul de exploatare a fondului
de locuinte;
documentul despre venitul familiei (adeverinta despre salariu,
despre venitul provenit de la terenuri din care se platesc cotele de
asigurari sociale, eliberata de Fondul Social, despre pensiile
alimentare etc.) pe trimestrul precedent lunii solicitarii indemnizatiei;
in caz de necesitate, documentul, prin care se confirma ca mama
(tatal, tutorele, curatorul) nu este incadrata in cimpul muncii
(carnetul de munca sau certificatul respectiv, eliberat de organul
administratiei publice locale, oficiul foriei de munca sau de organele
abilitate cu acest drept);
fn cazul in care ambii parinti nu sint incadrati in cimpul muncii,
tatal prezinta suplimentar adeverinta care confirma faptul inregistrarii
la oficiul fortei de munca;
in caz de necesitate, adeverinta de la institufia de Tnvatamint,
certificatul de divort, extrasul din decizia organului administratiei
publice locale cu privire la instituirea tutelei (curatelei);
d) in cazul indemnizatiei lunare pentru mama singura care are copil
n virsta de la 1,5 pina la 16 ani:
certificatul de nastere al copilului;
adeverinta eliberata de oficiul starii civile, prin care se confirma
in ce temei in certificatul de nastere al copilului au fost inscrise
datele despre tatal copilului;
adeverinta eliberata de organul administratiei publice locale sau de
serviciul de exploatare a fondului de locuinte, prin care se confirma
componenta familiei si faptul cd mama domiciliaza impreuna cu copilul;
documentul despre venitul familiei (adeverinta despre salariu,
despre venitul provenit de la terenuri din care se platesc cotele de
asigurari sociale, eliberata de Fondul Social) pe trimestrul precedent
lunii solicitarii indemnizatiei;
adeverinta eliberatda de organul asistentei sociale prin care se
confirma ca copilul nu beneficiaza de alte indemnizatii si plati conform
sistemului in vigoare de asistenta socialg;
documentul prin care se confirma ca mama copilului nu este incadrata
in cimpul muncii (carnetul de munca sau adeverinta respectiva eliberata
de organul administratiei publice locale, oficiul fortei de munca sau de
organele abilitate cu acest drept);
in caz de necesitate, extrasul din decizia organului administratjei
publice locale cu privire la instituirea tutelei (curatelei);
in caz de necesitate, adeverinta de la institutia de invatamint.
6. Indemnizatiile mentionate in prezentul Regulament se stabilesc
prin decizia comisiei pentru stabilirea indemnizatiilor familiilor cu
copii la locul de munca, studii, satisfacere a serviciului militar al
mamei (tatalui, tutorelui, curatorului) sau prin decizia comisiei pentru
stabilirea pensiilor si indemnizatiilor pe linga organul administratiei
publice locale.

7. Cererea pentru stabilirea indemnizatiei si actele necesare se
examineaza de comisiile respective in termen de 10 zile din momentul
inregistrarii. In cazul in care la cerere nu sint anexate toate actele
necesare, solicitantul are dreptul sa prezinte restul actelor, in termen
de ftrei luni din momentul inregistrarii cererii. Daca acest termen este
depasit, comisia este in drept sa ia decizia de a refuza stabilirea
indemnizatiei.

Tn cazul in care comisia refuzé stabilirea indemnizatjei, in termen
de cinci zile dupa luarea deciziei, ea informeaza partea solicitanta
despre motivele refuzului, modul de contestare a deciziei si fi
restituie actele.

Decizia comisiei poate fi contestatda la organul administratiei
publice locale sau la instanta judecatoreasca.
8. Cererea pentru stabilirea indemnizatiei cu toate actele anexate,
inclusiv procesul-verbal al sedintei comisiei si decizia respectiva, se



pastreaza in dosarul personal al beneficiarului.
Il. Plata indemnizatjilor

9. Mamelor (tatalui, tutorelui, curatorului) angajate, care isi fac
studiile sau satisfac serviciul militar, li se platesc indemnizatiile
mentionate la capitolul | al prezentului Regulament la locul de munca

(indiferent de tipurile de proprietate si forma
organizatorico-juridica), la locul de studii sau de satisfacere a

serviciului militar.

10. Parintilor (tutorelui, curatorului) care nu sint incadrati in
cimpul muncii, nu-si fac studiile sau nu-si satisfac serviciul militar
indemnizatijile li se platesc de catre organul asistentei sociale la

locul de trai.

11. Persoanelor, care se ocupa de activitate antreprenoriala,
indemnizatjile respective li se platesc de catre organul asistentei
sociale la locul de trai, cu conditia achitarii cotelor de asigurari
sociale de stat in Fondul Social.

12. Indemnizatiile lunare pentru copii se platesc pentru luna in

curs.

13.Tn cazul in care persoana, céreia i se plateste indemnizatia,
trece la un alt loc de munca, studii sau satisfacere a serviciului

militar, plata indemnizatiei la locul vechi se suspenda si este reluata
la noul loc de munca, studii sau satisfacere a serviciului militar, prin

decizia comisiei respective din luna suspendarii, dar nu mai devreme de
luna angajarii la noul loc de munca, studii sau satisfacere a
serviciului militar.

14. Unitatea din care s-a transferat beneficiarul, transmite dosarul
(in baza cererii beneficiarului) la noul loc de munca, indicind ultima

luna n care i-a fost platita indemnizatia.

Daca beneficiarul paraseste locul de munca (studii sau de
satisfacere a serviciului militar, la cererea acestuia, dosarul de
acordare aindemnizatiei se transmite la organul asistentei sociale la
locul de ftrai, unde plata indemnizatiei continua in baza deciziei
comisiei respective din luna suspendarii, dar nu mai devreme de luna
depunerii cererii.

15.1n cazul fintreruperii lucrului indemnizatia pe perioada
respectiva se plateste de organul asistentei sociale la locul de trai cu
conditia ca indemnizatia a fost solicitata inainte de angajarea la noul
loc de munca.

16. Sumele indemnizatiei neprimite la timp din vina beneficiarului
se platesc pentru perioada trecuta cel mult pentru 3 ani premergatori
datei solicitarii.

17. Sumele indemnizatiei neachitate la timp din vina organului, care
stabileste si plateste indemnizatjia, se platesc pe perioada precedenta
fara nici o limitare.

18. Pentru perioada aflarii copilului intr-o institutie de copii in
care i este asigurata intretinerea completa din partea statului (hrana,
cazarea, imbracamintea etc.), indemnizatia nu se plateste.

19. La aparitia circumstantelor, care ar avea ca urmare anularea sau
reluarea dreptului la stabilirea si plata indemnizatiei (infierea
copilului, recunoasterea paternitatii, moartea copilului, majorarea
venitului familiei etc.), plata indemnizatiei inceteaza sau este reluata
din luna urmatoare celei in care au aparut conditiile respective.

20. Sumele platite Tn plus din vina persoanei care primeste
indemnizatia (falsificarea unor date din acte, tainuirea unor
circumstante etc.) se retin lunar in baza deciziei comisiilor

respective, intr-un volum ce nu depaseste 20 la suta din suma
indemnizatiei. Tn cazul in care plata indemnizatiei este suspendata,
sumele platite Tn plus se refin In baza hotaririi judecatii.

21. Sumele platite Tn plus din vina organului care stabileste si

plateste indemnizatia nu se recupereaza din contul beneficiarului.



Surplusul achitat se percepe de la persoana culpabila, in conformitate
cu legislatia in vigoare.

[Pct.21 completat prin Hot. Guv. nr.75 din 30.01.2001]

IV. Calcularea venitului total mediu
lunar al familiei

22. La calcularea venitului total mediu lunar al familiei se iau in
considerare:

a) toate tipurile de retribuire a muncii (banesti, in natura), alte
venituri, din care se platesc cotele de asigurari sociale de stat in
Fondul Social, cu exceptia retributiilor unice;

b) premiile, platile anuale si plata pentru productia agricola care
se includ in cistigul lunii in care ele au fost primite;
c) venitul obtinut din activitatea individuala antreprenoriala din
care se platesc cotele de asigurari sociale de stat in Fondul Social;
d) remunerarea muncii militarilor (cu exceptia militarilor in
termen).

23. In venitul total nu se includ tipurile de pléti si venituri din
care nu se calculeaza contributiile de asigurari sociale de stat
obligatorii conform legii bugetului anual al asigurarilor sociale de

stat.

[Pct.23 in redactia Hot. Guv. nr.75 din 30.01.2001]

24.1n cazul n care se stabileste dreptul la indemnizatiile pentru
copii, pensiile alimentare primite se includ Tn venitul total, iar cele
care se platesc se exclud din venitul total.

25. Venitul total al familiei se calculeaza reiesind din veniturile
tuturor membrilor, obtinute Tn trimestrul ce precedeaza lunii in care a
fost solicitatd indemnizatia. Tn cazul detinatorilor de terenuri cu
destinatie agricola, inclusiv celor care dau in arenda pamintul (cu
exceptia membrilor asociatjilor de gospodarii {aranesti, ai altor forme
de gospodarire in comun), ca baza de calcul serveste venitul total al
familiei obtinut pentru realizarea productiei agricole in anul
calendaristic precedent celui in care se stabileste indemnizatia.

in venitul total al familiei se includ si veniturile persoanelor
care nu sint in relatii matrimoniale, dar duc o gospodarie comuna,
locuiesc si educa impreuna copiii.

26. Venitul total mediu lunar pentru un membru al familiei se
determina prin impartirea venitului total al familiei pe trimestru la 3
luni (in cazul venitului total al familiei pentru un an - la 12 luni),
apoi la numarul ei de membri.

La calcularea venitului total mediu lunar al familiei se iau in
considerare urmatorii membri ai familiei: sotia, sotul, copiii, care nu
au atins virsta de 16 ani (elevii scolilor, gimnaziilor, liceelor - pina
la absolvirea institutiei respective), cu exceptia invalizilor din
copilarie de gradul unu si doi si a copiilor care se afla la
intretinerea statului.
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