
Notă: Suspendările actelor de la Hot. Guv.894 din 21.08.98 sînt 
      abrogate prin Hot. Guv. nr.435 din 14.04.2003

 [Hotărîrea e suspendată de la 08.08.98 prin Hot. Guv.] 
 [nr.894 din 21.08.98] 

 
                HOTĂRÎREA GUVERNULUI REPUBLICII MOLDOVA 

    pentru aprobarea Modificărilor ce se oprează în unele hotărîri 
     ale Guvernului Republicii Moldova privind remunerarea muncii 

 
                         Nr.505  din  15.05.98 

 
       Monitorul Oficial al R.Moldova nr.62-65/609 din 09.07.1998 

 
                                * * *

    Abrogat: 19.05.2006  
    Hotărîrea Guvernului nr.525 din 16.05.2006 

 
    În scopul perfecţionării   condiţiilor   de   salarizare,   Guvernul 

Republicii Moldova HOTĂRĂŞTE: 
    Se aprobă Modificările   ce  se  operează  în  unele  hotărîri   ale 

Guvernului   Republicii  Moldova  privind  remunerarea  muncii,  conform 
anexei, şi se pun în aplicare cu începere de la1 ianuarie 1998. 

 
    PRIM-MINISTRU 

    AL REPUBLICII MOLDOVA                                   Ion CIUBUC 
 

    Chişinău, 15 mai 1998. 
    Nr. 505. 

 
                                                    Anexă 

                                      la Hotărîrea Guvernului Republicii 
                                      Moldova nr. 505 din 15 mai 1998 

                                      privind remunerarea muncii 
 

                             MODIFICĂRILE 
      ce se operează în unele hotărîri ale Guvernului Republicii 

                  Moldova privind remunerarea muncii 

 [Pct.1 abrogat prin Hot.Guv. nr.381 din 13.04.06, în vigoare 28.04.06] 
 

 [Pct.2 abrogat prin Hot. Guv. nr.128 din 16.02.2001] 
 

 [Pct.3 abrogat prin Hot. Guv. nr.1481 din 27.12.2001] 
 

    4. În punctul  1 din Hotărîrea Guvernului Republicii Moldova nr. 323 
din  1  iunie  1993  "Cu privire  la  salarizarea  personalului  Camerei 
Înregistrării  de  Stat în baza Reţelei tarifare unice" (Monitor,  1993, 

nr. 6, art. 184): 
    în alineatul  întîi  cuvintele  "din  20 aprilie 1993  nr.  207  "Cu 

privire  la salarizarea personalului din organele administraţiei de stat 
în  baza  Reţelei  tarifare  unice la  salarizare"  se  substituie  prin 

cuvintele  "nr.  139  din 9 februarie 1998 "Cu  privire  la  salarizarea 
funcţionarilor publici şi persoanelor care efectuează deservirea tehnică 

ce  asigură funcţionarea autorităţilor publice în baza Reţelei  tarifare 
unice"; 

    în alineatul  trei  cuvintele  "anexa  nr.  8"  se  substituie  prin 
cuvintele "anexa nr. 9".

 [Pct.5 abrogat prin Hot. Guv. nr.846 din 17.08.2000] 
 

    6. În punctul  1 din Hotărîrea Guvernului Republicii Moldova nr. 482 
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din  5  august 1993 "Cu privire la salarizarea în baza Reţelei  tarifare 
unice  a  personalului  din aparatul Administraţiei de Stat  a  Aviaţiei 

Civile"  cuvintele  "Hotărîrea  Guvernului  Republicii  Moldova  din  20 
aprilie  1993  nr.  207  "Cu privire  la  salarizarea  personalului  din 
organele  administraţiei  de  stat  în baza Reţelei  tarifare  unice  de 
salarizare"   se   substituie  prin  cuvintele   "Hotărîrea   Guvernului 
Republicii  Moldova  nr.  139  din  9  februarie  1998  "Cu  privire  la 
salarizarea   funcţionarilor  publici  şi  persoanelor  care  efectuează 

deservirea tehnică ce asigură funcţionarea autorităţilor publice în baza 
Reţelei tarifare unice". 

 
    7. Punctul 4 din Hotărîrea Guvernului Republicii Moldova nr. 659 din 

21  octombrie 1993 "Privind Fondul pentru susţinerea  antreprenoriatului 
şi  dezvoltarea  micului business" (Monitor, 1993, nr. 10, art. 323)  se 

expune în următoarea redacţie: 
    "4. Se stabileşte   că  salarizarea  personalului  Fondului   pentru 

susţinerea   antreprenoriatului  şi  dezvoltarea  micului  business   se 
efectuează  în  temeiul Hotărîrii Guvernului Republicii Moldova nr.  300 

din  26  mai  1993  "Cu privire  la  perfecţionarea  retribuirii  muncii 
personalului din unităţile cu autonomie financiară". 

 
    8. Punctul 1 din Hotărîrea Guvernului Republicii Moldova nr. 701 din 
22  septembrie 1994 "Cu privire la optimizarea condiţiilor de salarizare 
a   personalului  administrativ  al  Academiei  de  Studii  în  Domeniul 

Administrării Publice pe lîngă Guvernul Republicii Moldova" se expune în 
următoarea redacţie: 

    "1. Asupra personalului   administrativ   al  Academiei  se   extind 
condiţiile  de  salarizare prevăzute de Hotărîrea Guvernului  Republicii 

Moldova  nr. 504 din 15 mai 1998 "Cu privire la salarizarea personalului 
unor instituţii republicane în baza Reţelei tarifare unice". 

 
    9. În Hotărîrea   Guvernului  Republicii  Moldova  nr.  728  din  28 

septembrie  1994  "Cu privire la salarizarea personalului  Centrului  de 
calculare  a pensiilor şi indemnizaţiilor de pe lîngă Ministerul Muncii, 
Protecţiei  Sociale  şi Familiei" (modificată prin Hotărîrea  Guvernului 

Republicii  Moldovanr.  851 din 27 decembrie 1995 -  Monitorul  Oficial, 
1996,nr.  17-18, art. 126) cuvintele "conform anexei nr. 4 la  Hotărîrea 
Guvernului Republicii Moldova nr. 207 din 20 aprilie 1993 "Cu privire la 
salarizarea  personalului  din organele administraţiei de stat  în  baza 
Reţelei  tarifare  unice de salarizare" (cu modificările introduse  prin 

hotărîrile  Guvernului Republicii Moldova, nr. 370 din 17 iunie 1993  şi 
nr.  582 din 3 august 1994) se substituie prin cuvintele "conform anexei 
nr. 4 la Hotărîrea Guvernului Republicii Moldova nr. 139 din 9 februarie 

1998  "Cu  privire la salarizarea funcţionarilor publici şi  persoanelor 
care efectuează deservirea tehnică ce asigură funcţionarea autorităţilor 

publice în baza Reţelei tarifare unice". 
 

    10. În Hotărîrea   Guvernului  Republicii  Moldova  nr.  818  din  9 
noiembrie   1994  "Cu  privire  la  salarizarea  aparatului   Vistieriei 

Republicii Moldova": 
    1) în punctul   1  cuvintele  "nr.  207  din  20  aprilie  1993  (cu 

modificările  şi completările ulterioare)" se substituie prin  cuvintele 
"nr.  139 din 9 februarie 1998 "Cu privire la salarizarea funcţionarilor 

publici  şi  persoanelor care efectuează deservirea tehnică  ce  asigură 
funcţionarea autorităţilor publice în baza Reţelei tarifare unice"; 

    2) punctul 3 se abrogă. 
 

    11. Punctul 2  din  Hotărîrea Guvernului Republicii Moldova nr.  198 
din  27  martie 1995 "Privind aprobarea Statutului Comisiei Naţionale  a 
Republicii Moldova pentru U.N.E.S.C.O." (Monitorul Oficial, 1995, nr. 4, 

art. 150) se expune în următoarea redacţie: 
    "2. Pentru personalul    Secretariatului   Comisiei   Naţionale    a 
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Republicii  Moldova pentru U.N.E.S.C.O. se stabilesc modul şi condiţiile 
de  retribuire  a muncii, prevăzute de Hotărîrea  Guvernului  Republicii 

Moldova  nr. 504 din 15 mai 1998 "Cu privire la salarizarea personalului 
unor   instituţii  republicane  în  baza  Reţelei  tarifare  unice",  cu 

aplicarea anexelor nr. 3 şi 5 la această hotărîre". 
 

    12. În punctul 3 din Hotărîrea Guvernului Republicii Moldova nr. 697 
din 10 octombrie 1995 "Cu privire la constituirea Serviciului de Stat de 
Carantină Fitosanitară" (Monitorul Oficial, 1995, nr. 68-69, art. 556): 

    în alineatul  întîi  cuvintele  "nr.  207 din 20  aprilie  1993  "Cu 
privire  la salarizarea personalului din organele administraţiei de stat 
în  baza Reţelei tarifare unice de salarizare", cu modificările  operate 
prin   hotărîrile  ulterioare  ale  Guvernului  Republicii  Moldova"  se 
substituie  prin cuvintele "nr. 139 din 9 februarie 1998 "Cu privire  la 
salarizarea   funcţionarilor  publici  şi  persoanelor  care  efectuează 

deservirea tehnică ce asigură funcţionarea autorităţilor publice în baza 
Reţelei tarifare unice"; 

    în alineatul doi cuvintele "conform anexei nr. 8" se substituie prin 
cuvintele "conform anexei nr. 9". 

 
    13. Alineatul   trei   al  punctului  3  din  Hotărîrea   Guvernului 

Republicii  Moldova nr. 432 din 19 iulie 1996 "Cu privire la măsurile de 
îmbunătăţire   a  activităţii  serviciului  de  stat  pentru   protecţia 

plantelor"  (Monitorul  Oficial, 1996, nr. 65-66,art. 486) se expune  în 
următoarea redacţie: 

    "premierea, acordarea  de  ajutor  material,  stabilirea  sporurilor 
pentru  succese remarcabile în muncă, majorarea volumului de lucru şi  a 

intensităţii  muncii,  precum şi stabilirea sporului pentru  vechime  în 
muncă  personalului  Staţiunii Republicane de Protecţie a  Plantelor  şi 

subdiviziunilor   ei  teritoriale,  se  efectuează  în  mărimile  şi  în 
condiţiile  prevăzute de Hotărîrea Guvernului Republicii Moldova nr. 504 

din  15 mai 1998 "Cu privire la salarizarea personalului unor instituţii 
republicane în baza Reţelei tarifare unice". 

 
    14. Alineatul   patru  al  punctului  2  din  Hotărîrea   Guvernului 

Republicii  Moldova nr. 476 din 30 august 1996 "Despre implementarea  în 
practica  statistică  a  investigaţiilor  asupra  gospodăriilor  casnice 

privind problemele ocupaţiei şi ale şomajului (ancheta forţei de muncă)" 
(Monitorul  Oficial,  1996,nr. 67-68, art. 510) se expune în  următoarea 

redacţie: 
    "se stabileşte  că  retribuirea  specialiştilor  din  subdiviziunile 

speciale, inclusiv toate tipurile de sporuri şi suplimente se va efectua 
în  baza Hotărîrii Guvernului Republicii Moldovanr. 139 din 9  februarie 

1998  "Cu  privire la salarizarea funcţionarilor publici şi  persoanelor 
care efectuează deservirea tehnică ce asigură funcţionarea autorităţilor 

publice  în baza Reţelei tarifare unice", iar categoriile de  salarizare 
pentru  anchetatorii secţiilor statistice raionale şi municipale vor  fi 
stabilite  în  mărimile prevăzute pentru specialişti în anexa nr.  4  la 

Hotărîrea  Guvernului  Republicii  Moldova nr. 504 din 15 mai  1998  "Cu 
privire  la salarizarea personalului unor instituţii republicane în baza 

Reţelei tarifare unice". 
 

    15. În punctul 3 din Hotărîrea Guvernului Republicii Moldova nr. 292 
din 26 martie 1997 "Cu privire la aprobarea Structurii şi Regulamentului 
Direcţiei pentru politica de cadre pe lîngă Guvernul Republicii Moldova" 

(Monitorul  Oficial,  1997,nr. 24, art. 302) cuvintele "nr. 207  din  20 
aprilie  1993,  cu  modificările  ulterioare,  şi  hotărîrii  Guvernului 

Republicii  Moldova  nr.  22 din 14 ianuarie 1994"  se  substituie  prin 
cuvintele  "nr.  139  din 9 februarie 1998 "Cu  privire  la  salarizarea 

funcţionarilor publici şi persoanelor care efectuează deservirea tehnică 
ce  asigură funcţionarea autorităţilor publice în baza Reţelei  tarifare 

unice". 
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    16. În punctul  4  din Hotărîrea Guvernului Republicii  Moldova  nr. 

1202  din  29 decembrie 1997 "Despre crearea serviciului de stat  pentru 
reglementarea   regimului  proprietăţii  funciare  şi  cadastru  funciar 
general"  (Monitorul  Oficial,  1998,  nr.  12-13,  art.  80)  cuvintele 

"conform  hotărîrilor  Guvernului  Republicii  Moldova nr.  207  din  20 
aprilie  1993  "Cu  privire  la salarizarea  personalului  din  organele 
administraţiei  de stat în baza Reţelei tarifare unice de salarizare" şi 

nr. 22 din 14 ianuarie 1994 "Cu privire la stabilirea recompensei lunare 
pentru  vechimea  în muncă personalului din organele  administraţiei  de 

stat"   se  substituie  prin  cuvintele  "conform  Hotărîrii  Guvernului 
Republicii  Moldova  nr.  139  din  9  februarie  1998  "Cu  privire  la 
salarizarea   funcţionarilor  publici  şi  persoanelor  care  efectuează 

deservirea tehnică ce asigură funcţionarea autorităţilor publice în baza 
Reţelei tarifare unice". 

 
    17. În Hotărîrea   Guvernului  Republicii  Moldova  nr.  139  din  9 
februarie  1998  "Cu  privire la salarizarea funcţionarilor  publici  şi 

persoanelor  care efectuează deservirea tehnică ce asigură  funcţionarea 
autorităţilor   publice  în  baza  Reţelei  tarifare  unice"  (Monitorul 

Oficial, 1998, nr. 26-27, art. 194): 
    1) punctul 5 se expune în următoarea redacţie: 

    "5. Prevederile  subpunctelor 2) şi 3) ale punctului 4 din  prezenta 
hotărîre  se  extind  şi asupra membrilor  Guvernului,  personalului  de 
conducere   ale  unităţii  teritoriale  autonome  Găgăuzia   (Guvernator 
(Başcan),    Preşedintele   şi   vicepreşedintele   Adunării   Populare, 

preşedintele   şi   vicepreşedintele  comisiei  permanente  a   Adunării 
Populare),  primarilor,  preşedinţilor comitetelor  executive  raionale, 

precum  şi  adjuncţilor lor şi pretorilor, al căror statut juridic  este 
stabilit de Constituţia Republicii Moldova şi de alte legi". 

    2) în punctul 8: 
    alineatul doi se expune în următoarea redacţie: 

    "Primarilor,  personalului  de  conducere ale  unităţii  teritoriale 
administrative  Găgăuzia, preşedinţilor comitetelor executive  raionale, 
precum  şi adjuncţilor acestora şi pretorilor, care nu cad sub incidenţa 

Legii serviciului public şi cărora nu li se vor conferi ranguri şi grade 
de  calificare,  li  se stabilesc indemnizaţii lunare  de  conducere  în 

următoarele mărimi: 
    primarilor şi viceprimarilor 

    municipţiilor Bender, Bălţi, Tiraspol; 
    Preşedintele Adunării Populare           - 5 salarii minime; 

 
    preşedinţilor şi vicepreşedinţilor 
    comitetelor executive raionale, 
    pretorilor municipiului Chişinău; 

    vicepreşedintele Adunării Populare, 
    preşedintele comisiei permanente 

    a Adunării Populare                      - 4,6 salarii minime; 
    primarilor şi viceprimarilor 

    oraşelor şi satelor; 
    vicepreşedintele comisiei permanente 

    a Adunării Populare                      - 4 salarii minime"; 
 

    punctul se completează cu un nou alineat avînd următorul conţinut: 
    "Sporul lunar   pentru   vechime  în  muncă   membrilor   Guvernului 
Republicii  Moldova, primarilor, personalului de conducere ale  unităţii 
teritoriale   autonome  Găgăuzia,  preşedinţilor  comitetelor  executive 
raionale,  precum şi adjuncţilor acestora şi pretorilor, care nu cad sub 

incidenţa  Legii  serviciului  public  şi cărora nu li  se  vor  conferi 
ranguri  şi  grade  de calificare, li se plăteşte  luîndu-se  în  calcul 

indemnizaţia lunară stabilită în prezentul punct"; 
    3) punctul 16 se completează cu cuvintele: 
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    "cu excepţia punctului 7, care se pune în aplicare de la1 septembrie 
1998"; 

    4) anexa nr. 6 se completează cu o Notă avînd următorul conţinut: 
    "Notă: Pentru  inspectorii  şcolari  din direcţiile şi  secţiile  de 

învăţămînt  respective  categoriile  de  salarizare se  stabilesc  cu  o 
treaptă  mai  înaltă  decît  cele prevăzute  în  prezenta  anexă  pentru 

specialiştii de calificare corespunzătoare"; 
    5) în anexa nr.   7  la  poziţia  "Şef  de  direcţie"  în   coloniţa 

"Direcţiile  raionale de statistică" cifrele "18; 19" se substituie prin 
cifrele "17; 18"; 

    6) în anexa nr.  9  poziţia "Ministere, departamente şi alte  organe 
ale administraţiei publice" se expune în următoarea redacţie: 

    "Ministere, departamente,  unitatea teritorială autonomă Găgăuzia şi 
alte organe ale administraţiei publice"; 

    7) alineatul  unsprezece  din anexa nr. 10 se expune  în  următoarea 
redacţie: 

    "specialiştilor   principali  pe  protecţia  civilă  din   aparatele 
primăriilor  oraşelor  şi satelor - la nivelul salariului de funcţie  al 

specialistului principal pe problemele tineretului". 


