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Regulamentul
cu privire la modul de calculare a pensiei

Regulamentul cu privire la modul de calculare a pensiei este

elaborat in temeiul Legii privind pensiile de asigurari sociale de stat

nr. 156-XIV_din 14 octombrie 1998 (in continuare - Legea privind

pensiile), care stabileste diverse modalitati de determinare a venitului
asigurat pentru calcularea pensiei.

Cuantumul pensiei de asigurari sociale de stat (in continuare -
pensia) pentru persoanele supuse asigurarii sociale de stat obligatorii
se calculeaza reiesind din criteriile de asigurare: virsta, stagiul de
cotizare, contributiile de asigurari sociale de stat (in continuare -
contributii de asigurari sociale) si venitul asigurat, care nu depaseste
suma, prevazuta in Legea bugetului asigurarilor sociale de stat, din
care s-au platit contributiile de asigurare pentru toata perioada de
activitate.

Venitul asigurat care depaseste acest plafon nu se ia Tn considerare
la calcularea cuantumului pensiei.

I. CALCULAREA PENSIEI

1. Pensia pentru limita de virsta

A. Calcularea pensiei din venitul asigurat,

realizat anterior datei de 1 ianuarie 1999
1.Tn cazul in care venitul asigurat este realizat in intregime

fnainte de 1 ianuarie 1999, pensia (Pv) se calculeaza dupa formula
Pv =57 + 0,004 *Vt* Sm * K,
in care:

Pv - cuantumul pensiei calculate din venitul asigurat, realizat
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fnainte de 1 ianuarie 1999;
57 - marimea minima a pensiei calculate pentru stagiul de cotizare
necesar (art.42, alin.(1) al Legii privind pensiile);
0,004 - marimea constanta calculata pentru fiecare an de cotizare
realizat inainte de 1 ianuarie 1999;
Sm - salariul mediu pe tara din care s-au platit contributiile de
asigurari sociale pentru anul anterior celui de pensionare;
Vt - stagiul de cotizare total realizat in intreaga activitate
fnainte de 1 ianuarie 1999;
K - coeficientul individual al pensionarului.
Aceasta formula este aplicabila siin cazul in care stagiul de
cotizare, realizat dupa 1 ianuarie 1999, constituie mai putin de un an,
in stagiul de cotizare total (Vt) incluzindu-se stagiul de cotizare mai
mic de un an, realizat dupa intrarea in vigoare a Legii privind pensiile.

B. Calcularea pensiei din venitul asigurat,
realizat inainte si dupa 1 ianuarie 1999
2. Cuantumul pensiei din venitul asigurat, realizat 1) inainte si 2)
dupa intrarea in vigoare a Legii privind pensiile, se calculeaza conform

formulei
Vv Vn
Pt=-—--xPv+-—--xPn
Vt Vit

n cazul realizarii unui stagiu de cotizare mai mare decit cel
necesar, prevazut la art.42 alin.(1) al Legii privind pensiile, formula
n varianta desfasurata va avea urmatorul cuprins:

Vv Vn
Pt =----*(57+0,004*Vt*Sm*K)+----*{1,2%*35+2%*(Vt-VI)+2%*(R-RI)*Sa},
Vit Vit
in care:

Pt - cuantumul total al pensiei, calculate pentru perioada

anterioara si cea posterioara intrarii in vigoare a Legii privind
pensiile, adica suma drepturilor de pensie, calculate pentru aceste
perioade;
Pv - cuantumul pensiei calculat pentru perioada anterioara intrarii
in vigoare a Legii privind pensiile - inainte de 1 ianuarie 1999;
Pn - cuantumul pensiei calculat pentru perioada posterioara intrarii
n vigoare a Legii privind pensiile - dupa 1 ianuarie 1999;
Vv - stagiul de cotizare realizat anterior intrarii in vigoare a
Legii privind pensiile;
Vn - stagiul de cotizare realizat dupa intrarea in vigoare a Legii
privind pensiile;

Vt - stagiul de cotizare total realizat in intreaga activitate,
adica suma stagiului de cotizare realizat nainte si dupa intrarea in
vigoare a Legii privind pensiile (Vv+Vn), care nu poate fi mai mic de 20
de ani;

VI - stagiul de cotizare necesar la data stabilirii pensiei;
R - virsta reala la iesirea la pensie;
RI - virsta de pensionare necesara la data stabilirii pensiei;
Sa - venitul mediu lunar asigurat;
Sm - salariul mediu pe tara din care s-au platit contributiile de
asigurari sociale pentru anul anterior celui de pensionare;
1,2% - marimea constanta, calculata in procente, ce reflecta costul
fiecarui an de cotizare realizat dupa 1 ianuarie 1999;
35 - durata stagiului de cotizare care se considera stagiu integral;
2% - 1) sporul pentru fiecare an de stagiu de cotizare realizat
peste cel necesar, in conformitate cu art.42 alin.(1) al Legii privind
pensiile, determinat din venitul asigurat cu o precizie de pina la o
unitate dupa virgula;
2% - 2) sporul pentru fiecare an complet de stagiu de cotizare peste
cel necesar, realizat dupa implinirea virstelor de pensionare prevazute
la art. 41 alin. (1) al Legii privind pensiile se determina din venitul



asigurat si se exprima in cifre rotunde;
Vv
- - raportul dintre stagiul de cotizare realizat inainte de 1
Vit
ianuarie 1999 si stagiul de cotizare total, care se determina cu o
precizie de pina la trei unitati dupa virgula;
Vn
- - raportul dintre stagiul de cotizare realizat dupa 1 ianuarie
Vit
1999 si stagiul de cotizare total, care se determina cu o precizie de
pina la trei unitati dupa virgula.
in cazul in care stagiul de cotizare nu dep&seste stagiul de
cotizare necesar la ziua stabilirii pensiei, dar constituie cel putin 20
ani, formula de calculare a pensiei in varianta desfasurata va avea
urmatorul cuprins:

Vv Vn
Pt= ----* (57 + 0,004 * Vt * Sm * K) + ---- * 1,2% * Vt * Sa
Vit Vit

3. Tn corespundere cu formula cuprinsa in pct.2, cuantumul total al
pensiei (Pt) insumeaza 2 partj, care reprezinta:
a) partea de pensie determinata in baza venitului asigurat, realizat
fnainte de 1 ianuarie 1999, inmultita cu raportul dintre stagiul de
cotizare realizat nainte de 1 ianuarie 1999 (Vv) si stagiul de cotizare
total
Vv
(Vt:- - * Py,
Vit

in care Pv =57 + 0,004 *Vt * Sm * K;

b) partea de pensie determinata in baza venitului asigurat, realizat
dupa 1 ianuarie 1999, inmuliita cu raportul dintre stagiul de cotizare
realizat dupa 1 ianuarie 1999 (Vn) si stagiul de cotizare total

Vn

(Vt): - - * Py,

Vit

n care:
Pn={1,2%"* 35 + 2% * (Vt-VI) + 2% * (R-RI)} * Sa, in cazul in

care stagiul de cotizare (Vt) il depaseste pe cel necesar, si
Pn =1,2% * Vt * Sa, in cazul in care stagiul de cotizare (Vt) nu-|
depaseste pe cel necesar.

4. Formula cuprinsa in punctul 2 se aplica doar in cazurile in care
venitul asigurat, realizat dupa 1 ianuarie 1999, constituie minimum un
an, dar este mai mic de 20 ani, cu conditia ca Tnainte si dupa 1
ianuarie 1999 persoana in cauza a realizat un stagiu de cotizare de
minimum 20 ani.

5. Asiguratul, al carui stagiu de cotizare este mai mare decit cel
necesar, pentru fiecare an de cotizare in plus beneficiaza de un spor la
pensia integrala de 2% din venitul asigurat (art. 42 alin. (1) al Legii
privind pensiile).

Stagiul care ofera dreptul la majorare se determina cu o precizie de
pina la o unitate dupa virgula.

6. Tn cazul in care asiguratul indeplineste conditiile pentru a
primi pensia integrald, dar nu-si exercita acest drept, la stabilirea
pensiei el beneficiaza de un spor de 2% din venitul asigurat pentru
fiecare an complet de cotizare, realizat dupa implinirea virstelor de
pensionare, prevazute la art.41 alin. (1) din Legea privind pensiile.

C. Calcularea pensiei din venitul asigurat,
realizat dupa 1 ianuarie 1999
7. Pentru asiguratii care dupa 1 ianuarie 1999 au realizat un stagiu
de cotizare de minimum 20 ani, dar nu mai mult de 35 de ani de stagiu de



cotizare inainte si dupa 1 ianuarie 1999, cuantumul pensiei se determina
in conformitate cu art. 16 din Legea privind pensiile in baza venitului
mediu lunar asigurat, calculat dupa intrarea ei in vigoare, luindu-se in
considerare stagiul de cotizare total, conform formulei
P=12%"*Vt*Sa,
n care Vt - stagiul de cotizare total constituit din Vn (minimum 20
ani) si Vv (maximum 15 ani).
8. Cuantumul pensiei pentru stagiul de cotizare ce depaseste 35 ani
se calculeaza dupa formula
P={1,2% *35+2% * (Vt- 35) + 2% * (R - Rn)} * Sa,
n care:
R - virsta reala la momentul stabilirii pensiei;
Rn - virsta de pensionare stabilita: pentru barbati -65 ani, pentru
femei - 60 ani.
9. Pentru fiecare an de cotizare realizat peste 35 ani, asiguratul
beneficiaza de un spor la pensie de 2 % din venitul asigurat.
Stagiul care ofera dreptul la majorare se determinina cu o precizie
de pina la o unitate dupa virgula.

10. Tn cazul in care asiguratul are dreptul la pensia integrald n
conformitate cu art.15 alin.(1) din Legea privind pensiile, dar nu-si
exercita acest drept, la stabilirea pensiei el beneficiaza de un spor de
2% din venitul asigurat pentru fiecare an complet de cotizare realizat
dupa atingerea virstei de pensionare: barbatii - 65 ani, femeile - 60
ani, care se exprima in cifre rotunde.

D. Cuantumul minim al pensiei pentru limita de virsta,
inclusiv in cazul stagiului de cotizare incomplet

11. Tn cazul in care cuantumul pensiei, calculat pentru stagiul de
cotizare necesar - fie realizat numai inainte de 1 ianuarie 1999, fie

realizat Tnainte si dupa 1 ianuarie 1999 sau numai dupa 1 ianuarie 1999
(art. 42 alin.(1) din Legea privind pensiile) - nu atinge cuantumul
minim, se stabileste pensia minima.

Pensia minima se stabileste numai pentru cetatenii Republicii
Moldova si constituie 25% din salariul mediu pe tara pentru anul
premergator celui intrarii in vigoare a Legii privind pensiile, adica 65
lei lunar. Pentru lucratorii din agricultura pensia minima se stabileste
in proportie de 85% din acest cuantum si constituie 55,25 lei (art. 12

din Legea privind pensiile).

n conformitate cu art.1 din Legea privind pensiile, la categoria
lucratorilor din agricultura se atribuie persoanele care la data
stabilirii pensiei realizeaza venituri anuale aflindu-se in situatiile

urmatoare:
1) este proprietar si/sau arendas de terenuri agricole;

2) este membru al unei societati agricole sau al altor forme de

asociere din agricultura;

3) desfagoara activitate agricola in cadrul unei gospodarii

individuale sau al unei forme de asociere din agricultura.

12.Tn cazul in care la confirmarea stagiului de cotizare necesar

cuantumul fiecarei parti de pensie (Pv si Pn) nu atinge cuantumul minim
al pensiei, pensia minima (Ptmin) se calculeaza in felul urmator:
- partea de pensie din venitul asigurat, realizat inainte de 1
ianuarie 1999 - dupa cum este prevazut in punctul 11 -
Vv
----* Pv min,
Vit
- iar partea de pensie din venitul asigurat, realizat dupa 1
ianuarie 1999 - conform urmatoarei componente a formulei -
Vn
----*Pn,
Vit
in care prin Pn =1,2% * 35 * Sa se stabileste cuantumul minim al
pensiei, la care se adauga sporurile.



13.In cazul in care pensiile se stabilesc pentru un stagiu
incomplet, cuantumul pensiei minime se determina dupa
formula
Vit
Pm/in = 65,00 * ----,
Vi
iar pentru lucratorii din agricultura - dupa formula
Vit
Pm/in = 55,25 * ----,
\
n care:
Pm/in - cuantumul pensiei minime pentru stagiul de cotizare
incomplet;
65,00 si 55,25 - cuantumul pensiei minime, cu conditia confirmarii
stagiului de cotizare necesar (art.42 alin. (1) al Legii privind
pensiile);
Vt - stagiul de cotizare total realizat in intreaga activitate, dar
cel putin 20 ani;
VI - stagiul asigurat necesar la data stabilirii pensiei (art.42
alin.(1) al Legii privind pensiile);
Vit
---- raportul dintre stagiul de cotizare realizat si cel necesar,
\
care se determina cu o precizie de pina la trei unitati dupa virgula.
14. Formulele cuprinse in punctul 13 se aplica in cazul stabilirii
pensiilor pentru persoanele cu stagiu de cotizare incomplet, indiferent
cind a fost realizat:
1) inainte de 1 ianuarie 1999 - dupa calcularea cuantumului pensiei

Pv (Pv = Pt);
2) dupa 1 ianuarie 1999 - dupa calcularea cuantumului pensiei Pn
(Pn =Pt);
3) tnainte si dupa 1 ianuarie 1999 - dupa determinarea sumei care
Vv Vn
insumeaza partile de pensie (Pt=---- * Pv + - * Pn).
Vit \

15. Tn cazul in care cuantumul minim al pensiei pentru stagiul de
cotizare incomplet este mai mic decit cuantumul pensiei calculat din
venitul asigurat, se stabileste cuantumul pensiei calculat din venitul
asigurat.

2.Pensia de invaliditate
A. Calcularea pensiei din venitul asigurat,
realizat inainte de 1 ianuarie 1999
16. Cuantumurile pensiilor (Pv) se calculeaza din venitul asigurat,
realizat Tnainte de 1 ianuaire 1999, in raport cu gradul de
invaliditate, conform urmatoarelor formule:
pentru invalizii de gradul | - Pv =57 + 0,15 * Sm * K;
pentru invalizii de gradul Il - Pv =57 + 0,10 * Sm * K;
pentru invalizii de gradul Il - Pv =37 + 0,05 * Sm * K,
n care:
Pv - cuantumul pensiei calculate din venitul asigurat, realizat in
perioada anterioara datei de 1 ianuarie 1999;
57 si 37 - marimea minima de calcul a pensiei pentru stagiul necesar
de cotizare;
0,15, 0,10 si 0,05 - partea de pensie ce fi revine titularului n
raport cu gradul de invaliditate, reiesind din venitul asigurat care
depaseste marimea minima de calcul a pensiei;
Sm - salariul mediu lunar pe tara din care s-au platit contributjile
de asigurari sociale pentru anul anterior anului de pensionare;
K - coeficientul individual al pensionarului.
Aceste formule sint aplicabile la calcularea pensiei si in cazul
cind stagiul de cotizare, realizat dupa 1 ianuarie 1999, constituie mai



putin de un an.

B. Calcularea pensiei din venitul asigurat,
realizat inainte si dupa 1 ianuarie 1999
17. Cuantumul pensiei se calculeaza din venitul asigurat, realizat
1) Tnainte si 2) dupa intrarea in vigoare a Legii privind pensiile,
conform formulei de mai jos, in cazul in care venitul asigurat dupa 1
ianuarie 1999 este de minimum 1 an, persoana indeplinind conditiile de
stagiu de cotizare necesar la data constatarii invaliditatii (art.20
alin. (1) din Legea privind pensiile):

Vv Vn
Pt=-—x Pv + -— x Pn.
Vi \

in variants desfisuratd aceastd formuld, exprimatd in functie de
gradul de invaliditate, are urmatorul cuprins:

pentru invalizii de gradul I:

Vv Vn Va
Pt=---- * (57 + 0,15 * Sm * K)+ ---- * (0,42 * Sa+ ----* Sa * 0,1);
Vit Vit Vmax

pentru invalizii de gradul II:

Vv Vn Va
Pt=----* (57 + 0,10 * Sm * K)+ ---- * (0,35 * Sa+ ---- * Sa * 0,1);
Vit Vit Vmax

pentru invalizii de gradul lIl:

Vv Vn Va
Pt=---- * (37 + 0,05 * Sm * K)+ ---- * (0,20 * Sa+ ---- * Sa * 0,1);
Vit Vit Vmax

in care Va=Vt, adica Vv+Vn,
unde:
0,42; 0,35 si 0,20 - cota pensiei calculate din venitul asigurat in
functie de gradul de invaliditate;

Sa- venitul mediu lunar asigurat, realizat dupa 1 ianuarie 1999, dar
care nu poate fi mai mare decit marimea dubla a venitului mediu asigurat
pe tara pentru anul precedent celui de pensionare;

Va este Vi, adica stagiul de cotizare total realizat in intreaga
activitate, care insumeaza Vv+Vn;

Vmax - stagiul de cotizare maxim potential de la virsta de 18 ani
pina la virstele de pensionare stabilite la art.41 alin. (1) al Legii
privind pensiile, dar care nu depaseste pentru barbati 42 ani, iar
pentru femei de la 1 ianuaire 1999 va creste anual cu 6 luni si incepind
cu 1 ianuarie 2008 va constitui 42 de ani;

Va
---- raportul dintre stagiul de cotizare realizat inainte si dupa
Vmax
1 ianuarie 1999 si stagiul de cotizare maxim potential.
18. In corespundere cu formula cuprinsa in punctul 17, cuantumul
total al pensiei (Pt) insumeaza doua parti, care reprezinta:
a) partea de pensie, determinata in baza venitului asigurat realizat
fnainte de 1 ianuarie 1999, inmultita cu raportul dintre stagiul de
cotizare realizat nainte de 1 ianuarie 1999 (Vv) si stagiul de cotizare
Vv
total (Vt), - - * Pyv;
Vit
pentru invalizii de gradul | -Pv =57 +0,15* Sm * K
pentru invalizii de gradul Il - Pv =57 + 0,10 * Sm * K
pentru invalizii de gradul Il - Pv =37 + 0,05 * Sm * K;
b) partea de pensie, determinata in baza venitului asigurat realizat
dupa 1 ianuarie 1999, inmuliita cu raportul dintre stagiul de cotizare



realizat dupa 1 ianuarie 1999 (Vn) si stagiul de cotizare total

Vn
(Vt---—--*Pn;
Vit
Va
pentru invalizii de gradul | -Pn=0,42 x Sa + ---- x Sax 0,1;
Vmax
Va
pentru invalizii de gradul Il - Pn=0,35x Sa + ----x Sa x 0,1;
Vmax
Va
pentru invalizii de gradul Ill - Pn = 0,20 x Sa + ---- x Sa x 0,1.
Vmax

19. In cazurile cind asiguratul confirma stagiul de cotizare necesar
realizat dupa 1 ianuarie 1999, cuantumul pensiei se determina in
conformitate cu art.21 din Legea privind pensiile si cu pct.20 din
prezentul regulament, luindu-se in calcul stagiul de cotizare total
(fnainte si dupa 1 ianuarie 1999), din salariul mediu lunar asigurat,
calculat dupa 1 ianuarie 1999, cuantumul caruia nu poate depasi marimea
dubla a salariului mediu pe tara pentru anul precedent celui de
pensionare.

C. Calcularea pensiei din venitul asigurat,
realizat dupa 1 ianuarie 1999
20. Cuantumul pensiei (P) se calculeaza numai din venitul realizat,
acumulat dupa 1 ianuarie 1999, in functie de gradul de invaliditate,
conform urmatoarelor formule:
Va
pentru invalizii de gradul | -P =0,42x Sa + ----x Sax0,1;
Vmax
Va
pentru invalizii de gradul Il -P =0,35x Sa + ---- x Sax 0,1;
Vmax
Va
pentru invalizii de gradul Il - P = 0,20 x Sa + ---- x Sa x 0,1.
Vmax

21. Conform formulelor din punctul precedent se calculeaza si pensia
pentru stagiul necesar realizat dupa 1 ianuarie 1999, precum si pentru
stagiul de cotizare realizat inainte si dupa 1 ianuarie 1999, adica
Va = Vv +Vn.

22.Tn cazul in care cuantumul pensiei de invaliditate este mai mic
decit cuantumul pensiei minime, se stabileste pensia minima, care
constituie pentru gradele | sill de invaliditate 100%, iar pentru
gradul Il de invaliditate - 50 % din pensia minima pentru limita de
virsta.

3. Pensia de urmas
23. Cuantumul pensiei de urmas se stabileste din pensia
sustinatorului decedat, daca era pensionar, sau din pensia potentiala
pentru limita de virsta.

Daca sustinatorul decedat era beneficiarul unei pensii de
invaliditate de gradul I, pensia de urmas se stabileste din aceasta
pensie.

Daca sustinatorul decedat era beneficiarul unei pensii de
invaliditate de gradul 1l sau lll, pensia se stabileste din pensia
potentiala de gradul | de invaliditate.

24. Cuantumul pensiei de urmas se stabileste procentual din pensia
aflatd In platd sau din pensia potentiala in functie de numarul
urmasilor, astfel:

a) pentru un singur urmas - 50%;



b) pentru doi urmasi - 75%;
¢) pentru trei si mai multi urmasi - 100%.
25. Pentru determinarea cuantumului pensiei potentiale pentru limita
de virsta, adica al pensiei la care sustinatorul ar fi avut dreptul n
conditiile legislatiei in vigoare, luindu-se in considerare
contributiile depuse, se calculeaza stagiul potential (Vp) si stagiul
total de cotizare al sustinatorului (Vitp, care constituie stagiul
potential si stagiul de cotizare realizat).

Stagiul potential al sustinatorului este stagiul care putea fi
realizat pina la virsta standard de pensionare a sustinatorului conform
art. 41 alin. (1) al Legii privind pensiile, stabilita pentru anul
acordarii pensiei, virsta la care ar fi ob{inut dreptul reiesind din
anul nasterii, se determina conform formulei Vp = RI- Rd,
unde:

RI - virsta de pensionare necesara la data stabilirii pensiei (alin.
(1) art. 41 al Legii privind pensiile);
Rd - virsta sustinatorului la data decesului.
Stagiul total al sustinatorului cu includerea stagiului
potential Vtp consta din Vv + Vn + Vp.
26. Pensia potentiala pentru limita de virsta se calculeaza dupa
diverse formule, in functie de perioada dobindirii venitului asigurat:

a) in cazul in care asiguratul a realizat un venit asigurat numai
fnainte de 1 ianuaire 1999, pensia se calculeaza conform formulei din
punctul 1:

Pv =57 + 0,004 * Vt* Sm * K.
n cazul utiliz&rii formulei Vt=Vtp, se calculeaza dupad cum este
prevazut in pct.25;
b) in cazul in care venitul asigurat a fost realizat inainte si dupa
1 ianuaire 1999, pensia se calculeaza in conformitate cu formulele din

lui

punctul 2:
Vv Vn
Pt =----*(57+0,004*Vt*Sm*K)+----*{1,2%*35+2%*(Vt-VI)+2%*(R-RI)*Sa},
Vit Vit
sau
Vv Vn
Pt= ---- * (57 + 0,004 * Vt * Sm * K) + ---- * 1,2% * Vt * Sa,
Vit Vit

in care stagiul de cotizare total Vt=Vtp;

c) in cazul in care venitul asigurat a fost realizat numai dupa 1

ianuarie 1999, pensia se calculeaza in conformitate cu formula
Pn=1,2% *Vp * Sa,
n care:

Sa - venitul mediu lunar asigurat, realizat dupa 1 ianuarie 1999;

Vp - stagiul de cotizare total, constituit din stagiul de cotizare
realizat pina la decesul sustinatorului si stagiul de cotizare potential
de pina la virsta standard de pensionare, stabilitd pentru anul

pensionarii (in acest caz Vp=Vtp).

27. La stabilirea pensiei de urmas din pensia potentiala de
invaliditate de gradul I, stagiul potential se calculeaza conform
prevederilor punctulul 25.

28. Pensia potentiala de invaliditate de gradul | se calculeaza dupa
diverse formule in functie de perioada realizarii venitului asigurat:

a) in cazul in care venitul asigurat a fost realizat numai inainte
de 1 ianuaire 1999, pensia se calculeaza in conformitate cu prevederile
punctului 16 conform formulei
Pv=57+0,15*Vt*Sm * K;

b) in cazul in care venitul asigurat a fost realizat inainte si dupa
1 ianuaire 1999, pensia se calculeaza in conformitate cu formulele
prevazute in punctul 17 dupa formula
Vv Vn Va



Pt=---- * (57 + 0,15 * Sm * K)+ ---- * (0,42 * Sa+ ----* Sa * 0,1);
Vit Vit Vmax

in care Vt=Vtp, iar la calcularea drepturilor de pensie din venitul
asigurat dupa 1 ianuarie 1999 Va=Vtp;
c) in cazul in care venitul asigurat a fost realizat numai dupa 1
ianuaire 1999, pensia se calculeaza in conformitate cu formula

Va
P =0,42xSa+--—--xSax0,1;
Vmax

in care Va=Vtp.

29. Tn cazul orfanilor de ambii parinti cuantumul pensiei de urmas
reprezintda fnsumarea drepturilor de urmas calculate pentru fiecare
parinte in parte, conform prevederilor pct.23-28.

30. Tn cazul in care cuantumul pensiei de urmas este mai mic decit
pensia minima pentru limita de virsta, se stabileste pensia minima, care
se determina n functie de numarul urmasgilor in urmatoarele proportji:

a) pentru un singur urmas - 50%;
b) pentru doi urmasi - 75%;
c) pentru trei si mai multi urmasi - 100% din pensia minima pentru
limita de virsta.
31. Tn cazul orfanilor de ambii parinti cuantumul minim al pensiei
de urmas pentru fiecare copil nu poate fi mai mic de 50% din pensia
minima pentru limita de virsta.

Il. DETERMINAREA VENITULUI ASIGURAT

1. Determinarea venitului asigurat,
realizat anterior datei de 1 ianuarie 1999
32.Venitul asigurat aplicabil la calcularea pensiei, realizat
anterior intrarii in vigoare a Legii privind pensiile (inainte de 1
ianuarie 1999) este venitul asigurat (salariul), actualizat cu ajutorul
coeficientului individual al pensionarului, si in formula
Pv=57+0,004*Vt*Sm*K are semnificatia Sm*K. La determinarea
coeficientului individual (K) se ia in considerare venitul asigurat
real, acumulat anterior datei de 1 ianuarie 1999.

33. Coeficientul individual al pensionarului reprezinta raportul
dintre suma salariului pentru oricare 36 de luni consecutive (indiferent
de durata intreruperii in munca) din ultimii 5 ani de munca anteriori

intrarii in vigoare a Legii privind pensiile si suma salariului mediu pe
tara pentru aceeasi perioada sise ia in calcul marimea lui ce nu
depaseste 5,0.

Marimile salariului mediu lunar pe tara, aplicate la stabilirea
coeficientului individual al pensionarului, se expun in anexa nr.1 la
prezentul regulament.
in cazul cind vechimea in muncd este mai micd de 36 de luni,
coeficientul individual se determina reiesind din timpul real lucrat si
se ia in calcul in marime ce nu depaseste 2,0.

Coeficientul individual se determina cu o precizie de pina la 5

unitati dupa virgula.
34.Tn venitul asigurat real (salariul) se includ toate tipurile de
retribuire a muncii, inclusiv plata pentru munca suplimentara, pentru
munca in zilele de odihna, de sarbatori si pentru munca cumulata,
efectuate din fondul de retribuire a muncii, indemnizatia pentru
incapacitate temporara de munca, indemnizatia pentru sarcina si lauzie,
cu exceptia platilor unice care nu sint determinate de rezultatele
concrete obtinute In munca si nu reprezinta o recompensa pentru munca,
avind de obicei un caracter de compensatje sau de garantie.
35. Tipurile de retribuire a muncii care se iau in calcul la
deducerea venitului asigurat pentru calcularea pensiei cuprind: salariul



de baza, toate tipurile de premii banesti, prevazute de sistemele de
remunerare in vigoare in unitatea respectiva, premiul anual pentru
contributia la realizarile unitatii de producere, recompensa anuala
(lunara) pentru vechime in munca; sporurile si adaosurile la salariu,
recompensele prevazute in contractele de antrepriza, incheiate dupa 1
septembrie 1991.

Premiile si alte tipuri de pla{i (recompense), care urmeaza a fi
incluse n venitul asigurat pentru calcularea pensiei, se iau in
considerare indiferent de numarul lor, daca sint platite in perioada ce
se iain calcul si sint incluse Tn venitul pentru luna in care au fost
primite.

Sumele premiilor, recompenselor etc., achitate dupa stabilirea
pensiei, adica in luna care nu este inclusa in perioada ce se ia n
calcul, nu pot fi luate in considerare la calcularea pensiei.

36. Tipurile de plati pentru care nu s-au platit contributii nu se
iau in considerare.

37. La dorinta persoanei care solicita pensia, lunile cu un numar
incomplet de zile lucrate in legatura cu incadrarea in serviciu sau
concedierea ori se considera luni calendaristice complete de lucru, ori
pot fi excluse din calcul. Astfel, lunile excluse se inlocuiesc cu un
numar similar de luni lucrate nemijlocit ihainte sau dupa perioada
aleasa.

38. Se considera venit asigurat pentru o luna venitul pe luna
calendaristica. Luna calendaristica inseamna oricare luna de la data de
1 pina la ultima zi inclusiv (de exemplu, de la 1 pina la 31 ianuarie,
de la 1 pina la 30 iunie etc.). Nu se poate considera venit pe o luna
venitul de la 15 ianuarie pina la 15 februarie sau de la 28 mai pina la
27 iunie.

39. Daca asiguratul a realizat un stagiu de cotizare mai mic de o
luna calendaristica, venitul asigurat se imparte la numarul zilelor
lucrate si suma obiinuta se inmulieste cu numarul zilelor de lucru (25,4
- n cazul saptaminii de lucru de 6 zile si 21,2 - in cazul saptaminii
de lucru de cinci zile).

Tn acest caz pentru determinarea coeficientului individual venitul
asigurat nu poate depasi doua salarii tarifare sau de funciie.
40. In cazul cumulului de functii sau profesii suma salariilor se ia
n calcul in intregime.

41. Onorariul de autor si remuneratiile pentru altd munca se iau in
considerare la calcularea pensiei, cu condifia ca s-au platit
contributiile de asigurari sociale. Daca membrul uniunii de creatie sau
alt lucrator de creatje a lucrat concomitent la o intreprindere sau
organizatje, la calcularea pensiei se include integral atit onorariul de
autor, cit si venitul pentru perioada respectiva.

Recompensa pentru inventii si propuneri de rafionalizare nu se ia in
considerare la calcularea pensiei, deoarece se plateste in temeiul
Brevetului de inventie conform normelor dreptului de autor si, prin

urmare, nu este o recompensa pentru munca. Daca recompensa pentru
dreptul de autor a fost achitata din fondul de remunerare a muncii si
aceasta suma a fost supusa asigurarilor sociale de stat, ea poate fi
inclusa in venitul pentru calcularea pensiei.

42.1n venitul pentru calcularea pensiei membrului de colhoz se
includ toate tipurile de retribuire pentru munca prestata in gospodaria

obsteasca, precum si remunerarea pentru munca prestata intr-un alt loc
de lucru, daca s-au depus cotele de asigurare.

43. La calcularea venitului pentru membrii colhozurilor,
asociatiilor de productie agricole si altor intreprinderi agricole
retribuirea in natura se include conform preturilor din perioada n care
s-a efectuat retribuirea muncii.

44. Venitul deserventilor si salariafilor cultelor se iau in calcul
fncepind cu 1 aprilie 1992.

45. Pentru proprietarii ntreprinderilor individuale (cu excepfia

gospodariilor agricole) si membrii familiilor lor indicati in declaratia



despre venit si darile de seama prezentate organelor de asigurari
sociale, la calcularea venitului mediu lunar asigurat se ia in
considerare venitul indicat in documentele mentionate sau partea
proportionala de venit ce revine fiecarui membru al familiei.

46. Pentru proprietarii de pamint, indiferent de tipul de
proprietate si forma juridica de organizare, si persoanele fizice care
arendeaza terenuri agricole in baza de contract, la calcularea
salariului mediu lunar se ia in considerare venitul indicat in darile de

seama prezentate organelor de asigurari sociale.

47. Pentru persoanele care presteaza servicii unor cetateni
(colectiv de cetateni) pe baza de contract de munca si care prezinta o
adeverinta despre salariul de pina la 1 ianuarie 1991 se ia in calcul
cistigul real, dar care nu va depasi salariul muncitorilor si
functionarilor de profesia si calificarea respectiva, angajati in
intreprinderi de stat si unita{i de stat de deservire sociala.

48. La calcularea pensiei unei persoane cazate intr-un preventoriu
de ftratare prin munca, la dorin{a acesteia poate fi luat in considerare
si cistigul pentru munca prestata in preventoriu, cu conditia ca a fost

supus asigurarilor sociale de stat.

49. Nu pot fi luate in considerare la calcularea salariului mediu
lunar asigurat sumele primite pentru activitatea de munca desfasurata

peste hotarele republicii, inclusiv de catre personalul trimis in

misiune permanenta de catre persoanele juridice din Republica Moldova.

50. Tn aceste cazuri venitul mediu lunar asigurat se calculeazé din

salariul primit pina si (sau) dupa activitatea de munca peste hotare.

51. Pentru persoanele aflate in situatiile indicate in art. 5 alin

(2) lit. @) si b) al Legii privind pensiile de asigurari sociale de stat

baza lunara de calcul a pensiei o constituie salariul tarifar pentru

categoria intii de salarizare in economia nationala la data calcularii
pensiei.

La dorinta asiguratului, la determinarea venitului asigurat

perioadele sus-mentionate pot fi excluse din calcul, excluzindu-se
concomitent si din stagiul de cotizare.

52. La determinarea venitului asigurat, la dorinta asiguratului
perioadele de studii in institutii de invatamint superior de zi, de
fngrijire a unui invalid de gradul |, a unui copil invalid sub virsta de

16 ani sau a unei persoane care a depasit virsta de 75 de ani pot fi
fnlocuite cu perioade nemijlocit anterioare sau posterioare acestor
intervale de timp.

53. Perioadele aflarii in concediul neplatit, acordat in
conformitate cu Codul muncii al Republicii Moldova, pot fi excluse din
stagiul asigurat si nu pot fi inlocuite cu alte luni.

La dorinta asiguratului, la determinarea venitului mediu asigurat
ele pot fi excluse din calcul, excluzindu-se concomitent si din stagiul
de cotizare.

54. Venitul asigurat, realizat anterior datei de 1 ianuarie 1999, se
confirma prin actele eliberate in modul stabilit de structurile
respective ale organizatjilor, intreprinderilor, institutiilor.

2. Determinarea venitului asigurat,
realizat dupa 1 ianuarie 1999
55. Baza lunara de calcul a pensiei dupa 1 ianuarie 1999 o
constituie venitul mediu lunar asigurat din toata perioada de activitate.
56. Baza lunara de calcul a pensiei este similara bazei de calcul a
contributiei de asigurari sociale si nu poate depasi trei salarii medii
lunare pe economie pentru anul precedent anului luat in calcul la
stabilirea pensiei.
57. La determinarea venitului mediu lunar asigurat se iau in
considerare:
a) salariile individuale realizate lunar, inclusiv sporurile si
majorarile reglementate prin legislatie sau contractul colectiv de
munca, pentru cei angajati cu contract individual de munca;



b) venitul lunar asigurat prevazut in declaratia sau contractul de
asigurare;
c) alte plati din care, conform legislatiei, se deduc contributiji de
asigurari sociale.

58. Nu se includ la calculul venitului mediu lunar platile din care
nu sint deduse cote de asigurari. Lista acestor pla{i este expusa in
anexa nr.2.

59. La determinarea salariului mediu lunar asigurat se iau in
considerare numai lunile pentru care contributia datorata a fost depusa.

60. La dorinfa persoanei in cauza perioadele necontributive,
prevazute in art. 5 al alin. (2) din Legea privind pensiile de asigurari
sociale de stat, pot fi excluse din calcul la determinarea salariului
mediu lunar asigurat, cu conditia ca pot fi excluse si din calculul

stagiului de cotizare.

61. Venitul mediu lunar asigurat (Sa) se determina din suma
contributiilor depuse in perioada de asigurare, cotele stabilite ale
contributjilor si numarul total al lunilor asigurate, conform formulei

n
s CONi
u ——
m Ci
a
i=1
Sa =-----
n
n care:
Sa - venitul mediu lunar asigurat;
CONi - suma contributjilor platite pentru perioada i de cotizare;
Ci - cota de contributie stabilita in perioada i de cotizare;
n - numarul lunilor pentru care s-au platit contributiile.
Aceasta formula se aplica la determinarea venitului asigurat numai
dupa inregistrarea in calitate de asigurat.

62. Modul de determinare a venitului asigurat, prevazut in pct. 61,
se aplica si perioadei in care solicitantul pensiei a beneficiat de
pensia de invaliditate, indemnizatia pentru incapacitate temporara de
munca, inclusiv pentru sarcina si lauzie, precum si de indemnizatia de
somaj.

63. Pentru persoanele aflate in situatiile indicate in art. 5 alin
(2) lit. @) si b) al Legii privind pensiile de asigurari sociale de stat
baza lunara de calcul a pensiei o constituie salariul tarifar pentru
categoria intii de salarizare in economia nafionala la data calcularii
pensiei.

La dorinta asiguratului, la determinarea venitului asigurat
perioadele sus-mentionate pot fi excluse din calcul, excluzindu-se si
din stagiul de cotizare.

64. Venitul asigurat pentru perioadele ce urmeaza dupa introducerea
evidentei individuale a contributiilor de asigurari sociale se
calculeaza n baza datelor din evidenta individuala.

Venitul asigurat pentru perioadele ce urmeaza dupa 1 ianuarie 1999,
dar Tnainte de introducerea evidentei individuale a contributjilor de
asigurari sociale, se determina in temeiul actelor eliberate in modul

stabilit de organele respective ale organizatiilor, intreprinderilor.

65. La stabilirea pensiei de invaliditate si de urmas, cauzata de un
accident de munca sau boala profesionala, daca stagiul de cotizare este
mai mic de o luna de zile baza pentru calcularea pensiei este venitul
mediu lunar asigurat conventional (Sa), determinat in conformitate cu
punctul 39.

Ill. Calcularea pensiei unor categorii de angajati
din aviatia civila
66. Cuantumul pensiei angajatilor din aviatia civila constituie 30%
din venitul mediu lunar asigurat, realizat in ultimii trei ani de



activitate in functjile indicate in art.50 alin. (1) al Legii privind

pensiile, dar nu mai mult de trei salarii medii pe tara.
67. Venitul asigurat aplicabil la calcularea pensiei, realizat
anterior datei de 1 iunie 1994, se actualizeaza cu ajutorul
coeficientului individual dupa formula Sm * K,
unde :
Sm - salariul mediu pe tara pentru anul anterior anului de
pensionare;
K - coeficientul individual al pensionarului, care se determina
conform pct.33.

Venitul asigurat determinat astfel este venitul asigurat lunar din

care se calculeaza pensia angajatilor din aviatia civila.

Anexa nr. 1
la Regulamentul cu privire
la modul de calculare a
pensiei

MARIMILE
salariului mediu lunar pe tara, aplicate la stabilirea
coeficientului individual al pensionarului

|. Pentru anii 1970-1991

----- + f — +
Anii| Salariul mediu | Anii| Salariul mediu | Anii | Salariul mediu
| lunar(ruble)| | lunar(ruble)| | lunar (ruble)
I + [ + [ +
lineco-| in | Jineco-|in | [ineco-| in

|nomia nalagricul-|  |nomia nalagricul-|  |nomia na|agricul-

[tionala |tura | |[tionala|tura | |[tionala | tura
----- + + E —— + + +

1970 102,8 658 1978 129,8 91,3 1986 161,8 157,7
1971 104,0 67,9 1979 133,0 100,3 1987 166,7 156,6
1972 106,9 71,9 1980 138,3 101,7 1988 181,56 166,2
1973 1114 78,8 1981 140,5 106,6 1989 200,6 196,9
1974 1141 78,4 1982 146,0 124,2 1990 233,0 251,8
1975 117,0 81,5 1983 150,6 1394 1991 401,565 446,8

1976 1253 855 1984 1552 143,0

1977 128,0 89,0 1985 157,7 1424

1. Pentru anii 1992- 1998, diferentiat pe luni

| 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998
Lunile | I I I I I I
lin eco-| in |ineco-| in [ineco-| in |ineco-| in [ineco-| in |ineco-|in [ineco-|in
| nomia | agri- | nomia | agri- | nomia | agri- | nomia | agri- | nomia | agri- [nomia | agri- [nomia | agri-
|nation.|cultura|nation.|cultura|nation.|cultura|nation.|cultura|nation.|cultura|nation.|cultura|nation.|cultura

1 | 2131456781911 |11 1213 14115

lanuarie 0,93 0,60 6,61 3,11 67,7 34,0 1240 615 146,8 77,1 190,0 894 2314 105,0
Februarie 1,08 0,63 7,28 3,77 73,10 445 116,0 748 1549 81,1 183,0 96,7 2353 116,9
Martie 1,31 0,74 10,06 594 824 54,0 126,7 84,7 168,7 96,0 1932 1128 2472 126,4
Apriie 1,62 1,06 10,85 6,67 823 582 1218 752 170,1 93,8 188,6 97,0 2445 1193
Mai 223 162 1256 7,93 844 59,0 1239 81,1 1748 98,9 190,0 103,6 2385 121,5
lunie 2,49 1,67 17,11 9,87 106,7 69,3 1345 92,2 186,9 1084 201,1 111,3 262,3 125,8
lulie 2,52 1,87 27,42 18,74 111,8 76,1 1382 90,3 186,1 103,6 2053 107,0 2513 1241
August 2,56 1,95 31,94 2364 1142 77,7 137,6 89,9 184,0 102,1 209,0 118,0 260,2 136,2
Septembrie 3,10 2,30 36,48 22,92 120,9 86,5 139,3 89,9 184,3 106,9 216,1 1234 2554 144,6
Octombrie 3,74 2,94 40,83 27,04 124,8 88,6 150,2 106,1 198,2 121,0 219,7 122,3 246,6 1375
Noiembrie 5,9 5,5 51,90 35,80 130,2 98,8 154,4 110,1 2059 1457 221,6 1276 261,8 1713
Decembrie 12,9 16,9 98,0 119,10 194,3 200,9 224,4 233,3 290,7 278,8 246,1 141,1 3155 3013



lll. Pentru anii 1992-1998 in calcul cumulativ de la inceputul anului

| 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998
| | |

Perioada [ [ | [ | | |
lin eco-| in |ineco-| in |ineco-| in |ineco-| in [ineco-| in |ineco-|in [ineco-|in
| nomia | agri- | nomia | agri- | nomia | agri- | nomia | agri- | nomia | agri- |[nomia | agri- [nomia | agri-

|nation.|cultura|nation.|cultura|nation.|cultura|nation.|cultura|nation.|cultura|nation.|cultura|nation.|cultura

1 | 2134|567 ]8]9]10 111213 ] 14]15
lanuarie 0,93 060 661 3,11 67,7 340 1240 61,5 1468 77,1 190,0 89,4 2314 105,0
lanuarie-februarie 1,0 0,60 6,84 341 69,7 39,0 117,5 67,5 1498 794 1864 90,8 2290 1052
lanuarie-martie 1,11 0,63 7,77 4,30 73,7 447 1192 724 1560 84,6 1887 97,4 2323 1099
lanuarie-aprilie 1,26 0,75 8,70 4,92 753 462 1197 72,7 158,5 86,2 190,3 97,3 2354 113,1
lanuarie-mai 1,48 0094 961 545 769 485 1201 73,9 1611 87,6 1904 98,6 2346 1134
lanuarie-iunie 1,66 1,07 11,48 6,33 81,9 521 1218 762 1651 90,7 1927 99,5 2388 115,3
lanuarie-iulie 1,78 1,22 13,82 833 86,1 557 124,9 79,0 167,9 92,7 1964 100,6 240,1 1158
lanuarie-august 1,88 1,30 16,44 10,72 89,6 582 126,6 80.8 1694 93,6 1988 1028 2421 1182

lanuarie-septembrie 2,05 1,41 18,58 11,94 937 62,0 128,6 827 171,0 94,6 202,7 107.9 2435 1216
lanuarie-octombrie 2,20 1,56 20,66 13,42 96,6 64,9 130,8 853 1736 97,1 204,8 1082 2435 1229
lanuarie-noiembrie 2,55 1,9 23,6 158 99,6 680 1340 90,0 176,6 101,4 2084 1148 2454 1272
lanuarie-decembrie 3,4 3,2 30,0 24,3 1084 780 1432 1036 187, 121,5 219,8 1352 260,0 138,33

Note:

1. Pentru perioada de pina la 1 ianuarie 1970 se va aplica salariul
mediu lunar in marime de 100 ruble pentru salariatii din economia
nationala si 55 ruble pentru agricultori.

2. La determinarea coeficientului individual, marimile salariului
mediu pe anii 1990 si 1991 se aplica cu coeficientii de corectie 0,92 si
0,61 pentru salariatii din economia nationala si, respectiv, 0,85 si
0,55 pentru agricultori.

Anexa nr. 2
la Regulamentul cu privire
la modul de calculare a pensiei

LISTA
tipurilor de plati si venituri din care nu se deduc cote de
asigurare sociala de stat obligatorie

Nu se deduc cote de asigurare sociala de stat obligatorie din

urmatoarele tipuri de plat;:

1) sumele ajutorului material, acordat asiguratilor in legatura cu
producerea calamitafilor naturale, in alte circumstanie exceptionale,
precum si in cazurile in care un atare ajutor se acorda in mod unic in

baza hotaririi Guvernului sau prin decizia organelor administratiei
publice locale;

2) platile compensatorii in marimile stabilite de legislatie
(diurnele in perioada aflarii in delegatie si platile achitate in
schimbul diurnelor, compensarea daunelor cauzate angajatilor in urma
mutilarii sau a vatamarii sanatatii in procesul muncii), cu exceptia
compensatiei pentru concediul nefolosit in caz de concediere;

3) sumele primite pentru asigurarile obligatorii sau facultative, cu
exceptia cazurilor in care cotele de asigurare au fost platite din
mijloacele intreprinderilor, organizatiilor, cooperativelor si ale altor

agenti economici;

4) preavizele platite in caz de concediere in conformitate cu

legislatia in vigoare;
5) sumele platite angajatilor, conform legislatiei in vigoare, de
catre intreprinderi, institutii si organizatii, sume ce se constituie



din chiria pentru spatiul locativ si platile pentru serviciile comunale
prestate pe gratis, pentru procurarea imbracamintei si incal{amintei
speciale si a altor mijloace de protectie individuala, procurarea
laptelui si hranei curativ-dietetice, pentru achitarea costului
biletelor de tratament in sanatorii, a biletelor in casele de odihna si
institutiile de ntremare pentru copii;

6) sumele ce se constituie din valoarea cadourilor (premiilor sub
forma de obiecte) si din platile stimulatorii, primite de angajati de la
intreprinderi, institutii si organizatii, la locul de munca unde au
functia de baza, marimea carora nu depaseste un salariu minim calculat
pentru un an la momentul platii, precum si platile ce se constituie din
valoarea premiilor sub forma de obiecte si recompense banesti, primite
la concursuri si competitii republicane si internationale;

7) bursele elevilor, studentilor, doctoranzilor finscrisi la
cursurile de zi, platite de intreprinderile si organizatiile care i-au
trimis la nvatatura;

8) sumele platite elevilor din scolile profesionale polivalente si
scolile de meserii pentru lucrarile executate de acestia;

9) platile pentru compensarea cheltuielilor de calatorie,
transportare a averii si inchiriere a incaperilor in cazul transferarii
in interes de serviciu sau trecerii cu lucrul Tn alta localitate;

10) remunerarile pentru munca in afara orelor de program, virate in
bugetul respectiv sau in fondurile de binefacere;

11) indemnizatiile platite tinerilor specialisti din contul
intreprinderii, institufiei, organizatiei respective pentru concediul
acordat dupa absolvirea institutiei de Tnvatamint superior sau secundar
profesional;

12) prestatiile de asigurari sociale, cu exceptia prestatiilor
pentru incapacitatea temporara de munca, inclusiv pentru ingrijirea unui
copil bolnav, pentru sarcina si lehuzie, de somaj;

13) toate tipurile de pensii, stabilite in conformitate cu
legislatia de pensionare in vigoare, exceptind pensiile de invaliditate;
14) veniturile din operatiunile cu acfiuni si alte venituri
provenite din participarea lucratorilor la gestionarea proprietatji
organizatjei (dividende, procente, plati pe cote de participare);
15) cistigul din obligatiuni Tn urma imprumuturilor de stat si
sumele primite prin stingerea obligatiunilor;
16) cistigurile de la loteriile desfagurate in modul si conditiile
determinate de Guvern;
17) recompensele pentru donarea de singe si alte ajutoare de donare,
pentru laptele matern predat;

18) sumele obtinute de la vinzarea apartamentelor, caselor de
locuit, vilelor, casutelor de vacanta, loturilor (cotelor de teren) ce
apartin persoanelor fizice cu drept de proprietate;

19) pensia alimentara primita de catre asigurati;
20) remuneratiile platite cetatenilor pentru executarea lucrarilor
in baza unor conventji civile;

21) sumele primite de asigurati sub forma de granturi (ajutor cu
titlu gratuit), acordate de institutiile internationale si straine,
precum si de organizatiile (fondurile) de binefacere internationale si
straine;

22) partea venitului pasibila de asigurari sociale de stat, dar care
depaseste plafonul venitului pentru care se platesc contribufiile,
stabilit prin Legea privind sistemul public al asigurarilor sociale.



