GUVERNUL . NMPABUTENIECTBO
REPUBLICII MOLDOVA PECNYBINWKKXA MOJNOOBA

HOTARIRE
pentru aprobarea Regulamentului privind activitatea administrativ-militara
si efectivul-limita al organelor administrativ-militare

nr. 77 din 31.01.2001

Monitorul Oficial al R.Moldova nr.14-15/113 din 08.02.2001

Guvernul Republicii Moldova HOTARASTE:

1. Se aproba Regulamentul privind activitatea administrativ-militara (se anexeaza).

2. Se stabilegte efectivul-limita al organelor administrativ-militare in numar de 364 de unitafi
(inclusiv 100 militari), cu fondul respectiv de retribuire a muncii.

[Pct.2 in redactia Hot.Guv. nr. 1201 din 27.10.2008, in vigoare 04.11.2008]

[Pct.2 in redactia Hot.Guv. nr.246 din 02.03.2007, in vigoare 16.03.2007]

[Pct.2 modificat prin Hot. Guv. nr.327 din 23.03.05, in vigoare 01.04.05]

[Pct.3 abrogat prin Hot.Guv. nr.688 din 10.06.03, in vigoare 13.06.03]

[Pct.4,5 abrogate prin Hot. Guv. nr.891 din 09.07.2002]

PRIM-MINISTRU

AL REPUBLICII MOLDOVA Dumitru BRAGHIS
Contrasemnata:

Ministrul apararii Boris Gamurari
Ministrul finantelor Mihail Manoli

Chisinau, 31 ianuarie 2001.
Nr.77.

Aprobat

prin Hotarirea Guvernului
Republicii Moldova

nr.77 din 31 ianuarie 2001

REGULAMENTUL
privind activitatea administrativ-militara

Nota: In tot textul Regulamentului, sintagma “Departamentul Administrativ-Militar” se substituie prin sintagma “Marele
Stat Major al Armatei Nationale” conform Hot.Guv. nr.246 din 02.03.2007, in vigoare 16.03.2007

Nota: In tot textul Regulamentului, cu exceptia punctelor 18 si 21, cuvintele "judet”, "judetean” se substituie cu cuvintele

"oon

"raion", "raional”; cuvintul "prefect" se substituie cu cuvintele "presedintele raionului" conform Hot.Guv. nr.327
din 23.03.05, in vigoare 01.04.05
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Capitolul |
DISPOZITII GENERALE

1. Activitatea administrativ-militara constituie una din cele mai importante functii ale statului si
consta in organizarea si desfasurarea masurilor, ce au drept obiectiv pregatirea tarii pentru aparare.
Aceste actiuni sint derulate permanent, intensitatea lor fiind in raport direct cu caracterul pericolului
militar sau imperativul lichidarii consecintelor calamitatilor naturale, avariilor tehnogene si catastrofelor.

2. Principalele masuri ce {in de activitatea administrativ-militara sint:

- completarea fortelor armate cu resurse umane si tehnico-materiale la mobilizare, precum si a
unor unitati sau subunitati militare in caz de calamitati naturale, avarii tehnogene si catastrofe;

- evidenta militara a resurselor umane (recruti si rezervisti) pe plan local;

- evidenta resurselor tehnico-materiale ce se rechizifioneaza si a persoanelor chemate pentru
prestari de servicii;

- repartitia resurselor tehnico-materiale ce se rechizitioneaza si a persoanelor chemate pentru
prestari de servicii;

- recrutarea tinerilor;

- incorporarea si repartizarea recrutilor la unitatile militare;

- administrarea si planificarea resurselor umane din evidenta;

- completarea si asigurarea desfasurarii forfelor de aparare teritoriala la mobilizare, aducerea lor la
gradul de pregatire, necesar pentru indeplinirea sarcinilor stabilite;

- educatia militaro-patriotica si pregatirea cetatenilor pentru indeplinirea serviciului militar;

- asigurarea drepturilor si garantiilor sociale ale militarilor, care au indeplinit serviciul militar prin
contract si au fost trecuti in rezerva sau in retragere si ale membrilor familiilor lor, precum si ale familiilor
militarilor care indeplinesc serviciul militar in termen.

[Pct.2 modificat prin Hot.Guv. nr.327 din 23.03.05, in vigoare 01.04.05]

[Pct.2 modificat prin Hot.Guv. nr.1438 din 25.12.2001]

[Se declara neconstitutionald sintagma "incorporarea cetatenilor in serviciul utilitar alternativ si organizarea indeplinirii

acestui serviciu" din pct.2 conform Hot. Curtii Constitutionale nr.44 din 02.10.2001]

3. Pentru realizarea masurilor preconizate in domeniul administrativ-militar in republica sint
instituite organe administrativ-militare centrale si teritoriale, iar in cadrul preturilor si primariilor — puncte
de recrutare, incorporare si completare.

4. Conducerea generala a activitatilor din domeniul administrativ-militar este efectuata de Guvernul
Republicii Moldova prin intermediul autoritatilor administratiei publice si organelor administrativ-militare.
Conducerea, planificarea si coordonarea activitatilor ce {in de completarea fortelor armate cu resursele
umane si tehnico-materiale necesare se face de catre Ministerul Apararii in baza cererilor prezentate de
catre Marele Stat Major al Armatei Nationale.

5. Activitatea administrativ-militara este derulata conform prevederilor actelor legislative,
prezentului Regulament si altor acte normative cu privire la aparare.

6. Prezentul Regulament stabileste principile de organizare si functionare a organelor
administrativ-militare, atributiile acestora, atributiile autoritatilor administratiei publice centrale si locale,
institutiilor publice si agentilor economici, cu orice subordonare departamentala, tip de proprietate si de
organizare juridica, precum si modul de asigurare tehnico-materiala si financiara a organelor
administrativ-militare.

Capitolul Il
PRINCIPIILE DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE A ORGANELOR
ADMINISTRATIV-MILITARE $1 A PUNCTELOR DE RECRUTARE,
INCORPORARE S| COMPLETARE
7. Centrele militare sint organe administrativ-militare ale Ministerului Apararii, care realizeaza,
potrivit prevederilor legislatiei, conceptia de stat privind evidenta si completarea forielor armate cu
resursele umane si tehnico-materiale necesare pe timp de pace, in caz de mobilizare si pe timp de
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razboi, precum si alte masuri in domeniul administrativ-militar.
[Pct.7 in redactia Hot.Guv. nr. 1201 din 27.10.2008, in vigoare 04.11.2008]

8. Organul administrativ-militar central este Marele Stat Major al Armatei Nationale, care activeaza
sub conducerea nemijlocita a ministrului apararii.

9. Centrele militare activeaza sub conducerea nemijlocita a Marelui Stat Major al Armatei
Nationale. Centrele militare sint constituite conform structurii si statelor de organizare aprobate de
ministrul apararii, in limitele efectivului-limita stabilit de Guvern, avind subdiviziuni (reprezentante) in
unitatile administrativ-teritoriale de nivelul al doilea.

[Pct.9 in redactia Hot.Guv. nr. 1201 din 27.10.2008, in vigoare 04.11.2008]

[Pct.9 in redactia Hot. Guv. nr.327 din 23.03.05, in vigoare 01.04.05]

10. Centrele militare sint persoane juridice, dispun de stampila cu Stema de Stat si isi desfasoara
activitatea in colaborare cu autoritatile administratiei publice, institutiile publice si agentii economici.
[Pct. 10 in redactia Hot.Guv. nr.1201 din 27.10.2008, in vigoare 04.11.2008]

11. Organele administrativ-militare sint conduse de comandanti (sefi), care se numesc in functie
prin ordinul ministrului apararii. Statutul comandantilor (sefilor) se aproba de catre ministrul apararii si se
consemneaza in statele de personal.

Numirea in functie a altor militari din cadrul acestor organe se efectueaza in conformitate cu
Regulamentul cu privire la modul de indeplinire a serviciului militar in Fortele Armate.

Angajarea si eliberarea functionarilor publici si a personalului tehnic ai acestor organe se
efectueaza prin ordinul comandantilor (sefului) organelor administrativ-militare.

[Pct. 11 modificat prin Hot.Guv. nr.495 din 25.05.2018, in vigoare 01.06.2018]

12. In scopul realizarii pe plan local a unor masuri administrativ-militare, se recomand& autoritatilor
administratiei publice locale, la instituirea punctelor de recrutare, incorporare si completare, sa aprobe
componenta acestora in functie de numarul populatiei din teritoriul administrat, conform anexei nr.1.

[Pct. 12 in redactia Hot.Guv. nr.495 din 25.05.2018, in vigoare 01.06.2018]

[Pct. 12 in redactia Hot.Guv. nr.327 din 23.03.05, in vigoare 01.04.2005]

Capitolul Ill
ATRIBUTIILE ORGANELOR ADMINISTRATIV-MILITARE $I PUNCTELOR
DE RECRUTARE, INCORPORARE S| COMPLETARE

13. Marele Stat Major al Armatei Nationale are urmatoarele atributii:

1) completarea cu resurse umane a unitatilor militare si evidenta militara a acestora:

a) intocmeste, actualizeaza si pune in aplicare, la ordin, planul de completare cu resurse umane si
tehnico-materiale a fortelor armate la mobilizare, aprobat de catre ministrul apararii;

b) organizeaza, coordoneaza, indruma si controleaza activitatea de completare cu rezervisti a
unitatilor militare;

c) organizeaza si {ine evidenta statistica a resurselor umane;

d) coordoneaza si verifica evidenta nominala a rezervistilor in toate organele de evidenta militara;

e) analizeaza periodic impreuna cu organele centrale si unitatile militare din cadrul fortelor armate,
calitatea completarii cu resurse si stabileste masurile necesare pentru imbunatatirea acesteia;

f) informeaza populatia asupra activitatilor desfasurate in zona actiunilor de lupt3;

g) indruma si controleaza punctele de recrutare, incorporare si completare privind modul de
indeplinire a obligatiunilor ce le revin pe linia completarii unitatilor militare cu resurse umane;

h) exercita alte atributii specifice gestionarii resurselor umane (face propuneri privind inaintarea in
grad, schimbarea serviciului sau specialitatii militare etc.).

2) completarea cu resurse tehnico-materiale si evidenta celor care se rechizitioneaza, precum si a
persoanelor chemate pentru prestari de servicii:
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a) asigura evidenta statistica a mijloacelor de transport si a tehnicii de constructie repartizate in
planurile de mobilizare ale unitatilor militare, si intocmeste situatiile centralizatoare cu bunurile materiale
prevazute in planurile de rechizitii;

b) indruma si tine la control modul cum se executa repartitia mijloacelor de transport si tehnicii de
constructie de catre centrele militare subordonate pentru asigurarea completarii unitatilor militare;

c) verifica in centrele militare subordonate modul cum este organizata anuntarea si expedierea
resurselor materiale si a personalului pentru prestari de servicii in unitatile militare;

d) indruma si controleaza activitatea privind asigurarea cu mijloace de transport necesare
deplasarii rezervistilor la unitatile militare, pe timpul mobilizarii;

e) indruma si controleaza agentii economici, institutiile publice si punctele de recrutare, incorporare
si completare privind modul de indeplinire a obligatiunilor ce le revin, pentru punerea in aplicare a
documentelor primite de la centrul militar, in ceea ce priveste completarea cu resurse materiale.

f) organizeaza, indruma si controleaza activitatea privind asigurarea cu mijloace de transport auto,
tehnica de constructii si alte materiale a unitatilor militare care au suferit pierderi in timpul actiunilor de
lupta;

g) urmareste modul cum centrele militare efectueaza plata despagubirilor pentru bunurile materiale
rechizitionate si pentru prestarile de servicii in interes public;

h) coordoneaza activitatea de luare in evidenta a resurselor materiale evacuate si modalitatile de
folosire eficienta a acestora pentru asigurarea unitatilor militare.

3) recrutarea tinerilor si incorporarea recrutilor:

a) coordoneaza si controleaza activitatea de recrutare a tinerilor, luarea in evidenta, examinarea
medicala si repartizarea acestora pe arme;

b) stabileste pe baza valorii contingentului recrutat, numeric si calitativ posibilitatile de asigurare a
efectivelor unitatilor militare pe timp de pace prin incorporare;

c) intocmeste planul de incorporare de perspectiva pe raioane si specialitati militare;

d) efectueaza potrivit datelor primite de la organele de conducere ale componentelor forielor
armate si sarcinii stabilite de Guvern repartitia numerica si calitativa pe unitati a recrutilor ce urmeaza sa
fie incorporatj;

e) intocmeste si difuzeaza planurile de repartitie pe centrele militare, potrivit criteriilor de repartitie
aprobate.

4) alte atributii:

a) inainteaza propuneri privind elaborarea si perfectionarea cadrului juridic vizind activitatea
administrativ — militara;

[Lit.b) subpct.4) pct.13 abrogata prin Hot. Guv. nr.327 din 23.03.05, in vigoare 01.04.05, celelalte litere, renumerotate]

[Lit.b) subpct.4) pct.13 abrogata prin modificat prin Hot.Guv. nr.783 din 01.08.2018, in vigoare 24.08.2018]

c) elaboreaza recomandari metodologice privind conlucrarea eficienta a autoritatilor administratiei
publice locale, organelor administrativ-militare teritoriale, institutiilor publice si a agentilor economici in
vederea educatiei militar patriotice a tinerilor si pregatirea lor pentru serviciul militar in fortele armate,
supravegheaza pregatirea premilitara si militara in institutiile de invatamint;

d) controleaza activitatea de incadrare in serviciul militar prin contract;

e) verifica activitatea de selectare a candidatilor pentru admitere la studii in institutiile de Tnvatamint
in domeniul militariei, supravegheaza pregatirea in cadrul scolilor profesionale a specialistilor necesari
pentru completarea fortelor armate;

f) perfectioneaza pregatirea in domeniul administrativ-militar a conducatorilor autoritatilor
administratiei publice;

g) organizeaza lucrul cu toate categoriile de participanti la conflicte armate si razboaie;

[Lit.i)) subpct.4) pct.13 abrogata prin Hot.Guv. nr.1438 din 25.12.2001]
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[Se declara neconstitutionala lit.i) subpct.4) pct.13 conform Hot.Curtii Constitutionale nr.44 din 02.10.2001]

h) organizeaza controlul asupra legalitatii procesului de mobilizare la locul de munca la autoritatile
administratiei publice, institutiile publice si agentii economici;

i) asigura, in comun cu autoritatile administratiei publice, garantiile sociale si juridice ale militarilor
trecuti in rezerva sau retragere dupa serviciul militar prin contract si membrilor familiilor lor, precum si ale
membrilor familiilor militarilor, care indeplinesc serviciul militar in termen;

j) atributii complementare, corespunzatoare unitatilor militare Tn domeniile personal, logistic,
financiar etc.

[Pct. 13 modificat prin Hot.Guv. nr.783 din 01.08.2018, in vigoare 24.08.2018]

14. Marele Stat Major al Armatei Nationale conduce, organizeaza, indruma si controleaza
activitatile centrelor militareprivind evidenta resurselor umane, recrutarea tinerilor si incorporarea
recrutilor, completarea cu rezervisti si asigurarea cu mijloace de transport si tehnica de construciii la
mobilizare si razboi, precum si in caz de calamitati naturale masive, a unitatilor militare ale Armatei
Nationale si altor forte destinate apararii nationale organizate conform legii, rechizitionarea bunurilor
materiale, terenurilor cladirilor, instalatiilor etc., chemarea persoanelor pentru prestari de servicii.

Totodata, Marele Stat Major al Armatei Nationale indruma si verifica activitatea autoritatilor
administratiei publice, institutiilor publice si agentilor economici din republica in domeniul administrativ-
militar.

[Pct. 14 modificat prin Hot.Guv. nr.783 din 01.08.2018, in vigoare 24.08.2018]

[Pct. 14 modificat prin Hot.Guv. nr.1201 din 27.10.2008, in vigoare 04.11.2008]

15. Atributiile centrelor militare sint asemanatoare celor stabilite Marelui Stat Major al Armatei
Nationale, cu deosebirile, ce rezulta din faptul ca centrul militar este organ de executie si indeplineste
nemijlocit atributii specifice managementului resurselor umane gi materiale in conditii speciale, precum
sint:

1) completarea cu resurse umane a unitatilor militare si evidenta militara a acestora:

a) intocmeste, actualizeaza si pune in aplicare, la ordin, planul de completare cu resurse umane si
tehnico-materiale a unitatilor militare la mobilizare, aprobat de catre seful Marelui Stat Major al Armatei
Nationale;

b) completeaza cu rezervisti unitatile militare;

c) tine evidenta statistica si nominala a rezervistilor din teritoriu;

d) coordoneaza si verifica evidenta nominala a rezervigtilor la toate organele de evidenta militara
din teritoriu;

e) analizeaza calitatea resurselor din evidenta si ia masurile, care se impun pentru realizarea unei
rezerve structurate potrivit necesitatilor stabilite pe categorii de personal, arme si specialitafi militare;

f) analizeaza periodic impreuna cu statele majore ale unitatilor militare ale Armatei Nationale si
altor forte militare organizate conform legii, calitatea completarii cu resurse umane si stabileste masurile
necesare pentru imbunatatirea acesteia;

g) actualizeaza evidenta rezervistilor evacuati din zona actiunilor de lupta;

h) indruma si verifica punctele de recrutare, incorporare si completare in ceea ce priveste
indeplinirea obligatiunilor acestora privind completarea unitatilor militare cu resurse umane;

i) informeaza populatia asupra activitatilor desfagurate in zona actiunilor militare;

) exercita si alte atributii specifice gestionarii resurselor umane (propuneri privind Thaintarea in
grad, schimbarea serviciului sau specialitatii militare etc.).

2) completarea cu resurse tehnico-materiale si evidenta celor ce se rechizitioneaza, precum si a
persoanelor chemate pentru prestari de servicii:

a) tine evidenta mijloacelor de transport si a tehnicii de constructii in teritoriu, repartizate conform
planurilor de mobilizare ale unitatilor militare si intocmeste ordinele de predare a bunurilor materiale
prevazute in planurile de rechizitii;
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b) repartizeaza mijloacele de transport auto si tehnica de constructii pentru asigurarea completarii
unitatilor militare;

c) organizeaza trimiterea resurselor materiale si a persoanelor pentru prestari de servicii la unitatile
militare;

d) asigura cu mijloace de transport necesare deplasarii rezervistilor la unitatile militare pe timpul
mobilizarii;

e) indruma si verifica primariile (preturile) agentii economici, institutiile publice in ceea ce priveste
indeplinirea obligatiunilor acestora vizind punerea in aplicare a documentelor primite de la centrul militar
privind completarea cu resurse materiale;

f) asigura cu mijloace de transport auto, tehnica de constructii si alte materiale unitatile militare care
au suferit pierderi in timpul actiunilor de lupta;

g) efectueaza plata despagubirilor pentru bunurile rechizitionate si supravegheaza corectitudinea
achitarii serviciilor, prestate in interes public;

h) tine evidenta resurselor materiale evacuate si determind modul de folosire a acestora pentru
unitatile militare.

3) recrutarea tinerilor si incorporarea recrutilor:

a) organizeaza recrutarea tinerilor, examinarea medicala, testarea psihologica si repartizarea
acestora pe arme;

b) stabileste in baza valorii contingentului recrutat numeric si calitativ, posibilitatile de completare a
efectivelor unitatilor militare pe timp de pace, prin incorporare;

c) intocmeste planul de perspectiva si stabileste sarcinile de incorporare pentru fiecare primarie
(pretura);

d) efectueaza repartitia nominala pe unitati a recrutilor ce urmeaza sa fie incorporati potrivit datelor
primite de la Marele Stat Major al Armatei Nationale;

e) incorporeaza recrutii si Ti repartizeaza in unitatile militare;

f) indruma si verifica activitatea primariilor (preturilor), institutiilor publice si agentilor economici in
vederea organizarii incorporarii in fortele armate.

4) alte atributii:

[Lit.a) subpct.4) pct.15 abrogata prin Hot.Guv. nr.327 din 23.03.05, in vigoare 01.04.05]

b) organizeaza si desfagoara, in comun cu organele administratiei publice locale, institutiile publice,
agentii economici si organizatiile obstesti educatia militar-patriotica si alte activitati privind pregatirea
recrutilor pentru indeplinirea serviciului militar;

c) selecteaza candidati pentru admitere la studii in institutile de Tnvatamint in domeniul militariei,
organizeaza pregatirea in scolile profesionale a specialistilor necesari pentru completarea fortelor
armate;

d) efectueaza incorporarea cetatenilor in serviciul militar prin contract;

[Lit.e) subpct.4) pct.15 abrogata prin Hot. Guv. nr.1438 din 25.12.2001]

f) asigura, in comun cu autoritatile administratiei publice locale, garantiile sociale si juridice
cuvenite militarilor, trecuti in rezerva sau retragere dupa serviciul militar prin contract si membrilor
familiilor lor, precum si cele prevazute membrilor familiilor militarilor care indeplinesc serviciul militar Tn
termen;

f1) intreprinde, Tn comun cu subdiviziunile teritoriale ale Politiei, in limitele stabilite de legislatie,
masurile necesare pentru identificarea locului aflarii militarilor dezertori ori absenti neintemeiat din
unitatea militara sau de la locul de serviciu si informeaza organele abilitate in vederea retinerii gi
reintoarcerii acestora la locul de indeplinire a serviciului militar;

g) exercita controlul privind indeplinirea de catre autoritatile publice locale, institutiile publice i
agentii economici a masurilor din domeniul administrativ — militar;


https://moldlex.md/lexact/18751
https://moldlex.md/lexact/21147

h) organizeaza lucrul cu toate categoriile de participanti la conflicte armate si razboaie;

i) executa atributii complementare, corespunzatoare unitatilor militare in domeniile, personal,
logistic, financiar etc.

[Pct. 15 modificat prin Hot.Guv. nr.783 din 01.08.2018, in vigoare 24.08.2018]

[Pct. 15 completat prin Hot.Guv. nr.495 din 25.05.2018, in vigoare 01.06.2018]

[Se declara neconstitutionala lit.e) subpct.4) pct.15, conform Hot. Curtii Constitutionale nr.44 din 02.10.2001]

16. Cerintele si indicatiile Marelui Stat Major al Armatei Nationale si ale centrelor militare menite sa
le faciliteze exercitarea conforma a atributiilor, specificate in prezentul Regulament, sint executorii pentru
autoritatile publice locale, institutiile publice, agentii economici si cetateni.

[Pct. 16 modificat prin Hot.Guv. nr.1201 din 27.10.2008, in vigoare 04.11.2008]

17. Punctele de recrutare, incorporare si completare din cadrul preturilor si primariilor in domeniul
administrativ — militar au urmatoarele atributii:

a) sa tina evidenta nominala a recrutilor si rezervistilor si sa efectueze in documentele lor de
evidenta, luarea in ori scoaterea din evidenta;

b) sa informeze lunar centrele militare, in scris si/sau electronic, cu respectarea legislatiei privind
protectia datelor cu caracter personal, despre luarea in/scoaterea din evidenta a recrutilor si rezervistilor,
precum si despre modificarile efectuate in datele de evidenta, conform anexei nr.3;

c) sa verifice anual informatiile privind tinerii care urmeaza a fi recrutati, sa intocmeasca tabele
nominale cu acestia si sa le expedieze centrelor militare in termenele stabilite;

d) sa inmineze ordinele de chemare la recrutare tinerilor care vor fi insofiti si prezentati comisiei de
recrutare — incorporare de catre seful punctului de recrutare, incorporare si completare;

e) sa inmineze ordinele de chemare la incorporare, concentrare sau mobilizare, ori pentru
clarificarea situatiei militare si sa asigure prezentarea acestora la data, ora si locul prevazute in ordinul
de chemare;

f) sa tina evidenta bunurilor rechizitionabile aflate in proprietatea sau detinerea persoanelor fizice si
juridice chemate pentru prestari de serviciu in interes public, din raza de competenta teritoriala, conform
anexei nr.4;

f1) s& tina evidenta institutiilor publice si agentilor economici din raza de competenta teritoriala,
care detin bunuri rechizitionabile, precum gi a institutiilor publice care au angajati cetateni cu obligatie
militara, conform anexei nr.5;

f2) in scopul verificarii si completarii fiselor de evidenta a recrutilor si rezervistilor, s tind evidenta
documentelor de evidenta militara, conform anexei nr.6;

g) in comun cu subdiviziunile teritoriale ale Poliiei:

- 84 urmareasca cetatenii cu obligatiuni militare, care nu s-au prezentat la recrutare, incorporare,
concentrare sau mobilizare si sa intocmeasca materialele necesare pentru tragerea lor la raspundere;

- sa retina militarii dezertori sau care au parasit fara invoire unitatea militara sau locul serviciului si
sa-i conduca la locul de indeplinire a serviciului militar;

h) sa prezinte centrului militar si primarului (pretorului) informatii si rapoarte privind evidenta
militara, lucrul cu recrutji si rezervistii si alte aspecte ale activitatii administrativ-militare.

[Pct. 17 modificat prin Hot.Guv. nr.783 din 01.08.2018, in vigoare 24.08.2018]

[Pct. 17 modificat prin Hot.Guv. nr.495 din 25.05.2018, in vigoare 01.06.2018]

Capitolul IV
ATRIBUTIILE AUTORITATILOR PUBLICE CENTRALE SI LOCALE,
INSTITUTIILOR PUBLICE $I ALE AGENTILOR ECONOMICI
18. Guvernul Republicii Moldova coordoneaza activitatea ministerelor si a celorlalte autoritati ale
administratiei publice privind realizarea masurilor administrativ-militare, asigura, potrivit legii, alocarea si
utilizarea resurselor financiare si materiale, necesare organizarii si executarii masurilor administrativ-
militare, conduce, prin prefecti si organele administrativ-militare, activitatea administrativ-militara in
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teritoriu, exercitind si alte competente incredintate prin lege.
[Pct.18 modificat prin Hot.Guv. nr.327 din 23.03.05, in vigoare 01.04.05]

19. Evidenta militara a cetatenilor se {ine de catre centrele militare si punctele de recrutare,
incorporare si completare in baza datelor disponibile din teritoriu si prin intermediul platformei de
interoperabilitate. Ministerele si alte autoritati administrative centrale (inclusiv structurile organizationale
din sfera lor de competenta), precum si institutiile publice asigura indeplinirea prevederilor legislatiei
privind evidenta militara a salariatilor lor, inclusiv:

1) tin la zi evidenta separata a acestora, conform fiselor personale si Registrului de evidenta a
cetatenilor cu obligatie militara care au modificari in datele de evidenta, conform anexei nr.3, si comunica
lunar centrelor militare, in scris si/sau electronic, modificarile intervenite in datele de evidenta ale
acestora, in conditiile respectarii legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal;

2) intocmesc anual tabele nominale cu tinerii care urmeaza sa fie recrutati si le predau centrelor
militare, la cererea acestora;

3) verifica daca recrutii si rezervistii respecta regulile de evidenta militara si, in caz de necesitate,
iau masurile respective;

4) inmaneaza cetatenilor ordinele de chemare la centrele militare si asigura prezentarea lor la data,
ora si in locul prevazute in ordin.

Ministerele si alte autoritati administrative centrale (inclusiv structurile organizationale din sfera lor
de competenta), institutiile publice si agentii economici:

1) asigura pastrarea si innoirea resurselor tehnico-materiale incluse in planurile de rechizitii ale
centrelor militare;

2) asigura finantarea, in volumul necesar, a activitatilor din domeniul administrativ-militar;

3) organizeaza si deruleaza educatia militar-patriotica si activitatile privind pregatirea tineretului
pentru indeplinirea serviciului militar;

4) asigura respectarea prevederilor legale cu privire la protectia sociala si juridica a recrutilor si
rezervistilor, precum si a cetatenilor care indeplinesc serviciul militar si membrii familiilor lor de catre
conducatorii institutjiilor publice si agentii economici din ramura;

5) exercita si alte masuri administrativ-militare stabilite de legislatie.

[Pct. 19 in redactia Hot.Guv. nr.831 din 01.11.2023, in vigoare 09.11.2023]

[Pct. 19 modificat prin Hot.Guv. nr.783 din 01.08.2018, in vigoare 24.08.2018]

[Pct. 19 modificat prin Hot.Guv. nr.495 din 25.05.2018, in vigoare 01.06.2018]

20. Ministerele si alte autoritati administrative centrale raspund de executarea conforma a masurilor
administrativ-militare atit in cadrul lor, cit si in structurile organizationale din sfera lor de competenta.
Asigurarea indeplinirii acestor masuri se pune pe seama conducatorilor autoritatilor in cauza.

[Pct.20 modificat prin Hot.Guv. nr.783 din 01.08.2018, in vigoare 24.08.2018]

21. Presedintele raionului, guvernatorul U.T.A. Gagauzia indeplineste in domeniul administrativ-
militar urmatoarele activitati:

a) supravegheaza respectarea legislatiei cu privire la activitatea administrativ-militara de catre
autoritatile administratiei publice locale, institutiile publice si agentii economici;

b) asigura indeplinirea decretelor Presedintelui Republicii Moldova — comandantului suprem al
fortelor armate, hotaririlor Guvernului Republicii Moldova si a ordinelor ministrului apararii in domeniul
administrativ-militar;

[Lit.c) pct.21 abrogata prin Hot.Guv. nr.327 din 23.03.05, in vigoare 01.04.05]

d) coordoneaza si controleaza activitatea serviciilor publice desconcentrate ale/din subordinea
ministerului sau autoritatii administrative centrale in domeniul administrativ-militar;
e) asigura organizarea evidentei militare a recrutilor si rezervistilor;
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f) coordoneaza activitatea autoritatilor administratiei publice locale, institutiilor publice si agentilor
economici privind educatia militar-patriotica a tineretului si pregatirea pentru indeplinirea serviciului
militar in rindurile fortelor armate;

g) propune spre aprobare consiliului raional (municipal) executivului U.T.A. Gagauzia componenta
comisiei de recrutare-incorporare, conduce si controleaza activitatea ei;

h) conduce desfasurarea recrutarii tinerilor si incorporarii recrutilor in serviciul militar si prezentarea
lor in centrele militare;

[Lit.i) pct.21 abrogata prin Hot. Guv. nr.1438 din 25.12.2001]

j) asigura furnizarea resurselor umane si tehnico-materiale predestinate pentru completarea fortelor
armate in unitatile militare;

k) asigura indeplinirea sarcinilor de rechizitionare in teritoriu si chemarea persoanelor pentru
prestari servicii potrivit planurilor de mobilizare;

I) organizeaza apararea teritorial3;

m) raspunde de pregatirea profesionala a conducatorilor autoritatilor administratiei publice locale,
institutiilor publice si agentilor economici din teritoriu in domeniul administrativ-militar;

n) prezinta consiliului raional (municipal), executivului U.T.A. Gagauzia informatii si inainteaza
propuneri privind organizarea activitatii administrativ-militare;

0) prezinta Guvernului informatii si rapoarte privind starea de lucruri din teritoriu in domeniul
administrativ-militar.

[Pct.21 modificat prin Hot.Guv. nr.783 din 01.08.2018, in vigoare 24.08.2018]

[Pct.21 modificat prin Hot. Guv. nr.495 din 25.05.2018, in vigoare 01.06.2018]

[Pct.21 modificat prin Hot.Guv. nr.327 din 23.03.2005, in vigoare 01.04.2005]

[Pct.21 modificat prin Hot. Guv. nr.1438 din 25.12.2001]

[Se declard neconstitutionala sinftagma "conduce desfasurarea... incorporarii recrutilor in serviciul utilitar alternativ..."
din lit.h) si lit.i) ale pct.21, conform Hot. Curtii Constitutionale nr.44 din 02.10.2001]

4

22. indeplinindu-si atributiile in domeniul administrativ-militar, presedintele raionului (guvernatorul)
emite in conditjile legii ordine executorii pentru autoritatile administratiei publice locale, institutiile publice,
agentii economici si cetatenii din teritoriu.

[Pct.22 modificat prin Hot.Guv. nr.327 din 23.03.05, in vigoare 01.04.05]

23. Consiliul raional (municipal), executivul U.T.A. Gagauzia indeplineste in limitele competentelor
sale, urmatoarele atributii in domeniul administrativ-militar:

a) asigura respectarea legislatiei in vigoare si indeplinirea propunerilor presedintelui raionului
(guvernatorului) privind activitatea administrativ-militara de catre consilile locale, primarii (preturi),
institutiile publice, agentii economici si cetateni;

b) sprijina, coordoneaza si controleaza realizarea de catre consilile locale si primarii (preturi) a
sarcinilor in domeniul administrativ-militar;

[Lit.c) pct.23 abrogata prin Hot. Guv. nr.1438 din 25.12.2001]

d) conlucreaza cu centrul militar in probleme administrativ-militare;

e) la propunerea presedintelui raionului (Quvernatorului) aproba componenta comisiei de recrutare-
incorporare;

f) asigura organizarea si desfasurarea la nivelul raionului (municipiului), U.T.A. Gagauzia a
actiunilor privind recrutarea tinerilor, educatia militar-patriotica, pregatirea pentru indeplinirea serviciului
militar in rindurile fortelor armate si incorporarea in serviciul militar in termen sau cu termen redus;

g) adopta decizii privind luarea in evidenta militara, Tncorporarea si organizarea mobilizarii
resurselor umane si tehnico-materiale in teritoriu;
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h) aloca mijloacele financiare necesare pentru activitatea comisiei de recrutare-incorporare si a
activitatilor administrativ-militare la nivel de raion (municipiu), U.T.A. Gagauzia;

i) examineaza darile de seama ale consiliilor locale si primariilor (preturilor) cu privire la activitatea
in domeniul administrativ-militar;

1) asigura indeplinirea in teritoriu a prevederilor legislatiei cu privire la protectia sociala si juridica a
familiilor cetatenilor care indeplinesc serviciul militar, a recrutilor, rezervistilor, participantilor la razboaie
si conflicte armate, precum si a membrilor familiilor lor.

[Pct.23 modificat prin Hot.Guv. nr.327 din 23.03.2005, in vigoare 01.04.2005]

[Se declara neconstitutionala lit.c) din pct.23, conform Hot. Curtii Constitutionale nr.44 din 02.10.2001]

24. Consiliul local, in limitele competentelor sale, indeplineste urmatoarele atributii in domeniul
administrativ-militar:

a) asigura executarea de catre institutiile publice, agentii economici si locuitorii din teritoriu a
prevederilor legale, deciziilor consiliului raional (municipal), executivului U.T.A. Gagauzia si ordinelor
comandantului centrului militar in domeniul administrativ-militar;

b) asigura organizarea si desfasurarea in localitate a activitatilor privind recrutarea tinerilor,
educatia militar-patriotica, pregatirea pentru indeplinirea serviciului militar in rindurile fortelor armate si
incorporarea in serviciul militar in termen sau cu termen redus;

c) aloca mijloacele financiare necesare pentru indeplinirea activitatilor administrativ-militare,
desfasurate in teritoriu;

d) examineaza informatiile si darile de seama ale primarului (pretorului), institutiilor publice si
agentilor economici din teritoriu si prezintd consiliului raional (municipal), executivului U.T.A. Gagauzia
informatii si dari de seama cu privire la:

- recrutarea tinerilor si incorporarea recrutilor in serviciul militar in termen sau cu termen redus;

- finerea evidentei militare a recrutilor si rezervistilor;

- alte probleme cu caracter administrativ-militar;

e) adopta hotariri privind asigurarea protectiei sociale si juridice a famililor cetatenilor care
indeplinesc serviciul militar, a recrutilor, rezervigtilor, participantilor la razboaie si conflicte armate,
precum si a membrilor familiilor lor.

[Pct.24 modificat prin Hot.Guv. nr.327 din 23.03.05, in vigoare 01.04.05]

25. Primarul (pretorul), in limitele competentelor sale, in domeniul administrativ-militar indeplineste
urmatoarele atributii:

a) raspunde personal de exercitarea conforma a sarcinilor puse pe seama punctului de recrutare,
incorporare si completare;

b) organizeaza si asigura instiintarea rezervistilor la mobilizare si deplasarea lor la locul si in
termenele stabilite de centrul militar;

c) dupa coordonarea cu comandantul centrului militar, numeste in functie specialigtii punctului de
recrutare, incorporare si completare;

d) asigura executarea de catre institutile publice, agentii economici si locuitorii din teritoriu a
legislatiei, hotaririlor autoritatilor publice ierarhic superioare, ordinelor presedintelui raionului
(guvernatorului) si comandantului centrului militar cu privire la activitatea administrativ-militara;

[Lit.e) pct.25 abrogata prin Hot. Guv. nr.1438 din 25.12.2001]
[Se declara neconstitutionala lit.e) a pct.25, conform Hot. Curtii Constitutionale nr.44 din 02.10.2001]

f) organizeaza activitatea institutiilor publice si agentilor economici in localitate privind educatia
militar-patriotica a tineretului si pregatirea lui pentru indeplinirea serviciului militar in rindurile fortelor
armate;

g) organizeaza pe plan local indeplinirea sarcinilor de rechizifionare a cladirilor, incaperilor,
terenurilor, instalatiilor, mijloacelor de comunicatii, de transport si a altor bunuri materiale si prestarea
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serviciilor potrivit planurilor de mobilizare;

h) informeaza centrul militar despre inregistrarea institutiilor publice si agentilor economici si despre
lichidarea lor;

i) propune spre aprobare consiliului local volumul de cheltuieli necesare pentru organizarea
activitatilor administrativ-militare, desfasurate in teritoriu;

j) organizeaza conlucrarea specialistilor punctului de recrutare, incorporare si completare cu
angajatii Politiei privind:

- urmarirea cetatenilor cu obligatiuni militare, care nu s-au prezentat la recrutare, incorporare,
concentrare sau mobilizare, si intocmirea materialelor necesare pentru tragerea lor la raspundere;

- retinerea militarilor dezertori ori absenti neintemeiat din unitatea militara sau de la locul de
serviciu si conducerea lor la locul de indeplinire a serviciului militar.

k) asigura indeplinirea pe teritoriul localitatii a prevederilor legislatiei cu privire la protectia sociala si
juridica, familiilor cetatenilor, care indeplinesc serviciul militar, a recrutilor, rezervistilor, participantilor la
razboaie, conflicte armate si a membrilor familiilor lor;

[) informeaza centrul militar in termen de 7 zile despre cazurile de deces ale recrutilor si
rezervigtilor;

m) prezinta centrului militar si autoritatilor publice ierarhic superioare informatii si dari de seama
privind evidenta militara, lucrul cu recrutii si rezervistii, acumularea resurselor tehnico-materiale si alte
aspecte ale activitatii administrativ-militare.

[Pct.25 modificat prin Hot.Guv. nr.783 din 01.08.2018, in vigoare 24.08.2018]

26. Ministerul Afacerilor Interne are urmatoarele obligatii in domeniul administrativ-militar:

a) sa acorde suport autoritatilor administratiei publice locale si organelor administrativ-militare
privind luarea in evidenta militara a cetatenilor, incorporarea acestora in serviciul militar in termen, in cel
cu termen redus sau in serviciul civil, precum si privind prezentarea rezervistilor la diferite concentrari
militare, antrenamente si exercitii de mobilizare, contribuind la asigurarea respectarii de catre cetatenii
Republicii Moldova a regulilor de evidenta militara;

b) la solicitarea organelor administrativ-militare i primariilor (preturilor) sau in baza masurilor
ordonate de catre organele de urmarire penald, sa intreprinda masuri de rigoare privind cautarea,
identificarea locului de aflare, urmarirea, retinerea, conducerea la locul indicat de catre organele
administrativ-militare a cetatenilor Republicii Moldova cu obligatii militare (recruti si rezervisti) care nu s-
au prezentat la recrutare, incorporare, concentrare, mobilizare si/sau care incalca regulile de evidenta
militara, precum si a militarilor dezertori sau care au parasit fara invoire unitatea militara ori locul de
indeplinire a obligatiilor serviciului militar;

c) sa comunice, la solicitarea organelor administrativ-militare, datele cu privire la cetatenii
Republicii Moldova (recruti si rezervigti) care au traversat frontiera de stat a Republicii Moldova.

[Pct.26 in redactia Hot.Guv. nr.783 din 01.08.2018, in vigoare 24.08.2018]

[Pct.26 modificat prin Hot.Guv. nr.1110 din 11.09.03, in vigoare 26.09.03]

27. Conducatorii institutiilor publice Tn domeniul administrativ-militar indeplinesc prevederile
legislatiei cu privire la evidenta militara a propriilor salariati, in conformitate cu pct.19. Conducatorii
institutiilor de Tnvatamant sunt obligati sa prezinte centrului militar, in termen de 30 de zile de la inceputul
anului de studii:

1) datele cu privire la elevii si studentji din anul | de studii care nu au indeplinit serviciul militar;

2) datele cu privire la elevii si studentii care au intrerupt studiile sau au fost exmatriculati;

3) tabelul nominal al elevilor si studentilor din ultimul an de studii.

Conducatorii institutiilor publice si agentilor economici in domeniul administrativ-militar executa
urmatoarele obligatii:

1) pastreaza si innoiesc rezervele tehnico-materiale incluse in planurile de rechizitii ale centrelor
militare;

2) pun la dispozitie cladirile, incaperile, instalatiile, mijloacele de comunicatii si de transport,
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precum si alte bunuri materiale conform ordinelor de predare emise de catre centrele militare in baza
deciziei comisiei mixte de rechizitii;

3) indeplinesc prevederile legislatiei cu privire la protectia sociala si juridica a familiilor cetatenilor
care indeplinesc serviciul militar, a recrutilor, rezervistilor, participantilor la razboaie, conflicte armate si a
membrilor familiilor lor;

4) executa si alte masuri administrativ-militare prevazute de lege.

[Pct.27 in redactia Hot.Guv. nr.831 din 01.11.2023, in vigoare 09.11.2023]

271. Rezultatele verificarii activitatilor din domeniul administrativ-militar de catre Marele Stat Major
al Armatei Nationale si organele administrativ-militare teritoriale in cadrul primariilor (preturilor),
institutiilor publice si agentilor economici se consemneaza in Registrul de verificare a activitatilor
desfasurate in domeniul administrativ-militar, conform anexei nr.2.

[Pct.27 introdus prin Hot.Guv. nr.495 din 25.05.2018, in vigoare 01.06.2018]

Capitolul V
ASIGURAREA TEHNICO-MATERIALA SI FINANCIARA
28. Asigurarea financiara si plata salariului efectivului organelor administrativ-militare se efectueaza
din contul bugetului de stat.
[Pct.28 in redactia Hot.Guv. nr.246 din 02.03.2007, in vigoare 16.03.2007]
[Pct.28 in redactia Hot. Guv. nr.327 din 23.03.2005, in vigoare 01.04.2005]

29. Autoritatile administratiei publice locale asigura centrele militare cu terenuri, localuri, instalatii
de telecomunicatie si suporta plata cheltuielilor pentru intretinerea si reparatia lor, achita salariul pentru
personalul de paza si deservire, precum si plata serviciilor comunale si energiei electrice.

[Pct.29 in redactia Hot.Guv. nr.327 din 23.03.2005, in vigoare 01.04.2005]

[Pct.30-32 abrogate prin Hot.Guv. nr.327 din 23.03.2005, in vigoare 01.04.2005, celelalte renumerotate]

30. Punctele de recrutare, incorporare si completare isi desfasoara activitatea, de regula, in
incaperile din primarii (preturi) sau in alte incaperi aflate la balanta lor. Amenajarea acestor incaperi,
asigurarea lor cu mijloacele necesare tehnice si de comunicatii se face din contul primariilor (preturilor).

31. Pentru asigurarea activitatilor privind organizarea evidentei militare, predestinarii si examinarii
medico-militare a recrutilor si rezervistilor, pregatirii recrutilor, incorporarii in serviciul militar si a masurilor
de mobilizare autoritatile administratiei publice locale pun la dispozitia centrelor militare personal medical
si tehnic, reactive, materiale si aparataje medicale, incaperi, mijloace de comunicatii si de transport,
institutii de deservire social-culturald, repartizeaza numarul de colaboratori si transportul necesar pentru
ingtiintarea recrutilor si rezervistilor, insotirea si transportarea lor la locurile stabilite de centrele militare.

32. Asigurarea cu spatiu locativ si legatura telefonica a comandantilor si militarilor centrelor militare
poate fi efectuata atit din bugetul de stat cit si din contul bugetelor locale.

Capitolul VI
DISPOZITII FINALE
33. Ministerul Apararii isi organizeaza propria baza de date privind evidenta recrutilor, rezervistilor
si a resurselor tehnico-materiale necesare pentru completarea fortelor armate la mobilizare.
34. Modul examinarii medicale a tinerilor, recrutilor si rezervistilor, asistarea medicala a recrutilor,
rezervigtilor si a activitatilor administrativ-militare se stabileste de Guvern.
[Pct.34(37) modificat prin Hot.Guv. nr.940 din 04.08.03, in vigoare 15.08.03]

35. Modul de executare a prevederilor prezentului Regulament privind obligatiunile Ministerului
Afacerilor Interne in domeniul administrativ-militar se stabileste prin ordinul comun al ministrului apararii
si al ministrului afacerilor interne.
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[Pct.35 modificat prin Hot.Guv. nr.783 din 01.08.2018, in vigoare 24.08.2018]

36. Ministerul Apararii informeaza sistematic populatia despre problemele existente si activitatea
desfasurata in domeniul administrativ-militar.

37. Responsabilitatea autoritatilor administratiei publice, institutiilor publice, agentilor economici si
cetatenilor, precum si a organelor administrativ-militare pentru incalcarea prevederilor prezentului
Regulament este prevazuta de legislatia in vigoare.

Anexa nr.1
la Regulamentul privind activitatea
administrativ-militara

COMPONENTA
punctului de recrutare, incorporare si completare

a) al primariilor satelor (comunelor), inclusiv care intra in componenta municipiului Chisinau si Balfi

Denumirea functiei Numarul unitatilor de personal in functie de numarul populatiei localitatii
Pinala| 2001- | 4001- | 6001- | 8001- | 10001- | 12001- | 14001- | Peste
2000 | 4000 | 6000 | 8000 | 10000 | 12000 14000 16000 | 16000
Specialist in problemele 0,5 1 1 2 2 2 2 2 2
recrutarii, incorporarii si
completarii
Total 0,5 1 1 2 2 2 2 2 2

b) al primariilor oraselor (inclusiv care intra in componenta municipiului Chiginau) si municipiilor, cu exceptia
municipiilor Chisindu si Bal{i

Denumirea functiei Numarul unitatilor de personal in functie de numarul populatiei localitatii
Pinala | 5001- 10001- 15001- 20001- 25001- Peste
5000 10000 15000 20000 25000 30000 30000
Specialist in problemele recrutarii, 1 1 1 1 1,5 1,5 2
incorporarii si completarii
Total 1 1 1 1 1,5 1,5 2
c¢) al primariei municipiului Chisinau
Denumirea functiei Numarul unitatilor de personal
Specialist in problemele recrutarii, incorporarii si completarii 15
Total 15

Nota: Repartizarea unitatilor de personal in cadrul municipiului Chisinau:
pretura sectorului Botanica — 3 unitatj;

pretura sectorului Buiucani — 3 unitatj;

pretura sectorului Centru — 3 unitatj;

pretura sectorului Ciocana — 3 unitatj;


https://moldlex.md/lexact/62785

pretura sectorului Riscani — 3 unitati;

d) al primariei municipiului Balii

Denumirea functiei Numarul unitatilor de personal
Specialist in problemele recrutarii, incorporarii si completarii 5
Total 5

[Anexa nr.1 infrodusa prin Hot.Guv. nr.495 din 25.05.2018, in vigoare 01.06.2018]

Anexa nr.2
la Regulamentul privind activitatea
administrativ-militara

Conform nomenclatorului
nr. anul 20

REGISTRU
de verificare a activitatilor desfasurate in domeniul administrativ-militar

(denumirea unitatii administrativ-teritoriale)

Inceput ,, ” 20
Incheiat , § 20
Nr. Data Numele, prenumele, patronimicul, Rezultatele insemniri privind Nota
crt. | controlului | functia responsabilului de verificare | verificarii efectuate | inlaturarea lacunelor
1 2 3 4 5 6
Nota:

1. Rubricile 1, 2, 3 si 4 se completeaza de catre persoana desemnata pentru verificare.

2. In rubrica a 4-a vor fi indicate numarul si data in care a fost intocmit procesul-verbal de verificare a activit4tji
in domeniul administrativ-militar, lacunele depistate, concluziile, propunerile.

3. Rubrica a 5-a se completeaza de catre conducatorul institutiei verificate.

4. Rubrica a 6-a se completeaza de catre persoana care a primit indicatii de inlaturare a lacunelor.

[Anexa nr.2 introduséa prin Hot.Guv. nr.495 din 25.05.2018, in vigoare 01.06.2018]

Anexa nr.3
la Regulamentul privind activitatea
administrativ-militara

Conform nomenclatorului
nr. anul 20
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REGISTRU

de evidenta a cetatenilor cu obligatiune militara

care au modificari in datele de evidenta

(denumirea unitatii administrativ-teritoriale)

Tnceput ,, ”
Incheiat ,, ”
Nr. | Data | IDNP | Gradul Numele, Modificari Centrul militar| Numarul documentului | Nota
crt. militar/ prenumele, intervenite in in care este prin care a fost anuntat
statutul | patronimicul, anul datele de luat in centrul militar despre
nasterii evidenta militara evidenta modificarile intervenite
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Nota:

Tn rubrica a 6-a se inscriu toate modificarile intervenite in datele de evident: adresa de la domiciliu si/sau resedint,

locul de munca sau de studii, numarul de telefon, plecarea peste hotarele Republicii Moldova/revenirea in tara, anuntarea

absentei de la domiciliu/serviciu, data angajarii si functia/data concedierii si functia, calificarea obtinuta.
[Anexa nr.3 infrodusa prin Hot.Guv. nr.495 din 25.05.2018, in vigoare 01.06.2018]

Nr. partidei
Nr. partidei
Nr. partidei
Nr. partidei

Sectorul

Timpul prezentarii
Timpul prezentarii
Timpul prezentarii
Timpul prezentarii

Precizata la

Rutele de instiintare

Nr. ord. de predare
Nr. ord. de predare
Nr. ord. de predare
Nr. ord. de predare

Anexa nr.4

la Regulamentul privind activitatea

administrativ-militara

(fata figei)

FISA DE EVIDENTA
a bunurilor rechizitionabile de la persoanele fizice

I. Date generale

(numele, prenumele, patronimicul proprietarului, detinatorului)

3. Adresa de la serviciu:
4. Adresa de la domiciliu:

2. Anul nasterii:
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5. Locul de munca:

(denumirea institutiei, functia detinuta)

Despre pregatirea si predarea bunurilor rechizitionabile conform ordinelor de predare in Fortele Armate am fost
anuntat astazi

(ziua, luna, anul, ora)

Proprietarul/detinatorul

(semnatura)
(versoul fisei)
Il. Bunurile rechizitionabile
Nr. | Denumirea Numele, Anul | Adresa de Marca, Numarul de Starea | Ponderea de
crt.| bunurilor prenumele | nasterii la modelul, | inmatriculare a | tehnica | completare cu
persoanei care domiciliu, anul mijlocului de lot de piese de
deserveste telefonul | fabricarii transport schimb, %
bunurile
1 2 3 4 5 6 7 8 9
(semnatura responsabilului de intocmirea fisei) (numele, prenumele, functia)
” " 20 -
Nota:
Parametrii fisei de evidenta a persoanei juridice sint: 148 x 210 mm.
[Anexa nr.4 intfrodusa prin Hot.Guv. nr.495 din 25.05.2018, in vigoare 01.06.2018]
Anexa nr.5

la Regulamentul privind activitatea
administrativ-militara

(fata fisei)

Nr. partidei Timpul prezentarii Nr. ord. de predare
Nr. partidei Timpul prezentarii Nr. ord. de predare
Nr. partidei Timpul prezentarii Nr. ord. de predare
Nr. partidei Timpul prezentarii Nr. ord. de predare
Sectorul Rutele de ingtiintare

Confruntata la
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FISA DE EVIDENTA
a persoanei juridice

I. Date generale

(apartenenta)

2. IDNO sau numarul de licenta
3. Forma de organizare si denumirea persoanei juridice

(institutia publica, agentul economic)

4. Adresa juridica
5. Genul de activitate
6. Conducatorul

(numele, prenumele, functia, telefonul)

7. Persoanele responsabile de {inerea evidentei militare, de pregatirea pentru predare si de predarea bunurilor
rechizitionabile la mobilizare

(numele, prenumele, functia si ordinul de numire)

ll. Resurse umane la evidenta

Nr. Statutul in evidenta Repartizati la | Mobilizati la locul| Persoane chemate Nota
crt. mobilizare de munca pentru prestari de
servicii
1. Recrufi
2. Rezervisti:
Ofiteri
Subofiteri,
sergenti, soldati
3. Fara obligatiune
militara
(versoul fisei)
lll. Bunuri rechizitionabile la evidenta
Categoria de bunuri ce pot fi rechizitionate Bunuri rechizitionabile Nota

in evidenta | Se rechizitioneazi

Mijloace de transport

Sisteme, instalatii si tehnica de aerodrom, de comunicatii si telecomunicatii

Surse de alimentare energetice

Tehnica de calcul

Utilaje si materiale tipografice

Tehnica si materiale topografice si de constructie




Carburanti si lubrifianti, utilaje pentru transportul si depozitarea acestora

Utilaje si materiale pentru dotarea atelierelor de reparatii

Cladiri

Terenuri

Articole de echipament si de protectie

Alimente si utilaje pentru prepararea si transportarea hranei

Animale

Furaje

Tehnica, aparatura si materiale sanitar-veterinare

Medicamente, produse parafarmaceutice si dispozitive medicale

IV. Tipul bunurilor rechizitionabile

Nr.| Denumirea Numele, Anul | Adresa de Marca, Numarul de Starea | Ponderea de

crt.| bunurilor prenumele, nasterii la modelul, | inmatriculare a | tehnica | completare cu
patronimicul domiciliu, anul mijlocului de lot de piese

persoanei care telefonul | fabricarii transport de schimb, %
deserveste
bunurile
1 2 3 4 5 6 7 8 9
(semnatura responsabilului de intocmirea figei) (numele, prenumele, functia)
” " 20 -
Nota:

Parametrii fisei de evidenta a persoanei juridice sint: 148 x 210 mm.
[Anexa nr.5 infrodusa prin Hot.Guv. nr.495 din 25.05.2018, in vigoare 01.06.2018]

Anexa nr.6
la Regulamentul privind activitatea
administrativ-militara

Conform nomenclatorului
nr. anul 20

REGISTRUL
circulatiei documentelor de evidenta militara

(denumirea unitatii administrativ-teritoriale)

” 20
” 20

Inceput ,,
Incheiat ,,
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Nr. Numele, Denumirea, Numarul Numarul documentului Data si Nota
crt.| prenumele, seria si numarul| documentului prin prin care a fost semnatura
patronimicul documentului care a fost restituit/data sau persoanei
rezervistului/ de evidenta prezentat/data sau semnatura careiais-a
recrutului, IDNP semnatura/data posesorului/data privind intors
privind primirea restituirea documentul
documentului de catre documentului de la
centrul militar centrul militar
1 2 3 4 5 6 7

Nota:

In rubrica a 3-a se indicd denumirea documentului de evidenta: adeverinta de recrutare, livretul militar, fisa
personala etc.
[Anexa nr.6 introdusa prin Hot.Guv. nr.495 din 25.05.2018, in vigoare 01.06.2018]
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