GUVERNUL . NMPABUTENIECTBO
REPUBLICII MOLDOVA % PECNYBINWKKXA MOJNOOBA

HOTARIRE
pentru aprobarea structurii, efectivului-limita si Regulamentului privind
organizarea si functionarea Ministerului Protectiei Sociale,
Familiei si Copilului

nr. 283 din 14.03.2007
Monitorul Oficial nr.39-42/300 din 23.03.2007

Abrogat: 20.11.2009
Hotarirea Guvernului nr.691 din 17.11.2009

in temeiul Legii nr.357-XVI din 24 noiembrie 2006 pentru modificarea articolului 24 din Legea nr.64-
XII din 31 mai 1990 cu privire la Guvern (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2006, nr.186-188,
art.877) si Hotaririi Guvernului nr.52 din 18 ianuarie 2007 “Privind reorganizarea unor organe centrale de
specialitate ale administratiei publice” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr.10-13, art.67),
Guvernul

HOTARASTE:

1. Se aproba:

Regulamentul privind organizarea si functionarea Ministerului Protectiei Sociale, Familiei si
Copilului, conform anexei nr.1;

structura aparatului central al Ministerului Protectiei Sociale, Familiei si Copilului, conform anexei
nr.2;

lista institutiilor din subordinea Ministerului Protectiei Sociale, Familiei si Copilului, conform anexei
nr.3.

2. Se stabileste efectivul-limita al aparatului central al Ministerului Protectiei Sociale, Familiei i
Copilului in numar de 74 unitati (si personal de deservire tehnica - 1 unitate), cu un fond anual de
retribuire a muncii conform legislatiei in vigoare.

[Pct.2 modificat prin Hot.Guv. nr.1178 din 17.10.2008, in vigoare 24.10.2008]

3. Ministerul Protectiei Sociale, Familiei si Copilului va avea doi viceministri si un Consiliu colegial
alcatuit din 11 membri, a carui componenta nominala este aprobata de Guvern.
4. Se abroga unele hotariri de Guvern, conform anexei nr.4.

Prim-ministru Vasile TARLEV
Contrasemneaza:

Ministrul protectiei sociale, familiei si copilului Galina Balmos
Ministrul finantelor Mihail Pop

Chisinau, 14 martie 2007.
Nr.283.
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Anexa nr.1
la Hotarirea Guvernului
nr.283 din 14 martie 2007

REGULAMENTUL
privind organizarea si functionarea Ministerului Protectiei Sociale,
Familiei si Copilului

Capitolul I.
Dispozitii generale

1. Domeniul de aplicare

Regulamentul privind organizarea si functionarea Ministerului Protectiei Sociale, Familiei si
Copilului (in continuare - Regulament) reglementeaza misiunea, funciiile de baza, atributiile si drepturile
Ministerului Protectiei Sociale, Familiei si Copilului (in continuare - Minister), precum si alte chestiuni ce
tin de activitatea acestuia.

2. Statutul juridic al Ministerului si locul lui in structura administratiei publice centrale

Ministerul este un organ central de specialitate al administratiei publice, subordonat Guvernului, cu
statut de persoana juridica, avind sediul in municipiul Chisinau. El dispune de stampila cu Stema de Stat
si denumirea sa in limba moldoveneasca, precum si de conturi trezoreriale.

3. Cadrul legal de activitate a Ministerului

Ministerul isi desfasoara activitatea in conformitate cu Constitutia Republicii Moldova, legile si
hotaririle Parlamentului, decretele Presedintelui Republicii Moldova, ordonantele, hotaririle si dispozitiile
Guvernului, cu alte acte normative, tratatele internationale la care Republica Moldova este parte, precum
si cu prezentul Regulament.

Capitolul Il.
Misiunea, functiile de baza, atributiile si drepturile Ministerului

4. Misiunea

Ministerul are misiunea de a asigura realizarea prerogativelor constitutionale ale Guvernului privind
elaborarea, promovarea si implementarea politicii statului in domeniul protectiei sociale, familiei i
copilului, in scopul asigurarii securitatii sociale si sporirii nivelului de trai al populatiei.

5. Functiile de baza

In vederea realizarii misiunii sale, Ministerul are urmatoarele functii de baza:

elaboreaza si promoveaza politica de stat si strategiile nationale in domeniile asigurarilor sociale,
asistentei sociale, protectiei familiei si a drepturilor copilului, inclusiv in domeniul adoptiei, egalitatii de
sanse intre femei si barbati, prevenirii si combaterii violentei in familie si traficului de fiinte umane;

elaboreaza cadrul legislativ si normativ necesar pentru realizarea obiectivelor strategice in
domeniile sale de activitate si asigura compatibilitatea prevederilor legislatiei nationale in domeniu cu
tratatele internationale la care Republica Moldova este parte si cu legislatia comunitarg;

determina directiile prioritare si elaboreaza strategii de dezvoltare durabila a protectiei sociale,
precum si mecanisme economice de impulsionare a procesului de reformare a sferei sociale, asigurind
astfel sporirea nivelului calitativ al serviciilor sociale prestate si a protectiei sociale in general;

monitorizeaza tendintele de dezvoltare social-economica, transformarile structurale, economice si
sociale din tara si apreciaza impactul lor asupra situatiei in domeniu;

organizeaza si coordoneaza implementarea politicilor in domeniile asigurarilor sociale, asistentei
sociale, protectiei familiei si a drepturilor copilului, inclusiv in domeniul adoptiei, egalitatii de sanse intre
femei si barbati, prevenirii si combaterii violentei in familie si traficului de fiinte umane, asigurind
aplicarea uniforma a legislatiei nationale in domeniile vizate;

exercita functiile de autoritate tutelara centrala;

identifica, in comun cu autoritatile administratiei publice centrale si locale, precum si cu partenerii
sociali, efectele politicilor sociale in derulare, aflate in competenta sa;



promoveaza integrarea activa a perspectivei egalitati de sanse intre femei si barbati la nivelul
tuturor politicilor i programelor nationale;

elaboreaza metodologia de acreditare si criterile de evaluare (standarde, metode, proceduri,
ghiduri de bune practici) a institutiilor publice si private, a asociatilor obstesti care activeaza in domeniile
de competenta ale Ministerului;

identifica necesitatile de formare a personalului angajat in sistemul de protectie sociala si asigura
imbunatatirea capacitatilor profesionale ale acestuia;

asigura dezvoltarea si perfectionarea sistemului informational automatizat ce tine de domeniile sale
de activitate;

stabileste relatii de colaborare cu organele guvernamentale si cu organismele neguvernamentale
din alte tari privind solutionarea problemelor de protectie sociala;

elaboreaza rapoarte privind aplicarea la nivel national a prevederilor tratatelor internationale la care
Republica Moldova este parte si a caror implementare {ine de competenta Ministerului.

[Pct.5 completat prin Hot.Guv. nr.1178 din 17.10.2008, in vigoare 24.10.2008]

6. Atributiile

Ministerul are urmatoarele atributii:

1) in domeniul asigurarilor sociale:

elaboreaza propuneri privind dezvoltarea si reformarea sistemului de asigurari sociale si ajustarea
lui la necesitatile societatii;

determina mecanismele de aplicare a prevederilor legale referitor la stabilirea dreptului la pensii,
altor drepturi de asigurari sociale si a drepturilor acordate prin legi speciale;

elaboreaza si promoveaza proiectul legii bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul respectiv;

efectueaza studii si analize ale politicilor sociale implementate in domeniul asigurarilor sociale,
evaluind calitatea procesului de realizare, si elaboreaza rapoarte, sugestii si recomandari privind situatia
din domeniu;

elaboreaza pronosticul veniturilor si cheltuielilor bugetului asigurarilor sociale de stat si realizeaza
fundamentarea acestuia pentru anul bugetar proiectat, in baza propunerilor Casei Nationale de Asigurari
Sociale;

conlucreaza cu autoritatile administratiei publice centrale si locale in vederea solutionarii
problemelor comune in domeniu;

coordoneaza si monitorizeaza implementarea politicilor in domeniu de catre Casa Nationala de
Asigurari Sociale;

verifica periodic, pe baza rapoartelor primite de la Casa Nationala de Asigurari Sociale, executarea
bugetului asigurarilor sociale de stat;

studiaza practica internationala in domeniul asigurarilor sociale in scopul perfectionarii legislatiei
nationale si ajustarii acesteia la standardele internationale;

elaboreaza si negociaza proiectele acordurilor bilaterale in domeniul securitatii sociale cu
principalele state de destinatie a lucratorilor emigranti din Republica Moldova;

2) in domeniul asistentei sociale:

coordoneaza functionarea sistemului national de asistenta sociala;

dezvolta un sistem coerent de programe, masuri, activitati de suport si protectie a persoanelor
defavorizate;

evalueaza impactul politicii in domeniul asistentei sociale in vederea reformarii si eficientizarii
acordarii prestatiilor sociale si sporirii accesului si calitatii serviciilor sociale;

sustine si asigura dezvoltarea bazei de date a beneficiarilor de prestatii de asistenta social3;

elaboreaza standarde de calitate pentru serviciile sociale, in colaborare cu institutiile din domeniu,
cu specialistii din sistemul de asistenta sociala si din sistemul de sanatate;

monitorizeaza activitatea retelei de servicii sociale si acorda asistentd metodologica in vederea
dezvoltarii serviciilor sociale alternative la nivel comunitar, in colaborare cu autoritatile administratiei
publice locale si reprezentantii societatii civile;
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asigura evidenta centralizata a tuturor serviciilor de asistenta sociala, a beneficiarilor si a
prestatorilor acestor servicii;

inspecteaza calitatea serviciilor sociale prestate de institutile publice si private, organizatiile
neguvernamentale (asociatiile obstesti), in conformitate cu standardele de calitate prevazute de
legislatie, si intocmeste rapoarte scrise, asigurind transmiterea acestora tuturor autoritatilor administratiei
publice centrale si locale cu atributii in domeniu si organizatiilor private acreditate, ale caror servicii au
fost inspectate;

inspecteaza si monitorizeaza stabilirea prestatiilor acordate pe baza evaluarii veniturilor si
necesitatii de asistenta social3;

elaboreaza si implementeaza, in comun cu alte autoritati publice centrale si locale, politica de
reabilitare si integrare sociala si ocupationala a persoanelor cu disabilitatj;

efectueaza controlul asupra distribuirii mijloacelor de locomotie pentru persoanele cu disabilitati si a
biletelor de reabilitare, precum si a tuturor tipurilor de facilitati pentru grupurile de cetateni defavorizati;

identifica necesitatile de formare profesionala a personalului angajat in sistemul de asistenta
sociala si asigura imbunatatirea capacitatilor profesionale ale acestora;

coordoneaza metodologic activitatea directjilor raionale, municipale, ale unitatii teritoriale autonome
Gagauzia (Gagauz-Yeri) de asistenta sociala si protectie a familiei, a asistentilor sociali de pe linga
primarii, precum si a asociatiilor obstesti prestatoare de servicii in domeniu;

supravegheaza acumularea mijloacelor financiare la Fondul republican de sustinere sociala a
populatiei si distribuirea acestora celor mai defavorizate categorii ale populatiei;

realizeaza programe in parteneriat cu organismele si institutiile internationale in domeniul asistentei
sociale;

3) in domeniul protectiei familiei si drepturilor copilului:

elaboreaza si perfectioneaza cadrul legislativ-normativ de protectie a familiei si drepturilor copiilor,
inclusiv a copiilor orfani si a celor ramasi fara ingrijire parinteasca;

efectueaza studii si analize ale politicilor sociale implementate in domeniul protectiei familiei si
drepturilor copilului, evaluind rezultatele realizarii si elaborind rapoarte, sugestii si recomandari privind
imbunatatirea situatiei in domeniu;

asigura dezvoltarea mecanismelor de protectie sociala a familiei cu copii, accesul copilului si
familiei la servicii de asistenta sociala de calitate;

sustine metodologic dezvoltarea actiunilor comunitare axate pe prevenirea intrarii copilului n
sistemul de ingrijire rezidential si mentinerea lui in mediul familial;

elaboreaza si monitorizeaza aplicarea standardelor minime de calitate pe tipuri de servicii adresate
copilului n dificultate;

coordoneaza activitatea de tutela si curatela si de protectie a drepturilor copiilor orfani si a celor
ramasgi fara ingrijire parinteasca;

coordoneaza, in comun cu autoritatile administratiei publice centrale si locale, cu organismele
internationale si organizatiile neguvernamentale, realizarea programelor sociale de protectie a familiei si
copilului;

promoveaza masuri de prevenire a violentei fata de copil;

acorda asistenta metodologica directiilor raionale, municipale, ale unitatii teritoriale autonome
Gagauzia (Gagauz-Yeri) de asistenta sociala si protectie a familiei, asistentilor sociali de pe linga
primarii, precum si asociatiilor obstesti prestatoare de servicii in domeniu;

asigura, in comun cu Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene, repatrierea si protectia
copiilor abandonati de parinti in afara tarii;

elaboreaza rapoarte periodice privind aplicarea la nivel national a Conventiei ONU privind
drepturile copilului;

4) in domeniul adoptiei:

coordoneaza si monitorizeaza activitatile in domeniul adopfiei;

examineaza actele necesare procedurii de adoptie, in conditiile legii;

asigura accesul la informatia privind copiii luati in evidenta pentru adoptie organizatiilor prestatoare



de acest serviciu;

colecteaza, analizeaza si protejeaza informatia despre adoptiile nationale si internationale;

monitorizeaza situatia copilului in perioada procedurii de adoptie si in perioada postadoptie
nationala si internationala;

sustine si asigura dezvoltarea bazei de date privind adoptia;

elaboreaza rapoarte asupra respectarii prevederilor Conventiei de la Haga privind protectia
copilului si cooperarea in materia adoptiei internationale;

5) in domeniul asigurarii egalitatii de sanse intre femei si barbati, prevenirii si combaterii
violentei in familie si traficului de fiinfe umane:

promoveaza valorile familiale axate pe infelegerea si intrajutorarea membrilor de familie;

elaboreaza proiecte de acte legislative si normative ce t{in de domeniul egalitatii de sanse intre
femei si barbati, prevenirii si combaterii violentei in familie si traficului de fiinte umane;

monitorizeaza realizarea prevederilor legislatiei in vigoare, a programelor si masurilor de
organizare a activitatilor in vederea promovarii egalitati de sanse intre femei si barbati, prevenirii si
combaterii violentei in familie si traficului de fiinfe umane;

elaboreaza si aproba standardele de calitate pentru toate tipurile de servicii sociale adresate
victimelor violentei in familie si traficului de fiinfe umane;

efectueaza studii analitice referitor la fenomenele violentei in familie gi traficului de fiinte umane gi
formuleaza propuneri privind protectia sociala a victimelor si reintegrarea lor in societate;

inainteaza propuneri privind dezvoltarea sistemului national de servicii adresate atit victimelor
violentei in familie, cit si agresorilor, precum si victimelor traficului de fiinte umane;

coordoneaza, in comun cu autoritatile administratiei publice centrale si locale, cu organismele
internationale si organizatiile neguvernamentale, realizarea programelor sociale in domeniile de referinta;

acorda asistenta metodologica directiilor raionale, municipale, ale unitafii teritoriale autonome
Gagauzia (Gagauz-Yeri) de asistenta sociala si protectie a familiei, asistentilor sociali de pe linga
primarii, precum si asociatiilor obstesti care au ca obiect de studiu domeniile vizate;

conlucreaza cu unitatile gender din cadrul autoritatilor administratiei publice centrale in vederea
asigurarii egalitatii genurilor in toate domeniile de activitate;

coopereaza cu organismele internationale in vederea aplicarii pe plan national a metodologiilor de
implementare a principiilor egalitatii genurilor, promovate la nivel international;

stabileste procedurile si criterile de evaluare a necesitatilor sociale in domeniul prevenirii i
combaterii violentei in familie si a traficului de fiinte umane si reglementeaza metodologia de actiune in
cazurile care necesita interventia asistentilor sociali;

creeaza si dezvolta parteneriate sociale, in scopul prevenirii si combaterii violentei in familie,
traficului de fiinte umane si al asigurarii egalitatii de sanse intre femei si barbatj;

elaboreaza rapoarte privind respectarea prevederilor Conventiei asupra eliminarii tuturor formelor
de discriminare fata de femei;

6) alte atributii:

inifiaza si negociaza, din imputernicirea Guvernului, conventiile, acordurile si alte aranjamente
internationale si interstatale;

reprezinta, in limitele competentelor sale, interesele statului in problemele de competenta in cadrul
organizatiilor internationale;

acorda asistenta metodologica activitatii juridice a Ministerului in domeniile de competenta;

elaboreaza strategii de dezvoltare durabila si solutii de reformare in domeniul protectiei sociale a
populatiei;

monitorizeaza implementarea si evalueaza impactul politicilor sectoriale si intersectoriale elaborate
de Minister;

prezinta Guvernului, Tn modul stabilit, rapoarte periodice (trimestriale, semestriale si anuale) privind
rezultatele activitatii Ministerului;

desfasoara activitatea de informare a populatiei despre promovarea si realizarea politicii de stat in
domeniul ce {ine de activitatea Ministerului;



consulta organizatiile neguvernamentale pe parcursul procesului de luare a deciziilor, incurajeaza
dialogul social la subiectele ce tin de dezvoltarea si implementarea politicilor din domeniu;

elaboreaza politici si propuneri pentru Cadrul de Cheltuieli pe Termen Mediu si legea bugetara
anuala privind intretinerea Ministerului, subdiviziunilor acestuia, a institutiilor din subordine si realizarea
masurilor din domeniu, precum si pentru realizarea politicii in domeniile sale de activitate;

asigura utilizarea eficienta a mijloacelor bugetului de stat si a mijloacelor speciale pentru
functionarea regulamentara a aparatului Ministerului, subdiviziunilor acestuia, a institutiilor din subordine
si realizarea masurilor din domeniu, precum si administrarea rationala a patrimoniului de stat aflat in
gestiune;

aproba structura si statele de funciii ale subdiviziunilor si institutiilor din subordine;

creeaza, reorganizeaza sau lichideaza, in modul stabilit, institutiile din subordine;

coordoneaza activitatea de efectuare a expertizei medicale a vitalitafii prin atribuirea gradelor de
invaliditate;

organizeaza, in baza de contract cu institutiile stiintifice corespunzatoare, efectuarea investigatiilor
stiintifice prioritare, finantate de la bugetul de stat, in problemele si domeniile ce t{in de competenta lui;

examineaza, in termenele stabilite de legislatia in vigoare, petitile cetatenilor, ia masurile de
rigoare, organizeaza audienta cetatenilor.

[Pct.6 completat prin Hot.Guv. nr.1178 din 17.10.2008, in vigoare 24.10.2008]

7. Drepturile

Ministerul este investit cu urmatoarele drepturi:

sa solicite de la autoritatile administratiei publice centrale si locale, precum si de la intreprinderi,
institutii si organizatii informatiile necesare pentru buna desfasurare a activitatii sale;

sa antreneze, prin acord mutual, reprezentanti ai ministerelor, altor autoritati administrative centrale
si ai autoritatilor administratiei publice locale la examinarea si solutionarea problemelor in domeniu;

sa reprezinte Guvernul in relatiile de colaborare cu organismele internationale in sferele sale de
competenta;

sa inspecteze si sa monitorizeze stabilirea prestatiilor acordate pe baza evaluarii veniturilor si
necesitatii de asistenta social3;

sa negocieze si sa incheie, in limitele competentei si in baza legislatiei in vigoare, acorduri gi
protocoale de colaborare internationala in domeniile sale de activitate;

sa realizeze actiuni, In modul stabilit de lege, in vederea realizarii programelor sale de activitate;

sa controleze activitatea serviciilor sale desconcentrate in teritoriu, sa analizeze rezultatele si sa
adopte masurile ce se impun pentru lichidarea neajunsurilor depistate;

sa elaboreze si sa prezinte Guvernului spre aprobare propuneri privind prestarea unor servicii
contra plata de catre institutiile subordonate, precum si utilizarea mijloacelor speciale conform destinatiei.

Ministerul este investit si cu alte drepturi necesare pentru realizarea functiilor atribuite, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

[Pct.7 completat prin Hot.Guv. nr.1178 din 17.10.2008, in vigoare 24.10.2008]

Capitolul Ill.
Organizarea activitatii Ministerului

8. Conducerea

Ministerul este condus de ministru, numit in si eliberat din functie in conformitate cu prevederile
Constitutiei Republicii Moldova si Legii cu privire la Guvern.

Ministrul:

organizeaza activitatea Ministerului si poarta raspundere personald pentru realizarea sarcinilor
incredintate, utilizarea rationala a mijloacelor bugetare si a resurselor umane, integritatea mijloacelor
financiare si a valorilor materiale, autenticitatea indicilor cupringi in evidenta contabila si in darile de
seama;

asigura executarea legilor, hotaririlor Parlamentului, decretelor Presedintelui Republicii Moldova,
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ordonantelor, hotaririlor si dispozitilor Guvernului, precum si indeplinirea prevederilor prezentului
Regulament si ale altor acte normative;

prezinta Guvernului spre examinare, in modul stabilit, proiecte de legi, hotariri de Guvern,
programe si alte acte normative;

delimiteaza obligatiile viceministrilor si ale conducatorilor de subdiviziuni ale Ministerului;

organizeaza si prezideaza sedintele Consiliului colegial al Ministerului;

numeste in si elibereaza din functie personalul aparatului central al Ministerului si conducatorii
subdiviziunilor gi institutiilor din subordine;

aproba regulamentele subdiviziunilor Ministerului si institutiilor din subordine si, anual, statele de
functii ale acestora;

modifica, Tn limitele fondului de retribuire a muncii si efectivului-limita stabilit, structura
subdiviziunilor aparatului central al Ministerului si aproba anual statele de funcitii ale acestuia;

emite ordine si controleaza executarea lor;

in limitele imputernicirilor sale, reprezinta Ministerul sau/si (in temeiul unor misiuni incredintate de
Presedintele Republicii Moldova sau de Guvern) statul Republica Moldova in relatiile cu persoanele
juridice si fizice din tara si din strainatate, incheie si realizeaza contracte (acorduri);

este ordonatorul principal de credite bugetare;

exercita si alte imputerniciri atribuite de legislatia in vigoare.

In lipsa ministrului, functiile acestuia sint exercitate de unul dintre viceministri.

Ministrul are doi viceministri, numiti in si eliberati din functie de Guvern, la propunerea sa.
Viceministrii se subordoneaza nemijlocit ministrului si organizeaza activitatea in cadrul Ministerului, in
limitele imputernicirilor atribuite.

Viceministrii si conducatorii subdiviziunilor, in limitele imputernicirilor atribuite, poarta raspundere
pentru deciziile luate si pentru activitatea Ministerului. Ministrul emite, in caz de necesitate, ordine
comune cu conducatorii altor ministere si autoritati administrative centrale.

9. Organul colegial

In cadrul Ministerului se creeaza si activeazd Consiliul colegial, compus din ministru (presedintele
Consiliului), viceministri, angajati cu functii de raspundere din aparatul central, conducatori ai
subdiviziunilor sale, reprezentanti ai autoritatilor si institutiilor publice si organizatiilor obstesti de profil.

in activitatea sa Consiliul colegial se conduce de regulamentul aprobat prin ordinul ministrului.
Deciziile Consiliului colegial al Ministerului se adopta cu simpla majoritate de voturi ale membrilor
Colegiului si se realizeaza prin ordinele ministrului.

10. Structura

Efectivul-limita si structura aparatului central al Ministerului, compusa din directii, sectii si servicii,
se aproba de Guvern, la propunerea ministrului.

11. Corespondenta

Corespondenta Ministerului este semnata de ministru, viceministri si persoanele cu functii de
raspundere abilitate cu acest drept prin ordinul ministrului.

Semnaturile pe actele oficiale ale Ministerului sint aplicate de ministru, viceministri sau persoanele
abilitate, in urmatoarele forme:

semnatura personalj;

semnatura digitala.

12. Colaborarea

Ministerul colaboreaza cu Parlamentul in cadrul comisiilor parlamentare si sedintelor plenare,
inclusiv prin reprezentantul Guvernului in Parlament, cu alte ministere si autoritati ale administratiei
publice centrale si locale, cu societatea civila.

In cadrul Ministerului pot fi create comisii si grupuri de lucru, care sint convocate pentru
examinarea si solutionarea unor chestiuni specifice.

La lucrarile comisiilor si grupurilor de lucru pot fi antrenati specialisti din diverse domenii.

Anexa nr.2



la Hotarirea Guvernului
nr.283 din 14 martie 2007

STRUCTURA
aparatului central al Ministerului Protectiei Sociale, Familiei si Copilului

Conducerea

Aparatul ministrului (cu statut de directie)

Directia analiza, monitorizare si evaluare a politicilor

Directia asistenta sociala

Directia politici de protectie sociala a persoanelor cu disabilitati
Directia politici de asigurari sociale

Directia protectie a familiei si copilului

Directia oportunitati egale si prevenirea violentei

Directia economico-financiara

Sectia adoptii

Sectia resurse umane si secretariat

Serviciul tehnologii informationale

Serviciul juridic

[Anexa nr.2 completat prin Hot.Guv. nr.1178 din 17.10.2008, in vigoare 24.10.2008]

Anexa nr.3
la Hotarirea Guvernului
nr.283 din 14 martie 2007

LISTA
institutiilor din subordinea Ministerului Protectiei Sociale, Familiei si Copilului

1. Consiliul republican de expertiza medicala a vitalitatii

[Pct.2 exclus prin Hot.Guv. nr.1178 din 17.10.2008, in vigoare 24.10.2008]

3. Fondul republican de sustinere sociala a populatiei

4. Centrul republican experimental protezare, ortopedie si reabilitare, mun.Chisinau

5. Centrul republican de reabilitare a invalizilor, veteranilor muncii si razboiului, com.Cocieri, r-nul
Dubasari

6. Centrul republican de recuperare a invalizilor si pensionarilor “Speranta”, or.Vadul lui Voda,
mun.Chiginau

[Pct.6 modificat prin Hot.Guv. nr.1178 din 17.10.2008, in vigoare 24.10.2008]

7. Centrul de reabilitare a invalizilor si pensionarilor “Victoria” al Republicii Moldova, or.Sergheevka,
Ucraina

8. Azilul republican pentru invalizi si pensionari, mun.Chiginau

9. Internatul psihoneurologic, com.Cocieri, r-nul Dubasari

10. Internatul psihoneurologic, com.Badiceni, r-nul Soroca

11. Internatul psihoneurologic, s.Brinzeni, r-nul Edinet

12. Internatul psihoneurologic, mun.Balf

13. Casa internat pentru copii cu deficiente mintale (fete), or.Hincesti

14. Casa internat pentru copii cu deficiente mintale (baieti), or.Orhei

15. Centrul de plasament temporar al copiilor in situatii de risc “Azimut”, or.Soroca

16. Centrul pentru copii cu cerinte educative speciale “Speranta”, or.Criuleni

17. Centrul de reabilitare si protectie sociala a copiilor in situatie de risc «[lnambue», or.Taraclia
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[Pct.18 exclus prin Hot.Guv. nr.1178 din 17.10.2008, in vigoare 24.10.2008]

19. Inspectia sociala
[Pct. 19 introdus prin Hot.Guv. nr.1178 din 17.10.2008, in vigoare 24.10.2008]

20. Centrul de asistenta si protectie a victimelor si potentialelor victime ale traficului de fiinte umane
[Pct.20 introdus prin Hot.Guv. nr.1178 din 17.10.2008, in vigoare 24.10.2008]

Anexa nr.4
la Hotarirea Guvernului
nr.283 din 14 martie 2007

LISTA
hotaririlor de Guvern care se abroga

1. Hotarirea Guvernului nr.726 din 19 iulie 2005 “Cu privire la crearea Consiliului Comitetului
National pentru Adoptii” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2005, nr.101-103, art.795).

2. Hotarirea Guvernului nr.475 din 3 mai 2006 “Cu privire la aprobarea Regulamentului privind
modul de formare si utilizare a mijloacelor speciale ale Comitetului National pentru Adoptii” (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2006, nr.73-75, art.514).

3. Punctul 2 din anexa nr.2 la Hotarirea Guvernului nr.109 din 31 ianuarie 2006 “Privind Consiliul
republican de expertiza medicala a vitalitatii” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2006, nr.21-24,
art.140).



https://moldlex.md/lexact/15758
https://moldlex.md/lexact/15758
https://moldlex.md/lexact/15758
https://moldlex.md/lexact/18543
https://moldlex.md/lexact/17931
https://moldlex.md/lexact/18113

