
H O T Ă R Î R E
pentru aprobarea modificărilor şi completărilor ce se operează

 în Hotărîrea Guvernului nr.1593 din 29 decembrie 2003
 

nr. 1507  din  27.12.2007
 

Monitorul Oficial nr.5-7/40 din 11.01.2008

 
* * *

Abrogat: 12.07.2016
Hotărîrea Guvernului nr.837 din 06.07.2016
 
Guvernul  HOTĂRĂŞTE:
1. Se aprobă modificările şi completările ce se operează în Hotărîrea Guvernului nr.1593 din 29 

decembrie 2003 "Despre aprobarea Regulamentului privind salarizarea angajaţilor din instituţiile medico-
sanitare publice încadrate în sistemul asigurărilor obligatorii de asistenţă medicală" (se anexează).

2. Cheltuielile ce ţin de punerea în aplicare a prezentei hotărîri vor fi acoperite în limita mijloacelor 
contractate cu Compania Naţională de Asigurări în Medicină şi din alte surse de venit ale instituţiilor 
medico-sanitare publice, în limita cotelor maxime pentru remunerarea muncii.

3. Prezenta hotărîre intră în vigoare de la 1 ianuarie 2008.

 
PRIM-MINISTRU Vasile TARLEV  

 
Contrasemnează:
Ministrul economiei şi comerţului Igor Dodon
Ministrul finanţelor Mihail Pop
Ministrul sănătăţii Ion Ababii 

 
Chişinău, 27 decembrie 2007.
Nr.1507.

 
Aprobate

prin Hotărîrea Guvernului
nr.1507 din 27 decembrie 2007

 
MODIFICĂRILE ŞI COMPLETĂRILE

ce se operează în Hotărîrea Guvernului nr.1593 din 29 decembrie 2003
Regulamentul privind salarizarea angajaţilor din instituţiile medico-sanitare publice încadrate în 

sistemul asigurărilor obligatorii de asistenţă medicală, aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr.1593 din 29 
decembrie 2003 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2004, nr.6-12, art.65), cu modificările şi 
completările ulterioare, se modifică şi se completează după cum urmează:

1) la punctul 7, textul "Începînd cu 1 aprilie 2007" se substituie cu textul "Începînd cu 1 ianuarie 
2008", iar cifra " 515" se substituie cu cifra "615";

2) la anexa nr.2:

https://moldlex.md/lexact/53183
https://moldlex.md/lexact/19617
https://moldlex.md/lexact/19617
https://moldlex.md/lexact/19617
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compartimentele "Medici" şi "Personal medical mediu" din punctul I "Personal medical" vor avea 
următorul cuprins:

 
"MEDICI  

Medici de familie şi medici în serviciul de urgenţă din sectorul rural, medici antrenaţi în 
serviciul ftiziopneumologic cu vechime în specialitate:

 

pînă la 5 ani 2,35 – 3,5

de la 5 la 10 ani 2,45 – 4,0

de la 10 la 15 ani 2,55 – 4,5

peste 15 ani 2,65 – 5,0

Medici de profil chirurgical care operează, medici de familie şi medici în serviciul de urgenţă 
din sectorul urban, medici morfopatologi, medici anesteziologi-reanimatologi, cu vechime în 

specialitate:

 

pînă la 5 ani 1,8 – 3,0

de la 5 la 10 ani 1,9 – 3,25

de la 10 la 15 ani 2,0 – 3,5

peste 15 ani 2,15 – 3,75

Alţi medici-specialişti, farmacişti cu vechime în specialitate:

pînă la 5 ani 1,75 – 3,0

de la 5 la 10 ani 1,8 – 3,25

de la 10 la 15 ani 1,85 – 3,5

peste 15 ani 2,0 – 3,75

PERSONAL MEDICAL MEDIU  
Asistentă medicală a medicului de familie, felcer (asistentă medicală) în serviciul de urgenţă 

din sectorul rural, asistentă medicală în serviciul de ftiziopneumologie cu vechime în 
specialitate:

 

pînă la 5 ani 1,45 – 2,5

de la 5 la 10 ani 1,5 – 2,75

de la 10 la 15 ani 1,55 – 3,0

peste 15 ani 1,6 – 3,25

Asistentă medicală, laborant, laborant-farmacist, laborant-radiolog, instructor de cultură fizică 
medicală, instructor-dezinfector, statistician medical cu vechime în specialitate:

 

pînă la 5 ani 1,25 – 2,2

de la 5 la 10 ani 1,3 – 2,4

de la 10 la 15 ani 1,35 – 2,6

peste 15 ani 1,4 – 2,8

Felcer, moaşă, felcer-laborant, dentist, asistent al medicului, tehnician-dentist cu vechime în 
specialitate:

 

pînă la 5 ani 1,3 – 2,4

de la 5 la 10 ani 1,35 – 2,6

de la 10 la 15 ani 1,4 – 2,8

peste 15 ani 1,45 – 3,0";

 
notele se completează cu punctul 6, cu următorul cuprins:
"6. Salariile de funcţie pentru conducătorii adjuncţi, care nu sînt medici, se stabilesc cu 10-30 la 

sută mai mici decît salariile de funcţie prevăzute pentru conducătorii serviciului respectiv.";



3) la anexa nr.3:
prima coloniţă a tabelului va avea următorul cuprins:
 

"Volumul mijloacelor financiare  
acumulate anual (mii lei)

pînă la 6500,0

de la 6500,0 pînă la 13000,0

de la 13000,0 pînă la 19500,0

de la 19500,0 pînă la 26000,0

de la 26000,0 pînă la 32500,0

de la 32500,0 pînă la 39000,0

de la 39000,0 pînă la 52000,0

de la 52000,0 pînă la 65000,0

de la 65000,0 pînă la 90000,0

peste 90000,0";

 
în denumirile coloniţelor doi, trei şi patru ale tabelului, după cuvintele "medic-şef" se introduc 

cuvintele ", director, şef";
se completează cu o notă, cu următorul cuprins:
"Notă.
Stabilirea coeficienţilor de multiplicare personalului de conducere în limitele indicate în tabel, 

precum şi stabilirea sporurilor la salariile de funcţie, acordarea premiilor şi ajutorului material se 
efectuează de către fondatorii instituţiilor medico-sanitare publice, cu acordul Ministerului Sănătăţii, 
ţinîndu-se cont de indicii rezultativi în activitatea instituţiei, precum şi de calităţile manageriale şi 
profesionale ale personalului de conducere.

În cazurile în care salariul de funcţie al conducătorului, calculat în cuantum multiplu al salariului 
tarifar pentru categoria I de calificare, va depăşi mărimea încincită a salariului mediu lunar constituit în 
ansamblu pe unitatea condusă, organul de conducere împuternicit va stabili salariul de funcţie concret, 
exprimat în lei, în mărime care nu va depăşi cinci salarii medii constituite pe unitate în perioada de la 
începutul anului pînă la data stabilirii sau reexaminării salariului de funcţie."


