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HOTARIRE
privind majorarea salariilor unor angajati din sectorul bugetar

nr. 1088 din 26.09.2008

Monitorul Oficial nr.179/1093 din 30.09.2008

* % %

Abrogat: 01.01.2009
Hotarirea Guvernului nr.18 din 20.01.2009

In scopul ameliorérii situatiei materiale a salariatilor cu retributie mic&, Guvernul
HOTARASTE:

1. Cu incepere de la 1 octombrie 2008, pentru angajatii salarizati potrivit Retelei tarifare unice,
specificate in anexa nr.1 la Legea nr.355-XVI din 23 decembrie 2005 cu privire la sistemul de salarizare
in sectorul bugetar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2006, nr.35-38, art.148), cu modificarile si
completarile ulterioare, cu categoriile de salarizare 1-15, cu exceptia efectivului de trupa si a corpului de
comanda, salariile de functie se stabilesc conform limitei maxime a grilelor de salarii.

Cuantumurile concrete ale salariilor de functie sint stipulate in anexa la prezenta hotarire.

Concomitent cu introducerea noilor cuantumuri ale salariilor de functie, toate sporurile,
suplimentele, alte plati salariale stabilite in cuantum procentual din salariul de functie se calculeaza
reiesind din noile marimi ale acestuia.

2. Cheltuielile ocazionate de punerea in aplicare a prezentei hotariri vor fi acoperite din contul
mijloacelor financiare prevazute in acest scop in bugetul de stat pe anul 2008.

PRIM-MINISTRU Zinaida GRECEANII

Contrasemneaza:
Prim-viceprim-ministru,
ministrul economiei si comertului Igor Dodon

Ministrul finantelor Mariana Durlesteanu

Chiginau, 26 septembrie 2008.
Nr.1088.

Anexa
la Hotarirea Guvernului

nr.1088 din 26 septembrie 2008

Cuantumurile salariilor de functie pentru angajatii cu categoria de salarizare 1-15

Categoria | Salariul | Salariul de | Salariul | Salariul de | Salariul | Salariul de | Salariul | Salariul de | Salariul | Salariul de
de de functie de functie de functie de functie de functie

salarizare | functie | conform | functie | conform | functie | conform | functie | conform | functie [ conform



https://moldlex.md/lexact/15552
https://moldlex.md/lexact/5230

in limitei in limitei in limitei in limitei in limitei
vigoare| maxime a | vigoare [ maxime a | vigoare | maxime a | vigoare | maxime a | vigoare | maxime a
grilelor k=1,10 grilelor k=1,20 grilelor k=1,30 grilelor k=1,50 grilelor
k=1,0 | RTU k=1,0 RTU RTU RTU RTU
incepind k=1,10 k=1,20 k=1,30 k=1,50
cu1 incepind incepind incepind incepind
octombrie cu1 cui cui cu1
2008 octombrie octombrie octombrie octombrie

2008 2008 2008 2008
1 440 500 - - - - - - - -
2 451 520 - - - - - - - -
3 462 540 - - - - - - - -
4 473 560 - - - - - - - -
5 484 580 532 638 - - - - - -
6 495 600 544 660 - - - - - -
7 512 620 562 682 - - - - - -

8 528 640 581 704 634 768 686 832 792 960

9 550 660 605 726 660 792 715 858 825 990

10 572 680 629 748 686 816 744 884 858 1020

11 594 700 653 770 713 840 772 910 891 1050

12 616 720 677 792 739 864 801 936 924 1080

13 638 740 702 814 766 888 829 962 957 1110

14 660 760 726 836 792 912 858 988 990 1140

15 687 800 756 880 824 960 893 1040 1030 1200

Nota.

Indicele de prioritate intersectoriala se aplica:
k=1,10 — personalului cu specialitate din domeniul culturii; personalului medical din institutile de Tnvatamint, de

asistenta sociala si sanitaro-epidemiologice;

k=1,20 — cadrelor didactice din toate institutiile de invatamint preuniversitar;

k=1,30 — personalului medical din expertiza psihiatrico-legala si sectile de anatomie patologica, precum si din

institutiile de transfuzie a singelui;

k=1,50 — personalului medical din expertiza medico-legala si cercetatorilor stiintifice din sfera stiintei si inovarii.



