GUVERNUL . NMPABUTENBCTBO
REPUBLICII MOLDOVA J PECNYBIWKKU MONOOBA

HOTARIRE
cu privire la Centrul Republican de Asistenta Psihopedagogica
si Serviciul raional/municipal de asistenta psihopedagogica

nr. 732 din 16.09.2013

Monitorul Oficial nr.206-211/823 din 20.09.2013

Abrogat: 05.01.2024
Hotararea Guvernului nr.1042 din 21.12.2023

in temeiul art.10 si 24 din Legea nr.338-XlIl din 15 decembrie 1994 privind drepturile copilului
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1995, nr.13, art.127), cu modificarile si completarile ulterioare,
art.15 alin.(1), art.33 alin.(2) si art.43 alin.(7) din Legea invatamintului nr.547-XIll din 21 iulie 1995
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1995, nr.62-63, art.692), cu modificarile si completarile
ulterioare, Leqii nr.169 din 9 iulie 2010 pentru aprobarea Strategiei de incluziune sociala a persoanelor
cu dizabilitati (2010-2013) (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr.200-201, art.660), precum i
art.27 din Legea nr.60 din 30 martie 2012 privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitafi
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, nr.155-159, art.508), Guvernul

HOTARASTE:

1. Se creeaza institutia publica Centrul Republican de Asistenta Psihopedagogica, subordonat
Ministerului Educatiei.

2. Se stabileste efectivul-limita de 17 unitati, asigurat din contul limitei numarului de unitati de
personal si cheltuielilor de personal aprobate pentru Ministerul Educatiei.

3. Se recomanda consiliilor raionale/municipale si Comitetului executiv al unitatii teritoriale
autonome Gagauzia instituirea Serviciului raional/municipal de asistenta psihopedagogica, in subordinea
Subdiviziunii raionale/municipale cu atributii in domeniul invatamintului.

4. Se stabileste efectivul-limita al Serviciului raional/municipal de asistenta psihopedagogica in
numar de 10 unitati de personal.

5. Se aproba:

Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Centrului Republican de Asistenta
Psihopedagogica, conform anexei nr.1;

Regulamentul-cadru cu privire la organizarea si functionarea Serviciului raional/municipal de
asistenta psihopedagogica, conform anexei nr.2.

6. Se recomanda autoritatilor administratiei publice locale, cu competente in domeniu, sa asigure
implementarea prezentei hotariri in limitele mijloacelor financiare aprobate, luindu-se in considerare
limitele cheltuielilor si ale unitatilor de personal stabilite.

7. In anexa nr.3 la Hotéarirea Guvernului nr.653 din 6 noiembrie 2009 “Cu privire la aprobarea
Regulamentului, structurii si efectivului-limita ale aparatului central al Ministerului Educatiei” (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2009, nr.162, art.721), cu modificarile si completarile ulterioare, pozitia
“Consultatia republicana medico-psihopedagogica” se substituie cu pozitia “Centrul Republican de
Asistenta Psihopedagogica”.

8. Se abroga Hotarirea Guvernului nr.42 din 24 ianuarie 1994 “Cu privire la instituirea consultatiilor
republicane si raionale (orasenesti) medico-psihologopedagogice pentru copiii cu deficiente fizice si
mintale” (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1994, nr.1, art.24), cu modificarile ulterioare.

9. Controlul asupra executarii prezentei hotariri se pune in sarcina Ministerului Educatiei.



https://moldlex.md/lexact/7436
https://moldlex.md/lexact/7374
https://moldlex.md/lexact/4355
https://moldlex.md/lexact/4056
https://moldlex.md/lexact/15100
https://moldlex.md/lexact/25041

PRIM-MINISTRU lurie LEANCA

Contrasemneaza:

Ministrul educatiei Maia Sandu
Ministrul muncii, protectiei sociale si familiei Valentina Buliga
Ministrul sanatatii Andrei Usatii
Ministrul finantelor Anatol Arapu

Chisinau, 16 septembrie 2013.
Nr.732.

Anexa nr.1
la Hotarirea Guvernului
nr.732 din 16 septembrie 2013

REGULAMENT
cu privire la organizarea si functionarea Centrului
Republican de Asistenta Psihopedagogica

Capitolul |
DISPOZITII| GENERALE

1. Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Centrului Republican de Asistenta
Psihopedagogica (in continuare — Regulament) reglementeaza modul de organizare si functionare a
Centrului Republican de Asistenta Psihopedagogica (in continuare — Centru).

2. Centrul este institutie publica cu statut de persoana juridica de drept public, subordonata
Ministerului Educatiei, care coordoneaza metodologic Serviciul de asistenta psihopedagogica
raional/municipal (in continuare — Serviciu).

3. Centrul isi desfagsoara activitatea in baza prezentului Regulament, actelor autoritatilor
administratiei publice centrale care I-au instituit si a legislatiei in vigoare.

4. Centrul dispune de antet, sigiliu, conturi trezoreriale.

5. Centrul acorda asistenta specialistilor din cadrul Serviciilor, cadrelor didactice si de sprijin,
psihologilor din cadrul institutiilor de Tnvatamint prescolar, primar si secundar general, altor specialigti
implicati Tn procesul de incluziune educationald, administratiei publice locale, copiilor si familiilor
acestora.

6. Centrul activeaza in baza urmatoarelor principii:

a) respectarii interesului superior al copilului;

b) asigurarii drepturilor egale in domeniul educatiei si egalizarii sanselor;

¢) nondiscriminarii, tolerantei si valorificarii tuturor diferentelor;

d) interventiei timpurii;

e) abordarii individualizate si valorificarii potentialului fiecarui copil;

f) protectiei copilului contra abuzului si neglijarii;

g) flexibilitatii in activitatea didactica;

h) confidentialitatii;

i) abordarii intersectoriale si multidisciplinare;

j) cooperarii si parteneriatului social.

Capitolul Il



MISIUNEA, SCOPUL, OBIECTIVELE, ATRIBUTIILE $I DREPTURILE CENTRULUI

7. Misiunea Centrului consta in asigurarea dreptului la educatie de calitate pentru toti copiii.

8. Scopul Centrului este organizarea la nivel republican a asistentei psihopedagogice.

9. Obiectivele Centrului sint:

a) coordonarea si monitorizarea activitatii Serviciului si oferirea suportului metodologic acestuia;

b) elaborarea si adaptarea instrumentarului de evaluare/diagnosticare a dezvoltarii copilului;

c) elaborarea metodologiilor referitoare la asistenta copiilor cu cerinte educationale speciale si
copiilor in situatie de risc pentru cadrele didactice, psihologii din institutile de invatamint prescolar,
primar si secundar general, cadrele didactice de sprijin, precum si pentru prevenirea problemelor in
dezvoltarea copilului in situatie de risc;

d) asistarea metodologica autoritatilor administratiei publice locale si familiei copilului in procesul
de incluziune scolara;

e) asistarea, in caz de necesitate, a Serviciului in evaluarea complexa a copiilor si identificarea
timpurie a necesitatilor specifice ale copiilor.

10. Centrul are urmatoarele atributii:

a) ofera asistenta metodologica Serviciului, autoritatilor administratiei publice locale, familiei
copilului, sau altor structuri implicate in proces in vederea implementarii recomandarilor privind masurile
de interventje si serviciile de suport pentru incluziunea educationals;

b) monitorizeaza, evalueaza si supervizeaza metodologic activitatea Serviciului;

c) elaboreaza metodologii de evaluare si asistenta a copiilor pentru specialistii serviciilor, psihologii
institutiilor de Tnvatamint prescolar, primar si secundar general, cadrele didactice, cadrele didactice de
sprijin, precum si pentru alti specialisti implicati in proces;

d) elaboreaza recomandari metodologice privind adaptarile curriculare, dezvoltarea planului
educational individualizat, principiile de organizare a evaluarilor si sustinerea probelor de evaluare pentru
copiii cu cerinte educationale speciale;

e) elaboreaza instructiuni privind eficientizarea procedurii de stabilire a cerintelor educationale
speciale, a masurilor de interventie si serviciilor de suport;

f) administreaza baze de date si monitorizeaza la nivel national situatia tuturor copiilor beneficiari ai
serviciilor de asistenta psihopedagogica (copii cu cerinte educationale speciale, copii expusi violentei,
abandonului scolar, neglijarii parentale, exploatarii prin munca, riscului de trafic de fiinte umane,
delicventei juvenile si comportamentelor deviante, riscului de aparitie a bolilor cu transmitere sexuala,
riscului de nutritie nesanatoasa, riscului de aparitie a sarcinii timpurii etc.);

g) elaboreaza programe de incluziune scolara a copiilor in situatie de risc;

h) realizeaza studii in domeniul asistentei psihopedagogice;

i) initiaza si dezvolta parteneriate intersectoriale cu diferite structuri in vederea implementarii
programelor de educatje incluziva;

j) desfasoara programe de informare-educare-comunicare si sensibilizare publica in domeniile ce
se inscriu in aria de activitate a Centrului;

k) examineaza contestatii privind procesul de evaluare complexa a dezvoltarii copiilor, stabilirea
cerintelor educationale speciale, acorda asistenta psihopedagogica copilului si familiei, ofera asistenta
metodologica specialistilor in lucrul cu copiii cu cerinte educationale speciale la nivel de Serviciu si emite
decizii cu privire la acestea,;

I) elaboreaza rapoarte de activitate, pe care le prezinta Ministerului Educatiei si le plaseaza pe
pagina web a acestuia.

11. Centrul are urmatoarele drepturi:

a) sa inifieze si sa prezinte Ministerului Educatiei proiecte privind perfectionarea legislatiei in
domeniile de competent3;

b) sa infiinteze consilii, comisii, grupuri de experti si alte organe consultative pentru exercitarea
atributiilor in sfera sa de competenta;

C) sa negocieze si sa incheie, in modul legal stabilit si in limitele competentelor sale, acorduri si
protocoale de colaborare in domeniul educatiei;



d) sa formuleze recomandari privind oportunitatea dezvoltarii unor servicii de asistenta
psihopedagogica a copiilor cu cerinte educationale speciale si a familiilor acestora;

e) sa organizeze evenimente de informare-educare-comunicare si sensibilizare publica in
domeniile ce se inscriu in aria de activitate a Centrului;

f) sa incadreze personalul Centrului in programe de formare continua si recalificare profesionala.

Capitolul Ill
ORGANIZAREA ACTIVITATII CENTRULUI

12. Centrul isi organizeaza activitatea in baza principiilor parteneriatului, participarii, transparentei
si paritatji.

13. Activitatea curenta a Centrului este dirijata de director.

14. Functia de director este detinuta de persoane cu studii superioare in domeniul pedagogiei,
psihologiei, psihopedagogiei si psihopedagogiei speciale cu experienta profesionala de minimum 5 ani.

15. Directorul este angajat de catre Ministerul Educatiei prin concurs, pe termen de 5 ani, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

16. Directorul exercita urmatoarele atributii:

a) coordoneaza, planifica si raspunde de intreaga activitate a Centrului;

b) intreprinde masuri pentru asigurarea eficienta a resurselor financiare si materiale ale Centrului;

c) numeste in functie si elibereaza din functie, in modul stabilit de lege, salariatii Centrului;

d) stabileste masurile de stimulare sau de sanctionare a angajatilor Centrului, precum si cuantumul
premiilor si sporurilor acordate acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

e) aproba fisa postului pentru fiecare funciie;

f) evalueaza si monitorizeaza activitatea personalului;

g) coordoneaza si elaboreaza rapoarte de activitate;

h) reprezinta Centrul in relati cu alte organizatii/instituti nationale/internationale, dezvoltind
parteneriate cu acestea;

i) emite ordine, dispozitii si controleaza executarea lor.

17. in cadrul Centrului functioneaza Consiliul de administratie care are rol consultativ in domeniul
organizatoric si administrativ si este format din director, sefii sectiilor, un specialist al Centrului si un
reprezentant al Ministerului Educatiei.

18. Consiliul de administratie se intruneste trimestrial sau in caz de necesitate.

19. Deciziile Consiliului de administratie se adopta prin votul majoritatii membrilor, iar hotaririle lui
se pun in aplicare prin ordinul directorului.

20. Consiliul de administratie al Centrului are urmatoarele atributii:

a) asigura respectarea prevederilor legislatiei in vigoare, a actelor normative emise de Ministerul
Educatiei cu referire la activitatea Centrului;

b) aproba regulamentul de ordine interioara a institutiei;

c) aproba planul de activitate al institutiei;

d) analizeaza si aproba rapoartele de activitate trimestriale;

e) adopta decizii privind gestionarea mijloacelor financiare, conform legislatiei in vigoare;

f) coordoneaza masurile de stimulare sau de sanctionare a angajatilor Centrului, precum si
cuantumul premiilor si sporurilor acordate acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare.

21. In cadrul Centrului functioneazd Sectia asistentd psihopedagogica cu atributii de asistents
metodologica in domeniul psihopedagogiei in cadrul careia activeaza psihopedagogi speciali, pedagogi,
logopezi si kinetoterapeuti si Sectia asistenta psihologica cu atributii de asistenta metodologica in
domeniul psihologiei, Tn cadrul careia activeaza psihologi si psihopedagogi.

22. Atributiile pedagogilor/psihologilor din cadrul Sectiilor se delimiteaza in baza criteriului de virsta
a copilului, care sint specificate in figsele postului.

23. Functiile personalului de profil sint detinute de persoane cu studii superioare in domeniul
pedagogiei, psihologiei, psihopedagogiei, psihopedagogiei speciale, kinetoterapiei, cu experienta
profesionala de profil de minimum 5 ani in ultimii 10 ani precedenti numirii in functie. Personalul de profil



este angajat prin concurs, pe termen de 5 ani.
24. In indeplinirea atributiilor sale, Centrul este asistat de contabil, specialist in tehnologii
informationale, asistent si sofer.

Capitolul IV
FINANTAREA CENTRULUI
25. Finantarea Centrului se realizeaza din contul bugetului de stat, inclusiv din donatii si
sponsorizari, precum si din alte surse legale.
26. Salarizarea personalului Centrului se face in conformitate cu legislatia in vigoare.

Anexa nr.2
la Hotarirea Guvernului
nr.732 din 16 septembrie 2013

REGULAMENT-CADRU
cu privire la organizarea si functionarea Serviciului
raional/municipal de asistenta psihopedagogica

Capitolul |
DISPOZITII| GENERALE

1. Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea Serviciului raional/municipal de asistenta
psihopedagogica (in continuare — Regulament) reglementeaza modul de organizare si functionare a
Serviciului de asistenta psihopedagogica in raion/municipiu.

2. Serviciul de asistenta psihopedagogica (in continuare — Serviciu) se instituie prin decizia
consiliului raional/municipal din unitatile administrativ-teritoriale de nivelul al doilea, inclusiv municipiul
Chisinau, Unitatea teritoriala autonoma Gagauzia si municipiul Balti, in subordinea administrativa a
Subdiviziunii raionale/municipale cu atributii in domeniul invatamintului si metodologicad — a Centrului
Republican de Asistenta Psihopedagogica.

3. In baza prezentului Regulament, Serviciul constituit la nivel de raion/municipiu elaboreaza
propriul regulament, care este aprobat de Subdiviziunea raionala/municipala cu atributii in domeniul
invatamintului.

4. In sensul prezentului Regulament, se definesc urmétoarele notiuni:

a) asistenta psihopedagogica — activitate complexa oferita in institutia de invatamint de catre
psiholog/psihopedagog/cadru didactic de sprijin sau specialistul din cadrul Serviciului;

b) cerinte educationale speciale — necesitati educationale complementare obiectivelor generale ale
educatiei scolare, necesitati care solicita o scolarizare adaptata particularitatilor individuale si/sau
caracteristice unei dizabilitati ori tulburari de invatare, precum si o interventie specifica, prin
reabilitare/recuperare corespunzatoare;

c) masuri de interventie si servicii de suport pentru incluziunea educationala — ansamblu de masuri
si servicii realizate pentru a raspunde necesitatilor speciale ale copilului cu cerinte educationale speciale
in vederea facilitarii accesului la serviciile educationale din comunitate, realizarii planului educational
individualizat.

5. Serviciul Tsi desfasoara activitatea in conformitate cu prezentul Regulament, dispozitiile autoritatii
publice locale care I-a instituit si cu prevederile legislatiei in vigoare.

6. Beneficiari ai Serviciului sint:

a) toti copiii, indiferent de starea materiala a familiei, mediul de resedinta, apartenenta etnica, limba
vorbita, sex, virsta, starea de sanatate, de caracteristicile de invatare, de antecedente penale, sau alte
categorii de copii, care din diferite motive sint marginalizati sau exclusi in procesul accederii si realizarii
unui program de educatie obligatoriu;

b) cadrele didactice, cadrele didactice de sprijin, psihologii, alti specialisti implicati in procesul de



incluziune educationala, care activeaza in cadrul institutiilor de Tnvatamint prescolar, primar si secundar
general;

c) autoritatea publica local3;

d) familia copilului.

7. Serviciul Tsi organizeaza activitatea si functioneaza in baza principiilor:

a) respectarii interesului superior al copilului;

b) asigurarii drepturilor egale in domeniul educatiei si egalizarii sanselor;

c¢) nondiscriminarii, tolerantei si valorificarii tuturor diferentelor;

d) interventiei timpurii;

e) individualizarii procesului educational si asigurarii dezvoltarii potentialului fiecarui copil;

f) protectiei copilului contra abuzului si neglijarii;

g) flexibilitatii in activitatea didactica;

h) confidentialitatii;

i) abordarii intersectoriale si multidisciplinare;

j) cooperarii si parteneriatului social.

Capitolul Il
MISIUNEA, SCOPUL, OBIECTIVELE, ATRIBUTIILE $I DREPTURILE SERVICIULUI

8. Misiunea Serviciului consta in asigurarea dreptului la educatie de calitate tuturor copiilor la nivel
de raion/municipiu.

9. Scopul Serviciului este organizarea evaluarii si acordarea asistentei psihopedagogice la nivel
raional/municipal.

10. Obiectivele Serviciului sint:

a) evaluarea complexa a dezvoltarii copiilor si identificarea timpurie a necesitatilor specifice ale
acestora;

b) stabilirea cerintelor educationale speciale si elaborarea recomandarilor privind masurile de
interventie si serviciile de suport pentru incluziunea educationala;

c) acordarea asistentei psihopedagogice copilului si familiei acestuia;

d) oferirea asistentei metodologice cadrelor didactice, cadrelor didactice de sprijin, psihologilor,
altor specialisti in lucrul cu copiii cu cerintele educationale speciale sau copiii in situatie de risc din
sistemul de invatamint prescolar, primar si secundar general si administratiei publice locale.

11. Serviciul are urmatoarele atributji:

a) realizeaza evaluarea complexa a copiilor pentru incluziunea educationala, orientarea
profesional3;

b) stabileste cerintele educationale speciale si elaboreaza recomandari privind masurile de
interventie si serviciile de suport pentru incluziunea educationala in functie de nevoile specifice ale
copilului;

c) realizeaza reevaluarea copiilor cu cerintele educationale speciale cel putin o data pe an;

d) emite recomandari privind formele de incluziune (totala, partiala, ocazionala) a copilului in
activitatile educationale la nivel de clasa/grupa, institutie de invatdmint si organizarea instruirii individuale
a copiilor la domiciliu;

e) acorda asistenta psihopedagogica, logopedica, psihologica, precum si alte servicii, dupa caz,
copilului integrat in institutiile care nu dispun de servicii specializate;

f) ofera asistentd metodologica privind asistenta psihopedagogica si consilierea psihologica
institutiilor de Tnvatamint prescolar, primar, secundar general, precum si altor institutii implicate in
realizarea interventijilor menite sa rezolve probleme cu care se confrunta copiii;

g) asigura si coordoneaza organizarea de catre institutiile de invatamint a activitatilor de includere
in procesul de educatie incluziva;

h) colaboreaza cu comisiile multidisciplinare din institutile de Tnvatamint in vederea evaluarii
copilului si organizarii procesului de educatie incluziva;

i) monitorizeaza, evalueaza si supervizeaza activitatea specialistilor implicati in procesul educatiei



incluzive: cadrelor didactice de sprijin, responsabililor de educatie incluziva, psihologilor, precum si
activitatea altor specialisti;

j) administreaza baze de date si monitorizeaza la nivel raional/municipal situatia tuturor copiilor
beneficiari ai serviciilor de asistenta psihopedagogica (copii cu cerinte educationale speciale, copii
expusi violentei, abandonului scolar, neglijarii parentale, exploatarii prin munca, riscului de trafic de fiinte
umane, delicventei juvenile si comportamentelor deviante, riscului de aparitie a bolilor cu transmitere
sexuala, riscului de nutritie nesanatoasa, riscului de aparitie a sarcinii timpurii etc.);

k) implementeaza programe de incluziune educationala a copiilor in situatie de risc;

) inifiaza si dezvolta parteneriate cu diferite structuri;

m) desfasoara programe de informare-educare-comunicare si sensibilizare publica;

n) elaboreaza rapoarte de activitate pe care le prezinta subdiviziunii raionale/municipale cu atributji
in domeniul invatamintului si le plaseaza pe pagina web a acesteia.

12. In vederea realizarii calitative a atributiilor stabilite, Serviciul beneficiaza de urmatoarele
drepturi:

a) sa solicite informatii ce tin de domeniile de activitate ale Serviciului;

b) sa convoace, in caz de necesitate, diferi{i factori de decizie pentru examinarea problemelor
copiilor cu cerintele educationale speciale;

c) sa formuleze recomandari privind oportunitatea dezvoltarii unor servicii de asistenta a copiilor cu
cerintele educationale speciale si a familiilor acestora (centru de resurse pentru educatie incluziva,
centru de zi pentru copii cu dizabilitati, organizarea meditatiilor, suport in pregatirea temelor pentru
acasa, abilitare/reabilitare, recuperare/compensare pentru elevii cu cerinte educationale speciale inclusi
in invatamintul general; orientare scolara si vocationala/profesionala etc.);

d) sa sesizeze organele de resort prin intermediul subdiviziunii raionale/municipale cu atributii in
domeniul Tnvatamintului privind situatiile de risc in care se afla copilul;

e) sa solicite prestarea evaluarii specializate, pe anumite arii de dezvoltare a copilului, de catre
Centru;

f) sa organizeze evenimente de informare-educare-comunicare si sensibilizare publica in domeniile
ce se inscriu in aria de activitate a Serviciului;

g) sa incadreze personalul Serviciului in programe de formare continua si recalificare profesionala.

Capitolul Ill
ORGANIZAREA ACTIVITATII SERVICIULUI

Sectiunea 1
Conducerea si personalul Serviciului

13. Activitatea curenta a Serviciului este dirijata de catre seful Serviciului.

14. Functia de sef al Serviciului este detinuta de persoane cu studii superioare in domeniul
pedagogiei, psihologiei, psihopedagogiei si psihopedagogiei speciale cu experienta profesionala de
minimum 5 ani.

15. Seful Serviciului este angajat de catre subdiviziunea raionala/municipala cu atributii in domeniul
invatamintului, prin concurs, la fiecare 4 ani.

16. In activitatea sa, seful Serviciului se conduce de actele normative in vigoare, dispozitiile
autoritatilor publice centrale si locale si de prezentul Regulament.

17. Seful Serviciului are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza Regulamentul intern de organizare al Serviciului;

b) elaboreaza fisele postului pentru fiecare functie;

c) planifica, organizeaza si monitorizeaza activitatea Serviciului;

d) asigura calitatea serviciilor prestate in cadrul Serviciului;

e) asigura utilizarea eficienta a resurselor financiare si materiale ale Serviciului;

f) evalueaza periodic si monitorizeaza activitatea personalului;

g) elaboreaza rapoarte privind activitatea Serviciului, a altor informatii prezentate catre autoritatea



publica locala si/sau centrala;

h) reprezinta Serviciul in relatiile cu alte institutii publice sau private.

18. Functia de sef adjunct este suplinita de unul dintre specialistii Serviciului (psiholog, pedagog,
psihopedagog).

19. Personalul de profil al Serviciului este constituit din pedagog in domeniul educatiei prescolare,
pedagog in domeniul invatamintului primar si secundar general, psiholog, psihopedagog, logoped,
kinetoterapeut.

20. Atributiile pedagogilor, psihologilor, psihopedagogilor, psihopedagogilor speciali din cadrul
Serviciului se delimiteaza in baza criteriului de virsta al copilului, care sint specificate in fisele postului
pentru fiecare angajat.

21. Angajarea personalului de profil al Serviciului se face de catre subdiviziunea
raionald/municipala cu atributii in domeniul Tnvatamintului in coordonare prealabila cu seful Serviciului,
prin concurs, in conformitate cu legislatia in vigoare.

22, Personalul de profil se angajeaza din rindul persoanelor cu studii superioare in domeniu.

23. Personalul Serviciului trece examenul medical conform prevederilor actelor normative privind
examenul medical profilactic al angajatilor.

24. Activitatea Serviciului este asistata de sofer si personalul de deservire.

25. Serviciul solicita, in caz de necesitate, asistenta specialigtilor din cadrul Centrului in vederea
evaluarii/diagnosticarii copiilor.

26. In vederea realizarii competentelor functionale ale Serviciului, seful Serviciului soliciti
implicarea altor specialisti din structurile autoritatilor publice locale.

Sectiunea 2
Evaluarea complexa a copiilor

27. Evaluarea complexa se realizeaza de Serviciu in baza solicitarii institutiei de invatamint, printr-
un demers scris, cu anexarea evaluarii primare/initiale efectuate de catre comisia multidisciplinara din
institutie.

28. Evaluarea complexa se poate realiza si la solicitarea unitatii teritoriale de asistenta sociala,
institutiilor medicale, parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului, inclusiv in cazul adresarii personale
a copiilor cu virsta de peste 16 ani.

29. Serviciul realizeaza evaluarea complexa a copiilor, care include:

a) stabilirea particularitatilor individuale ale copilului: emotional, motor, cognitiv, verbal, social etc.,
identificarea punctelor forte si a necesitatilor speciale de dezvoltare a copilului;

b) determinarea formelor de incluziune (totald, partiald, ocazionald) a copilului in activitatile
educationale la nivel de clasa si institutie;

c) stabilirea formelor de adaptari: de mediu, de asistenta psihopedagogica si de evaluare;

d) stabilirea cerintelor educationale speciale, a masurilor de interventie si serviciilor de suport
pentru incluziunea educationala.

30. Evaluarea psihopedagogica complexa este realizata de catre psiholog, psihopedagog, logoped,
kinetoterapeut din cadrul Serviciului in institutia de invatamint prescolar, primar, secundar general si/sau
la domiciliul copilului cu participarea membrilor comisiei multidisciplinare din institutia de invatamint. Tn
cazuri specifice (atunci cind evaluarea nu poate fi realizata in conditiile enumerate mai sus), aceasta se
va realiza in spatii special amenajate. Participarea parintilor/reprezentantilor legali la evaluarea copilului
este obligatorie.

31. In urma evaluérii, Serviciul elaboreaza un raport de evaluare care contine rezumatul fiecarui tip
de evaluare, cu formularea concluziilor i recomandarilor corespunzatoare, precum si concluzia generala
de stabilire/nestabilire a cerintelor educationale speciale, a masurilor de interventie si a serviciilor de
suport pentru incluziunea educationala.

32. Rezultatele evaluarii complexe se pun la dispozitia institutiei de invatamint in care este inscris
copilul si stau la baza elaborarii masurilor de interventie privind incluziunea educationala a copilului, a
planurilor educationale individuale si/sau de asistenta. Acestea vor servi drept recomandari pentru



parinti, cadre didactice si cadrele didactice de sprijin, alli specialisti care asista copilul in procesul de
incluziune educationala, inclusiv pentru Comisia pentru protectia copilului aflat in dificultate.

33. In scopul asigurarii relevantei si caracterului complex al evaludrii, sint efectuate evaluari
complementare (evaluarea situatiei educationale/scolare, evaluari psihologice aprofundate etc.).

34. Copiii luati in evidenta Serviciului sint reevaluati cel putin o datd pe an. In caz de necesitate,
Serviciul poate decide evaluarea/reevaluarea cu o alta periodicitate. Rezultatele evaluarilor servesc
temei pentru revizuirea/actualizarea programelor de asistenta psihopedagogica.

35. Rezultatele evaluarii complexe pot fi contestate. Contestatiile se examineaza de catre Centru.

Sectiunea 3
Asistenta psihopedagogica

36. Asistenta psihopedagogica se realizeaza in scopul:

a) abilitarii/reabilitarii dezvoltarii copilului care prezinta dificultati sau probleme de invatare, de
adaptare, de relationare, de comunicare etc.;

b) prevenirii dificultatilor de incluziune si a institutionalizarii copilului;

c) orientarii scolare si profesionale;

d) integrarii sociale.

37. Serviciul realizeaza asistenta psihopedagogica prin:

a) stabilirea masurilor de interventie si serviciilor de suport pentru incluziunea educational3;

b) acordarea serviciilor de asistenta psihopedagogica, logopedica, psihologica, precum si a altor
servicii, dupa caz, copilului inclus n institutiile care nu dispun de servicii specializate;

c) realizarea terapiilor specifice: ludoterapie, logopedie, kinetoterapie, ergoterapie etc.;

d) monitorizarea progresului educational al copiilor cu cerinte educationale speciale, inclusi in
institutiile de Tnvatamint;

e) informare si consiliere.

38. Serviciul organizeaza activitati de sprijin, consiliere, educatie pentru persoanele care au in
ingrijire copii: parinti, reprezentantii legali, asistenti parentali profesionisti, parinti-educatori.

Sectiunea 4
Asistenta metodologica

39. In scopul consolidarii capacitatilor si formarii perceptiilor corecte in abordarea copilului cu
cerinte educationale speciale, Serviciul consultd si acorda asistenta metodologica institutiilor de
invatamint prescolar, primar si secundar general, comisiilor multidisciplinare din institutiile de Tnvatamint,
cadrelor didactice/de sprijin, psihologilor, logopezilor, altor specialigti care interactioneaza cu copilul,
centrelor de resurse pentru educatia incluziva, familiilor, parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului,
autoritatilor publice locale.

40. Serviciul organizeaza mese rotunde, ateliere, seminare etc. cu tematica care se inscrie in aria
de preocupare a acestuia.

Capitolul IV
PARTENERII SERVICIULUI
41. Serviciul colaboreaza cu organele/structurile raionale/municipale din domeniile educatiei,
ocrotirii sanatatii, asistentei sociale, altor domenii relevante, precum si cu autoritatile publice centrale si
locale, cu institutiile de formare si cercetare.
42. Serviciul dezvolta parteneriate cu organizatile neguvernamentale in baza unor acorduri de
colaborare.



